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YLEISET MAARAYKSET

1
Vakuutuskassan nimi on Ahtausalan sairauskassa.

Kassan kotipaikka on Turku.

2
Kassan tarkoituksena on nadissa saanndissa madriteltyjen etuuksien mydntaminen.

Kassan toimintaan sovelletaan naiden sddntojen ohella vakuutuskassalakia (1164/1992).
Kassan toimintaa valvoo Finanssivalvonta.

3
Kassassa tulee olla vahintaan 300 jasenta.

TOIMINTAPIIRI JA JASENYYS

4
Kassan toimintapiirin muodostavat seuraaviin tyénantajiin toistaiseksi voimassaolevassa (vakituisessa)
tyosuhteessa olevat henkilot:

1. Aava Shipping Oy

2. Ahtausalan sairauskassa

3. Oy Adolf Lahti Yxpila Ab(Porin yksikko)

4. Ne henkil6t, jotka olivat 31.1.2020 tdman sairauskassan jasenia ja joiden tyonantaja on C&C Port
Agency Finland oy Ltd

5. Container-Depot Ltd Oy,

6. Containersteve Oy Ab,

7. EcoPorts Finland Oy

8. Euroports Finland Oy,

9. Euroports Pietarsaari Ab Oy,

10. Euroports Rauma Oy,

11. Euroports Breakbulk Oy

12. Euroports Bulk Terminal Oy

13. Euroports Containers Oy

14. Oy The Federations Stevedore in Loviisa Ab,

15. Finnsteve Oy Ab,

16. FS-Terminals Oy Ab,

17. Oy Hacklin Port Service Ltd

18. Oy Hango Stevedoring Ab,

19. Herman Andersson Oy,

20. Iskedot Oy,

21. Joensuun Laivaus Oy,

22. Oy Kantvik Shipping Ltd

23. Kemi Shipping Oy,

24. Oy MCY Depots Ab

25. MineSteve Oy
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26. MSC Logistics Oy

27. Multi-Link Terminals Ltd Oy,

28. Oy Otto Roden Ab,

29. Outokumpu Shipping Oy,

30. Oy M. Rauanheimo Ab,

31. Rauma Crane Service Oy

32. Ne henkilot, jotka olivat 8.5.2016 taman sairauskassan jasenia ja joiden tydnantaja on Satkone Oy
33. RP Logistics Oy,

34. Saimaa Terminals Ab,

35. Oy Silva Shipping Ab,

36. Steveco Oy,

37. HTG Stevedoring Oy,

38. Stevena Oy,

39. Suomen Satamatekniikka Oy,

40. Oy Tahkoluoto Cargo Handling Ltd,
41. Turku Stevedoring Oy ja

42 Valdoring Oy.

Toimintapiiriin kuulumisen edellytyksené on, etta toistaiseksi voimassaolevassa (vakituisessa) tydsuhteessa
oleva henkil6 saa ahtaus- ja terminaalitoimintaa tai satamien muuta tavarankasittely- ja logistiikkapalveluja
tuottavalta tydnantajalta paaasiallisen toimeentulonsa.

Jasenyyttd on haettava 12 kuukauden kuluessa vakituisen tydsuhteen alkamisesta tai tydnantajan
liittymisesta toimintapiiriin. Kassan hallitus paattaa jaseneksi hyvaksymisesta. Jasenyys alkaa hallituksen
paatosta seuraavan kalenterikuukauden alusta.

Toimintapiiriin ei voi kuulua henkild, joka on toisen sairaus- tai vakuutuskassan jasen.

Kassan jasenyys on vapaaehtoinen.

Kassan jasenet valitsevat satamittain keskuudestaan helmikuun loppuun mennessa paikallistoimikunnan,
jonka toimikausi on kaksi vuotta ja heidédn tehtavana on:

1) toimia sataman tyOnantajien palveluksessa olevien jasenten yhteistydelimena
2) huolehtia edustajiston vaalien toimeenpanosta siten kuin ndiden sddntojen liitteena olevassa
vaalijarjestyksessa maarataan.

Paikallistoimikuntaan kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, sihteeri seka 1-8 jasenta.
Paikallistoimikuntaan pyritddn saamaan vahintdan yksi jdsenedustaja jokaisesta satamassa toimivan
sairauskassan toimintapiiriin kuuluvasta yrityksesta.

Paikallistoimikunta on paatosvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja vahintaan yksi jasen on
paikalla.

Paikallistoimikunnan jasenet valitaan sataman kassan jasenten kokouksessa. Paikallistoimikunnan on
ilmoitettava kokouksesta vahintdan 7 padivaa ennen kokousta kunkin satamassa toimivan tydnantajan
ilmoitustaulululla ja/tai muulla tyénantajan vakiintuneen kaytannén mukaisella tiedotuskanavalla.
Paikallistoimikunnan puheenjohtajaksi valitun on ilmoitettava paikallistoimikuntaan valittujen jasenien
nimet ja yhteystiedot kassanjohtajalle kirjallisena viivytyksetta. IImoituksen voi toimittaa kirjeitse tai
tunnistetusta sahkopostista.
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5
Jasen eroaa kassasta lakatessaan kuulumasta sen toimintapiiriin tai tehtyaan kassalle eroamista koskevan
kirjallisen ilmoituksen.

Jasen voidaan erottaa kassasta ainoastaan naiden sdaant6jen kohdassa 15 mainituissa tapauksissa.

Henkild, joka tyosuhteen paattymattd on eronnut tai erotettu kassasta, ei ole oikeutettu uudelleen
liittymaan kassan jaseneksi.

6
Jasenelld, joka eroaa tai erotetaan kassasta, ei ole osuutta kassan varoihin.

VAKUUTUSMAKSUT

7
Kassan jasenmaksu on 0,95 % jasenen tydnantajalta saamastaan ennakonperintélain (1118/1996) alaisesta
palkasta. Mikali jasen irtisanotaan sopeuttamis- ja YT-neuvotteluiden jalkeen tuotannollisista tai
taloudellisista syistd, irtisanotulta ei perita loppusuorituksesta sairauskassan jasenmaksua.

Sairauskassa voi toimintansa rahoittamiseksi vastaanottaa perintdja, avustuksia, hyvityksia, vapaaehtoisia
kannatusmaksuja seka lahjoituksia.

8
Tyb6nantaja pidattdaa jdasenmaksun jasenen palkasta ja tilittda sen kassalle kerran kuukaudessa.

Jasenmaksu on suoritettava hallituksen maaraamalla tavalla.

9
Kassan taloudellisen tilan niin vaatiessa kassan hallitus voi alentaa tai korottaa jadsenmaksua enintdan 35
prosentilla. Maksujen muutos, jonka kestoaika on yli kuusi kuukautta, on kuitenkin toteutettava
saantdmuutoksena.

ETUUDET

10
Kassa korvaa tarpeellisesta hoidosta johtuvia kustannuksia jasenelle, joka sairauden hoitamiseksi tai
raskauden ja synnytyksen johdosta on turvauduttava ladkarin, hammasldakarin tai muun asianmukaisen
ammattikoulutuksen saaneen henkilon hoitoon. Korvausta maksetaan siltd osin, minka hoito tarpeettomia
kustannuksia vélttden, olisi tullut maksamaan.

Korvauksesta vdhennetdaan ennen sen maksamista sairausvakuutuslain tai muun lain mukainen korvaus.
Vastaavasti, jos jasenelld on oikeus saada korvausta muun maan kuin Suomen lainsddadannén perusteella,
kyseinen korvaus voidaan hallituksen harkinnan mukaan ottaa huomioon kokonaan tai osittain kassan
korvausta maarittdessa.

KORVATTAVAT KUSTANNUKSET:

10.1. Ladkarinpalkkiot:

90 % laakarinpalkkiosta silloin, kun hoito on my0s sairausvakuutuslain mukaan korvattavaa.
Ladkarinpalkkioihin kuuluvat myos ladkarin perimat palkkiot yksityisen hoitolaitoksen leikkauksista ja niihin
verrattavista toimenpiteistd, luonnollisten aukkojen kautta perityista tahystystoimenpiteista perityt
laakarinpalkkiot, seka
|
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hammaslaakarin suorittama hoitotyo silloin, kun kysymyksessd on muun sairauden kuin hammassairauden
parantamiseksi valttamaton hoito.

Hammashoidon korvausratkaisua varten hakemuksen liitteena tulee olla lausunto, josta ilmenee muun
sairauden kuin hammassairauden diagnoosi, sairauden kuvaus ja hoitosuunnitelma.

Kohdan 10.1 mukaista korvausta maksetaan enintdan 1200 €/hoitokerta.

10.2. Hammashoito

Hammaslaakarin, hammasteknikon, hammashoitajan tai suuhygienistin palkkiosta enintdan 600 euroa
kahden kalenterivuoden aikana annetuista hoidoista. Kassan korvausta maksetaan vahintdaan 6 kuukautta
yhtajaksoisesti kassaan kuuluneelle.

10.3. Julkinen terveydenhuolto

90 % julkisen sektorin muun kuin hammashoidon asiakasmaksuista. Korvausta maksetaan enintdan sosiaali-
ja terveydenhuollon asiakasmaksuista annetun asetuksen (912/1992) mukaisista enimmaismaarista.
Julkisen sektorin asiakasmaksuina korvataan:

* terveyskeskuksen vastaanottomaksut, paitsi peruuttamaton ajanvarausmaksu
*terveyskeskuslaakarin tai hoitohenkiloston kotikdyntimaksut (tilapainen kotisairaanhoito)
*|aakarintodistus- ja lausuntopalkkiot, paitsi ajokorttitodistusmaksu

*poliklinikkamaksut

*paivakirurgian maksu

*lyhytaikainen vuodeosastohoito

*lyhytaikainen psykiatrian vuodeosastohoito

*y06- ja paivahoidon maksut (lyhytaikainen laitoshoito)

*sarjahoitomaksut

*yksityisladkarin lahetteellad tehdyista laboratorio- ja kuvantamistutkimuksista perittavat maksut

* yksilokohtainen fysioterapia terveyskeskuksessa

* suun terveydenhuollon rontgentutkimukset (hammaskuvat)

10.4. Ladkkeet

Ladkarin, hammaslaakarin ja rajoitetun maaradamisoikeuden saaneen terveydenhuollon ammattihenkilon
maaraamat laadkkeet, kliiniset ravintovalmisteet, niita vastaavat tuotteet ja perusvoiteet silloin, kun
korvausta on saatu my0s sairausvakuutuslain nojalla. Korvaus lasketaan viitehinnasta. Sairausvakuutuslain
mukaisten ladkkeiden vuosittaista alkuomavastuuta ei korvata.

10.5. Yksityisen terveydenhuollon tutkimukset ja hoito

a) 85 % laakarin tai hammaslaakarin maaraamista laboratoriotutkimuksista, patologian alaan kuuluvista
tutkimuksista, radiologisista tutkimuksista silloin, kun korvausta on saatu myds sairausvakuutuslain
mukaan.

Fysioterapia
b) 75 % ladkarin madraamasta fysioterapiasta, fysioterapeuttisista tutkimuksista ja valohoidosta peritysta
palkkiosta, silloin kun tutkimuksesta tai hoidosta on saatu korvausta myds sairausvakuutuslain nojalla.

Naprapaatti, kiropraktikko ja osteopaatti
c) 75 % laakarin maaraamasta naprapaatin, kiropraktikon ja osteopaatin antamasta hoidosta peritysta
palkkiosta.

Psykoterapia

d) 100 % ladkarin madraamasta, psykologin tai psykoterapeutin antaman terapian kustannuksista silloin,
kun terapia on kyseiselle jasenelle my6s Kelan kuntoutusvaroista korvattavaa; kuitenkin enintaan 24
hoitokerralta kalenterivuodessa.
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10.6. Muut korvattavat kustannukset

Matkat

a) 90 prosenttia ambulanssikuljetuksen ja Kelan hyvaksyman taksimatkan omavastuuosuudesta, seka
muista matkakorvauksista, joista on saatu Kelakorvaus. Alle Kelan omavastuuosuuden jaavista
taksimatkoista korvataan 90 %, mikali matkasta on esittaa hoitolaitoksen todistus taksin kdyton
tarpeellisuudesta.

Matkakorvauksia maksetaan kuitenkin enintdan 300 € kalenterivuodessa.

Apuvailineet
b) 90 % ladkarin maaraamista apuvalineista, laitteista ja mittareista, lukuun ottamatta tukipohijallisia,
enintdan 400 euroa kolmen vuoden aikana.

c) 1adkarin maaraamien tukipohjallisten hankkimisesta, maksamissaan kerran vuodessa 50 €.

Silmalasit

d) vahintaan 6 kuukautta kassan jasenena olleelle enintddn 560 euroa kolmen vuoden aikana ladkarin tai
optikon maaraamisen yksien tai useampien piilolasien tai silmélasien hinnasta. Korvauksen edellytyksena on,
ettad linssit ovat nakokykya korjaavat. Korvausta maksetaan korvaukseen oikeuttavan ajanjakson aikana
suoritetuista hankinnoista. Ajanjakso alkaa ensimmadisen oston pdivamaarasta. Silmalasikorvauksen voi
vaihtoehtoisesti kayttda nakokykya korjaavaan leikkaukseen.

Naontarkastus
e) Optikon perima nddntarkastusmaksu korvataan silmalasi- tai piilolasihankinnan yhteydessa.

Yksityisen sairauskuluvakuutuksen omavastuuosuus
f) jos jasenelle on mydnnetty korvaus vapaaehtoisen vakuutuksen tai tyénantajan maksaman vakuutuksen
perusteella, korvataan omavastuuosuudesta 90 %.

11
KORVAUKSEN EDELLYTYKSET:
Ndiden sdantéjen mukaisen korvauksen maksamisen edellytyksena on, etta
1) tutkimuksen on suorittanut tai hoidon antanut |ddkari taikka muu asianmukaisen ammattikoulutuksen
saanut henkild, joka on merkitty Sosiaali- ja terveysalan lupa- ja valvontaviraston (Valvira) yllapitdmaan
Terveydenhuollon ammattihenkildiden keskusrekisteriin; tai
2) yksityisessa terveydenhuollossa suoritettu tutkimus tai annettu hoito on tapahtunut
vksityisessa terveydenhuollossa annetun lain (152/1990) tarkoitetussa yksityisen terveydenhuollon
toimintayksikdssa.
Tarpeellisena hoitona ja tutkimuksena pidetdan lddketieteellisesti yleisesti hyvaksytyn, hyvan
hoitokdaytanndn mukaista sairaudenhoitoa. Ladkarin maardys on hankittava ennen korvaukseen oikeuttavaa
tapahtumaa. Maarayksen perusteella on oikeus korvaukseen yhden vuoden ajan maarayksen antamisesta.
Yhdella maarayksella korvataan enintdaan 15 hoitokertaa, jotka on otettava vuoden kuluessa ensimmaisesta
hoitokerrasta lukien.

Ulkomailla annettu hoito korvataan enintaan siihen maaraan asti, mika olisi jouduttu maksamaan, jos hoito
olisi annettu Suomessa. Matkakuluja ulkomailla ei korvata.

12
Jasenen kuoltua suoritettaan hautausavustuksena 700 euroa.
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Hautausavustus maksetaan aviopuolisolle, avopuolisolle tai rekisterdidyn parisuhteen toiselle osapuolelle.
Muussa tapauksessa hautausavustus voidaan maksaa jasenen lapsille, tai ellei heita ole, korvaus maksetaan
jasenen vanhemmille, taikka ellei kumpikaan heista ole elossa, kuolinpesalle. Jos avustukseen oikeutettu ei
huolehdi hautauksesta, voidaan avustuksesta maksaa ensin enintdaan todelliset hautauskulut sille, joka on
huolehtinut hautauksesta.

13
Kassan vastuu alkaa jasenyyden alkamisesta lukien ja paattyy jasenyyden paattyessa. Kassa korvaa vain
jasenyysaikana syntyneita kustannuksia.

ETUUKSIA KOSKEVAT RAJOITUKSET

14
Jos jasen on palkattomasti pois tydsta jonkin muun syyn kuin sairauden, aitiys- isyys- tai vanhempainvapaan
tai lomautuksen vuoksi, hanelle ei makseta kassan etuuksia palkattomalta ajalta. Palkattomia vapaita ovat
mm. vuorotteluvapaa, opintovapaa, hoitovapaa, tyokielto, asevelvollisuus, kuntoutusraha, kuntoutustuki
seka sairausloma Kelan maksaman sairauspaivdarahan enimmaisajan jalkeen.

15
Jos jasen on vakuutustapahtuman sattumisen jalkeen vilpillisesti antanut kassalle vaaria tai puutteellisia
tietoja, joilla on merkitysta etuuden saamiseen tai suuruuteen, voidaan hanet erottaa kassasta taikka
hanelle kuuluva etuus evata tai sita alentaa sen mukaan, kuin olosuhteet huomioon ottaen on kohtuullista.

16
Kassa on etuuksien osalta vastuusta vapaa sellaista jasenta tai muuta edunsaajaa kohtaan, joka on
tahallisesti aiheuttanut vakuutustapahtuman.

Jos jasen tai muu edunsaaja on aiheuttanut vakuutustapahtuman térkeasta huolimattomuudesta, voidaan
hanelle kuuluva etuus evata tai sitd alentaa tai jo mydnnetyn etuuden suorittaminen keskeyttda sen
mukaan kuin olosuhteet huomioon ottaen on kohtuullista.

Mita 2 kappaleessa on maaratty, sovelletaan my®gs, jos jasen on tahallisesti estanyt parantumistaan tai
ilman hyvaksyttavaa syyta ei ole suostunut kassan osoittaman ladkarin maaraamaan tutkimukseen tai
hoitoon, vakavaa terveydellista vahingonvaaraa aiheuttavaa toimenpidettd lukuun ottamatta.

17
Hallituksella on oikeus antamissaan yleisohjeissa maarata, keta palvelutuottajaa on kadytettava, kun
kysymys on ndiden sdaantdjen perusteella korvattavasta hoidosta.

Kassan jasen on velvollinen kdymaan kassan hallituksen maarayksesta, kassan kustannuksella korvausasian
selvittamista varten tutkittavana hallituksen osoittamalla palvelutuottajalla.

Jos jasen ei noudata kassan hallituksen 1 tai 2 kappaleen nojalla antamaa maaraysta, voidaan korvaus evata
joko kokonaan tai osaksi.
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ETUUKSIEN HAKEMINEN JA SUORITTAMINEN

18
Naiden saantdjen mukaista etuutta on haettava kirjallisesti. Etuuden hakemisessa noudatetaan hallituksen
vahvistamaa yleisohjetta.
Korvausta sairauden tai raskauden ja synnytyksen aiheuttamista kustannuksista on haettava kuuden
kuukauden kuluessa siita, kun maksu, josta korvausta haetaan, on suoritettu. Hautausavustusta on
haettava vuoden kuluessa siitd, kun oikeus suoritukseen on syntynyt. Myohastymisesta huolimatta etuus
voidaan kuitenkin myontaa joko kokonaan tai osaksi, jos sen epdaamista on pidettava kohtuuttomana.

Etuushakemukset on kasiteltava kiireellisind. Etuuden viivastymiseen sovelletaan vakuutuskassalain 91 §:n
saannoksia.

19
Naiden saantojen kohdan 10 mukainen korvaus voidaan suorittaa taysimaardisend, jos muun korvauksen
saaminen viivastyy kassan jasenesta riippumattomasta syysta ja mikali jasen sitoutuu suorittamaan lain
nojalla saamastaan korvausmaarasta takaisin kassalle sen suorittamaa korvausta vastaavan osan.

20
Jos kassan jasen tai muu edunsaaja on saanut ndiden saantéjen mukaista etuutta enemman kuin mihin
hanelld on ollut oikeus, on aiheettomasti maksettu etuus perittava takaisin.

Aiheettomasti maksettu etuus voidaan jattaa osittain tai kokonaan takaisin perimatta, jos tdma katsotaan
kohtuulliseksi ja etuuden maksamisen ei ole katsottava johtuneen jasenen tai edunsaajan tai hanen
edustajansa vilpillisestd menettelysta tai jos takaisin perittdva maara on vahainen.

Aiheettomasti maksettu etuus saadaan peria takaisin myos kuittaamalla se vastaisuudessa suoritettavista
etuuksista.

MUUTOKSENHAKU ETUUSPAATOKSEEN

21
Kassan etuuspaatokseen tyytymaton voi pyytda asiassa ratkaisusuositusta Vakuutus- ja
rahoitusneuvonnasta.

OMAN PAAOMAN RAHASTOT

22
Kassalla on vararahasto ja kdyttorahasto.
Vararahastoa tulee vuosittain kartuttaa vahintdan 20 prosentilla tilinpaatéksen osoittamasta ylijdgamasta
sen jalkeen kun siitd on vdhennetty taseen osoittama alijaama edellisilta tilikausilta. Kun vararahasto on
vahintaan yhta suuri kuin tilikauden ja kahden edellisen tilikauden vakuutusmaksutulon keskimaara, ei
siirto vararahastoon enaa ole pakollinen.

Vararahastoa saadaan alentaa kassankokouksen paatoksen mukaisesti ainoastaan vahvistetun taseen
osoittaman alijdaman peittamiseksi.

Sen estamatta mita 3 kappaleessa on sanottu, Finanssivalvonta voi hakemuksesta antaa kassalle luvan

erityisista syistd alentaa vararahaston maaraa, ei yleensa kuitenkaan tdayden vararahaston maaraa
pienemmaksi.
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23
Kayttérahastoon on siirrettava se osa ylijaamasta, jota ei ole siirretty vararahastoon.

Kayttorahastoa saadaan kayttaa:
1) tilinpaatoksen osoittaman alijddman ensisijaiseen peittdmiseen;

2) hallituksen harkinnan mukaan kassan sadnnoissa mainittujen etuuksien lisddmiseen. Suunnitelma
kdyttorahaston kaytosta tehdaan enintaan vuodeksi kerrallaan.

3)Hallituksen harkinnan mukaan palkattomien poissaolojen ajalta etuuksien maksamiseen.

VASTUUVELKA

24
Kassan vastuuvelan muodostaa korvausvastuu, joka vastaa sattuneiden vakuutustapahtumien johdosta
suoritettavia, tilikauden paattyessa maksamatta olevien etuuksien korvausmaaria. Korvausvastuu lasketaan
tilinpaatokseen Finanssivalvonnan maaraysten mukaista laskuperustetta noudattaen.

TILINPAATOS
25
Kassan tilikautena on kalenterivuosi.

Kultakin tilikaudelta on laadittava sosiaali- ja terveysministerién asetuksen (1336/2002) ja
Finanssivalvonnan antamien maaraysten mukainen tilinpaatds, joka kasittaa tuloslaskelman ja taseen
liitetietoineen. Tilinpaatokseen on liitettava toimintakertomus. Tilinpaatos ja toimintakertomus on
annettava tilintarkastajille tarkastettavaksi vahintaan kuukautta ennen varsinaista edustajiston kokousta.

26
Jos kayttorahasto ei riita kassan alijaaman peittamiseen, kaytetaan siihen vararahastoa.

Kassassa ei ole vakuutuskassalain 76 §:sséa tarkoitettua lisdmaksuvelvollisuutta.
TILINTARKASTUS
27
Kassalla tulee olla yksi kalenterivuodeksi kerrallaan valittu tilintarkastaja. Tilintarkastajaksi voidaan valita

luonnollinen henkil6 tai hyvaksytty tilintarkastusyhteiso.

Tilintarkastajaksi valitulle luonnolliselle henkil6lle on valittava varatilintarkastaja. Tilintarkastajaksi valitulle
tilintarkastusyhteisolle ei valita varatilintarkastajaa.

Tilintarkastajan ja taman varatilintarkastajan on oltava tilintarkastuslaissa (1141/2015) tarkoitettu
tilintarkastaja.

Edustajiston kokouksessa valitaan yksi tilintarkastaja ja yksi varatilintarkastaja.

|
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EDUSTAJISTON KOKOUS

28
Ylin paattamisvalta kassan asioissa on kassankokouksena toimivalla edustajiston kokouksella.

Edustajiston toimikausi on 2 kalenterivuotta.
Edustajiston kokous on pidettava kassan kotipaikassa tai Helsingissa.

29
Kassan jasenet valitsevat satamittain keskuudestaan edustajistoon yhden edustajan kutakin alkavaa 150
jasenta kohti ja varajisenis. Ehdokkaana vaaleissa voi olla ainoastaan kassan jasen. Adnioikeutettuja ovat
kaikki vaalipdivana kassan jasenyyteen kuuluvat henkil6t.

Edustajistoon valitaan aina kuitenkin vahintdan 10 edustajaa ja varajdsenet. Edustajiston vaalin
toimittamiseen ja valintoihin liittyvat tarkemmat maaraykset annetaan naiden sadntéjen liitteena olevassa
vaalijarjestyksessa. Edustajiston jasen ei voi kokouksessa kayttaa avustajaa tai olla edustettuna asiamiehen
valityksella.

Yhdistetty edelliseen kohtaan: Kokouksessa ei saa kdyttaa avustajaa.

30
Varsinainen edustajiston kokous pidetdan vuosittain huhtikuussa.

Varsinaisessa edustajiston kokouksessa:
1) esitetdan tilinpaatos ja tilintarkastuskertomus;
2) paatetdan tuloslaskelman ja taseen vahvistamisesta;
3) paatetaan vastuuvapauden myodntamisesta hallituksen jasenille ja kassanjohtajalle;
4) paatetaan ylijadman kayttamisesta tai alijadman peittamisests;
5) paatetaan muista toimenpiteista, joihin edellisen vuoden toiminta ja tilinpaatds saattavat antaa aihetta;
6) maarataan hallituksen puheenjohtajan ja muiden jasenten seka tilintarkastajien palkkiot;
7) valitaan tarvittavat jasenet ja varajasenet erovuoroisten hallituksen jasenten ja varajasenten tilalle;
8) valitaan tilintarkastaja ja tarvittavat varatilintarkastajat; seka
9) kasitelldaan muut kokouskutsussa mahdollisesti mainitut asiat.
31
Ylimaardinen edustajiston kokous on pidettava, kun hallitus katsoo siihen olevan aihetta.

Ylimaaraisen edustajiston kokouksen edustajina toimivat varsinaisen edustajiston kokouksen valitsemat
edustajiston jasenet.

|
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Ylimaardinen edustajiston kokous on niin ikdan pidettava, jos edustajiston kokouksessa danioikeutetut,
joilla on vahintaan yksi kymmenesosa danioikeutettujen yhteenlasketusta aanimaarasta, tai
Finanssivalvonta taikka kassan tilintarkastaja sita kirjallisesti vaatii ilmoittamansa asian kasittelya varten.

32
Varsinaisesta edustajiston kokouksesta on ilmoitettava paikallistoimikunnille viimeistdan
3 kuukautta ennen kokouksen alkamista.

Jos paikallistoimikunta haluaa edustajiston kokoukseen kasiteltavaksi muita kuin edelld kohdassa 30
mainittuja asioita, on niista ilmoitettava kirjallisesti hallitukselle 2 kuukautta ennen kokouksen alkamista.

Kutsu varsinaiseen edustajiston kokoukseen on toimitettava aikaisintaan nelja viikkoa ja viimeistdan viikkoa
ennen kokousta edustajiston jasenille ja paikallistoimikunnille. Jos paatoksen tekeminen edustajiston
kokouksessa kasiteltavassa asiassa siirretdan jatkokokoukseen, on siihen toimitettava eri kutsu, jos kokous
pidetdan myohemmin kuin neljan viikon kuluttua.

Edustajiston kokouksen kokouskutsu lahetetdan postitse edustajiston jasenille ja séhkopostilla
paikallistoimikuntien puheenjohtajille. Kassan muut tiedonannot saatetaan jasenille tiedoksi kunkin
satamassa toimivan ty6nantajan ilmoitustaulululla ja/tai muulla tydnantajan vakiintuneen kaytannon
mukaisella tiedotuskanavalla.

Kokouskutsu ylimaardiseen edustajiston kokoukseen on toimitettava edustajiston jasenille 14 paivan
kuluessa sdantojen 31 kohdan 2 kappaleessa tarkoitetun vaatimuksen esittamisesta.

33
Edustajiston kokouksen kokouskutsussa on mainittava kokouksessa kasiteltavat asiat.

Milloin edustajiston kokouksessa kasitelldan tilinpaatosta, on tilinpaatosta koskevat asiakirjat tai niiden
jaljennokset pidettava vahintdan viikon ajan ennen kokousta kassan toimistossa edustajiston kokouksessa
danioikeutettujen ndhtavina. Vastaavasti on meneteltava, mikali edustajiston kokouksessa kasitellaan
saantojen muuttamista koskevaa asiaa. Nahtavilla olosta on ilmoitettava kokouskutsussa.

Jos edustajiston kokouksessa kasitelladn kassan sdantdjen muuttamista, on muutoksen paaasiallinen sisalto
mainittava kokouskutsussa.

34
Edustajiston kokouksessa johtaa puhetta kokouksen tdhan tehtavaan valitsema henkild.

Edustajiston kokouksen paatokseksi tulee se mielipide, jota on kannattanut enemman kuin puolet
annetuista danista ellei laki tai ndiden sdantdjen muu kohta toisin maaraa. Adnten mennessa tasan,
puheenjohtajan aani ratkaisee. Vaaleissa katsotaan valituksi se, joka saa eniten d3ni3. Adnten mennessa
tasan, ratkaistaan vaali arvalla.

Paatos, joka koskee kassan sdaantéjen muuttamista, on pateva vain, jos danioikeutetut, joilla on vahintaan
kaksi kolmasosaa kokouksessa edustetusta danimaarasta, ovat sitd kannattaneet. Sama vaatimus koskee
kassan selvitystilaan asettamista ja sen purkamista muussa kuin lain edellyttdméssa tapauksessa seka
kassan sulautumista koskevan sopimuksen hyviaksymista.
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35
Asiasta, jossa ei ole noudatettu lain tai ndiden sdaantojen kokouskutsua tai asiakirjan nahtavaksi asettamista
koskevia saannoksia, ei saa tehda paatosta ilman niiden suostumusta, joita laiminlyonti koskee. Jos asia lain
tai ndiden saantdjen mukaan on kokouksessa kasiteltdava, saa edustajiston kokous paattaa siita, vaikkei
asiaa ole mainittu kokouskutsussa. Edustajiston kokous voi niin ikddn aina paattaa ylimaaraisen
edustajiston kokouksen koolle kutsumisesta maarattya asiaa kasittelemaan.

36
Edustajiston kokouksessa pidetdan poytakirjaa, johon on merkittava saapuvilla olleet danioikeutetut ja
heidan aanimaaraansa, kokouksessa tehdyt paatokset sekd, milloin paatdksesta on danestetty, danestyksen
tulos. Poytakirja on puheenjohtajan ja vahintdan yhden kokouksessa sitd varten valitun danioikeutetun
tarkastettava ja allekirjoitettava. Poytakirja on viimeistdan kahden viikon kuluttua kokouksesta pidettava
kassan toimistossa jasenten nahtavana tai siitd on pyydettdessa annettava kopio.

HALLITUS
37
Kassan hallitukseen kuuluu yhteensa kahdeksan varsinaista jasenta ja nelja varajasenta.

Hallituksen valitsee edustajiston kokous. Hallitukseen ei saa valita henkil63, joka on tayttanyt 64 vuotta.

Hallituksen jasenen toimikausi on kaksi vuotta. Toimikausi paattyy uuden vaalin toimittavan edustajiston
kokouksen paattyessa. Hallituksesta eroaa joka vuosi nelja varsinaista jasenta ja kaksi varajasenta.

38
Hallitus edustaa kassaa seka huolehtii kassan hallinnosta ja kassan toiminnan asianmukaisesta
jarjestamisesta.
Hallituksen tehtavana on erityisesti:

1) nimittaa ja erottaa kassanjohtaja, kassan toimihenkilot sekd maarata heidan toimenhoitonsa ehdoista;

2) antaa kassanjohtajalle kassan juoksevan hallinnon ja muun toiminnan hoitamista varten tarvittavat
ohjeet ja maaraykset;

3) huolehtia siita, etta kassan kirjanpidon ja varainhoidonvalvonta on asianmukaisesti jarjestetty;
4) paattaa kassan varojen sijoittamisesta ja lainojen ottamisesta;

5) paattaa etuuksien myontamisestd, ellei hallitus ole antanut ratkaisuoikeuksia kassanjohtajalle tai kassan
toimihenkiloille;

6) kutsua koolle edustajiston kokous ja valmistella kokouksessa kasiteltavat asiat seka tehda
toimintakertomuksessa kokoukselle esitys tilinpaatoksen osoittamaa yli- tai alijddamaa koskeviksi
toimenpiteiksi; seka

7) antaa oikeus kassan nimen kirjoittamiseen kohdan 42 mukaisesti.

39
Hallitus valitsee keskuudestaan vuosittain puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
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Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hdnen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta.
Puheenjohtajan on kutsuttava hallitus koolle, jos hallituksen jasen sita vaatii. Kokous voidaan pitda myos
sahkopostitse, mikali kokousasiat ovat yleisluontoisia.

Hallitus on paatosvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja vahintddan kolme muuta jasenta on
saapuvilla.

Hallituksen paatokseksi tulee se mielipide, jota enemman kuin puolet Idsna olevista on kannattanut tai
danten mennessa tasan, johon puheenjohtaja yhtyy.

Hallituksen jasen tai kassanjohtaja ei saa ottaa osaa sellaisen asian kasittelyyn, joka koskee hanen ja kassan
valistd suhdetta tai muutoin hanen yksityista etuaan.

40
Hallituksen kokouksesta on laadittava poytakirja, jonka allekirjoittavat kokouksen puheenjohtaja ja
poytakirjan laatija. Poytakirjan tarkastaa vahintdan yksi hallituksen kutakin kokousta varten siihen erikseen
valitsema jasen. Hallituksen jasenelld ja kassanjohtajalla on oikeus saada eridva mielipiteensa merkityksi
poytakirjaan. Poytakirjat on numeroitava juoksevasti ja sailytettava luotettavalla tavalla.

Poytakirjaan on merkittava:
1) kokouksen paivamaara, sen alkamis- ja padttymisaika seka kokouspaikka;
2) kokouksessa saapuvilla olleet hallituksen jasenet sekd muut henkilot;

3) kokouksessa kasitellyt asiat, siind tehdyt paatokset ja suoritetut ddnestykset sekéa eridvat mielipiteet;
seka

4) esteellisyydet ja muut tarpeellisiksi katsotut seikat.

KASSANJOHTAJA

41
Kassan toimitusjohtajana toimii kassanjohtaja, jonka tehtdvdna on hoitaa kassan juoksevaa hallintoa
hallituksen antamien ohjeiden ja maardysten mukaisesti. Kassanjohtajan on huolehdittava, etta kassan
kirjanpito on lain mukainen ja varainhoito luotettavalla tavalla jarjestetty. Kassanjohtajalla on oikeus
edustaa kassaa sellaisessa asiassa, joka vakuutuskassalain 33 §:n mukaan kuuluu hanen tehtaviinsa.

KASSAN NIMENKIRJIOITUS

42
Kassan nimen kirjoittaa kassanjohtaja yksin tai kaksi hallituksen jasenta yhdessa taikka hallituksen
valtuuttamana hallituksen jasen.

VAROJEN SIJOITTAMINEN JA LAINANOTTO

43
Kassan on sijoitettava varansa turvaavasti ja tuloa tuottavasti seka kassan maksuvalmiutta silmalla pitden.
Kassan varoja ei saa kayttaa kassan toiminnalle ilmeisesti vieraaseen tarkoitukseen.

Kassa saa ottaa lainaa ainoastaan vakuutuskassalain 7 §:n 2 momentissa mainituin edellytyksin. Kassan
ottamien lainojen yhteismaara ei kuitenkaan saa ilman Finanssivalvonnan suostumusta olla suurempi kuin
yksi kymmenesosa edellisen tilikauden vakuutusmaksutulosta.
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Vaihdetaan ty6nantajan velvollisuuksien muuttaminen ja jakautuminen toisinpdin verrattuna edellisiin
saantoihin:

TYONANTAJAN VELVOLLISUUKSIEN MUUTTAMINEN

44
Jos ty6nantaja haluaa muuttaa ndissa saanndissa olevia tydnantajaa koskevia velvollisuuksia, on siita
kirjallisesti ilmoitettava kassalle vahintdaan 12 kuukautta ennen muutoksen voimaantuloa.

Saatuaan 1 momentissa tarkoitetun ilmoituksen, kassan on viipymatta ryhdyttava toimenpiteisiin
tarvittavien saantdmuutosten toteuttamiseksi.

JAKAUTUMINEN
45
Kassa ei voi jakautua vakuutuskassalain 13 luvussa saddetylla tavalla.

KASSAN PURKAMINEN

46
Kassa on asetettava selvitystilaan ja purettava vakuutuskassalain 11 luvussa saadetylla tavalla:
1) jos kassan jasenmaara ei kahden viimeksi kuluneen kalenterivuoden paattyessa ole tayttanyt naissa
sddnnodissa maarattya vahimmaismaaraa, eikd voida pitaa todennakoisend, etta jasenmdaara lahinna
seuraavan neljan kuukauden aikana tulee nousemaan tdhan maaraan;

2) jos kassan tilinpaatos osoittaa alijadamaa eika alijaamaa ole peitetty kahden seuraavan tilikauden aikana;
seka

3) jos kassankokous on tehnyt pdatdksen kassan purkamisesta.

47
Kassan purkautuessa, jaljelle jaavat varat jaetaan niille, jotka selvitystilan alkaessa olivat kassan jasenia.
Varat jaetaan heidan selvitystilan alkamista valittdmasti edeltavilta kuudeltakymmeneltd kuukaudelta
suorittamiensa jdasenmaksujen osoittamassa suhteessa. Jos jaettava maara on vahainen, voi kassankokous
kahden kolmasosan dadanten enemmistolla tehda paatoksen, ettad varat kdytetdan
johonkin muuhun kassan toimintaa vastaavaan tai yleishyodylliseen tarkoitukseen.

|
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VAALIJARIESTYS

Vaaliaika ja valittavien edustajien maara

Kassan saantojen kohdan 29 mukaisesti mainitut kassan edustajat sairauskassan huhtikuun edustajiston
kokoukseen valitaan vaalivuonna, viimeistdaan kaksi kuukautta ennen edustajiston kokousta.

Kassan jasenet valitsevat satamittain keskuudestaan edustajiston kokoukseen yhden edustajan kutakin
alkavaa 150 jasenta kohti. Mikali satamassa valitaan varsinaisia edustajia vain yksi, voidaan hanelle valita
kaksi varaedustajaa. Mikali satamassa on useampi edustaja, valitaan varaedustajia yhta monta kuin
varsinaisia edustajiakin valitaan. Jos satamassa valitaan useampi varaedustaja, on poytakirjaan
maaritettava, missa jarjestyksessa he tulevat varsinaisten edustajien tilalle.

Vaalitoimituksesta ilmoittaminen

Vaalitoimituksesta on ilmoitettava tyonantajan ilmoitustaululla ja/tai muulla tyénantajan vakiintuneen
kdaytannon mukaisella tiedotuskanavalla vahintdaan 7 paivaa ennen kokousta.

Vaalitoimikunta

Vaalitoimikuntana toimii satamittain kassan jasenten keskuudestaan valitsema paikallistoimikunta, johon
kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja sihteeri seka vahintaan yksi jasen. Paikallistoimikunta on
paatosvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja vahintaan yksi jasen on paikalla.

Ainioikeus ja vaalikelpoisuus

Ainioikeutettu ja vaalikelpoinen (ehdokaskelpoinen) on jokainen kassan jasen, joka vaalipdivana kuuluu
kassan jasenyyteen.

Ehdokkaiden asettaminen

Ehdokkaat varsinaisiksi ja varaedustajiksi asetetaan vaalikokouksessa ennen ddnestystilaisuuden alkua.
Kokouksessa lasna olevilla on oikeus asettaa ehdokkaita, joiden lukumaaraa ei tule rajoittaa.

Vaalitoimitus

Ehdokkaiden asettamisen jalkeen toimitetaan vaali tata vaalijarjestysta noudattaen. Ellei kokouksessa ole
asetettu ehdokkaita enempaa kuin mita satamakohtaisesti saadaan valita varsinaisia tai varaedustajia
edustajiston kokoukseen, ei vaalia tarvitse suorittaa vaan katsotaan, etta valinta on ollut yksimielinen.

Paikallistoimikunnan todettua danestajan danioikeutetuksi annetaan hanelle vaalilippu. Vaalilippujen tulee
olla saman kokoisia tai suoralla viivalla selkedsti kahteen osaan jaettuja.

Vaalilippuun danestaja kirjoittaa niiden ehdokkaiden nimet, jotka han valitsee varsinaisiksi edustajiksi
(vaalilipun yldosa) ja varaedustajiksi (vaalilipun alaosa). Mikali nimia kirjoitetaan vaalilippuun liikaa, se
hylataan. Nimia saa kirjoittaa enintdan niin monta kuin satamakohtaisesti saadaan valita varsinaisia ja
varaedustajia edustajiston kokoukseen. Taitettu vaalilippu leimataan ja danestédja pudottaa itse lipun
vaaliuurnaan. Vaaliuurna avataan kun vaalitoimitus on kokonaisuudessaan paattynyt.

Ainten laskenta ja tuloksen ilmoittaminen

Kun vaalit on suoritettu loppuun, lasketaan danet.
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Yhden edustajan satamista varajdsenten jarjestys maaritelldadn niin, ettd eniten 4ania saanut varajasen on
ensisijainen varajasen. Toiseksi eniten dania saanut on toinen varaedustaja. Paikallistoimikunnan
puheenjohtaja ilmoittaa valitut edustajat valittdmasti kassanjohtajalle paikallistoimikunnalle ldhetettya
poytakirjanotetta kdyttden. Kassanjohtaja toimittaa tiedot hallitukselle. Péytdkirjanote on samalla
edustajien valtakirja.

Vaalitoimituksesta tehtdvat valitukset on tehtava seitseman (7) vuorokauden kuluessa vaalin
suorittamisesta hallitukselle, joka ratkaisee erimielisyydet.

LITTEENA MALLIT:

- danestyslippu
- vaalikokouksen esityslista
- poytdkirjanote

Aznestyslipun malli

Varsinaiset edustajat
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ESITYSLISTA

Sairauskassan vaalikokoukselle

Kokous vaalikokous

Aika

Paikka

1. Kokouksen avaus

2. Kokouksen paatosvaltaisuuden toteaminen
3. Esityslistan hyvaksyminen

4. Luetaan vaaliohjeet

5. Asetetaan ehdokkaat varsinaisiksi ja varaedustajiksi sairauskassan varsinaiseen huhtikuun edustajiston
kokoukseen

6. Valitaan vaalitoimikunta

7. Suoritetaan edustajien ja varaedustajien vaali

8. Suoritetaan dantenlasku ja todetaan danestyksen tulos

9. Luetaan ja tarkastetaan vaalikokouksen poytakirja, poytakirjanotetta varten

10. Kokouksen paattaminen
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POYTAKIRJAN OTE

POytakirja ..cccovvvveeeeeeeeeeieenn, Sataman vaalikokouksesta,
joka pidettiin ......... Paivana .................. kuuta 20......
Puheenjohtajana toiMi......ccccccvvveieiciieeeciiieeeciieee,

ja poytakirjan [@ati........cccocceeeeeciiiee e,
Saapuvilla oli ....cceeeennnennnnn. sairauskassan jasenta.

2§

Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
*-§

Koska ehdokkaita oli asetettu vain se maara, jonka satama saa valita edustajia sairauskassan edustajiston
kokoukseen, ei danestysta suoritettu, vaan paatettiin yksimielisesti, etta edustajiksi oli valittu seuraavat
sairauskassan jasenet: X)

Toimitetussa sairauskassan edustajiston edustajien vaaleissa jatettiin yhteensa.....vaalilippua, joista
.....hyvaksyttyja ja ......hylattyja.

Vaalitoimikunnan suorittaman dantenlaskennan perusteella todettiin, ettd sataman edustajiksi oli valittu
seuraavat sairauskassan jasenet: X)

Varsinaiset edustajat

Edustajan nimi ja yhteystiedot (kotiosoite, puh.nro ja e-mail)
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Varaedustajat

Varaedustajan nimi ja yhteystiedot (kotiosoite, puh.nro ja e-mail)

X) tarpeeton kappale pyyhitaan yli
*-§

Ote tasta poytakirjasta lahetetdan sairauskassan kassanjohtajalle, joka toimittaa tiedot hallitukselle. Ote
poytakirjasta on samalla edustajien valtakirja.

*-§

2 e S-S pykalaan merkityt paatokset tarkistettiin ja vahvistettiin heti.
Vakuudeksi:

puheenjohtaja sihteeri

Poytakirjanotteen oikeaksi todistavat:
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