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YLEISET MAARAYKSET
18§
Vakuutuskassan nimi on Sairauskassa Cimcorp.

Kassan kotipaikka on Ulvila.

2§

Kassan tarkoituksena on ndissa sddanndissa maariteltyjen etuuksien myéntaminen.

Kassan toimintaan sovelletaan ndiden sdantojen ohella lakia eldkesdatioistd ja eldkekassoista
(946/2021) ja vakuutuskassalakia (948/2021).

Kassan toiminnan yleisvalvonta kuuluu Finanssivalvonnalle.

38§

Kassassa on oltava vahintaan 100 vakuutettua.

TOIMINTAPIIRI JA VAKUUTUSSUHDE
4%
Kassan toimintapiirin muodostavat seuraavan tyonantajan tyosuhteessa olevat tyontekijat:

e Cimcorp Oy

Edelld mainittua yhtiota kutsutaan ndissa sdadnndissa osakkaaksi.

Toimintapiiriin kuulumisen edellytyksend on, ettda henkild on toistaiseksi voimassa olevassa
tyosuhteessa tydnantajaan. Ndiden henkildiden vakuutussuhde on pakollinen.

Toimintapiiriin ei voi kuulua henkil®, joka on toisen sairaus- tai vakuutuskassan vakuutettu.

Vakuutussuhde alkaa koeajan paatyttya ja vakuutusmaksu peritddn vakuutussuhteen alkamisesta
lukien.

Vakuutussuhteen alkaessa vakuutetulle ldahetetdadan kassan sdaanndt sahkopostiosoitteeseen tai
erikseen pyydettdessa.

Vakuutettuja tiedotetaan saantomaarayksista ja -muutoksista paasaantoisesti kassan kotisivuilla ja
elakeldisvakuutettuja kirjeitse tai sahkopostilla.

Kassan toimintapiiriin kuuluvat lisdaksi seuraavat ryhmat alla mainituin edellytyksin:
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YRITYSJOHDON HENKILO
Yritysjohtoon kuuluvalla vakuutussuhde on vapaaehtoinen.

Vapaaehtoista vakuutussuhdetta on haettava kahden (2) kuukauden kuluttua tydsuhteen
alkamisesta.

MAARAAIKAISESSA TYOSUHTEESSA TYONANTAJAAN OLEVA HENKILO

Toimintapiiriin eivat kuulu henkil6t, joiden tyésuhde on tarkoitettu tilapdiseksi ja enintdan viisi (5)
kuukautta kestavaksi.

ELAKELAISVAKUUTETTU

Kassan toimintapiiriin voivat kuulua osakkaan palveluksesta eldkkeelle siirtyneet henkilot, jotka ovat
olleet kassan vakuutettuja vahintdan 10 vuotta seka henkil6t, jotka ovat olleet jasenina alle 10 vuotta
ja ovat suorittaneet puuttuvalta ajalta vakuutusmaksut kassalle. Puuttuvat vakuutusmaksut
suoritetaan sen vuoden vakuutusmaksun perusteella mina vuonna eldkkeelle jddminen tapahtuu.

Heidan eldkeldisvakuutussuhteensa voi kestda 80 vuoden ikdan asti. Vakuutussuhteen paattyminen
80 ikdvuoteen ei koske eldkeldisvakuutettuja, jotka olivat eldkeldisvakuutussuhteessa naiden
saantojen tullessa voimaan.

Eldkeldisvakuutetun vakuutussuhde on vapaaehtoinen. Vapaaehtoista vakuutussuhdetta on
haettava kahden (2) kuukauden kuluttua elakkeen alkamisesta.

MUU VAKUUTETTU

Kassan toimintapiirin voivat kuulua henkil6t, jotka eldkkeelle siirtymatta 60 vuotta taytettydaan on
erotettu tydnantajan palveluksesta taloudellisista tai tuotannollisista syistd, ja jotka ovat olleet
kassan vakuutettuja ennen tydsuhteen paattymistd vahintadn 10 vuotta tai olleet jasenina alle 10
vuotta ja ovat suorittaneet puuttuvalta ajalta vakuutusmaksut kassalle, eivatka ole ansiotydssa
eivatka toimi yrittdjind. Kassan vakuutussuhteen paattymatta saa ansioty6- tai yrittdjdaika kestaa
kuitenkin enintdan kuusi (6) kuukautta.

Heiddn vakuutussuhteensa voi kestda 80 vuoden ikdan asti. Vakuutussuhteen paattyminen 80
ikdvuoteen ei koske muu vakuutettuja, jotka olivat vakuutussuhteessa naiden sadntojen tullessa
voimaan.

Muun vakuutetun vakuutussuhde on vapaaehtoinen. Vapaaehtoista vakuutussuhdetta on haettava
kahden (2) kuukauden kuluttua tyésuhteen paattymisesta.

Kassan hallitus toteaa vakuutussuhteen ehtojen tayttymisen.
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KASSASTA EROAMINEN JA EROTTAMINEN

5§

Vakuutettu eroaa kassasta lakatessaan kuulumasta sen toimintapiiriin.

Yritysjohtoon kuuluva tai eldkeldisvakuutettu eroaa kassasta omalla kirjallisella ilmoituksella.

Vakuutettu katsotaan eronneeksi, mikali hdn on laiminlydnyt vakuutusmaksujen suorittamisen
kolmen (3) kuukauden ajalta. Eroaminen katsotaan tapahtuneeksi sen kuukauden lopussa, jonka
aikana ilmoitus on tehty tai jonka aikana maksujen suorittamisen laiminlyonti on todettu.

Kassasta eronneeksi katsotulla tai omalla ilmoituksella eronneella ei ole oikeutta liittyd kassaan
uudelleen.

Vakuutussuhde paattyy tyosuhteen paattyessa, yritysjohtoon kuuluvan tai eldkeldisvakuutettujen
vakuutussuhde paattyy sen kuukauden lopussa, jolloin kassa on vastaanottanut eroilmoituksen tai
vakuutusmaksujen suorittamisen laiminlyonti on todettu.

Osakas eroaa kassasta tekemalla kassalle kirjallisen eroilmoituksen vahintdan kolme (3) kuukautta
ennen eroamispaivaa.

68§

Vakuutetulla tai osakkaalla, joka eroaa tai erotetaan kassasta, ei ole osuutta kassan varoihin.

VAKUUTUSMAKSU
78§

Vakuutetun vakuutusmaksu on 30,00 euroa kuukaudessa. Jos vakuutussuhde alkaa tai paattyy
kesken kuukauden, peritdaan suhteellinen osuus koko kuukauden maksusta.

Vakuutetun vakuutusmaksu sidotaan tyontekijain eldkelain (395/2006) 96 §:n, 97 §:n ja 100 §&:n
mukaiseen palkkakertoimeen siten, etta tassa pykaldssa olevat euromaarat vastaavat vuoden 2025
palkkakerrointa 1,673.

Osakkaan vakuutusmaksu on 5,50 euroa kuukaudessa jokaista osakkaan palveluksessa olevaa kassan
vakuutettua kohden. Osakkaan vakuutusmaksuun voidaan tarvittaessa tehdd vuotuinen
indeksikorotus.

8§

Tyb6nantaja pidattaa vakuutettujen vakuutusmaksun vakuutetun palkasta palkanmaksun yhteydessa.
Vakuutusmaksut tilitetaan kassalle vahintaan kerran kuukaudessa.

Jos vakuutettu ei saa palkkaa, vakuutusmaksu on suoritettava kassan hallituksen maaraamalla
tavalla. Kassan hallitus voi hakemuksesta vapauttaa vakuutetun vakuutusmaksun
suorittamisvelvollisuudesta pitkdaikaisen ulkomailla oleskelun ajalta tai ajalta, jolloin vakuutettu on
palkkaa saamatta ja tydsuhteen paattymatta pitkdaikaisesti tyosta poissa sairauden, synnytyksen,
opiskelun, asevelvollisuuden tai muun vastaavan syyn vuoksi. Vakuutetulla ei ole maksuvapautuksen
ajalta oikeutta ndiden sdantojen 10 §:n mukaisiin etuuksiin.
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Eldkeldisvakuutetulta ja muulta vakuutetulta peritddn vakuutusmaksu hallituksen maaraamalla
tavalla.

9§

Kassan taloudellisen tilan niin vaatiessa kassan hallitus voi alentaa tai korottaa vakuutusmaksuja seka
osakkaan vakuutusmaksua enintdan 25 prosentilla.

Vakuutusmaksujen muutos, jonka kestoaika on yli kuusi (6) kuukautta, on kuitenkin toteutettava
saantdmuutoksena.

Osakkaan vakuutusmaksujen muutokselle on saatava ennen niiden toteuttamista osakkaan
suostumus.

ETUUDET
108

Kassa korvaa tarpeellisesta hoidosta johtuvia kustannuksia vakuutetulle, jonka sairauden, raskauden
tai synnytyksen johdosta on turvauduttava ladkarin, hammaslaakarin tai muun asianmukaisen
ammattikoulutuksen saaneen henkilon hoitoon. Korvausta maksetaan siltd osin, minkd hoito
tarpeettomia kustannuksia valttaen, olisi tullut maksamaan.

Nadissa sdaanndissa tarkoitettuna sairautena ei pidetd keinohedelmdityshoitoa, eikd potenssin
kohottamiseen tahtaavia hoitoja.

Lisdetuuskorvauksesta vdahennetdadan ennen sen maksamista sairausvakuutuslain tai muun lain
mukainen korvaus. Vastaavasti, jos vakuutetulla on oikeus saada korvausta muun maan kuin Suomen
lainsddadannon perusteella, kyseinen korvaus voidaan hallituksen harkinnan mukaan ottaa huomioon
kokonaan tai osittain kassan korvausta maarattaessa.

Lisdetuutena kassa maksaa korvausta sairaanhoidon kustannuksista enintddn 2.000,00 euroa
kalenterivuoden aikana. Sairaanhoidon kustannusten kattosummaan ei lasketa ladkekuluja.

KORVATTAVAT KUSTANNUKSET
1 Yksityinen terveyshuolto

a) Ladkadrinpalkkiot
75 % ladkarin vastaanottopalkkiosta, kun kaynti on myo6s sairausvakuutuslain mukaan
korvattava.

e yksityisen sektorin syopaldaakarinpalkkioita ei korvata
e hammaslaakarin palkkio korvataan kohdan 4 mukaan.

b) Ladkarin pientoimenpidepalkkiot
75 % ladkdrin pientoimenpidepalkkiosta; kuitenkin enintdaan 300 euroon asti
kayntikerralta tai samana paivana tehdyista pientoimenpiteista.

° kassa ei korvaa leikkauksia.
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2 Yksityisen terveyshuollon tutkimukset ja hoito

a) Tutkimukset
75 % ladkarin maaraamista laboratoriotutkimuksista, patologian alaan kuuluvista
tutkimuksista, ultradanitutkimuksista ja kuvantamisen tutkimuksista; kuitenkin enintaan
500 euroon asti samana paivana suoritetuista tutkimuksista.

e  yksityisen sektorin syopatutkimuksia ei korvata
e hammasladkarin madraamat tutkimukset korvataan kohdan 4 mukaisesti
e tutkimuksen yhteydessa tehtavia muita toimenpiteita ei korvata.

b) Valohoito
75 % ladkarin maaraamasta valohoidosta; kuitenkin enintdan 15 kertaa kalenterivuodessa.

c) Fysioterapia
50 % laakarin maadradamasta fysioterapiasta; kuitenkin enintddan 10 kertaa
kalenterivuodessa.

d) Naprapaatti, kiropraktikko tai osteopaatti
50 % naprapatia-, kiropraktiikka- tai osteopaattihoidosta; kuitenkin enintdan viisi (5)
hoitokertaa kalenterivuodessa ja enintdan 40,00 euroa hoitokerralta.

e) Lyhytterapia
75 % laadkdrin madraamastd, psykologin tai psykoterapeutin antaman terapian
kustannuksista; enintddan 80,00 euroa hoitokerralta ja kuusi (6) hoitokertaa
kalenterivuodessa.

f) Sairaanhoitajan antama hoito
75 % ladkarin maaradamasta sairaanhoitajan antamasta hoidosta.

g) Jalkahoito diabeetikolle
75 % diabeetikolle |adkdrin maaraamasta jalkahoidosta; enintdan viisi (5) hoitokertaa
kalenterivuodessa.

h) Sade-, sytostaatti- ja keinomunuaishoito
Kassa ei korvaa sade-, sytostaatti- ja keinomunuaishoitoja.

3 Ladkkeet

80 % ladkarin, hammasladkarin ja rajatun ladkemaaraamisoikeuden saaneen
terveydenhuollon ammattihenkilon maaraamat |ladkkeet, ravintovalmisteet, niitd vastaavat
tuotteet ja perusvoiteet silloin, kun korvausta on saatu myds sairausvakuutuslain nojalla.
Korvaus lasketaan viitehinnasta.

80 % sairausvakuutuslain mukaisten ladkkeiden vuosittaisesta alkuomavastuusta.

Kassa ei korvaa
e ylempien erityiskorvattavien ladkkeiden omavastuuta
e |adkkeiden vuosiomavastuun ylityksen jalkeista omavastuuta.
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4 Hammashoito tai silmalasit

Hammasladkarin, hammasteknikon, hammashoitajan tai suuhygienistin palkkiosta; enintdan
100,00 euroa kalenterivuonna annetuista hoidoista. Kassan korvausta maksetaan vahintaan
yhden (1) vuoden kassaan kuuluneelle.

Tai

Laadkarin tai optikon maaraamien yksien tai useampien silmalasien tai piilolinssien hinnasta
enintddn 100,00 euroa kalenterivuodessa. Kassan korvausta maksetaan vahintdan yhden (1)
vuoden kassaan kuuluneelle. Korvauksen edellytyksenda on, ettd linssit ovat nakokykya
korjaavat.

Silmalasikorvauksen voi vaihtoehtoisesti kayttda nakokykya korjaavaan leikkaukseen.

5 Julkinen terveydenhuolto

100 % julkisen terveydenhuollon muun kuin hammashoidon asiakasmaksuista.
Lisdetuuskorvausta maksetaan enintdan sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista
annetun asetuksen (912/1992) mukaisista enimmaismaarista. Julkisen terveydenhuollon
asiakasmaksuina korvataan: terveyskeskusmaksut, poliklinikkamaksut, paivakirurgiamaksut,
kuntoutusmaksut ja muut niihin rinnastettavat maksut, jotka kerryttavat asiakasmaksukattoa.

Sairaalan ja terveyskeskuksen hoitopdivdimaksuja korvataan enintddan 15 hoitopaivaa
kalenterivuodessa.

6 Muut korvattavat kustannukset

a) Matkat
Matkakorvauksista edellytetdaan, ettd korvausta on saatu my0Os sairausvakuutuslain
mukaan.

Kassan vakuutetulle aiheutuneet, kassan hallituksen antamien yleisohjeiden mukaiset
sairaanhoidon kannalta valttamattomat matkakustannukset halvinta kulkutapaa
kayttaen, ellei muuta matkustustapaa sairauden laadusta tai liikenneolosuhteista johtuen
ole pidettava valttamattomana. Matkakorvauksena maksetaan saadun
sairausvakuutuslain mukaisen korvauksen jalkeen jadava omavastuuosuus.

100 % ambulanssikuljetuksen omavastuuosuudesta.

Ladkarin tai muun 11 §:n 1 kohdassa tarkoitetun asianmukaisen ammattikoulutuksen
saaneen henkilon kdynnistd potilaan luona johtuvat matkakustannukset. Matka-
korvauksena maksetaan saadun sairausvakuutuslain mukaisen korvauksen jdlkeen jaava
omavastuuosuus.

b) Apuvilineet
75 % ladkarin tai terveydenhuollon ammattihenkilon maardaamien henkildkohtaisten
ulkoisten tuki- ja liikuntaelinvaivoihin tarkoitettujen tukien tai sidosten kustannuksista tai
hammasladkarin maardaamasta hammaslaboratorion valmistamasta purentakiskosta;
enintdan 200 euroa kalenterivuotena.
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c¢) Na&ontarkastus
Optikon perima nadntarkastusmaksu korvataan silmalasien tai piilolinssien hankinnan
yhteydessa.

d) Laitosmaksut
Yksityisen ladkariaseman perimastd laitosmaksusta hallituksen vuosittaisen paatdksen
mukaiseen enimmaismadradn saakka korvauskertaa kohti.
Kanta-, ndytteenotto- ja toimistomaksuja ei korvata.

ETUUSKORVAUKSEN SAAMISEN EDELLYTYKSET
118§
Naiden saantojen mukaisen korvauksen maksamisen edellytyksena on, etta

1) tutkimuksen on suorittanut tai hoidon antanut ladkari taikka muu asianmukaisen
ammattikoulutuksen saanut henkild, joka on merkitty sosiaali- ja terveysalan lupa- ja
valvontaviraston Valviran ammattihenkildiden keskusrekisteriin

tai

2) yksityisessa terveydenhuollossa suoritettu tutkimus tai annettu hoito on tapahtunut
vksityisestd terveydenhuollosta annetussa laissa (152/1990) tarkoitetussa yksityisen
terveydenhuollon toimintayksikdssa.

Tarpeellisena hoitona ja tutkimuksena pidetdan ladketieteellisesti yleisesti hyvaksytyn, hyvan
hoitokdaytannén mukaista sairaudenhoitoa. Ladkarin maardys on hankittava ennen korvaukseen
oikeuttavaa tapahtumaa. Maardayksen perusteella on oikeus korvaukseen yhden vuoden ajan
maardyksen antamisesta. Yhdella maarayksella korvataan enintdan 15 tutkimus- tai hoitokertaa, jos
tutkimus on suoritettu tai hoito on annettu vuoden kuluessa maarayksen antamisesta.

Ulkomailla annettu hoito korvataan enintdan siihen maaraan asti, mika Suomessa annetusta hoidosta
olisi maksettu. Matkakuluja ulkomailla ei korvata.

Sdantéjen mukaisia lisdetuuskorvauksia, joissa on vuosittainen enimmaiseuromaara, voidaan
huhtikuussa pidettdavan kassankokouksen paatokselld tarkistaa toukokuun alusta lukien
elinkustannusindeksia vastaavaksi.

12§

Kassan vastuu etuuksien osalta alkaa vakuutussuhteen alkamisesta lukien ja paattyy
vakuutussuhteen paattyessa. Kassa korvaa ainoastaan vakuutussuhteen aikana syntyneita
kustannuksia.

Jos sairaalahoito on alkanut vakuutussuhteen kestdessa, lakkaa sen korvaaminen kuitenkin vasta 10
§:n kohdan 5 momentissa 2 mainitun enimmaisajan paattyessa.

Kustannusten katsotaan syntyvan silloin kun hoito annetaan ja tutkimus suoritetaan. Korvausten
vuotuisia enimmaismaaria tarkasteltaessa korvausperuste maardytyy hoitoajankohdan mukaan,
riippumatta siita milloin kustannukset on maksettu.
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ETUUKSIA KOSKEVAT RAJOITUKSET
13§

Jos vakuutettu on vakuutustapahtuman sattumisen jalkeen vilpillisesti antanut kassalle vaaria tai
puutteellisia tietoja, joilla on merkitysta etuuden saamiseen tai suuruuteen, voidaan hanelle kuuluva
etuus evata tai sita alentaa sen mukaan kuin olosuhteet huomioon ottaen on kohtuullista.

Kassa on etuuksien osalta vastuusta vapaa sellaista vakuutettua kohtaan, joka on tahallisesti
aiheuttanut vakuutustapahtuman.

Jos vakuutettu on aiheuttanut vakuutustapahtuman torkedsta huolimattomuudesta, voidaan hanelle
kuuluva etuus evata tai sitd alentaa tai jo mydnnetyn etuuden suorittaminen keskeyttdaa sen mukaan
kuin olosuhteet huomioon ottaen on kohtuullista. Samoin toimintaan, jos vakuutettu on tahallisesti
estanyt parantumistaan tai ilman hyvaksyttavaa syyta ei ole suostunut kassan osoittaman laakarin
maadraamaan tutkimukseen tai hoitoon, vakavaa terveydellistd vahingonvaaraa aiheuttava
toimenpidetta lukuun ottamatta.

Ennen etuuden epaamista tai alentamista tai mydnnetyn etuuden suorittamisen keskeyttamista on
vakuutettua kuultava sekd huomioitava vakuutetun menettely asiassa ja maksetun etuuden maara.

14§

Hallituksella on oikeus maaratd, mitd palveluntuottajaa on kaytettdava, kun kysymys on naiden
saantdjen perusteella etuutena korvattavasta hoidosta.

Vakuutettu on velvollinen kdymaan kassan hallituksen maarayksesta ja kassan kustannuksella
korvausasian selvittdmista varten tutkittavana hallituksen osoittamalla palveluntuottajalla.

Jos vakuutettu ei noudata 1 tai 2 momentin maarayksia, voidaan korvaus evata joko kokonaan tai
osaksi.

ETUUKSIEN HAKEMINEN JA SUORITTAMINEN
15§

Naiden saantdjen mukaista etuutta on haettava kirjallisesti. Hakemukseen on liitettava tarpeelliseksi
katsottava selvitys.

Korvausta on haettava kuuden kuukauden kuluessa siitd, kun maksu, josta korvausta haetaan, on
suoritettu. Myohastymisesta huolimatta etuus voidaan kuitenkin myontaa joko kokonaan tai osaksi,
jos sen epdamista on pidettava kohtuuttomana.

Etuushakemukset on kasiteltava kiireellisind. Etuuden viivastymiseen sovelletaan vakuutuskassalain
6 luku 8 §:n saannoksia.

16 §

Nadiden sdantdéjen 10 §:n mukainen korvaus voidaan suorittaa tdysimaaraisend, jos
sairausvakuutuslain tai muun lain mukaisen korvauksen saaminen viivastyy vakuutetusta
rippumattomasta syysta ja mikali vakuutettu sitoutuu suorittamaan lain nojalla saamastaan
korvausmaarasta takaisin kassalle sen suorittamaa korvausta vastaavan osan.
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17 §

Jos vakuutettu on saanut ndiden sadntojen mukaista etuutta enemman kuin mihin hanelld on ollut
oikeus, on aiheettomasti maksettu etuus perittava takaisin. Aiheettomasti maksetun lisdetuuden
perinnassa on noudatettava hyvaa perintatapaa.

Aiheettomasti maksettu etuus voidaan jattdaa osittain tai kokonaan takaisin perimattd, jos tama
katsotaan kohtuulliseksi ja etuuden maksamisen ei ole katsottava johtuneen vakuutetun-vilpillisesta
menettelysta tai jos takaisin perittdva maara on vahdinen.

Aiheettomasti maksettu etuus saadaan perid takaisin myos kuittaamalla se vastaisuudessa
suoritettavista etuuksista.

MUUTOKSENHAKU LISAETUUSPAATOKSEEN
18 §

Kassan etuuspaitokseen tyytymaton voi pyytdd asiassa ratkaisusuositusta Vakuutus- ja
rahoitusneuvonnasta. Ratkaisusuositusta koskeva pyyntd on toimitettava omaan kassaan tai
vakuutus- ja rahoitusneuvontaan 30 pdivan kuluessa siitd, kun vakuutettu on saanut tiedon
padtoksesta. Vakuutetun katsotaan saaneen tiedon paatoksestd seitsemantend pdivana paatoksen
postituspaivasta.

Lisdetuuspaatokseen tyytymaton voi saattaa asian myos tuomioistuimen ratkaistavaksi. Kanne on
nostettava kolmen vuoden kuluessa siitd, kun etuuspaatokseen tyytymaton sai kirjallisesti tiedon
kassan paatoksestd ja kolmen vuoden maaraajasta. Tuomioistuin on kassan kotipaikan yleinen
alioikeus eli Porin kardjaoikeus. Kanne voidaan tutkia myoOs siind karajaoikeudessa, jonka
tuomiopiirissa vaatimuksen esittdjalla on kotipaikka tai vakituinen asuinpaikka.

OMAN PAAOMAN RAHASTOT
19§
Kassalla on vararahasto ja kdyttorahasto.

Vararahastoa on kartutettava vuosittain vahintddan 20 prosentilla tilinpdatoksen osoittamasta
ylijgdmasta sen jalkeen, kun siitd on vdhennetty taseen osoittama alijdama edellisilta tilikausilta.

Kun vararahasto on vahintdan yhta suuri kuin tilikauden ja kahden edellisen tilikauden
vakuutusmaksutulon keskimaara, ei siirto vararahastoon enaa ole pakollinen.

Vararahastoa saadaan alentaa kassankokouksen paatoksen mukaisesti ainoastaan vahvistetun
taseen osoittaman alijadaman peittamiseksi.

Sen estamatta mitda 4 momentissa on maaratty, Finanssivalvonta voi hakemuksesta antaa kassalle
luvan erityisistd syistd alentaa vararahastonsa maaraa, ei yleensa kuitenkaan tayden vararahaston
maaraa pienemmaksi.
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208§
Kayttorahastoon on siirrettdva se osa ylijdamasta, jota ei ole siirretty vararahastoon.
Kayttorahastoa saadaan kayttaa:

1) tilinpaatoksen osoittaman alijddman ensisijaiseen peittamiseen;

2) hallituksen harkinnan mukaan saanndissa mainittujen etuuksien lisddmiseksi.
Suunnitelma kayttorahaston kaytosta tehdaan enintaan vuodeksi kerrallaan.

VASTUUVELKA
21§

Kassan vastuuvelan muodostaa korvausvastuu, joka vastaa sattuneiden vakuutustapahtumien
johdosta suoritettavia maksamatta olevia korvausmaaria ja muita maaria.

Korvausvastuu lasketaan tilinpaatokseen Finanssivalvonnan maaraysten mukaista laskuperustetta
noudattaen.

TILINPAATOS
22§
Kassan tilikautena on kalenterivuosi.

Kultakin tilikaudelta on laadittava sosiaali- ja terveysministerion asetuksen (1196/2021) ja
Finanssivalvonnan antamien maardysten mukainen tilinpdatés, joka kasittdd taseen ja
tuloslaskelman liitetietoineen. Tilinpdatokseen on liitettdvd toimintakertomus. Tilinpdatos ja
toimintakertomus on annettava tilintarkastajille tarkastettavaksi vahintaan kuukautta ennen
varsinaista kassankokousta.

238§
Jos kayttorahasto ei riitd kassan alijaaman peittamiseen, kaytetaan siihen vararahastoa.

Kassassa ei ole vakuutuskassalain 4 luvun 12 §:ssa tarkoitettua lisamaksuvelvollisuutta.

TILINTARKASTUS
24§

Kassalla on yksi kalenterivuodeksi kerrallaan valittu tilintarkastaja.

Tilintarkastajaksi voidaan valita Iluonnollinen henkildo tai hyvaksytty tilintarkastusyhteiso.
Tilintarkastajaksi valitulle luonnolliselle henkil6lle on valittava varatilintarkastaja.

Tilintarkastajaksi valitulle tilintarkastusyhteisolle ei valita varatilintarkastajaa.

Tilintarkastajan ja taman varatilintarkastajan on oltava tilintarkastuslaissa (1141/2015) tarkoitettu
tilintarkastaja.
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KASSANKOKOUS
25§

Ylin paattamisvalta kassan asioissa on kassankokouksella, johon jokaisella kassan vakuutetulla on
oikeus osallistua ja kdyttaa puhevaltaa.

Kassankokous on pidettdva kassan kotipaikassa.
Hallituksen erikseen paattdessa kokoukseen saa osallistua myds etdayhteydella.
26 8

Kassankokouksessa on kullakin vakuutetulla yksi &ani. Vakuutettu kayttdd oikeuttaan
kassankokouksessa henkilokohtaisesti tai asiamiehen valityksella. Asiamiehelld on oikeus edustaa
enintdan kahta vakuutettua.

Vakuutetun asiamiehen tulee esittda paivatty ja yksiloity valtakirja.
27 §

Kassalla on yksi varsinainen kassankokous, joka pidetdan huhtikuussa.
Huhtikuussa pidettdvassa varsinaisessa kassankokouksessa:

1) esitetdan tilinpaatos ja tilintarkastuskertomus;

2) paatetdan edellisen vuoden tilinpaatoksen vahvistamisesta;

3) paatetdan vastuuvapauden mydntaminen hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle;

4) péaatetaan ylijaaman kayttamisesta tai alijaaman peittamisests;

5) pé&atetddn muista toimenpiteistd, joihin edellisen vuoden toiminta ja tilinpdatds saattavat
antaa aihetta;

6) maarataan hallituksen puheenjohtajan ja muiden jasenten seka tilintarkastajien palkkiot;

7) valitaan tarvittavat jasenet ja varajasenet erovuoroisten hallituksen jasenten ja varajasenten
tilalle;

8) valitaan tilintarkastaja ja varatilintarkastaja; seka

9) kasitelladn muut kokouskutsussa mahdollisesti mainitut asiat.

28§
Ylimaarainen kassankokous on pidettava, kun hallitus katsoo siihen olevan aihetta.

Ylimaarainen kassankokous on niin ikdan pidettdva, jos kassankokouksessa danioikeutetut, joilla on
vahintaan yksi kymmenesosa ddnioikeutettujen yhteenlasketusta danimadrasta, tai Finanssivalvonta
tai kassan tilintarkastaja sita kirjallisesti vaatii ilmoittamansa asian kasittelya varten.

Kokouskutsu ylim&araiseen kassankokoukseen on toimitettava kahden (2) viikon kuluessa 2
momentissa tarkoitetun vaatimuksen esittamisesta.

29§

Vakuutetulla on oikeus saada haluamansa asia kassankokouksen k&siteltdvaksi. Vaatimus tulee
esittda hallitukselle kirjallisesti niin hyvissa ajoin, jotta asia voidaan sisallyttaa kokouskutsuun.
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308

Kutsu kassankokoukseen on toimitettava aikaisintaan nelja viikkoa ja viimeistdan viikkoa ennen
kokousta. Jos paatoksen tekeminen kassankokouksessa kasiteltdvassa asiassa siirretdaan
jatkokokoukseen, on siihen toimitettava eri kutsu silloin, jos kokous pidetddan mydhemmin kuin
neljan viikon kuluttua.

Kokouskutsu ja muut kassan vakuutetuille tarkoitetut tiedonannot saatetaan tiedoksi kassan
kotisivuilla seka Iahetetdan erikseen osakkaalle.

31§

Kassankokouksen kokouskutsussa on mainittava kokousaika ja -paikka seka kokouksessa kasiteltavat
asiat.

Silloin, kun kassankokouksessa kasitelldan tilinpaatosta, on tilinpaatosta koskevat asiakirjat tai niiden
jaliennokset pidettdava vahintdan viikon ajan ennen kokousta kassan toimistossa kassan
vakuutettujen nahtdvina. Asiakirjat on oltava nahtavilla myos kassankokouksessa. Vastaavasti on
meneteltava, kun kassankokouksessa kasitelladn sdantdjen muuttamista koskevaa asiaa. Nahtavilla
olosta on ilmoitettava kokouskutsussa.

Jos kokouksessa kasitelldan saantdjen muuttamista, on muutoksen paaasiallinen sisdlté mainittava
kokouskutsussa.

32§
Kassankokouksessa puhetta johtaa kokouksen tdhan tehtavaan valitsema henkilo.

Kassankokouksen padatokseksi tulee se mielipide, jota on kannattanut enemman kuin puolet
annetuista danista, ellei laki tai ndiden saantdjen muu kohta toisin maaraa. Aidnten mennessa tasan
puheenjohtajan dani ratkaisee. Vaaleissa katsotaan valituksi se, joka saa eniten #&nid. Adnten
mennessa tasan ratkaistaan vaali arvalla.

Paatos, joka koskee kassan sadantéjen muuttamista, on pateva vain, jos danioikeutetut, joilla on
vahintaan kaksi kolmasosaa kokouksessa edustetusta ddnimaarasta, ovat sitd kannattaneet.

Sama vaatimus koskee kassan selvitystilaan asettamista ja sen purkamista muussa kuin lain
edellyttdmassa tapauksessa seka kassan sulautumista koskevan sopimuksen hyvaksymista.

33§

Asiasta, jonka kasittelyssa ei ole noudatettu elake- ja eldkekassalain sdannoksia menettelytavoista tai
naiden saantdjen kokouskutsua koskevia maarayksia, saadaan tehda paatos vain, jos ne vakuutetut,
joita laiminlydnti koskee, antavat siihen suostumuksensa. Jos asia lain tai ndiden sddnt6jen mukaan
on kokouksessa kasiteltdvd, saa kassankokous paattdaa siitd, vaikkei asiaa ole mainittu
kokouskutsussa. Kassankokous voi niin ikddn aina paattdaa ylimaardisen kassankokouksen koolle
kutsumisesta maarattya asiaa kasittelemaan.
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34§

Kassankokouksessa pidetdan poytdkirjaa, johon merkitddan paikalla olleet danioikeutetut ja heidan
danimaaransa, kokouksessa tehdyt paatokset seka, daanestyksen tulos silloin, kun paatoksesta on
danestetty. Poytakirja on puheenjohtajan ja vahintddan yhden kokouksessa sita varten valitun
danioikeutetun tarkastettava ja allekirjoitettava. Poytdkirjat on numeroitava juoksevasti ja
sailytettava luotettavalla tavalla. Poytakirja on viimeistadan kahden viikon kuluttua kokouksesta
pidettdva kassan toimistossa tai muutoin vakuutettujen nahtavana. Vakuutetuilla on oikeus saada
jaljennds poytakirjasta ja sen liitteista.

HALLITUS
35§

Kassan hallitukseen kuuluu kuusi (6) varsinaista jasentd, joista kullakin on oltava henkilokohtainen
varajasen.

Hallituksen valitsee kassankokous.

Hallitukseen valitaan kaksi (2) tyontekijoiden, kaksi (2) toimihenkildiden ja kaksi (2) ylempien
toimihenkildiden edustajaa. Varajdsenet valitaan samalla perusteella.

Hallituksen jasenen toimikausi on kaksi kalenterivuotta ja hallituksesta eroaa joka vuosi kolme (3)
varsinaista jasenta varajasenineen.

Hallituksen jasenelle ja varajasenelle maksetaan kokouspalkkio, jonka maardasta paattaa
kassankokous.

36§

Hallitus edustaa kassaa sekd huolehtii kassan hallinnosta ja kassan toiminnan asianmukaisesta
jarjestamisesta.

Hallituksen tehtavana on erityisesti:

1) valita ja erottaa toimitusjohtaja ja kassan toimihenkilot sekd maarata heidan toimenhoitonsa
ehdoista;

2) antaa toimitusjohtajalle kassan juoksevan hallinnon ja muun toiminnan hoitamista varten
tarvittavat ohjeet ja maaraykset;

3) vastata kassan kirjanpidon ja varainhoidon valvonnan asianmukaisesta jarjestamisesta;

4) paattaa kassan varojen sijoittamisesta ja lainojen ottamisesta;

5) paattdd etuuksien myontamisestd, ellei hallitus ole antanut ratkaisuoikeuksia
toimitusjohtajalle tai kassan toimihenkildlle;

6) kutsua koolle kassankokous ja valmistella kokouksessa kasiteltdavat asiat seka tehda
toimintakertomuksessa kokoukselle esitys tilinpaatoksen osoittamaa yli- tai alijadamaa
koskeviksi toimenpiteiksi; seka

7) antaa oikeus kassan nimen kirjoittamiseen.
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378§
Hallitus valitsee keskuudestaan vuosittain puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta.
Puheenjohtajan on kutsuttava hallitus koolle, jos hallituksen jasen tai toimitusjohtaja sita vaatii.

Hallitus on paatosvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja vahintdaan kolme (3) muuta
jasentd ovat paikalla.

Hallituksen paatokseksi tulee se ehdotus, jota enemman kuin puolet Iasna olevista on kannattanut.
Aidnten mennessi tasan puheenjohtajan dani ratkaisee.

Hallituksen jasen tai toimitusjohtaja ei saa ottaa osaa sellaisen asian kasittelyyn, joka koskee hdnen
ja kassan valista suhdetta tai muutoin hanen yksityista etuaan.

38§

Hallituksen kokouksesta on laadittava poytakirja, jonka allekirjoittavat kokouksen puheenjohtaja ja
poytdkirjan laatija. Poytdkirjan tarkastaa vahintaan yksi hallituksen kutakin kokousta varten siihen
erikseen valitsema jasen.

Hallituksen jasenelld ja toimitusjohtajalla on oikeus saada eridvd mielipiteensd merkityksi
poytakirjaan. Poytakirjat on numeroitava juoksevasti ja sailytettava luotettavalla tavalla.

Poytakirjaan on merkittava:

1) kokouksen pdivamaara, sen alkamis- ja paattymisaika seka kokouspaikka;

2) kokouksessa paikalla olleet hallituksen jasenet sekd muut henkil6t;

3) kokouksessa kasitellyt asiat, siind tehdyt paatokset ja suoritetut danestykset seka eriavat
mielipiteet; seka

4) esteellisyydet ja muut tarpeellisiksi katsotut seikat.

TOIMITUSJOHTAJA
39§

Toimitusjohtajan tehtdavana on hoitaa kassan juoksevaa hallintoa hallituksen antamien ohjeiden ja
madrdysten mukaisesti.

Toimitusjohtajan on huolehdittava, ettda kassan kirjanpito on lainmukainen ja varainhoito
luotettavalla tavalla jarjestetty.

Toimitusjohtajalla on oikeus edustaa kassaa sellaisessa asiassa, joka eldkesdatio ja eldakekassalain 4
luvun 13 §:n mukaan kuuluu hdanen tehtaviinsa.

KASSAN NIMENKIRJOITUS
40§

Kassan nimen kirjoittavat hallituksen jasen, toimitusjohtaja tai hallituksen valtuuttama kassan
toimihenkild, kaksi yhdessa.
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VAROJEN SUJOITTAMINEN JA LAINANOTTO

418

Kassan on sijoitettava varansa tuottavasti ja turvaavasti seka maksuvalmius varmistaen.
Kassan varoja ei saa kdyttaa kassan toiminnalle vieraaseen tarkoitukseen.

Kassan on sopeutettava toimintansa sellaiseksi, ettad toiminta on mahdollista ilman lainanottoa.
Kassa saa kuitenkin ottaa tilapaisesti lyhytaikaisia lainoja maksuvalmiuden yllapitamiseksi. Kassa ei
saa antaa takausta.

OSAKKAAN VELVOLLISUUKSIEN MUUTTAMINEN
42 8

Jos osakas haluaa muuttaa nadissa saannodissa mainittuja osakasta koskevia velvollisuuksia, on siita
kirjallisesti ilmoitettava kassalle vahintaan kolme kuukautta ennen muutoksen voimaantuloa.

Saatuaan 1 momentissa tarkoitetun ilmoituksen, kassan on viipymatta ryhdyttdava toimenpiteisiin
tarvittavien sddantdmuutosten toteuttamiseksi.

Jos osakkaan antama vakuutuskassalain 2 luvun 3 §:ssa tarkoitettu pakollista jasenyytta koskeva
suostumus perutaan, on se voimassa vield kuusi (6) kuukautta sen jdlkeen, kun ilmoitus
peruuttamisesta on saapunut kassalle.

SULAUTUMINEN JA JAKAUTUMINEN
43§

Kassa ei voi sulautua tai jakautua vakuutuskassalain 7 luvussa sdadetylla tavalla.

VAKUUTUSKANNAN LUOVUTTAMINEN SEKA VAPAAEHTOINEN SELVITYSTILA JA KASSAN
PURKAMINEN

44 §

Kassan vakuutuskannan luovuttamisen seka vapaaehtoisen selvitystilan ja kassan purkamisen ja
niiden edellyttdmien toimenpiteiden osalta on toimittava siten kuin vakuutuskassalain 8 luvussa
saadetaan.
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LAKISAATEINEN SELVITYSTILA JA PURKAMINEN
45§

Kassan selvitystilan ja purkamisen ja niiden edellyttdmien toimenpiteiden osalta on toimittava siten
kuin vakuutuskassalain 9 luvussa saadetaan.

1) jollei vakuutettujen lukumdaara ei kahden viimeksi kuluneen kalenterivuoden paattyessa ole
tayttanyt ndissa sadannoissa maarattya vahimmaismaaraa, eika voida pitda todennakoisena,
ettd lukumaara lahinnad neljan seuraavan kuukauden aikana nouse edelld tarkoitetusta
korkeampaan maaraan

2) jos kassan tilinpdatos osoittaa alijaamaa eikd alijaamaa ole katettu kahden seuraavan
tilikauden aikana

3) jos kassa ei taytd vastuuvelan laskentaperusteita tai vastuuvelan kattamista ja katteen
eriyttamista koskevia vaatimuksia

4) jos kaikki sen osakkaat lopettavat sen toimintansa, jonka piirissd vakuutetut henkil6t
toimivat

5) jos sadnnoissa erikseen niin maarataan

6) jos Finanssivalvonta on maardannyt kassan purettavaksi.

46 §

Kassan purkautuessa jaljelle jaavat varat jaetaan niille, jotka selvitystilan alkaessa olivat kassan
vakuutettuja.

Varat jaetaan vakuutetuille samansuuruisina. Jos jaettava maara on vahdinen, voi kassankokous
kahden kolmasosan danten enemmistolla tehda paatoksen, ettd varat kdytetdan johonkin muuhun
kassan toimintaa vastaavaan tai yleishyodylliseen tarkoitukseen.
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