Suomi unohti
ohjelmisto-
osaajat

Kaikki lisdarvo syntyy nykyisin ohjelmistoilla,
siksi yliopistojen pitadisi kouluttaa ohjelmisto-
insin66rejd. Muuten kay huonosti, tutkija
Mika Helenius sanoo.

Teksti ja kuva: Niclas Storas

t-ala on ldhtenyt Suomessa vai-

rille raiteille jo 1990-luvulla. Syy

on koulutuksen rakenteessa ja

osaamisessa. Hinta on korkea.

It-hankkeisiin palaa turhaan ra-
haa 200-400 miljoonaa euroa vuosita-
solla koko maassa. Niin vaittdd Aalto-
yliopiston tutkimusohjelman johtaja ja
tutkija Mika Helenius.

Yhteiskunnan kehitys on kulkenut
pois teollisesta valmistamisesta kohti
palveluita. Puhutaan big datasta, palve-
luista ja tietojarjestelméihankkeista.
Mutta Heleniuksen mukaan samalla si-
vuutetaan, miki niiden keskiGssid on:
ohjelmistot.

”Palvelu on maailman huonoin sa-

na. Nykyisin melkein kaikki on palve-
lua. Mistéd palvelut sitten muodostu-
vat”, Helenius kysyy.

Hénen mukaansa on unohdettu, et-
td jo 1950-luvulta lihtien palveluiden
kehitys on ollut it:n ansiota eli perustu-
nut ohjelmointiin, ohjelmistoihin ja eri-
toten ohjelmistosuunnitteluun.

Ohjelmistosuunnittelun painoarvo
on unohdettu niin yrityksissd kuin yli-
opistoissakin. Merkittévid it-hankkeita
valmistellaan ilman, ettd mukana on
yhtdkddn henkil6d, jolla olisi korkea-
koulututkintoon perustuva pitevyys
tietotekniikasta.

”Laakarilla taytyy olla patevyys, kun
hén menee leikkaussaliin. Samalla aja-
tuksellahan valtiotieteilijit ja insinéorit
voisivat alkaa leikata potilaita.”




Raudalla ei ole vialia

Kouriin tuntuva esimerkki tisti on He-
leniuksen mukaan Nokia. Siind missd
teollinen valmistus on alana hiipunut,
ohjelmistot ja ohjelmointi ovat kasva-
neet. Nokia on tehnyt Heleniuksen
mukaan tdysin jirjettdmin ratkaisun.

”Jos katsoo, mitd Nokia on ulkoista-
nut, niin télld ajatuksella koko bisnek-
sen ydin on annettu muille”, hin miet-
tii. Yhti6 on luopunut ohjelmistokehi-
tyksestd ja samalla kaventanut myds
omaa tietohallintoaan.

Bisneksesti on siis jiljelld enii pieni
siivua raudan valmistusta. Ohjelmistot
ovat Microsoftin késissa.

”Koko maailma pydrii ja kaikki lisa-
arvo tehdéin ohjelmistoilla”, Helenius
$anoo.

Hain uskoo, etti enid silld ei juuri
ole vilid, kuka valmistaa raudan. Kiy-
tdnnossdhin se voi olla melkein kuka
vain. Helenius antaa esimerkiksi muu-
taman kympin tietokoneen, Raspberry
Pin.

”Nokia on ohjannut kehitystd niin
valtavasti, ettd ei olla ymmirretty edes
katsoa ulkopuolelle.”

Ohjelmistoinsindoreja
ei kouluteta

Ongelman ydin piilee koulutuksessa.
Pelkkdin tutkimukseen keskittymailli ei
synny ratkaisuja oikeaan arkeen, Hele-
nius uskoo. Ohjelmistosuunnittelun
koulutus loistaa poissaolollaan.

”Aikoinaan puhuttiin systeemimie-
histd, mutta heiddn koulutuksensa lo-
petettiin 1990-luvun alussa”, Helenius
sanoo ja viittaa it-arkkitehteji ylemmal-
14 tasolla toimiviin osaajiin.

Yleisjohtamisen aika on ohi. Heleni-
uksen mukaan nyt tarvitaan uudenlais-
ta johtamiskoulutusta.
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”Than sama jos keskityttéisiin 144ke-
tieteessd vain pillerien kehittdmiseen ei-
ki koulutettaisi ld4kireitd ollenkaan.
Kansa kuolisi pois”, Helenius jatkaa
ladkarivertauksella.

Suomessa ei kouluteta ohjelmistoin-
sindorejd. Sen sijaan tdilli valmistuu
tietojenkésittelytieteilij6itd. Heleniuk-
sen mukaan tiedemies tutkii, insinéori
rakentaa.

?Computer science on eri asia kuin
software engineering. Vihin kuin sih-
ko ja fysiikka. Toinen hakee totuutta ja
toinen yrittdd 10ytda kdytdnnon hyoty-
ja”, hin sanoo.

Koko
maailma
pyodrii ja kaikKi
lisdarvo tehd&dén
ohjelmistoilla.”

Esimerkiksi Saksassa ohjelmistoinsi-
néorin koulutusohjelmia on perustettu
lukuisiin yliopistoihin.

Koodari ei saa maéaritelld

CxO:n johtava mentori Reino Mylly-
maki ei suoraan allekirjoita Heleniuk-
sen viitettd mutta ei kiellikddn sitd.
Hénen mukaansa usein koulutuksessa
ldhdetddn juuri softan tekemisesta.

”Ohjelmistot ovat yhi enemmin
valmisohjelmistoja, jotka implementoi-
daan”, Myllymaéki sanoo.

Han kuitenkin lisd3, etti tietohallin-
non koulutus puuttuu tyystin.

Myllyméaen mukaan osasyy it-hank-
keiden epdonnistumisiin on se, etti
kuunnellaan liikaakin tarvetta. Usein
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Mika Heleniuksen mukaan varsinkin
paakaupunkiseudulla on valtava pula
ohjelmisto-osaajista. Han ei laske mukaan
web-kehittdjia, vaan raavaita asiantuntijoi-
ta, jotka ymmartdvat koko ajan monimut-
kaistuvien it-jarjestelmien paalle.

vanha huono toimintatapa seuraa myos
uuteen tietojirjestelmain.

Kullanarvoisia ovat hyvit it-jirjes-
telmien maédrittelijat. Eikd Myllymien
mukaan heilld edes valttdmittd ole it-
alan koulutusta. He vain sattuvat ole-
maan etevid 16ytdimi4n ne ominaisuu-
det, joita it-jdrjestelmin kiyttdjit tarvit-
sevat. Joskus esimerkiksi duunari voi
olla loistava méiritteleméin sen, mitd
jarjestelmédn tarvitaan.

Myllyméen mukaan kauhunpaikka
on se, jos koodari padstetiin madiritte-
lemaén tietojarjestelmas.

Asian vierestd

Heleniuksen mukaan yrityksille oikean-
laisen koulutuksen puuttuminen tekee
ison laskun. Voi viedi kolmesta neljain
vuotta, ettd tutkinnon kidynyt henkilo
on ty6eldméén riittdvin pitevi, hin
arvioi. Rahat keridi konsultt,
joka koulutukset hoitaa. Hin-
ta jai asiakkaiden ja tuottei-
den kiyttdjien maksettavak-
si.

My®bs elinkeinoeldmén tu-
lisi ymmartds ohjelmistojen tir-
keys. Ohjelmistoyritykset eivit
voi menestyé ellei heidén asiak-
kaat ymmérrd miti ostavat, He-
lenius viittaa.

Hénen mukaansa ongelmana
on usein se, ettd puhutaan siiti,
mistd osataan keskustella, esimer-
kiksi kayttoliittymistd. Toisin sanoen
puhutaan asian ohi. B




