Lahela-Seuran saannot

1. Yhdistyksen nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on Lahela-Seura ry ja sen kotipaikka on Tuusula

2. Tarkoitus ja toiminnan laatu

Yhdistys on puoluepoliittisesti sitoutumaton.

Yhdistyksen tarkoituksena on

edistad asukkaiden valista yhteistoimintaa

toimia asukkaiden yleisten ja yhteisten etujen valvojana

edistéa palvelujen kehittdmisté Lahelassa

tukea asukkaita, alueella toimivia muita yhdistyksia ja luottamushenkil6ita heidén
pyrkimyksessaan luoda Lahelan asukkaille hyvé, turvallinen, viihtyisa ja siisti
asuinympaéristo

tuoda esille asukkaiden kannanottoja Lahelaa koskevissa kysymyksissa

toimia asukkaiden yhteistyéelimena

Tarkoituksensa toteuttamiseksi Lahela-Seura

e osallistuu kuntastrategian toteuttamiseen ja paivittamiseen
¢ pyrkii vaikuttamaan Lahelan kannalta myonteiseen paatoksentekoon eri organisaatioissa

e perehtyy yhdistyksen kaytdssé oleviin vaikutusmahdollisuuksiin ja -kanaviin seka
kayttaa niita
e perehtyy Lahelaa koskeviin suunnitelmiin ja tiedottaa niistd asukkaille ja antaa niisté
lausuntoja viranomaisille
o tekee esityksid ja aloitteita seka ottaa yhteyttd viranomaisiin tarpeellisten uudistusten
aikaansaamiseksi
e antaa lausuntoja viranomaisille ja muille jarjest6ille sekd osallistuu kylan
kehittdmistoiminnan suunnitteluun ja toteutukseen
pitéd ylla yhteyksid Tuusulan kunnan hallintoelimiin, luottamushenkil6ihin ja
toimihenkil6ihin
tekee yhteistyota muiden toimivien yhteiséjen kanssa

késittelee kokouksissaan Lahelan asukkaiden yhteistoimintaa edistavia asioita
harjoittaa tiedotustoimintaa ja jarjestéa luentotilaisuuksia asukkaille

tukee tarvittaessa toiminnallisesti ja taloudellisesti asukkaiden harrastustoimintaa
jarjestaa neuvottelu-, keskustelu-, koulutus- ja juhlatilaisuuksia



Toimintansa tukemiseksi yhdistys

o Kerdd jasenmaksuja ja pyrkii saamaan varoja julkisista avustuksista

e voi harjoittaa julkaisutoimintaa sekd asianmukaisen luvan saatuaan toimeenpanna arpajaisia
ja myyjdisia seka huutokauppoja ja rahankerayksié seka harjoittaa sellaista elinkeinoa tai
ansiotoimintaa, joka kytkeytyy vélittomasti sddnnoissa méaaratyn tarkoituksen
toteuttamiseen

e VOI ottaa vastaan testamentteja ja lahjoituksia sek& omistaa ja hallita toimintaansa varten
tarpeellista kiinteda ja irtainta omaisuutta

3. Jasenet
e Yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi voidaan hyvéksya henkild, joka on kiinnostunut
yhdistyksen toiminnasta ja hyvéaksyy sen tarkoituksen ja sd&annot.
e Kannattajajaseneksi voidaan hyvéksya yksityinen henkilt tai oikeustoimikelpoinen yhteiso,
joka haluaa tukea yhdistyksen tarkoitusta ja toimintaa.
e Varsinaiset jasenet ja kannattajajasenet hyvéksyy hakemuksesta yhdistyksen hallitus.
e Mahdolliset kunniajasenet hyvaksyy yhdistyksen hallitus.

4. Jasenen eroaminen ja erottaminen

Jasenella on oikeus erota yhdistyksesté ilmoittamalla siitéd kirjallisesti hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle taikka ilmoittamalla erosta yhdistyksen kokouksessa merkittavaksi poytékirjaan.

Hallitus voi erottaa jasenen yhdistyksestd, jos jasen on jattanyt erddntyneen jasenmaksunsa
maksamatta tai muuten jattanyt tayttdmatta ne velvoitukset, joihin hén on yhdistykseen liittymélla
sitoutunut tai on menettelylladn yhdistyksessé tai sen ulkopuolella huomattavasti vahingoittanut
yhdistysta.

5. Jasenmaksu

Varsinaisilta jasenilta ja kannattajajasenilta perittavan vuotuisen jasenmaksun suuruudesta erikseen
kummallekin jasenryhmélle paattaa vuosikokous. Maksu voi olla erisuuruinen kannattajajasenena
olevalle yhteisolle.

6. Hallitus

e Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu vuosikokouksessa valitut puheenjohtaja ja
vahintaén nelja(4) enintdan kaksitoista(12) muuta varsinaista jasentd seké kahdesta
neljaan(2-4)varajasenta.

e Sama henkil® voi toimia hallituksen puheenjohtajana yhtéjaksoisesti enintadan kolmen (3)
toimikauden ajan.

e Hallitus voi asettaa asioiden valmistelua varten tydéryhmid tai kutsua asiantuntijoita niita
hoitamaan.



Ellei puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ole saapuvilla kokouksessa, valitaan siksi kerraksi
joku hallituksen jasenistd puhetta johtamaan.

e Hallituksen toimikausi on vuosikokousten vélinen aika.

e Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan seké ottaa keskuudestaan tai
ulkopuoleltaan sihteerin, rahastonhoitajan ja muut tarvittavat toimihenkilot.

e Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hédnen estyneend ollessaan varapuheenjohtajan
kutsusta, kun he katsovat siihen olevan aihetta tai kun vahintédén puolet hallituksen jasenista
sitd vaatii.

e Hallitus on paatosvaltainen, kun vahintaan puolet sen jasenista, puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja mukaan luettuna on lasna. Aanestykset ratkaistaan yksinkertaisella aanten
enemmistolla. Adnten mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan &éni, vaaleissa kuitenkin
arpa.

7. Yhdistyksen nimen kirjoittaminen
e Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, sihteeri tai
rahastonhoitaja, kaksi yhdessa.
8. Tilikausi ja tilintarkastus
e Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.
e Tilinpaatos tarvittavine asiakirjoineen on annettava toiminnantarkastajille viimeistaan nelja
viikkoa ennen vuosikokousta. Toiminnantarkastajien tulee antaa Kirjallinen lausuntonsa
viimeistaan kaksi viikkoa ennen vuosikokousta hallitukselle.

9. Yhdistyksen kokoukset

e Yhdistyksen vuosikokous pidetaan vuosittain hallituksen maarddména péivana toukokuun
loppuun mennessa.

e Ylimaarainen kokous pidetddn, kun yhdistyksen kokous niin paatta4 tai kun hallitus katsoo
siihen olevan aihetta tai kun vahintd&dn kymmenesosa (1/10) yhdistyksen danioikeutetuista
jasenista sitd hallitukselta erityisesti ilmoitettua asiaa varten kirjallisesti vaatii. Kokous on
pidettava kahden kuukauden kuluessa siitd, kun vaatimus sen pitdmisestd on esitetty
hallitukselle.

e Yhdistyksen kokouksissa on jokaisella varsinaisella jasenelld yksi aani.
e Kannattaja- ja kunniajésenelld on lasndolo- ja puheoikeus mutta ei &&nioikeutta.
e Yhdistyksen kokouksen péatokseksi tulee, ellei sdanndissa ole toisin maaratty, se mielipide,

jota on kannattanut yli puolet annetuista &4nista. Aanten mennessa tasan ratkaisee
kokouksen puheenjohtajan aani, vaaleissa kuitenkin arpa.



10. Yhdistyksen kokousten koollekutsuminen
e Hallituksen on kutsuttava yhdistyksen kokoukset koolle vahintaan seitsemén vuorokautta
ennen kokousta kirjeelld, yhdistyksen kotipaikkakunnalla ilmestyvassé sanomalehdessa,
yhdistyksen verkkosivuilla tai séhkdpostitse.
11. Vuosikokous
Yhdistyksen vuosikokouksessa kasitell4&n seuraavat asiat:

1. kokouksen avaus

2. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjantarkastajaa ja tarvittaessa
kaksi dantenlaskijaa

3. todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

4. hyvéksytédan kokouksen tyojarjestys

5. esitetdan vuosikertomus

6. esitetdan tilinpaatos ja toiminnantarkastajien lausunto

7. paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontamisesté hallitukselle
ja muille vastuuvelvollisille

8. vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio sekd jasenmaksujen suuruus
9. valitaan hallituksen puheenjohtaja ja muut jésenet
10. valitaan yksi tai kaksi toiminnantarkastajaa ja heille varahenkil6t
11. kasitellddn muut kokouskutsussa mainitut asiat
Mikaéli yhdistyksen jasen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen vuosikokouksen kasiteltavéaksi, on
h&nen ilmoitettava siitd kirjallisesti hallitukselle niin hyvissa ajoin, etté asia voidaan siséllyttaa
kokouskutsuun.
12. Sdantéjen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen
e PAaatos sdantdjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on tehtdva yhdistyksen

kokouksessa vahintaan kolmen neljasosan (3/4) enemmist6lla annetuista &énista.
Kokouskutsussa on mainittava saantdjen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta.

e Yhdistyksen purkautuessa kéytetdan yhdistyksen varat yhdistyksen tarkoituksen
edistdmiseen purkamisesta paattavan kokouksen maardamalla tavalla. Yhdistyksen tullessa
lakkautetuksi kaytetadn sen varat samaan tarkoitukseen.






