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Voimassaolevat saannot

Voimassaolon alku: 09.06.2023 11:02:40

1. Yhdistyksen nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on Satakunnan hyvinvointi- ja kulttuuriyhdistysten tuki ry. Yhdistyksen
nimilyhenne on SaHKyt. Yhdistyksen kotipaikka on Pori.

2. Tarkoitus ja toiminnan laatu

Yhdistyksen tarkoituksena on koota yhteen kulttuurin ja hyvinvoinnin parissa toimivia
satakuntalaisia yhdistyksia, edistaa kulttuuri- ja hyvinvointialan kehitysta ja arvostusta, seka tukea
aatteellisesti kulttuurin ja hyvinvointialojen yhdistysten parissa harrastavia ihmisia, seka pyrkia
myotavaikuttamaan kulttuuri- ja hyvinvointialojen tyopaikkojen seka kulttuuri- ja hyvinvointialojen
koulutustasisaltavien tyoharjoittelupaikkojen yleisten edellytysten syntymiseen Satakunnassa.

Tarkoituksen toteuttamiseksi yhdistys

- hallinnoi ja toteuttaa yhdistyksen omassa toiminnassa kulttuuri- ja hyvinvointialojen tyollistamis-,
tyoharjoittelu- ja koulutushankkeita, seka harjoittaa tiedotustoimintaa ja yhdistysopastusta.

- pyrkii vaikuttamaan alueen kulttuuri- ja hyvinvointialojen toimintakenttaan osallistumalla
yhteistyoverkostojen toimintaan, seka osallistumalla kulttuuri- ja hyvinvointialojen seminaareihin ja
tapahtumiin

- jarjestaa kokouksia, seminaareja, kulttuuriin ja hyvinvointiin liittyvia tilaisuuksia, matkoja
jasenilleen, koulutustilaisuuksia ja jasentapaamisia

Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja, omistaa
toimintaansa varten tarpeellista kiinteaa ja irtainta omaisuutta, harrastaa alaansa liittyvaa
julkaisutoimintaa, toimeenpanna asianmukaisen luvan saatuaan arpajaisia ja rahankerayksia, seka
hakea tukea myds apurahojen ja muiden avustusten kautta.

3. Jasenet

Yhdistyksen jaseneksi voi liittya jokainen satakuntalainen kulttuuri- ja hyvinvointialan yhdistysten
toiminnasta kiinnostunut ja joka hyvaksyy yhdistyksen tarkoituksen ja saannot. Yhdistyksen
jaseneksi voidaan ottaa yksityisia henkilGita, oikeuskelpoisia yhteisoja ja saatioita. Kannattavaksi
jaseneksi voidaan hyvaksya yksittainen henkilo tai oikeuskelpoinen yhteiso, joka haluaa tukea
yhdistyksen tarkoitusta ja toimintaa. Hallitus paattaa varsinaisten jasenten ja kannattavien jasenten
hyvaksymismenettelysta.

4. Jasenen eroaminen ja erottaminen
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Jasenella on oikeus erota yhdistyksesta ilmoittamalla siita kirjallisesti hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle taikka ilmoittamalla erosta yhdistyksen kokouksessa merkittavaksi poytakirjaan.

Hallitus voi erottaa jasenen yhdistyksesta, jos jasen on jattanyt eradntyneen jasenmaksun
maksamatta tai muuten jattanyt tayttamatta ne velvoitukset, joihin han yhdistykseen liittymalla on
sitoutunut tai on menettelylldan yhdistyksessa tai sen ulkopuolella huomattavasti vahingoittanut
yhdistysta tai ei enda tayta laissa taikka yhdistyksen saannoissa mainittuja jasenyyden ehtoja.

5. Liittymis- ja jasenmaksu

Varsinaisilta jasenilta seka kannatusjasenilta perittavan liittymismaksun ja vuotuisen jasenmaksun
suuruudesta erikseen kummallekin jasenryhmalle paattaa vuosikokous.

6. Hallitus

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu vuosikokouksessa valitut puheenjohtaja ja nelja -
kuusi (4-6) varsinaista jasenta seka nolla - kaksi (0-2) varajasenta. Hallituksen toimikausi on
vuosikokousten valinen aika. Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan seka ottaa
keskuudestaan tai ulkopuoleltaan sihteerin, rahastonhoitajan ja muut tarvittavat toimihenkilt.
Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta,
kun he katsovat siihen olevan aihetta tai kun vahintaan puolet hallituksen jasenista sita vaatii.

Hallitus on paatdsvaltainen, kun puolet sen jasenista ja lisdksi puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja
on lasna. Aanestykset ratkaistaan ehdottomalla enemmistélla. Adnten mennessa tasan ratkaisee
puheenjohtajan dani, vaaleissa kuitenkin arpa.

7. Yhdistyksen nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja, sihteeri tai rahastonhoitaja yksin.

8. Tilikausi ja tilintarkastus
Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.

Tilinpaatos tarvittavine asiakirjoineen ja hallituksen vuosikertomus on annettava tilintarkastajalle
viimeistaan kolme viikkoa ennen vuosikokousta. Tilintarkastajan tulee antaa kirjallinen lausuntonsa
viimeistaan kaksi viikkoa ennen vuosikokousta hallitukselle.

9. Yhdistyksen kokoukset

Yhdistyksen vuosikokous pidetaan vuosittain hallituksen maaraamana padivana tammi-
toukokuussa.

Ylimadarainen kokous pidetaan, kun yhdistyksen kokous niin paattaa taikka kun hallitus katsoo
siihen olevan aihetta tai kun kymmenesosa (1/10) danioikeutetuista jasenista sita hallitukselta
erityisesti ilmoitettua asiaa varten kirjallisesti vaatii. Kokous on pidettava kolmenkymmenen
vuorokauden kuluessa siita, kun vaatimus sen pitamisesta on esitetty hallitukselle.
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Yhdistyksen kokouksissa on jokaisella varsinaisella jasenella yksi aani. Kannattavalla jasenella on
kokouksessa lasndolo- ja puheoikeus.

Yhdistyksen kokouksen paatokseksi tulee, ellei saanndissa ole toisin maaratty, se mielipide, jota on
kannattanut yli puolet annetuista danista. Adnten mennessa tasan ratkaisee kokouksen
puheenjohtajan aani, vaaleissa kuitenkin arpa.

Yhdistyksen kokoukseen voidaan osallistua hallituksen tai yhdistyksen kokouksen niin paattaessa
my0s tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla kokouksen aikana.

10. Yhdistyksen kokousten koollekutsuminen

Hallituksen on kutsuttava yhdistyksen kokoukset koolle vahintaan seitseman vuorokautta ennen
kokousta jasenille postitetuilla kirjeilla tai sahkopostitse.

11. Vuosikokous

Yhdistyksen vuosikokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

1. Kokouksen avaus

2. Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjantarkastajaa ja tarvittaessa kaksi
aantenlaskijaa

3. Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
4. Hyvaksytaan kokouksen tydjdrjestys
5. Esitetdan tilinpaatos, vuosikertomus ja tilintarkastajan lausunto

6. Paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontamisesta hallitukselle ja
muille vastuuvelvollisille

7.Vahvistetaan seuraavalle kalenterivuodelle toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio seka
liittymis- ja jasenmaksujen suuruudet

8. Valitaan hallituksen puheenjohtaja seka varsinaiset ja varajasenet

9. Valitaan yksi tilintarkastaja ja hanelle varatilintarkastaja

10. Kasitellaan muut kokouskutsussa mainitut asiat

Mikali yhdistyksen jasen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen vuosikokouksen kasiteltavaksi, on
hanen ilmoitettava siita kirjallisesti hallitukselle niin hyvissa ajoin, etta asia voidaan sisallyttaa
kokouskutsuun.

12. Saantojen muuttuminen ja yhdistyksen purkaminen

Paatos saantdjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on tehtava yhdistyksen kokouksessa
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vahintaan kolmen neljasosan (3/4) enemmist6lla annetuista danista. Kokouskutsussa on mainittava
saantdjen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta. Yhdistyksen purkautuessa kaytetaan
yhdistyksen varat yhdistyksen tarkoituksen edistamiseen purkamisesta paattavan kokouksen
madraamalla tavalla. Yhdistyksen tullessa lakkautetuksi kdytetdaan sen varat samaan tarkoitukseen.



