TERVEYSPALVELUALAMN LIMIOMI

LUOTTAMUSMIESVALINTAOHIJEET

Terveyspalvelualan Unionin luottamusmiehet valitaan sopimuk-
J H L sen mukaan 2—4 vuoden toimikaudeksi.

Luottamusmiehella tarkoitetaan Terveyspalvelualan Unionin

jasenjarjestojen (Julkisten ja hyvinvointialojen liitto JHL, Julkis- ja

yksityisalojen toimihenkil6liitto Jyty, Kuntoutusalan Asiantuntijat,
— J Sosiaalialan korkeakoulutettujen ammattijarjestd Talentia, Suomen

0 yty Terveydenhoitajaliitto STHL, Suomen Tyoterveyshoitajaliitto

STTHL seka Akavan sairaanhoitajat ja TAJA valitsemaa yhteista

paadluottamusmiestd, luottamusmiesta, varapaaluottamusmiesta ja

Ta I entia varaluottamusmiesta.

Luottamusmiesten valinnan yhteydessa on hyva valita myos
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—_ Luottamusmiehen valinnan suorittavat Unionin jasenjarjestojen
‘ Semern Tebterwrriboitaralitie jasenina olevat tyontekijat tydpaikallaan. Luottamusmiehen asema
Paalanss Firennpibal lipwidodo e fbitiand 1y

ja oikeudet maaritelladn Terveyspalvelualan tyéehtosopimuksen

luottamusmiessopimuksessa.

Ak.avan. sairaanhoitajat

ja Taja ry Terveyspalvelualan Unionin jasenjarjestojen jasenet ovat vaali- ja

danioikeutettuja omilla tyopaikoillaan. Luottamusmies edustaa kaikkia
em. jasenjarjestojen jasenia. TyOnantajan kanssa sovitaan erikseen

@ LT TR dad ARTURETLLAT luottamusmiesten maarasta ja siitd, edustaako luottamusmies
yksittdisen toimintayksikdn jasenia vai kaikkia yrityksen

toimipaikkojen jasenia.

Tyoehtosopimuksen mukaan luottamusmiehen vaali voidaan suorittaa tyopaikalla. Kaikille em. liittoihin
jarjestaytyneille tyontekijoille on varattava tilaisuus osallistua vaaliin. Vaalin jarjestaminen ja toimittami-
nen eivat kuitenkaan saa hairita tyontekoa. Vaaliajoista ja vaalipaikoista on sovittava tydnantajan kanssa
viimeistdan 14 vuorokautta ennen vaalin toimittamista. Valitusta luottamusmiehesta ja hanen mahdolli-
sesta varahenkil6stddn on ilmoitettava kirjallisesti tybnantajalle ja valitun henkilén omaan yhdistykseen/
liitttoon. Valinnasta ilmoitetaan my6s valinnan tehneille jasenille.
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TERVEYSFALYELUALAN UMNIDNI

Ohjeet

1. Sopikaa Unionin jasenten keskuudessa, ketka ottavat vastuulleen vaalin toimittamisen.
Vaalitoimikuntaan nimetaan esimerkiksi yksi jasen jokaisesta tydpaikan Unionin jasenliitosta.
Vaalitoimikunta nimeda yhden jasenen toimikunnan puheenjohtajaksi.

2. Maaritelkda, mita luottamusmiehia ko. vaalissa valitaan ja toimitetaanko erikseen varahenkiléiden
vaalit. Maaritelkdd myos toimikauden pituus (2—4 vuotta).

3. Sopikaa tydnantajan kanssa vaalin jarjestamisesta ja aikataulusta ja hoitakaa muut kaytannon
jarjestelyt (vaalikokouksen aika ja paikka, tiedotus).

4. Tiedottakaa kaikille Unionin jasenille (Huom! kaikki toimipisteet), etta olette valitsemassa
jasenliittojen yhteista, ts. Unionin omaa luottamusmiests, ja etta kaikilla jasenilld on oikeus asettua
halutessaan ehdokkaaksi. Endokasasetteluun on hyva varata aikaa vahintdaan 7 vuorokautta ennen
vaalikokousta. Vaalitoimikunta selvittda ehdokkaan/ehdokkaiden suostumuksen kyseiseen tehtavaan.

5. Vaalitoimikunta kokoontuu ehdokasasettelun paatyttya toteamaan asetetut ehdokkaat. Jos
ehdokkaita on vain yksi kuhunkin tehtavaan, vaalitoimikunta vahvistaa sopuvaalin tuloksen.

6. Jos ehdokkaita on useita, vaali suoritetaan ensisijaisesti vaalikokouksen yhteydessa. IImoittakaa
vaalikokouksen ajankohta vahintdaan 14 vuorokautta ennen kokousta. Varmistakaa, etta kaikilla
jasenilla on mahdollisuus osallistua luottamusmiehen valintaan.

7. Kaikilla 43nioikeutetuilla jasenilld on yksi ddni. Adnestys tapahtuu suljettuna lippuddnestyksena.
Eniten 44nid saanut ehdokas tulee valituksi. Ainten mennessi tasan arpa ratkaisee valinnan.
Vaalitoimikunta vahvistaa vaalin tuloksen.

8. Vaalikokouksesta laaditaan poytakirja.
9. Vaalitoimikunnan vahvistettua luottamusmiehen (ja mahdollisen varahenkil6n) valinnan siita

ilmoitetaan viipymatta kirjallisesti seka tydnantajalle etta valituksi tulleen henkilén omaan
yhdistykseen/liittoon. Valinnasta tiedotetaan tyopaikalla heti my6s Unionin jasenliittojen jasenille.
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TERVEYSPALVELUALAN UNIONIN VAALIKOKOUKSEN
ESITYSLISTA/POYTAKIRJAMALLI

Aika
Paikka

Lasna danioikeutettua jasenta

1 Kokouksen avaus
Vaalitoimikunnan puheenjohtaja avaa kokouksen.

2 Kokouksen jarjestaytyminen
Valitaan kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjantarkistajaa ja kaksi dantenlaskijaa.

3 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
Todetaan kokous koollekutsuksi 14 pdivaa aikaisemmin, ja kaikilla vaalikelpoisilla jasenilla on
mahdollisuus osallistua kokoukseen. Ldsna on danioikeutettua jasenta.
Kokous todetaan lailliseksi ja padtodsvaltaiseksi.

4 Esityslistan hyvaksyminen
Hyvaksytdan esityslista kokouksen tyojarjestykseksi.

5 Luottamusmiestoimikauden pituudesta paittaminen
Paatetaan 2 — 4 vuoden toimikaudesta.

6 Ehdokkaiden toteaminen ja vaalin suorittaminen
a) Todetaan, ettd luottamusmiesehdokkaita on X henkil6a: suljettu lippuddnestys, minka jalkeen
dantenlaskijat laskevat ja ilmoittavat adanestystuloksen. Valituksi tulee eniten dania saanut ehdokas.
Vahvistetaan valinta.
b) Todetaan, ettd ennalta sovitun mukaisesti toiseksi eniten dania saanut ehdokas on tullut valituksi
vara(paa)luottamusmieheksi

7 Illmoitus ty6nantajalle ja jasenliittoon
Vaalitoimikunnan puheenjohtaja ilmoittaa kirjallisesti seka tyénantajalle etta valituksi tulleen

luottamusmiehen omaan jasenliittoon/yhdistykseen vaalin tuloksen.

8 Kokouksen paatos
Kokouksen puheenjohtaja paattaa kokouksen klo

kokouksen puheenjohtaja sihteeri

poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja
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Julkisten ja hyvinvointialojen liitto JHL

Sorndisten rantatie 23, 00500 Helsinki
J H L www.jhl.fi

Kalle Honkanen

puh. 050 406 9313

kalle.honkanen@jhl.fi

Julkis- ja yksityisalojen toimihenkil6liitto Jyty

o
.$ — J Asemamiehenkatu 4, 00520 Helsinki
0 ® y www.jytyliitto.fi

Pdivi Salin
puh. 020 789 3710
paivi.salin@jytyliitto.fi

- Sosiaalialan korkeakoulutettujen ammattijérjesto Talentia
Ta I entla Ratamestarinkatu 11, 00520 Helsinki
www.talentia.fi
Tuomas Hyytinen
puh. 09 3158 6041
tuomas.hyytinen@talentia.fi

Suomen Terveydenhoitajaliitto STHL
Mikonkatu 8 A 10

00100 Helsinki

www.sthl.fi

Harri Liikkanen

puh. 040 566 5715
harri.liikkanen@terveydenhoitajaliitto.fi
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Sz

c ; Eeriibeialiie Suomen Tyoterveyshoitajaliitto STTHL

Faalmds Mminphabedanatend v Asemamiehenkatu 4 A, 00520 Helsinki
www.stthl.fi
Eve Becker
puh. 040 761 7231
eve.becker@stthl.fi

Akavan e sairaanhoitajat Akavan sairaanhoitajat ja TAJA
ja Taja ry Rautatieldisenkatu 6, 00520 Helsinki
www.taja.fi
Kukka Junno
puh. 040 507 3648
kukka.junno@taja.fi

Kuntoutusalan asiantuntijat
HUNTEUTLSALAR ARARTUNTUAT paytatieldisenkatu 6, 00520 Helsinki

www.kuntoutusalanasiantuntijat.fi

Tiina Makinen

puh. p. 040 507 7382
tiina.makinen@suomenfysioterapeutit.fi



