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EPÄASIALLISEN KÄYTÖKSEN, KIUSAAMISEN JA HÄIRINNÄN EHKÄISY 

 

Haluamme huolehtia, että urheilijoilla, henkilökunnalla ja seuratoimijoilla on hyvä olla. 

Meillä on nollatoleranssi kiusaamiselle ja syrjinnälle ja kaikilla on oikeus kunnioittavaan kohteluun. 

KUY ei hyväksy minkäänlaista häirintää tai epäasiallista kohtelua seuran harrastuksissa ja 

tapahtumissa. Jokaisella harrastajalla, ohjaajalla, valmentajalla ja seuratoimijalla tulee olla 

turvallinen ympäristö harrastaa, harjoitella ja tehdä työtään. 

Epäasiallinen kohtelu on yleisen hyvän tavan vastaista käyttäytymistä seurassa. Treeneihin, 

kisoihin, kisamatkoille, leireille tai koulutuksiin ei kuulu minkäänlainen epäasiallinen kohtelu. 

Häirintää voi tapahtua aikuisten välillä, aikuisen ja lapsen tai nuoren välillä tai lasten ja nuorten 

keskinäisissä suhteissa. Koettu häirintä tulee ottaa aina vakavasti. Jokaisen harrastajan, ohjaajan, 

valmentajan ja seuratoimijan on syytä ilmoittaa havaitsemistaan epäkohdista seuralle. 

Kaikessa toiminnassa sitoudutaan urheilun eettisiin periaatteisiin. KUY on sitoutunut 

urheiluyhteisön yhteiseen vastuullisuusohjelmaan sekä siitä johdettuihin lajiliittojen 

vastuullisuusohjelmiin, jotka ohjaavat KUY:n vastuullisuustyötä. 

https://www.olympiakomitea.fi/olympiakomitea/vastuullisuus/ 

https://www.olympiakomitea.fi/uploads/2020/02/ee3bcc3b-urheiluyhteison-vastuullisuusohjelma-

2020-2024.pdf 

https://www.yleisurheilu.fi/seurat/vastuullisuus/ 
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MIKÄ ON HÄIRINTÄÄ JA EPÄASIALLISTA KÄYTÖSTÄ 

 

Häirinnällä tarkoitetaan esim. sanoin, toimin tai asentein tapahtuvaa loukkaavaa käyttäytymistä, 

joka jatkuvana tai säännöllisenä aiheuttaa haittaa tai vaaraa henkilölle. 

Epäasiallisella kohtelulla tarkoitetaan henkilöön tai työsuoritukseen kohdistuvaa jatkuvaa ja 

perusteetonta arvostelua, mustamaalaamista. 

Henkistä väkivaltaa on tilanne, jossa joku joutuu loukkaamisen, häirinnän, sosiaalisen 

eristämisen tai muun kielteisen käyttäytymisen kohteeksi toistuvasti, säännöllisesti ja pitkään 

jatkuen. 

Kiusaaminen on tarkoituksellista, toistuvaa ja samaan henkilöön kohdistuvaa henkistä tai fyysistä 

väkivaltaa. Kiusaaminen voi olla esimerkiksi haukkumista, naurunalaiseksi tekemistä, some-

kommentointia, tönimistä, lyömistä tai ryhmän ulkopuolelle sulkemista. Kiusaamista ei ole kahden 

tasaväkisen henkilön välinen kiista tai satunnaisesti, milloin kehenkin kohdistuvat hyökkäykset. 

Seksuaalisella häirinnällä tarkoitetaan sanallista, sanatonta tai fyysistä, luonteeltaan 

seksuaalista ei-toivottua käytöstä, jolla tarkoituksellisesti tai tosiasiallisesti loukataan henkilön 

henkistä tai fyysistä koskemattomuutta erityisesti luomalla uhkaava, vihamielinen, halventava, 

nöyryyttävä tai ahdistava ilmapiiri. 

Häirintää ja epäasiallista käytöstä ovat mm. 

• Ruumiillinen väkivalta tai sillä uhkailu 

• Nöyryyttäminen, loukkaaminen 

• Seksuaalinen tai sukupuoleen perustuva häirintä 

• Aiheeton arvostelu 

• Perättömien juorujen levittäminen 

• Selän takana puhuminen 

• Väheksyvät ja pilkkaavat puheet 

• Työnteon perusteeton arvostelu ja vaikeuttaminen 

• Uhkailu, pelottelu 

• Rasistiset (tms) vitsit 
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TOIMINTAOHJEET 

 
 

KUY:ssa kiusaamisen käsittelyssä noudatetaan seuraavia toimintaohjeita. 
 

Kerro häiritsijälle, että hänen käytöksensä tuntuu ikävältä ja pyydä häntä lopettamaan. Kerro 
tapahtuneesta turvalliselle aikuiselle tai seuran edustajalle (joukkueen valmentaja / 
joukkueenjohtaja / valmennuspäällikkö tai toiminnanjohtaja) 

 
Puheeksi ottaminen: 
Kerro: 

• Mitä on tapahtunut? 

• Milloin ja missä? 

• Ketkä ovat olleet osallisina?  

• Onko paikalla muita? 

• Puutu häirintään. Älä jätä kaveria yksin vaan auta häntä pois tilanteesta. 

• Seuran tietoon tuodut tapaukset käsitellään osapuolia kuullen. Alaikäisten osalta ollaan 
yhteydessä myös huoltajiin. 
 

Sovittelu: 

• Kun asia ei ole ratkennut puheeksi ottamalla tai sitä ei ole mahdollista näin ratkaista, 
siirrytään sovitteluun.  

• Sovittelussa asian ratkaisemiseen otetaan avuksi neutraali henkilö tai taho. Seuran 
sisäisissä tapauksissa sovittelu aloitetaan seuran toimijan (esimerkiksi puheenjohtaja, 
toiminnanjohtaja tai muu vastuuhenkilö) avulla ja mikäli tämä ei riitä, voidaan pyytää 
sovitteluun apua seuran ulkopuolelta, esimerkiksi liitosta tai maksullisilta 
ammattisovittelijoilta.  

• Sovittelu perustuu kuulluksi tulemiseen, keskusteluun ja yhteistyöhön ja sen tavoitteena on 
lisätä ymmärrystä toista kohtaan ja löytää kaikkia osapuolia tyydyttävän ratkaisu. 

• Sovittelijan rooli on olla edistämässä keskustelua ja prosessia, ilman, että hän tekee 
ratkaisuja tai määrittelee sovittavia asioita.  

• Osapuolet määrittelevät itse mitä ollaan ratkaisemassa ja miten asia ratkaistaan. 

• Sovittelijan tehtävä on varmistaa, että kaikkien osapuolien ääni pääsee kuuluviin. Prosessin 
aikana keskustellaan osapuolien kanssa erikseen sekä yhdessä ja prosessin lopuksi 
käydään yhdessä läpi saavutettu lopputulos sekä sovitaan asian seurannasta.  

• Tärkeitä kysymyksiä sovittelun aikana on; mitä on tapahtunut, mitä tunteita ja seurauksia se 
on aiheuttanut, mitä tarvitset, että asiat olisivat taas hyvin, mistä asioista sovitaan ja miten 
halutaan, että jatkossa toimitaan.  

• Mikäli asiassa epäillään rikosta, edetään suoraan jatkotoimenpiteisiin.  
 
 
Jatkotoimenpiteet: 

• Mikäli ongelma ei ole ratkaistavissa sovittelulla tai se ei siitä huolimatta ratkea tai 
tapaukseen liittyy selkeitä sääntöjen tai lakien rikkomuksia, edetään jatkotoimenpiteisiin. 

• Tapaus ilmoitetaan poliisille tai lastensuojeluun, jolloin tapaus siirtyy virkavallan käsittelyyn. 
 
Jos haluat jutella luottamuksellisesti kohtaamastasi epäasiallisesta käyttäytymisestä, voit myös 
ottaa yhteyttä Väestöliiton Et ole yksin-palveluun. 
 
https://www.etoleyksin.fi/ 

https://www.etoleyksin.fi/
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SEURAAMUKSET 

 

Mikäli joukkuetoiminnassa mukana oleva lapsi / nuori tai aikuinen käyttäytyy epäasiallisesti, seura 

voi puuttua kurinpidollisin keinoin asiaan. Riippuen tilanteesta seuraamukset voivat olla esim. 

• Harjoituksissa / peleissä kentältä poistaminen 

• Varoitus 

• Tauolle laittaminen joukkuetoiminnasta 

• Porttikielto seuran toimintaan 
 

Jos kyse on alaikäisistä, myös vanhempiin otetaan yhteyttä. Rikos- ja lastensuojeluasioissa ollaan 

yhteydessä viranomaisiin. Seuran hallitus käsittelee kaikki kiusaamiseen ja epäasialliseen 

käytökseen liittyvät tapahtumat. 
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