llves jAdurheilujaosto
SEURA- JA JOUKKUETOIMINNAN SAANNOT

Paivitetty 2.8.2018 (Jadurheilujaosto paivittaa saantdja tarvittaessa)

1.0 TOIMINTA-AJATUS

llves Ry haluaa tarjota mahdollisimman laajalle harrastajakunnalle puitteet jaakiekon
harrastamiseen ohjatussa toiminnassa kohtuullisin kustannuksin.

1.1 Paamaarat

Toiminnan paamaarana on tarjota hyva liikuntaharrastus ja luoda pohja lapi elaman
jatkuvalle liikuntaharrastukselle, etté pelaajilla on mahdollisuus kehittya
huippujaakiekkoilijaksi, seka kasvattaa yhteiskuntakelpoisia ja itsendisia ihmisia.

1.2 Arvot
Seuran toiminnassa korostetaan seuraavia arvoja:

v" Niin seuratoiminnan kuin joukkueidenkaan sisélla ei saa olla salaisuuksia, kaikki
toiminta on avointa ja tarkastettavissa.

v' Pelaajia on kasiteltava tasapuolisesti, vanhempien toiminta tai asema, eivét saa
vaikuttaa harjoitteluun tai pelaamiseen.

v’ Paatokset tehdaan valmennusta lukuun ottamatta demokraattisesti, yksi aani /
pelaaja.

v' Toiminnalla on selkeét harrastukselliset - ja urheilulliset tavoitteet.
Vastuuvalmentaja tekee niihin liittyvat paatokset huomioimalla vain pelaajan
pelillisen kehittymisen.

v" Joukkueiden talous- ja hallintoasiat pidetaan erillaan valmennuksesta. Niista
paattaa ja vastaa vanhempien muodostama organisaatio. Paatokset tehdaan
demokratian pelisdantoja noudattaen.

2.0 ORGANISAATIO
2.1.1 Jaaurheilujaosto

llveksen jaaurheilujaosto, joka on ylin paattava elin, kokoontuu kerran kuukaudessa tai
tarvittaessa useammin. Jaaurheilujaostossa on edustajat jokaisesta ikaluokasta,
edustaja valmennusvaliokunnasta, seka seuran toimihenkildiden edustajana
valmennuspéallikké ja junioripaallikké/toiminnanjohtaja.

Jaoston kokoonkutsujana toimii jAdurheilujaoston puheenjohtaja.

Jaosto valitsee myds joka toinen vuosi puheenjohtajan seuraavaksi
kaksivuotiskaudeksi.

Jaoston tehtévana on kasitella ko. ik&luokkia koskevia asioita ja tarpeita seka luoda
toimintastrategia kuluvan kauden lisaksi tuleville 3-5-vuotis kausille.

Jokainen ikaluokka nime&a keskuudestaan edustajan jadurheilujaostoon 30.9.
mennessa. lkdluokan vastuuvalmentaja ilmoittaa ko. henkilon tiedot seuran toimistolle.



2.1.2 Valmennusvaliokunta

Valmennusvaliokunta koostuu kaudesta 2018 alkaen seuraavista henkildista.
o PJ Jouko Myrra
e Kari Jarvinen, Valmennuspaallikkd

Muut jasenet kutsutaan seuraavista :
e A, B, B2, C1 ja C2-nuorten paavalmentajat

Juniorivalmennusvaliokunta koostuu seuraavista henkildista.
o PJ Kari Jarvinen, Valmennuspaallikkd
e Taitovalmentaja Jussi-Pekka Aho
* Muut jasenet kutsutaan ikéluokkien F-D vastuuvalmentajista.

Valmennusvaliokunnan tehtavat:

Valmennusvaliokunta luo seuran valmennukselliset linjaukset ja avustaa seuran
valmennuspaallikkba valmentajalinjausten luomisessa. Valmennusvaliokunta
kokoontuu kerran kuukaudessa tai tarvittaessa useammin. Valmennusvaliokunnan
puheenjohtaja valitaan yhdeksi kaudeksi kerrallaan jaoston kevatkokouksessa.

2.2 Joukkueiden organisaatio

Jokainen joukkue toimii samanlaisen organisaation pohjalta.

Siihen kuuluvat ikaluokan vastuuvalmentaja, joukkueiden vastuuvalmentaja ja
valmentajat, 1-2 joukkueenjohtajaa, 1-3 huoltajaa. Ikaluokan vastuuvalmentaja valvoo,
ettd joukkueiden johtoryhma on toiminnallisesti oikean kaltainen.

Johtoryhman tehtévat ja vastuut on esitetty liitteena olevissa toimenkuvamaarityksissa.
Kunkin joukkueen vanhempainkokous paéttaa johtoryhmalle joukkueen budjetista
suoritettavat korvaukset. Kuitenkin huomioiden, etté valmentajien korvaukset,
koulutukset ja mahdolliset muut sopimuskorvaukset maksaa jadurheilujaosto.

2.3 Jaaurheilujaoston toiminta, vastuut ja toimielimet
Jaaurheilujaoston puheenjohtaja

Jaaurheilujaoston operatiivinen ja taloudellinen vastuu on jadurheilujaoston
puheenjohtajalla. Kuitenkin niin, etté kaikki seuran jadurheilua koskevat asiat on
vahvistettava johtoryhméssa / jadurheilujaostossa, joka on ylin jadurheilun toimiva elin.
Jaaurheilujaoston puheenjohtaja valitaan jadurheilujaoston toimesta 2-vuotiskaudeksi
kerrallaan.



2.4 Ongelmien ratkaisut
Ongelmienratkaisuelimena seurassa toimii jadurheilujaosto.

Jaaurheilujaoston toimintaan liittyvid ongelma- ja ristiriitatilanteita ratkaistaan jaoston
vahvistaman menettelytavan mukaisesti, kuitenkin siten, etté ensin osapuolien
odotetaan tekevan parhaansa ikéluokan sisélla selvittdéékseen erimielisyytensa.

Paatoksesté lopullisen vastuun kantaa jadurheilujaoston johtoryhma, joka kutsutaan
tarvittaessa koolle ja sen kasittelyyn voidaan tuoda mik&a hyvansa ikaluokan
ongelmal/ristiriitatilanne.

Ristiriita tilanteita selvitettdesséa johtoryhmaa vahvistetaan tarvittaessa
osaavilla ja asiantuntevilla llves ry:n jasenilla. Ryhma tekee paatdksen kuultuaan
kaikkia asianosaisia ja tekee tarvittaessa paatoksen, jota joukkueen on noudatettava.

Tavoitteena on muodostaa tapa, missa eri osapuolet voisivat luottaa siihen, etta
tilannetta késiteltaisiin mahdollisimman oikeudenmukaisesti.

2.5 Joukkueiden toiminta

Valmennuksesta ja siihen liittyvista asioista paattaa vastuuvalmentaja.
Vastuuvalmentajan ja muut valmentajat valitsee aina seuran valmennusp&allikkd, joka
tarvittaessa pyytédd apua valmennusvaliokunnalta. Joukkueen hallinnollisista ja
taloudellisista asioista paattda vanhempainkokous. Vanhempainkokouksen kutsuu
koolle joukkueenjohtaja.

Joukkueelle valitaan johtoryhman jaseniksi 1-2 joukkueenjohtajaa ja 1-3 huoltajaa.
Nama henkilét muodostavat joukkueen johtoryhméan yhdessé joukkueen valmentajien
kanssa. Joukkueen vastuuvalmentaja valvoo, ettd jokaisessa joukkueessa on kyseiset
henkil6t nimetty ja saatettu seuran toimiston tietoon.

Vanhempainkokous toimeenpanee yhteistydssa joukkueenjohtajien kanssa tarvittavan
varainhankinnan ja valvoo joukkueenjohtajan toimintaa. Joukkueenjohtaja hoitaa
kaytannon toiminnan vanhempainkokouksessa sovittujen periaatteiden mukaisesti
(budjetti ja toimintasuunnitelma).

Joukkueet toimivat osana llveksen seuraorganisaatiota ja ovat néin velvollisia
noudattamaan seuran tai jadurheilujaoston tekemia paatoksia. Muuten joukkueet
toimivat itsendisiné taloudellisina ja hallinnollisina yksikkdin&.



3.0 BUDJETOINTI JA RAHOITUS
3.1 Seuran jaaurheilun budjetointi

Seuran jadurheilujaoston budjetti laaditaan toiminnanjohtajan toimesta ja esitellaédn
seké hyvaksytaan kausittain. Jadurheilujaostossa hyvaksytty budjetti esitellaan ja
hyvéksytaan llves ry:n johtokunnan kokouksessa. Joukkueenjohtajat saavat tiedon
budjetista jaaurheilujaoston kokouksissa ja tiedottavat joukkueita asiasta.

3.2 Joukkueiden budjetit ja rahoitus

3.2.1 Periaatteet

Joukkueet kerdavat toimintaansa tarvittavan rahoituksen itsenéisesti. Kaikki joukkueen
rahat ja omaisuus, jotka on hankittu tai keratty eri menetelmilla ovat seuratoiminnan
periaatteiden mukaisesti llves ry:n omaisuutta. Joukkueet paattavat itsenaisesti
varojen kaytosta toimintasuunnitelman mukaisesti. Valmennuskustannukset, jaéavuorot,
ja muut joukkueiden yhteiset kustannukset hoidetaan jaaurheilujaoston budjetin
mukaisesti. Nama kustannukset kerataan joukkueilta seuran jaosto- ja
olosuhdemaksuina. Jaaurheilujaosto paattaa vuosittain mahdollisista yhteisista
varustehankinnoista, esim. pelipaidat ja maalivahdinvarusteet.

lives ry:lle maksettavaa hallintokorvausta (toimiston palvelut) ja jasenmaksuja lukuun
ottamatta kaikki keratyt varat jaavat jadurheilujaoston omaan toimintaan.

Joukkueissa varat keratdan kunkin joukkueen vanhempainkokouksen tekemén
paatdksen mukaan. Seuran suosituksena kuitenkin on, etté budjetti on aina
kokonaisbudjetti, jossa pelaajakohtaista korvamerkittyd varainhankintaa ei ole,
(verottajan ohjeiden huomiointi). Seura edellyttaa kuitenkin, etté jokaisen toimintaan
osallistuvan tulee sitoutua hankkimaan oma osuutensa joukkueen
vanhempainkokouksen maarittamasta kokonaisbudjetista. Jos jonkun toimintaan
osallistuvan katsotaan karttavan joukkueen varainkeruuseen osallistumista, voidaan
asia vieda seuran jaaurheilujaoston ratkaistavaksi. Joukkueiden toimintaa pyritaan
kehittamaan niin, ettei kenenkaén pelaajan tarvitse lopettaa harrastustaan
taloudellisten asioiden vuoksi.

Toiminnan kustannukset pyritdan pitdmaéan niin alhaisena, etta se ei estaisi kenenkaan
pelaajan harrastamista. Tama edellyttaa toiminnan (esim. turnaukset) rajoittamista
ikaluokka kohtaisilla pelisaannailla jarkeviin ja toimintaa tukeviin raameihin.
Joukkueiden yhteista budjettiosuutta on myds pyrittava kasvattamaan. Liséksi on
hyddynnettava SJL:n ja llves ry:n tukijarjestelmia niille pelaajille, joille taloudelliset
tekijat aiheuttavat esteité harrastamisen osalta. Huomioitava on myds yhteisten
asuste- ja varustehankintojen jarkevdittdminen ja kulujen pitdminen mahdollisimman
alhaisina.

Kauden alkaessa vastuuvalmentaja ja joukkueenjohtaja laativat yhteistydssa
joukkueelle toimintasuunnitelman. Taman suunnitelman pohjalta joukkueenjohtaja
laatii joukkueelle budjetin. Toimintasuunnitelman ja budjetin hyvéksyy vanhempainko-
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kous. Hyvaksytty toimintasuunnitelma ja budjetti toimitetaan seuran toimistolle
viimeistaan 30.9.

Joukkueen budjetti on jaksotettava kolmeksi osaksi.
1.kausi 1.5 — 31.8.
2.kausi 1.9 - 31.12.
3.kausi 1.1. — 30.4.

3.2.2 Toimintamaksut

Jokaisen pelaajan tulee rekisteroitya llves ry jadkiekkojaoston toimintaan kotisivuilla
olevan rekisterditymisen kautta. Pelaaja saa rekisterditymisen yhteydessa
henkildkohtaisen viitenumeron ja laskun kauden toimintamaksusta.

Seuran toimintamaksu maksetaan koko kaudesta laskussa olevan maksuaikataulun
mukaan. Lisatietoa on maksuohjeissa kausikohtaisesti.

Jaaurheilujaosto maksaa joukkueiden yhteiseksi sovitut kustannukset kuten pelipaidat,
maalivahdin varusteet ja hallinnolliset kustannukset. Tésta syysta pelaajilta kerataan
toimintamaksu. Liséksi joukkueilta kerataan kuukausittain jaostomaksua, milla
maksetaan kausittain muuttuvia kustannuksia, jaévuorot, pelaajamaaérissa tapahtuvia
muutoksia ja yhteisista julkaisuista tulevia kustannuksia. Maksujen summat paattaa
jaadurheilujaosto kokouksessaan ja pidattaa oikeuden tarkentaa maksujen maaraa
kauden kuluessa.

Maksut maaritelldan aina kausikohtaisena.

3.2.3 Joukkueiden hyvitykset ja varainkeruu

Seuran oman julkaisun ILVES-MURISEE lehden mainosten hinnasta hyvitetaan
100 % joukkueelle. Joukkueen omavastuuosuus maaritellaén jaostomaksun
yhteydesséa. Joukkueiden asuste- ja peliasumainoksien tuotto kohdentuu suoraan
lyhentamattémana joukkueen omaan kayttoon.

Huomioitava kuitenkin on, etta seura varaa koko seuraa koskeviin peliasumainoksiin
tilat erillisen ohjeen mukaisesti.

Muut joukkueiden omat varainhankinnat (esim. talkoot yms.) ja niiden tuotto ja&a
joukkueille. Joukkueiden velvollisuus on toimia seuran antaman ohjeistuksen mukaan
kaikissa varainhankintaan liittyvissa asioissa, (katso talousohjeet).

3.2.4 Pelaaja siirtyy seuran sisélla toiseen joukkueeseen

Keratystd maksusta védhennetéan joukkueelle syntyneet kulut ja loppu siirretdan
uudelle joukkueelle. Muut joukkueen varainkeruulla hankitut tulot arvioidaan
tapauskohtaisesti.

3.2.5 Pelaaja siirtyy toiseen seuraan tai lopettaa jadkiekon harrastamisen

Pelaajasiirroissa noudatamme SJL:n kilpailusaantéjen maarittamia siirtosaannoksia.

Jos pelaaja lopettaa jaékiekon pelaamisen liveksessé 31.12. mennessa on joukkueelle
maksettava budjettikausien 1. ja 2. tdydet maksut.
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Jos pelaaja lopettaa pelaamisen lliveksessa 1.1. jalkeen on joukkueelle maksettava
koko kauden tdydet maksut.
Varainhankinnalla keratyt varat jaavat joukkueelle/seuralle.

3.2.6 Joukkueen muut maksut

Joukkue maksaa valmentajien, joukkueenjohtajien ja huoltajien matkat, ruokailut ja
majoituksen kotimaan pelimatkoilla ja turnauksissa.
Ulkomaille suuntautuvat pelimatkat budjetoidaan tapauskohtaisesti.

3.2.7 Toimintamaksut sairastapauksissa

Seuran toimintamaksussa on 3 kuukauden omavastuujakso.
Jos poissaolo kestaa yhtajaksoisesti yli 3 kk voidaan toimintamaksusta antaa hyvitysta
jaaurheilujaoston paatoksella.

3.2.8 Joukkuemaksusta sairauspoissaolot huomioidaan seuraavasti

Omavastuujakso on 2 viikkoa (ei hyvityksia)

Omavastuujakson jalkeen seuraavista poissaoloviikoista:

viikot 3 ja 4 hyvitys 25%

viikot 5 - 12 hyvitys 50 %

Yli kolme kuukautta kestavasta yhtajaksoisesta poissaolosta vapautus maksuista.

3.3 Kustannusten seuranta

Joukkueet toimivat osana llves ry:n kirjanpitoa ja noudattavat emoseuralta saatavia
ohjeita. Joukkueenjohtaja hyvaksyy laskut ja rahastonhoitaja/ joukkueenjohtaja
huolehtii niiden kirjaamisesta ohjeiden mukaisesti. Joukkueen tilintarkastajana toimii
vanhempainkokous. Kauden paattyessa laaditaan emoseuran ohjeiden mukainen
tilinp&aatos, joka tulee toimittaa seuran toimistoon 30.5. mennessa.

4.0 KAUDEN TOIMINTA

4.1 Joukkueen kokoaminen

C-B - juniorit

Kaikille harjoitusryhmaan valituille pelaajille toimitetaan seuran toimesta kutsu. Myos
niille, joita ei harjoitusryhmaan valita lahetetdan kannustava tiedote ja ohjeistus
mahdollisista jatkotoimista uran jatkamiseksi toisessa seurassa. Lisaksi valmentajan
tulee antaa henkildkohtainen selvitys kaikille ryhmasta pudotettaville pelaajille.

Arviointikeskusteluja on kaksi kertaa kaudessa, jolloin pelaaja ja hdnen vanhempansa
seka valmentaja kayvat 1api pelaajan kehitysta.

E-D - juniorit



Toimintaan valituille pelaajille Iahetetdén seuran toimesta kutsu tulevan kauden
toimintaan. Kunkin kauden alkaessa maaritellaan ikéluokkakohtaiset kattoluvut
pelaajien maarassa ja niiden lukujen puitteissa voidaan uusia pelaajia ottaa seuran
toimintaan mukaan. Jokaisen uuden tulokkaan toimintaan hyvaksyy ikaluokan
vastuuvalmentaja.

Arviointikeskusteluja jarjestaan yhden kerran kaudessa, jolloin pelaaja ja hanen
vanhempansa seké ohjaaja kayvat lapi pelaajan kehitysta.

F-juniorit

Kaikille edellisella kaudella toiminnassa mukana olleille toimitetaan seuran toimesta
kutsu tulevan kauden toimintaan. Kunkin kauden alkaessa maaritellaan
ikéluokkakohtaiset kattoluvut pelaajien maarassa ja niiden lukujen puitteissa voidaan
uusia pelaajia ottaa seuran toimintaan mukaan. Jokaisen uuden tulokkaan toimintaan
hyvéksyy ikaluokan vastuuvalmentaja.

G-juniorit

Kaikille edellisella kaudella toiminnassa mukana olleille toimitetaan seuran toimesta
kutsu tulevan kauden toimintaan. Kunkin kauden alkaessa maaritellaan
ikéluokkakohtaiset kattoluvut pelaajien maarassa ja niiden lukujen puitteissa voidaan
uusia pelaajia ottaa seuran toimintaan mukaan. Jokaisen uuden tulokkaan toimintaan
hyvéksyy ikaluokan vastuuvalmentaja.

Kiekkokoulut:

Seura on sitoutunut toimimaan Suomen jaakiekkoliiton leijonakiekkokoulun
toimintamallin mukaan. Kiekkokouluryhmét muodostetaan vuosittain uudelleen,
huomioiden eri ikéluokkien tilanteet.

Harrastekiekko:

Harrastekiekkojoukkueita perustetaan seurassa olosuhteiden edellyttamalla tavalla.
Olosuhteet arvioidaan kausittain. Seura- ja joukkuemaksu maaraytyvat kunkin kauden
tilanteen mukaan.

4.2 Vanhempainkokoukset kauden aikana

Kauden aikana kutsutaan vanhempainkokous koolle, kun paatettévaksi tulee niin
merkittavid asioita, ettd joukkueenjohtaja tai joukkueen johtoryhma eivét pysty niita
paattamaan. Kuitenkin niin, ettd vanhempainkokouksia on jarjestettéva vahintaan kaksi
kertaa kaudessa. Ensimmainen syksylla toiminnan alkaessa ja toinen kevaalla kauden
paattyessa (katso llveksen talousohjeet). Jokaisesta kokouksesta on pidettava
asianmukainen poytakirja ja noudatettava muiltakin osin asianmukaisia
kokouskaytantoja.

4.3 Vakuutukset



Joukkueenjohtajat varmistavat, etté jokaisella joukkueen pelaajalla on voimassa oleva
vakuutus ennen joukkueen jaéharjoittelun alkamista. Samoin valmentajilla ja huoltajilla
on oltava voimassa oleva vakuutus (Pelipassi).

Joukkueiden vakuutus on SJL:n alaisissa sarjoissa normaali pelipassi-vakuutus ja
muissa sarjoissa seuran ohjeistuksen mukainen vakuutus.

Mikali pelaajan vanhemmat haluavat parantaa vakuutusturvaa, maksavat vanhemmat
nama kustannukset itse.

4.4 limoittautuminen sarjoihin

Seuran toimiston kautta hoidetaan keskitetysti ilmoittautumiset sarjoihin ja joukkue
maksaa sarjatoiminnasta aiheutuneet kustannukset. Sarjamaksut laskutetaan
my&hemmin joukkueilta.

4.5 Pelaajasiirrot

Pelaajasiirroissa noudatetaan Suomen Jaakiekkoliiton maarayksia. Pelaajasiirrot
hyvéksyy aina seuran valmennuspéaallikkd.

4.6 Kauden paattajaiset

Seura jarjestaa kauden paattajaistilaisuuden erikseen ilmoitettavana ajankohtana.
Ohjeistus mahdollisten palkitsemisten johdosta toimitetaan joukkueenjohtajien tietoon
erilliselld ikaluokkakohtaisella ohjeistuksella.

5.0 HARJOITUKSET JA PELIT
5.1 Jaaharjoitukset

Seuran kayttoon tulevat jaavuorot jakaa seuran valmennuspaallikkd ja junioripaallikko.
Jaossa huomioidaan ikaluokkakohtaiset tapahtumamaarat, seka mahdollisuuksien
mukaan joukkueen tai valmentajan esittamat toivomukset. Joukkueet maksavat
jaavuorojen kustannukset jaaurheilujaostolle. Kustannukset jaetaan tasan kaikille
vuoroille, olivatpa ne Hervannassa, Hakametsassé, Pirkkalassa tai muualla.
Kustannukset jaetaan tasan myos turnauksissa.

Mikaan joukkue ei voi itsendisesti ilman seuran valmennuspaallikon ja
valmennusvaliokunnan suostumusta varata omia jadvuoroja tai kayttaa sponsorin
tarjoamaa jadvuoroa toimintansa lisand. Tama tarkoittaa myos kesaaikana tapahtuvaa
toimintaa.

5.2 Pelien jarjestaminen

Suomen Jaakiekkoliitolta tulee kauden alkaessa peliohjelmat ja ohjeet pelien
jarjestamisesta. Lisaksi erotuomarikerhot ja jaahallit antavat omat ohjeensa.
llveksen toimistolta saa kauden alkaessa ja kestdesséa ohjeet, seka tarvittaessa apua
pelien jarjestamisestéa. Huomioitava mm. seuraavia asioita:
ilmoitus peleisté jaahallille
v' erotuomarien tilaaminen riittdvan aikaisessa vaiheessa
v' SM-sarjassa oltava viralliset toimitsijat
v' peliajan ja paikan ilmoittaminen vastustajille ja erotuomareille
v jarjestyksenvalvojat
v' kirjuri



v' kuuluttaja
v' ajanottajat
v’ jaahymiehet

5.3 Turnaukset ja ottelumatkat kotimaassa ja ulkomailla

Kunkin joukkueen toiminnassa on noudatettava seuran asettamaa kattorajaa
turnausosallistumisten maarassa. Nain voidaan kustannukset pitéda joukkuekohtaisesti
kurissa.

Ulkomaille suuntautuviin ottelumatkoihin ja kansainvalisiin otteluihin Suomessa on
erikseen anottava lupa jadurheilujaostolta, jonka jalkeen seura anoo pelilupaa Suomen
Jaakiekkoliitolta. Huomioitavaa, etté luvat on anottava hyvissa ajoin ennen kaytannon
jarjestelyjen aloittamista.

5.4 Muu harjoitustoiminta

Ikéluokille/joukkueille on varattu seuran toimesta oheisharjoittelutilat.
Oheisharijoittelutilojen kustannukset laskutetaan joukkueilta jadurheilujaoston
toimintasuunnitelman mukaisesti.

6.0 URHEILUTOIMINTA
6.1 F-juniorit
6.1.1 Joukkueiden muodostaminen

Ilves muodostaa kuhunkin ikdryhmé&éan mahdollisimman tasavékiset joukkueet.
Mahdollisuuksien mukaan pyritdédn huomioimaan myos pelaajien asuinpaikan sijaintia.
Ensisijaisesti mukana ovat aina edelliskaudella toiminnassa jo olleet pelaajat. Mahdol-
lisia uusia pelaajia voidaan toimintaan ottaa mukaan kausittain maariteltéavien
ikéluokkakohtaisten kattolukujen puitteissa. Urheilullisista syista ei joukkueista
pudoteta yhtaén pelaajaa pois.

Joukkueet osallistuvat Suomen Jaakiekkoliiton alueelliseen leijonaliigaan.

6.1.2 Taitoryhmatoiminta

Seura perustaa taitoryhmatoimintaa eri ikaluokissa valmennuspaéallikdn harkinnan
mukaan. Taitoryhmatoiminnasta syntyvat kustannukset maksetaan joukkue tai
pelaajakohtaisesti ikdluokan toimintamallin mukaan.

6.1.3 Pelaajan siirtyminen joukkueesta toiseen

Mahdollisen llveksen sisélla tapahtuvan joukkuesiirron ikéluokkien valilla ratkaisevat
ikaluokkien vastuuvalmentajat, pelaaja ja hanen vanhempansa yhteistydssa seuran
valmennuspaallikén kanssa.

6.1.4 Ohjaustoiminta

llves nime&a joukkueille mahdollisimman tasokkaat valmentajat. Valmentajat pyrkivét
kehittamaan kaikkia joukkueeseen kuuluvia pelaajia tasapuolisesti ja
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oikeudenmukaisesti. Kenttapelaajien osalta tma tarkoittaa esimerkiksi pelipaikkojen
kierrattamista.

Harjoittelun painopistealueina ovat henkildkohtaisten taitojen kehittdminen ja
sosiaalinen kasvatustyo.

Ohjaajat ovat velvollisia antamaan kaudella kirjallisen palautteen pelaajalle hédnen
edistymisestaan.

6.1.5 Jaaharjoittelu

Seura osoittaa joukkueille jadvuorot. Jaénjaosta vastaa seuran valmennuspaallikko ja
junioripaallikko.

F-junioreiden harjoitteet ovat yhteisharjoitteita toisen joukkueen kanssa. Harjoituksia
voi olla seka jadhalleissa etté tekojaalla.

6.1.5 Pelaaminen

Seura osallistuu joukkueillaan Suomen Jéaakiekkoliiton Hameen alueen jarjestamaan
leijonaliigaan.

Joukkueet voivat liséksi pelata harjoitusotteluja, jotka koostuvat yksittaisista otteluista
ja turnausotteluista. Turnausotteluissa on kuitenkin huomioitava ikéluokan linjaus.
Joukkueen otteluohjelma on hyvaksytettava seuran valmennuspaallikolla, jolla on
oikeus tehda tarpeelliset muutokset.

6.1.6 Peluuttaminen

Junioripelaajia peluutetaan koko pelikauden ajan mahdollisimman oikeudenmukaisesti
ja tasapuolisesti. F-junioreissa yksittéinen ottelu pyritdédn pelaamaan noin 10 pelaajan
peliryhmissa riittavan ottelukohtaisen pelikokemuksen aikaansaamiseksi.
Tasapuolisuus kauden mittaan jarjestetaan otteluista lepaavia pelaajia kierrattamalla.
Tasa-puolisuutta ei mitata sekuntikellolla, vaan pelikauden aikana pelattujen otteluiden
maaralla.

Huomioitava on kuitenkin, etta peliajan saamisen edellytyksena on seka yleisesti
hyvéksyttyjen kayttaytymissaantojen ja joukkueelle laadittujen saantojen
noudattaminen.

6.1.7 Poissaoloista ilmoittaminen

Pelaaja on velvollinen ilmoittamaan mahdollisesta poissaolostaan joukkueen
valmentajille niin pian kuin suinkin mahdollista. llmoitus tehdaan ensisijaisesti
joukkueen vastuuvalmentajalle, toissijaisesti muille valmentajille tai
joukkueenjohtajalle. Syyta poissaoloon pelaaja ei ole velvollinen ilmoittamaan.

6.2 E-D - juniorit

6.2.1 Joukkueiden muodostaminen

llves muodostaa kuhunkin ikaryhmaan tasoryhmat AAA, AA, A. Ryhmia perustetaan
olosuhteiden ja pelaajamééarien mukaan. Mahdollisia uusia pelaajia voidaan toimintaan
ottaa mukaan kausittain madriteltavien ikaluokkakohtaisten kattolukujen puitteissa.

Huomioitavaa on kuitenkin naissa ikéaluokissa jo luonnollisten lajilopettamisten vuoksi
aiheutuvat mahdolliset joukkueiden yhdistémiset ja joukkueiden valilla tapahtuvat
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pelaajasiirrot. Siirron maarittelee aina seuran valmennuspaallikkd yhteistydssa
ikéluokan valmentajien kanssa.
Joukkueet osallistuvat Suomen Jaakiekkoliiton alueelliseen sarjatoimintaan.

6.2.2 Taitoryhméatoiminta

Ikaluokittain méaariteltavien pelaajaméaérien pohjalta seura tarjoaa kehittyneille ja
motivoituneille pelaajille mahdollisuuden taitoryhmétoimintaan. Taitoryhman
tarkoituksena on antaa ko. pelaajille mahdollisuus oman tasonsa mittaamiseen
teknisesti ja fyysisesti vaativampien harjoitusten parissa. Samoin taitoryhméan tarkoitus
on olla seuratoiminnan tasomittarina.

6.2.3 Pelaajan siirtyminen joukkueesta toiseen

Siirtyminen saman ikaluokan toiseen joukkueeseen seuran sisalla on mahdollista.
Mahdollisuuden selvittdéa seuran valmennuspaallikkd yhteistydssa joukkueiden
ohjaajien kanssa. Siirron lahtokohtana on aina oltava perusteltu ja jéarjellinen syy
siirtoon, joko seuran kannalta tai pelaajan kannalta. Ainoastaan hyvan ystavan
pelaaminen siirron kohteena olevassa joukkueessa ei ole riittdva syy siirtoon.

6.2.4 Ohjaustoiminta

Ilves nime&é joukkueille mahdollisimman tasokkaat valmentajat. Valmentajat pyrkivét
kehittdamaan kaikkia joukkueeseen kuuluvia pelaajia tasapuolisesti ja
oikeudenmukaisesti. Kenttapelaajien osalta tdma tarkoittaa mm. pelipaikkojen
kierrattamista.

Harjoittelun painopistealueina ovat henkildkohtaisten taitojen, tekniikan ja taktiikan
kehittdminen.

Ohjaajat ovat velvollisia antamaan kaudella kirjallisen palautteen pelaajalle hanen
edistymisestaan.

6.2.5 Jaaharjoittelu

Seura osoittaa joukkueille jadavuorot. Jaénjaosta vastaa seuran valmennuspaallikko.
E - D-junioreiden harjoitteista on osa yhteisharjoitteita toisen joukkueen tai
harjoitusryhméan kanssa. Osa on joukkueen omia harjoituksia. Tarkempi jako on tehty
ikaluokittain kauden alussa. Harjoituksia voi olla seka jaahalleissa, etta tekojaalla.

6.2.6 Pelaaminen

llves osallistuu E- ja D-juniorijoukkueilla Suomen Jaakiekkoliiton Hameen alueen
jaahallisarjoihin.

Joukkueet pelaavat liséksi harjoitusotteluita, jotka koostuvat yksittaisista otteluista ja
turnausotteluista. Turnausotteluissa on kuitenkin huomioitava seuran linjaus, joka
antaa mahdollisuuden osallistua turnauksiin kauden aikana.

Joukkueen otteluohjelma on hyvaksytettava seuran valmennuspaallikélla, jolla on
oikeus tehda tarpeelliset muutokset.

6.2.7 Peluuttaminen
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Valmentajat vastaavat peluuttamisesta. Tasapuolisuutta ei mitata sekuntikellolla, vaan
pelikauden aikana pelattujen otteluiden maaralla. Huomioitava on kuitenkin, etta
peliajan saamisen edellytyksené on seka yleisesti hyvaksyttyjen kayttaytymissaantdjen
ja joukkueelle laadittujen saantdjen noudattaminen.

6.2.8 Poissaoloista ilmoittaminen

Pelaaja on velvollinen ilmoittamaan mahdollisesta poissaolostaan joukkueen ohjaajalle
niin pian kuin suinkin mahdollista. limoitus tehdééan ensisijaisesti joukkueen
vastuuohjaajalle, toissijaisesti muille ohjaaijille tai joukkueenjohtajalle.

Syyta poissaoloon pelaaja ei ole velvollinen ilmoittamaan vain ettei voi osallistua
joukkueen tapahtumaan.

6.3 C - B-juniorit

6.3.1 Joukkueiden muodostaminen

llves muodostaa C- ja B-ikéluokissa joukkueet kausikohtaisesti valmennuspaallikén ja
valmennusvaliokunnan esityksen pohjalta.

Kaikkiin joukkueisiin nimetaén harjoitusryhmét, joista tulevan kauden lopullinen
joukkue nimetéan.

Harjoitusryhmiin valitaan pelaajat edellisen kauden joukkueista, yhteistydseuroista ja
mahdollisesti muista seuroista tulevista pelaajista. Joukkueisiin sijoittamisen
suorittavat vastuuvalmentajat yhdessé valmennuspéallikén kanssa.

6.3.2 Pelaajan siirtyminen joukkueesta toiseen

Siirtyminen saman ik&luokan toiseen joukkueeseen tai vanhempaan ikaluokkaan on
tarvittaessa mahdollista. Mahdollisuuden selvittda seuran valmennuspaallikk®
yhteistydssa joukkueiden vastuuvalmentajien kanssa. Siirron lahtokohtana on oltava
aina, ettd pelaaja ottaa pysyvan pelipaikan joukkueesta johon siirtyy.

6.3.3 Valmennus

llves nimeaa joukkueille mahdollisimman tasokkaat valmentajat. Valmentajat pyrkivat
kehittdamaan kaikkia joukkueeseen kuuluvia pelaajia tasapuolisesti ja
oikeudenmukaisesti.

Harjoittelun painopistealueina ovat eri pelitilanneroolien omaksuminen seka
henkildkohtaisen tekniikan ja taktiikan kehittdminen.

Valmentajat ovat velvollisia antamaan kaudella kirjallisen palautteen pelaajalle hdnen
edistymisestaan.

6.3.4 Jaaharjoittelu

Seura osoittaa joukkueille jaavuorot. Jaanjaosta vastaa seuran junioripaallikko.
B-1 ja C-1-joukkueiden jaatarpeet ovat ensisijaiset.

6.3.5 Pelaaminen

12



B-1 ja C-1 juniorit pelaavat niin korkealla kansallisella sarjatasolla kuin kulloinkin on
mahdollista. Mahdollisten muiden C- ja B-juniorijoukkueiden tilanne paatetaéan
kausikohtaisesti valmennuspéallikn ja valmennusvaliokunnan esityksen pohjalta.
Joukkueet pelaavat lisaksi harjoitusotteluita, jotka koostuvat yksittaisista otteluista ja
turnausotteluista.

Joukkueen otteluohjelma on hyvaksytettava seuran valmennuspaallikélla, jolla on
oikeus tehda tarpeelliset muutokset.

6.3.6 Peluuttaminen

B- ja C-junioreissa peluuttamisen paattavat aina valmentajat. Peluuttamisen on oltava
oikeudenmukaista.

Peliajan saamisen edellytyksen& on seka yleisesti hyvaksyttyjen
kayttaytymissaantojen, etta joukkueelle laadittujen sdantdjen ja tavoitteiden
noudattaminen.

6.3.7 Poissaoloista ilmoittaminen

Pelaaja on velvollinen ilmoittamaan mahdollisesta poissaolostaan joukkueen
vastuuvalmentajalle niin pian kuin suinkin mahdollista. limoitus tehdaan ensisijaisesti
joukkueen vastuuvalmentajalle, toissijaisesti muille valmentajille tai
joukkueenjohtajalle.

8.0 TAVOITTEEMME ILVEKSESSA
8.1 F— C2 —juniorit
8.1.2 Kasvatukselliset tavoitteet

Tavoitteenamme on kasvattaa nuorista pelaajista terveen itsetunnon, seka reilun ja
urheilullisen elaméantavan omaavia kansalaisia, jotka:

kykenevéat arvioimaan itsedén ja mahdollisuuksiaan erilaisissa tilanteissa

ovat leikkimielisia ja aitoja

ottavat kantaa, ilmaisevat itsedén vapaasti, osaavat kysya ja vastata tarvittaessa
osaavat kuunnella myds muita

osaavat myontda omat virheensa

ymmartavat koulunkaynnin tarkeyden ja merkityksen

YVVVVVY

8.1.3 Urheilulliset tavoitteet

Paéapaino urheilullisten tavoitteiden osalta on yksilén henkilokohtaisten taitojen
kehittdmisessa ja vahvistamisessa.
lajitaidot
opettaa ja vahvistaa juniorien pelikasitysta
pelin ymmartaminen, lukeminen ja ratkaisunteko
opettaa ja vahvistaa juniorien pelitaitoja eri pelitilannerooleissa
hyokkaaminen / puolustaminen — kiekollisena / kiekottomana
kasitella jokaista junioria oikeudenmukaisesti, seka tukea ja kannustaa hantéa
omatoimiseen harjoitteluun

ASANENENENRN
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v' pihapelit ja eri lajeihin tutustuminen

Seuran tavoitteena on saada vanhimman ikaluokan aluejoukkueeseen 4-5 pelaajaa.

8.2 C1 - B-juniorit

Joukkueiden kilpailulliset ja kasvatukselliset tavoitteet:
v' pelaaminen SM-sarjatasolla
v' pelaaminen ikéluokan play-off—peleissa

Pelaajatavoitteet:
v' pelaajan ominaisuuksien kehittaminen huippukiekkoa varten

Henkiset ominaisuudet:
v" kunnianhimo, itseluottamus, omatoimisuus, vastuuntunto

Fyysiset ominaisuudet:
v' kestavyys, lihasvoima, tasapaino, nopeus, notkeus

Yksil6taidot:
v' suoritusylpeys, suoritusvarmuus, suoritusten vaativuus, pelikasitys ja pelitaidot eri
pelitilannerooleissa

Ryhmataidot:
v" valmiudet joukkuepeliin ja yhteisty eri tilanteissa

Seuran tavoitteena on saada 2-3 pelaajaa eri ikaluokkien maajoukkueisiin.

9.0 JAAHARJOITTELU ILVEKSESSA

Valmennusvaliokunta méaarittelee C2-B SM tason joukkueiden valmennuksen
linjaukset.

Nuoremmissa ikaluokissa linjauksen maéarittelee kausikohtaisesti valmennuspaallikko,
junioripaallikko ja ikaluokan vastuuvalmentaja.

Seurassa toimitaan oman valmennuslinjauksen mukaan, jonka sisalla huomioidaan
Suomen Jaékiekkoliiton asettamat linjaukset.

10. TAHTISEURA
llves hakeutuu téhtiseuraksi kaudella 2018-19 SJL:n ohjeiden mukaan.
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11.0 JAAURHEILUN
TOIMENKUVAT

11.1 Ja&urheilujaosto
Jaaurheilujaostossa on edustajat
jokaisesta ikéluokasta, edustaja
valmennusvaliokunnasta, seké seuran
toimihenkildiden edustajana
valmennuspaallikko ja junioripaallikko.
Jaoston kokoon kutsujana toimii
jadurheilujaoston puheenjohtaja.

Jaoston tehtavat:

v' valitsee jaoston puheenjohtajan

v' hyvéksyy toimintasuunnitelman
ja budjetin

v/ toimii ongelmanratkaisuelimena

11.2. Jaaurheilujaoston
puheenjohtaja

Puheenjohtaja toimii jaoston
johtajana taloudellisissa,
hallinnollisissa ja operatiivisissa
asioissa.

Puheenjohtajan valitsee tehta-
vaansa jaaurheilujaosto kevaan vuo-
sikokouksessaan. Ehdokkaat voivat
olla jaoston jasenid tai ulkopuolisia
henkildita. Puheenjohtajan kausi on
aina kaksivuotinen. Puheenjohtaja on
oikeutettu itsenaisesti jaoston
toimintaan liittyvista kéytannon
asioista ja hankinnoista hyvaksytyn
budjetin puitteissa.

Puheenjohtajan toimenkuva:

v' laatii jaoston
toimintasuunnitelman ja vastaa
se toteuttamisesta

v" kutsuu koolle jaoston kokoukset
ja toimii niiden puheenjohtajana

v' laatii jaoston budjetin ja vastaa
sen toteutumisesta

v' hyvéksyy jaoston laskut ja laatii
niiden pohjalta tilinpaatdksen
yhteistydsséa rahastonhoitajan
kanssa

v' laatii kauden paatyttya jaoston
toimintakertomuksen

v' edustaa jaostoa tarvittaessa eri
tilaisuuksissa

v' toimii yksittaisen pelaajan ja
tdman vanhempien edunvalvo-
jana seuran eri organisaatioissa

11.3 Valmennuspaallikkd

v' johtaa seuran
valmennustoimintaa

v' rekrytoi valmentajat

v' vastaa urheilutoiminnan

kehittdmisesta

toimii seuran edustajana

SJL ry:n eri tilaisuuksissa

<«

valvoo pelaajasiirrot
kiekkokoulut / leirit

sisadinen koulutus

toimia valmennusvaliokunnan
jasenena

toimia asiantuntijana
jaéurheilujaoston kokouksissa

ANANENEN

<

11.4 Toiminnanjohtaja

v' toimii seuran edustajana
SJL ry:n eri tilaisuuksissa

v'  vastaa jaavuorojen jaosta

v" hoitaa sarjailmoittaumiset
yhdessa vp:n kanssa

v' organisoi kiekkokoulut / leirit
yhdessa vp:n kanssa

v' toimistotyot

v’ jarjestaa sisaiset koulutukset

v" hoitaa yhteydenpidon
likuntatoimeen

v' valvoo talousasioiden
toteutumista seurassa

v' ohjaa jaaurheilujaoston toimintaa

v'  johtaa toimintaa yhdessa vp:n ja
pj:n kanssa.



11.5 Seuran varustevastaava

Varustevastaava toimii jaoston pu-
heenjohtajan alaisuudessa. Han toimii
seuran sisdisessa palvelutoimessa ja
ko. henkilén onkin siksi omaksuttava
palveluhenkinen asenne toimensa
hoitamisessa.

Varustevastaavan valitsee tehta-
vaan jaaurheilujaosto.

Varustevastaava huolehtii seuran
varusvaraston kunnosta, varusteiden
kunnosta ja laadusta. Tekee itsenéi-
sesti ehdotuksen puheenjohtajalle
yhteisiin varustehankintoihin liittyvista
tarpeista hyvaksytyn varustebudjetin
mukaisesti.

Varustevastaavan toimenkuva:

v' vastaa joukkueiden yhteisista
varustehankinnoista

v' laatii kauden alkaessa esityksen
seuran varustebudjetista

v' vastaa hyvaksytyn budjetin
toteuttamisesta

v suorittaa siihen liittyvat hankinnat
joukkueita tasapuolisesti
kasitellen

v' hoitaa seuran varusteille huolto-
toimenpiteita

v tekee tarvittaessa joukkueille
varustehuoltoa koskevia paran-
nusehdotuksia

v' pyrkimyksena kehitta& seuran
varustetoimintaa ja varuste-
huoltoa

v/ tarvittaessa tekee ehdotuksia
myos huoltajien koulutukseen

11.6 Joukkueiden
vanhempainkokous

Joukkueet toimivat jaoston alaisina
itsendisina taloudellisina ja hallin-
nollisina yksikkoina.

Joukkueen paatokset tehdaan
vanhempainkokouksessa, johon kai-
killa pelaajien vanhemmilla on oikeus
ja velvollisuus osallistua.
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Vanhempainkokous valitsee ensim-
maisesséa kokouksessa keskuudes-
taan tai muista joukkueen toimintaan
sitoutuneista henkiloista
v' vanhempainryhma (C-Il juniorit ja

vanhemmat)
v" joukkueenjohtaja /
joukkueenjohtajat
v" huoltajan / huoltajat
v' rahastonhoitajan

Toimihenkil6t valitaan vuodeksi
kerrallaan.

Kaikilla kokoukseen osallistuvilla on
kokouksissa puheoikeus, mutta mah-
dollisissa aanestyksissa 1 aani/ pe-
laaja. Toimihenkil6illa ei ole &ani-
oikeutta, muuten kuin mahdollisen
pelaajansa kautta. Paatokset tehdaan
yksinkertaisella enemmistépaatoksel-
14, ellei ennen &anestysta ole yksimie-
lisesti paatetty muusta menettelystéa.

Vanhempainkokouksen kutsuu
koolle joukkueenjohtaja tai vanhem-
painryhman puheenjohtaja omasta tai
vanhempien pyynnosté (kutsuttava
jos 5 pelaajan vanhemmat pyytavat).

Vanhempainkokouksen toimenkuva:

v' Valmennuksesta paattavat
seuran valmennus-/juniori-
paallikko ja valmentajat/ohjaajat

v" hyvéksya kauden alkaessa
joukkueen toimintasuunnitelma
ja siihen perustuva kauden
budjetti

v' valita kauden alkaessa valmen-
tajan esittamat toimihenkil6t ja
liséksi nimeta edustajat muihin
tarvittaviin tehtaviin

11.7 Joukkueenjohtaja

Joukkueenjohtajalla on keskeinen
rooli toiminnan koordinaattorina, ha-
nen taytyy olla selvilla kaikista jouk-
kuetta koskevista asioista. Jouk-
kueenjohtajan tydssa korostuu kiinte&
yhteisty6 joukkueen muiden toimi-



henkildiden, valmentajien seka seura-
johdon kanssa. Hanen on oltava
aktiivinen ja aloitteellinen tydssaan.

Joukkueenjohtaja on kaikkien jouk-
kueen toimintaan kiinteasti liittyvien
tahojen luottamushenkild. Perusedel-
lytyksena on, ettd héneen luotetaan.
Joukkueenjohtaja huolehtii joukkueen
ihmissuhteista ja ilmapiirista ja on
velvollinen puuttumaan havaittuihin
ongelmiin heti. Joukkueen piirissa on
erilaisia ja eri tavoin ajattelevia
ihmisi&, mik& joukkueenjohtajan on
huomioitava heita lahestyessaan.

Joukkueenjohtajan rooli on kahden-
suuntainen siten, ettd han on myds
seuran edustaja joukkueeseen pain.
Valmentajan nédkokulmasta katsoen
han on tarkea tydskentelykumppani
suunniteltaessa ja jarjestettdessa
joukkueen toimintaa, olosuhteita,
resursseja ja toiminnan edellytyksia.
Joukkueenjohtajan ja valmentajan yh-
teisty® alkaa joukkueen toimintasuun-
nitelman laadinnasta jatkuen tiiviisti
koko kauden ajan. Joukkueenjohtaja
takaa valmentajalle tydrauhan, itse
valmentaminen ja siihen liittyva suun-
nittelu jaa valmentajan tehtavéaksi.

Joukkueelle voidaan valita 2 jouk-
kueenjohtajaa jotka sopivat tyonjaos-
ta keskendan.

Joukkueenjohtajan toimenkuva:

Joukkueenjohtajan tehtdvana on
laatia kirjallinen toimintasuunnitelma
taloudelliset realiteetit huomioiden.
Talousarvio asettaa rajoja toiminnalle
ja toiminta vaateita talousarviolle. Toi-
mintasuunnitelmassa on hyva myos il-
maista joukkueen urheilulliset, kasva-
tukselliset ja opetukselliset tavoitteet
seka koulutustilaisuudet, joihin osallis-
tutaan.

Talouteen liittyvat tehtavat

v' budjetin laatiminen ja sen
toteutumisesta vastaaminen

v" varainhankinnan vastaaminen
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rahaliikenteen valvominen
laskujen hyvéksyminen
toimintasuunnitelman
laatimiseen osallistuminen

SNENEN

Vanhempien kanssa kaytavaan
yhtelstyohon littyvat tehtavat
joukkueen vanhempien toimin-
nan organisointi ja yhteydenpito
v' vanhempien toiminnan aktivoi-
minen, tydryhmien muodosta-
minen

Tiedotukseen liittyvat tehtavat
v" joukkueen toiminnan tiedotta-
minen
v' kahdensuuntainen tiedottaminen
joukkueen ja seurajohdon valilla

Otteluihin liittyvat tehtavat

v’ poytakirjat

v' kotiotteluiden toimitsijoiden jar-
jestadminen (ajanotto, Kirjuri,
jaéhyaitio toimitsijat, vaihtoajan-
otto) seka tuomarin varaaminen

v' vierasotteluiden matkajarjestelyt

v/ turnaustoiminnasta vastaaminen

Harjoituksiin liittyvat tehtavat
v' harjoittelu- ja otteluolosuhteista
vastaaminen

Joukkueen edustamiseen liittyvéat
tehtavat
v" joukkueen yhdyshenkilona toimi-
minen ja vastaaminen yhteistoi-
minnasta eri tahojen kanssa

HUOM! Joukkueenjohtajan on saa-
tettava toimintasuunnitelma ja talous-
arvio tyonalle jo huhti/toukokuussa,
jotta kauden alkaessa voidaan kayn-
nistéa toimintasuunnitelman mukai-
nen toiminta.

11.8 Valmentaja

Vastuuvalmentaja/-ohjaaja vastaa
joukkueen urheilullisesta toiminnasta.

Valmentajan / ohjaajan tavoitteet:

v' Sdilyttaa lasten innostus



v' Auttaa jokaista ohjattavaa
kehittymaan

v’ Loytaa jokaisesta ohjattavasta
vahvuuksia ja kehittaa niita

v' Antaa onnistumisen elamyksia
jokaiselle

v' Kannustaa nuoria itsendiseen
ajatteluun ja tydskentelyyn

Valmentajan / ohjaajan toimenkuva:

v' Laatii valmennussuunnitelman
yhdessa valmennuspéallikon
kanssa.

v' Antaa kirjallista ja suullista
palautetta ohjattavalleen.

v' Vastaa joukkueen harjoittelusta
ja peluuttamisesta.

v' Valitsee joukkueen yhdessa
valmennuspaallikon kanssa.

v' Antaa urheilullinen ja kasvatuk-
sellinen esimerkki.

Valmennuspaallikko tekee sopi-
mukset seuran puolesta valmentajien
/ ohjaajien kanssa ja toimii heidan
esimiehendéan seurassa.

11.9 Huoltaja

Huoltaja toimii joukkueenjohtajan
alaisuudessa ja noudattaa toiminnas-
saan vastuuvalmentajan ja varuste-
paallikén antamia ohjeita.
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Huoltajan valitsee tehtédvaénsa
vanhempainkokous vastuuvalmenta-
jan tai joukkueenjohtajan nimeamista
ehdokkaista.

Huoltajan tehtavana on:

v' Vastata joukkueen varusteista ja
huoltotoiminnasta.

v" Huolehtia joukkueen varustehan-
kinnoista joukkueenjohtajan oh-
jeiden ja joukkueen budjetin mu-
kaisesti.

v' Kouluttaa ja opastaa pelaajia
varusteiden hankinnassa ja
huollossa.

v' Vastata joukkueen laakintahuol-
losta.

v' Vastata yhteistoiminnassa val-
mentajien ja joukkueenjohtajien
kanssa pelaajien kasvatuksesta
ja kayttaytymisesta.

12. Ikéluokan vastuuvalmentaja

Toimii oman ikaluokkansa valmen-
tajien toiminnanohjaajana. Vastaa
harjoittelun linjauksista ikéluokassa.
Toimii seuran edustajana ikaluokan
tiedotustilaisuuksissa. Ohjaa ik&-
luokan joukkueiden muodostamista
seuran linjausten mukaan.



