Merenkurkun Insindorit MeKl ry TOIMINTASUUNNITELMA 2018

Merenkurkun Insin66rit MeKI ry toimii jasenistéénsé tukevana voimana ja alueellisena vaikuttajana.

MeKI tarjoaa tulevaisuuden turvaa ja yhteiséllisyytta yksittaisen jasenen arkielamaan Vaasan alueella
seka tarjoaa jasenilleen suunnattuja oikeanlaatuisia palveluja ja Insindériliton tuomat edut yhdistyksen
jasenyyden kautta. Toimimme avoimesti, luotettavasti, rehellisesti ja tuloksellisesti seka asiat loppuun
saakka vieden.

Yhdistys noudattaa ja soveltaa toiminnassaan Insinddriliton toimintaperiaatteita.

Vuoden 2018 péaatavoitteina ovat edelleen yhdistyksen alueellisen toiminnan tehostaminen ja jatkuva
parantaminen. Alueyhdistys toteuttaa Insin6driliton jasenhankintakampanjaa alueellaan. Jasenistéa
aktivoidaan mukaan jasentapahtumiin ja yhdistyksen muuhun toimintaan.

TOIMINNAN PAAKOHDAT 2018
JARJESTOTOIMINTA = ALUEELLINEN VAIKUTTAMINEN JA VIESTINTA

Yhteistoimintaa sidosryhmien, kuten Akavan, yritysyhdistysten ja muiden IL ry:n alueyhdistysten sek&
alueen vaikuttajien kanssa kehitetdan kayttden liiton apuja. MeKIl pyrkii aktiivisesti luomaan ja
yllapitdmaan hyvat suhteet alueelle toimiviin yritysyhdistyksiin ja yritysten luottamushenkil6ihin.
Osallistutaan aktiivisesti IL ry:n edustajakokouksiin sekd mahdollisuuksien mukaan liiton hallitus-, piiri- ja
valiokuntatoimintaan kuten myos Akavan seka YTN:n alue- ja hallitustydskentelyyn seka liittoyhteison
muiden valiokuntien etta valtuuskuntien toimintaan.

Vaikutetaan resurssien puitteissa insindorikoulutuksen kehittamiseen yhteisty6tahojen kanssa.
Edistetdan insinddriammattikunnan edustajien padsya paatoksenteko-organisaatioihin yhteiskunnan eri
tasoilla ja toiminnoissa. Yhteyttd AMK:n vaikuttajiin ja mediaan seka muihin tarkeisiin yhteistydtahoihin
yllapidetaan aktiivisesti.

Kehitetdén ja optimoidaan jasentiedotusta entist tehokkaammaksi niin, etté jAsenet saavat ajantasaista
tasmatietoa palveluista ja tapahtumista jasentiedotteen ja verkkosivujen avulla. Tiedotuksen paépaino on
verkkosivuilla, paperitiedote julkaistaan 2-3 kertaa vuodessa ja sdhkopostia kaytetaan tarvittaessa.

TYOMARKKINATOIMINTA JA JASENISTON KOULUTTAMINEN

Markkinoidaan ja tarjotaan jasenistolle liittoyhteisén organisoimaa koulutusta ja jarjestetaan tarvittaessa
koulutusta ajankohtaisten asioiden seka jasenten kiinnostuksen mukaan. Osana jaseniston aktivoimista
jarjestetdan edunvalvontaan liittyvia tilaisuuksia resurssien puitteissa yhteistydssa IL ry:n kanssa.

Yhdistyksen hallituksen jasenet osallistuvat tarvittaessa liiton jarjestéamiin koulutustilaisuuksiin. Tammi-
helmikuussa jarjestetddn perinteinen yhteinen koulutustilaisuus Vaasan Insinéériopiskelijat VIO ry:n
uuden hallituksen kanssa. Tilaisuuteen osallistuu myo6s liiton edustajia. MeKIl ry:n hallituksen
koulutusseminaari jarjestetaan tarpeen mukaan sopivana ajankohtana.

JASENAKTIVOINTI JA =PALVELUT SEKA JASENHANKINTA

Vuoden 2018 aikana jarjestetdan seka uusia ettd perinteisia tapahtumia voimavarojen mukaan.
Tapahtumatarjonta vaihtelee kulttuuritapahtumista ulkoiluun. Jasenpalveluja ja tapahtumia kehitetdan
jatkuvasti, jotta pystymme parhaalla mahdollisella tavalla palvelemaan jasenistdoa ja heidan perheitaan.
Hybdynnetaan verkkosivujen tarjoamia mahdollisuuksia jadsenkunnan aktivointiin.
Kampanijatyylinen jasenhankintaprojekti pyritdan toteuttamaan yhteistydssa liiton kanssa.

Vuoden 2018 aikana jarjestetddn Pohjanmaan Insindéripaivat laajennettuna Insindoriliiton "Suomi 100v”-
teemalla.

OPISKELIJATOIMINTA

Vaasan Insingoriopiskelijat VIO ry:n toimintaan ohjataan rahallista ja henkista tukea. MeKl ry:n
opiskelijavastaavan toimintaedellytyksia kehitetddn ja harjoitetaan aktiivista jdsenhankintaa yhdessa
liton, VIO ry:n sekd IOL ry:n toimitsijoiden kanssa. Jarjestetddn yhteisia tapahtumia ja kehitetaén
yhteistydmahdollisuuksia seka “tydkaluja” valmistuvien insindérien jasenyyden helpottamiseksi ja
mahdollisten esteiden poistamiseksi.

Toimintasuunnitelma hyvaksytty yhdistyksen syyskokouksessa 09.11.2017



