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Lausunto luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle laeiksi 

naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain (609/1986) ja 

eräiden muiden lakien muuttamisesta (palkka-avoimuusdirektiivin 

kansallinen täytäntöönpano) (VN/7728/2024) 
Esityksessä ehdotetuilla muutoksilla on tarkoitus edistää samapalkkaisuutta koskevan perusoikeuden 

täytäntöönpanoa erityisesti vahvistamalla palkkauksen läpinäkyvyyttä koskevaa sääntelyä. 

Luonnoksessa ehdotetaan muutettavaksi lakia naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta. 

LAUSUNTO 

Miesjärjestöjen keskusliitolla ei ole asiassa erityistä lausuttavaa.  

Esityksen mukaisesti tasa-arvolakia ollaan avaamassa muutosten tekemiseksi siihen. Samalla olisi 

todellisen tasa-arvon hengen mukaisesti syytä käynnistää prosessi lain 1 § korjaamiseksi 

tasavertaiseksi siten, ettei naisia tai miehiä ensisijaisteta lain kohderyhmänä suhteessa toisiinsa. 1 § 

ohjaa valtiollista tasa-arvopolitiikka, ja siksi siinä ei tule määritellä tasa-arvotoimien tarkempaa 

kohdennusta kenenkään osalta – niille on sijansa lain muissa kohdissa tarkempine 

tarkoituskirjauksineen. 
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