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TASA-ARVOVALTUUTETUN KERTOMUS EDUSKUNNALLE 2018 (K 22/2018 VP)
Miesjarjestojen keskusliitto ry kiittaa Eduskunnan tydelama- ja tasa-arvovaliokuntaa lausuntopyynnosta.

Keskitymme lausunnossamme niihin kohtiin, joita tasa-arvovaltuutetun kertomuksessa tulisi poikien ja
miesten aseman parantamiseksi huomioida. Naista keskeisimpia ovat 1) isyyden tukeminen
vanhemmuudessa ja erokriiseissa, 2) poikien ja nuorten miesten syrjdytymisen ennaltaehkaisy, seka 3)
hyvinvointi- ja tasa-arvotyon symmetrisyys sukupuolten suhteen.

Kertomuksessa erityisesti erokriiseihin liittyvien ongelmien kasittely on jadnyt vahaiseksi ja tasa-arvotyon
symmetrisyyden huomiointi ndennaiseksi. Taten, viitaten kertomuksessa esitettyihin
toimenpidesuosituksiin, tulisi niitd ndkemyksemme mukaan tdydentaa seuraavasti:

Vanhemmuus

e Isyyden merkityksen huomioimista ja isille tarjottavaa tukea vahvistettava.
o Ammattilaisille ja viranomaisille on tarjottava perus- ja tdydennyskoulutusta isyyden
merkityksesta perheiden hyvinvoinnille.
o Tukipalveluja seka alkavaan isyyteen etta isyyden eri kriiseihin on vahvistettava.
e Vanhemmuus jaettava tasavertaisesti erotilanteissa.
o Yhteishuoltajuus ja vuoroasuminen tulisi olla oletusarvoinen ratkaisu erotilanteessa.
o Vuoroasumiseen paadyttaessa tuet, etuudet ja kulut on jaettava tasavertaisesti
vanhempien kesken ndiden henkilékohtaisiin tuloihin suhteutettuna.
o Vanhemmuuden tahallinen horjuttaminen (esimerkiksi vieraannuttaminen ja
tapaamisoikeuden noudattamattomuus) tulee lainsdadannon turvin estaa.

Poikien ja nuorten miesten syrjaytyminen

e Poikien ja nuorten miesten syrjdytymiseen puututtava tuloksellisesti.
o Poikien kasvavaan osuuteen huonoiten menestyvista koululaisista ja toiseen asteen
opiskelijoista on etsittdvda maaratietoisesti ratkaisuja.
o Poikia on osattava motivoida satsaamaan tulevaisuuteensa nykyista kattavammin.
o  Koulukiusaamiseen puututtava nykyista varhemmin ja maaratietoisemmin.
o Opettajien osaamista kiusaamisen tunnistamisessa ja siihen puuttumisessa on
vahvistettava kehittdmalla opettajien koulutusta.
o Kiva koulu -toimenpideohjelman asianmukaista toteuttamista tulee vahvistaa.
e Nuorisolain hengen ja velvoitteiden noudattamista tulee valvoa.
o Nuorisolain noudattamista tulee asianmukaisesti valvoa syrjdytymisen estamiseksi.
o Varhaisen puuttumisen resursseja tulee lisata.

Hyvinvointi- ja tasa-arvotyon symmetrisyys sukupuolten suhteen

e Mies- ja naisndakdkulma tulee huomioida yhtaldisesti lainsaadanndssa ja viranomaisrakenteissa.
o Laki”erdiden naisjarjestojen valtionavusta” tulee laajentaa koskemaan myos vastaavia
miesjarjestoja, jotta ndmakin voisivat hakea valtionapua.
o Tasa-arvolain 1 § tulisi korjata tasavertaiseksi siten, ettei naisia tai miehia ensisijaisteta lain
kohderyhmana suhteessa toisiinsa.
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o Naiset ja miehet tulee huomioida tasavertaisesti viranomaisty6ssa valtavirtaistamalla
sukupuolivaikutusten arviointi (suvaus).
e Mies- ja naiserityista osaamista vahvistettava sosiaali-, terveys- ja kasvatusalalla.
o Sukupuolierityinen hyvinvointiosaaminen liitettava pysyvaksi osaksi alan peruskoulutusta.
o VYleisinhimillisiin ja myos sukupuolille tyypillisiin ongelmiin ja epakohtiin tulee kyeta puuttua
ennakoimalla ja sukupuolivaikutukset huomioiden.
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