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OAJ palvelee
NEUVONTAA PALKKA- JA  
PALVELUSSUHDE- SEKÄ KOULU-
TUSPOLIITTISISSA ASIOISSA

OAJ:n jäsenenä saat apua palkka- ja palvelussuhde-
epäselvyyksissä ja muissa työhösi liittyvissä ongelmissa.
Löydät vastaukset sinua askarruttaviin kysymyksiin hel- 
poiten OAJ:n verkkosivuilta osoitteesta www.oaj.fi –> 
Jäsensivut. Kun kirjaudut jäsensivuille, saat OAJ:n jäsen- 
etuna käyttöösi kaikki tärkeät palvelussuhdettasi koske-
vat tiedot.

Suurin osa työhösi liittyvistä epäselvyyksistä ratkeaa 
keskustelemalla pääluottamusmiehen, luottamusmie-
hen tai koulusi yhteysopettajan kanssa. Ongelman ratkai-
semiseksi tarvitaan lähes aina joko paikallisen tilanteen 
tuntemusta tai tietoja, joita vain luottamusmies pystyy 
hankkimaan.

Pääluottamusmiehesi tai luottamusmiehesi yhteys-
tiedot saat työpaikkasi ilmoitustaululta, yhdistyksen tie- 
dotteista ja OAJ:n verkkosivuilta. Voit myös ottaa yh-
teyttä oman yhdistyksesi toimihenkilöihin. Lisäksi voit 
olla yhteydessä OAJ:n eri asiantuntijoihin. Puhelinpal- 
veluajat löytyvät OAJ:n jäsensivuilta.

Työelämän laatuun liittyvissä kysymyksissä saat apua 
mm. oman oppilaitoksesi tai paikkakuntasi työsuojelu-
valtuutetuita. Työsuojeluvaltuutetut saavat tukea ja 
neuvoja OAJ:n edunvalvontaosastolta.

OAJ tarjoaa jäsenilleen oikeusapua, mm. lakimiesten 
antamaa neuvontaa. Oikeusturvavakuutuksen käyttö on 
rajattu koskemaan jäsenen työ- ja virkasuhdetta koske-
via asioita opetusalalla.

Oikeusturvan piiriin kuuluvia kysymyksiä ovat esi-
merkiksi irtisanomista, palkkaa, eläkettä ja työttömyys-
turvaa koskevat riidat sekä opettajan vastuukysymykset. 
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OAJ:n lakimiesten yhteystiedot ja puhelinpalveluajat 
ovat OAJ:n jäsensivuilla. Opastaminen yksityisissä laki-
asioissa ei kuulu jäsenen oikeusturvaan, joten OAJ:n laki- 
miehet eivät palvele tällaisissa kysymyksissä.

OAJ:n edunvalvontaosasto auttaa myös koulutus-
poliittisissa asioissa. Jos haluat vaikuttaa koulutuspo-
liittisissa kysymyksissä, ota yhteyttä omaan yhdistyk-
seesi tai esimerkiksi omalla alueellasi toimivaan OAJ:n 
valtuuston jäseneen. Käänny koulutuksen voimavaroja 
koskevissa asioissa aina ensin oman yhdistyksesi puo-
leen.

OAJ:n toimiston koulutuspoliittiset erityisasiantun-
tijat palvelevat yhdistyksiä ja neuvovat luottamusmiehiä 
mm. opettajien kelpoisuusvaatimuksiin, muuhun koulu- 
lainsäädäntöön ja koulutuksen voimavaroihin liittyvissä 
kysymyksissä. Heidän puhelinnumeronsa ovat OAJ:n ka-
lenterissa tai voit soittaa heille OAJ:n vaihteen kautta.

OAJ:n edunvalvontaosasto hoitaa jäsenten 
asioita:
Huom! Yhteydenotot aina ensisijaisesti luottamus-
miesten, työsuojeluvaltuutettujen ja yhdistysten 
puheenjohtajien kautta.

1.	 Virka- ja työehtosopimusasiat

	 »	 palkan määrä (peruspalkka, lisät, lomaraha)
	 »	 opetusvelvollisuus ja työaika
	 »	 sairastaminen ja perhevapaat
	 »	 muut virkavapaudet
	 »	 opettajan muu työ
	 »	 yhteistoiminta
	 »	 lomauttaminen
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2.	 Lakiasiat

	 »	 palvelukseen ottamiseen ja palvelussuhde- 
		  turvaan liittyvät asiat
	 »	 vastuukysymykset viran tai tehtävän hoidossa
	 »	 kunnan päätöksentekoprosessi/ valitusasiat
	 »	 verotukseen liittyvät asiat
	 »	 tekijänoikeudet
	 »	 eläkeasiat
	 »	 turvallisuus

3.	 Työelämän laatu

	 »	 työsuojelu ja yhteistoiminta
	 »	 psyykkinen ja fyysinen ympäristö
	 »	 kehittymis- ja vaikuttamismahdollisuudet
	 »	 johtaminen ja työn organisointi
	 »	 työsuhdeturva
	 »	 työssäjaksaminen

4.	 Koulutuspolitiikka

	 »	 kelpoisuusvaatimukset
	 »	 opetusmuodot ja -järjestelyt
	 »	 opetussuunnitelmat
	 »	 koulutuksen rahoitus
	 »	 koulutuspolitiikkaa koskevaan  
		  päätöksentekoon vaikuttaminen
	 »	 varhaiskasvatus, esiopetus, perusopetus,  
		  lisäopetus, erityisopetus, opinto-ohjaus,  
		  taiteen perusopetus
	 »	 kerhotoiminta
	 »	 lukio-opetus, ammatillinen koulutus
	 »	 ammattikorkeakoulut, yliopistot,  
		  tiede- ja taidekorkeakoulut
	 »	 aikuiskoulutus ja vapaa sivistystyö
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	 »	 opetustoimen johtaminen ja hallinto
	 »	 opettajien perus- ja täydennyskoulutus
	 »	 koulutuksen ennakointi ja arviointi

5.	 Kansainväliset kysymykset

	 OAJ:n edunvalvontaosasto hoitaa myös opettajien  
	 kansainväliseen edunvalvontaan ja yhteistyöhön  
	 liittyviä kysymyksiä sekä huolehtii yhteyksistä mui- 
	 den maiden opettajajärjestöihin.

Muutokset palvelussuhteessa

Palvelussuhteesi tilanteet vaihtelevat jäsenyytesi aikana. 
Muutoksia voivat olla esimerkiksi työnantajan vaihtumi-
nen, vanhempainvapaa, työttömyys, vuorotteluvapaa tai 
eläkkeelle siirtyminen. Löydät eri tilanteissa tietoa OAJ:n 
www-sivujen jäsensivuilta. 

OAJ:n yhteystiedot

Opetusalan Ammattijärjestö OAJ
Rautatieläisenkatu 6
PL 20
00521 Helsinki

OAJ:n vaihde: 020 7489600
oaj@oaj.fi
edunvalvonta@oaj.fi
www.oaj.fi

Tarkemmat yhteystiedot OAJ:n toimiston  
eri osastoille löydät osoitteesta www.oaj.fi 
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Apua  
ongelmatilanteessa

Luottamusmies on OAJ:n  
jäsenen apuna

Luottamusmies on OAJ:n kouluttama asiantuntija ja 
tiedonvälittäjä, joka on perehtynyt edustamiensa henki-
löiden työtä koskeviin säännöksiin, määräyksiin ja sopi-
muksiin sekä työpaikan olosuhteisiin. Luottamusmiehen 
tehtävänä on valvoa, että virka- ja työehtosopimuksia 
noudatetaan. Luottamusmiesjärjestelmän avulla on tar- 
koitus hoitaa mm. sopimuksia koskevien erimielisyyksien 
selvittelyt työntekijän ja työnantajan kesken. 

Löydät luottamusmiehesi yhteystiedot työpaikkasi 
ilmoitustaululta ja OAJ:n jäsensivujen Omat tiedot –pal- 
velusta.

Palkka-asioiden selvittely  
aloitetaan aina paikallisesti

Palkkaepäselvyys on tyypillinen esimerkki asiasta, jonka 
selvittely on aina aloitettava paikallisesti, sillä tarvitta-
vat tiedot saa paikallistasolta. 

Palkkaepäselvyyksiä selvitetään pääasiassa luotta- 
musmiehen tai pääluottamusmiehen avulla. Ellei on- 
gelma ratkea luottamusmiehen tai pääluottamusmie-
hen käymissä keskusteluissa, paikallisyhdistys voi pyytää  
työnantajaa käymään paikallisneuvottelut. Ellei niissä-
kään löydy yksimielisyyttä, asia siirtyy OAJ:n edunval-
vontaosastolle. 

OAJ:n paikalliset neuvottelijat ovat koulutettuja toi-
mijoita, ja he saavat neuvoja ja tukea työhönsä OAJ:n 
toimistosta.
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Luottamusmiehen, työsuojeluvaltuutetun ja yhdis-
tyksesi yhteystiedot löydät työpaikkasi ilmoitustaululta 
sekä OAJ:n jäsensivujen Omat tiedot -palvelusta. Tär-
keitä yhteystietoja löytyy myös OAJ:n kalenterista.

Ongelma/selvitettävä asia?

Yritä selvittää asia lähimmän esimiehen  
tai yhteysopettajan kanssa

Kiteytä ongelmakohdat ja ota yhteyttä

LUOTTAMUSMIES
• palkkaukseen ja palvelus- 
	 suhteen ehtoihin liittyvät  
	 asiat

• henkilöstöhallintoon ja  
	 johtamiseen liittyvät asiat

•	olennaiset muutokset  
	 työtehtävissä, töiden ja  
	 työtilojen järjestelyissä

•	määräaikaisuudet, varoi- 
	 tukset, irtisanomiset

TYÖSUOJELUVALTUUTETTU
• työturvallisuuteen tai -terveyteen  
	 liittyvät epäkohdat ja aloitteet

•	työterveyshuolto

OAJ:N TOIMISTON  
LAKIMIEHET
• vastuu- ja oikeusturvavakuu- 
	 tuksen käyttö

OAJ:N  
PAIKALLISYHDISTYS
• kasvatuksen ja koulu- 
	 tuksen resurssit

•	alueelliset ja kuntatason  
	 koulutuksen strategiat ja  
	 niiden toteuttaminen

•	aloitteet toiminnan  
	 kehittämiseksi

•	yhdistystoiminta

•	jäsenyysasiat
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OAJ:n EDUNVALVONTAOSASTON 
ASIANTUNTIJAPALVELUT

Useat asiat hoituvat paikallistasolla. Sen jälkeen, kun 
olet ottanut yhteyttä luottamusmieheen, on palkka- 
ja palvelussuhteeseen liittyvissä asioissa toisinaan pe-
rusteltua olla yhteydessä OAJ:n edunvalvontaosaston 
työmarkkina-asiamiehiin. Oikeudellisissa kysymyksissä 
on toisinaan perusteltua ottaa suoraan yhteyttä OAJ:n 
lakimiehiin. OAJ:n lakimiehet hoitavat jäsenten palve-
lussuhteisiin liittyviä oikeudellisia ongelmia. Jäsenellä 
on käytettävissään myös OAJ:n ottama oikeusturvava-
kuutus. Puhelinpalveluajat ja numerot löytyvät jäsen-
sivuilta.

Oikeusturvavakuutus on OAJ:n jäsenetu, jota opet-
taja ei voi saada ilman OAJ:n jäsenyyttä. Oikeusturvava-
kuutus on järjestön jäsenilleen ottama turva ammatissa 
mahdollisesti vastaan tulevia oikeustapauksia varten.
Oikeusturvan tarpeen ilmaantuessa jäsenen on syytä 
ottaa ensimmäiseksi yhteyttä järjestön lakimiehiin, jotka 
selvittävät, mikä kulloinkin on paras tapa oikeudellisen 
ongelman hoitamiseksi. Jos päädytään oikeusturvava-
kuutuksen käyttöön, OAJ antaa vakuutusyhtiölle lau- 
suntonsa asiasta. Lausunto vaikuttaa jäsenen omavas-
tuun määrään. Lakimiesten puhelinpalveluajat ja nume- 
rot ovat OAJ:n jäsensivuilla.

Edunvalvontaosaston koulutuspoliittisissa asioissa 
auttavien erityisasiantuntijoiden puhelinnumerot löy-
tyvät mm. OAJ:n kalenterista.

OAJ:n edunvalvontaosasto palvelee tilanteissa, jotka 
eivät ratkea paikallistasolla. Voit ottaa yhteyttä edun-
valvontaosastoon sähköpostitse osoitteeseen edunval- 
vonta@oaj.fi. Kun käytät tätä osoitetta, kysymyksesi  
ohjataan oikealle henkilölle. Saman viestin lähettämi-
nen usealle vastaanottajalle aiheuttaa sekaannusta.
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Muut jäsenedut
OAJ on neuvotellut jäsenilleen monia etuja, joita kan-
nattaa hyödyntää. Jäsenkortti kannattaa pitää aina 
mukana. OAJ:n paikallisyhdistykset ovat myös neuvo-
telleet monia paikallisia etuuksia, jotka saa näyttämällä 
jäsenkorttia. Näistä etuuksista kannattaa tiedustella 
omalta yhdistykseltä. 

Opettajien työttömyyskassa

OAJ on vakuuttanut jäsenensä työttömyyden varalta 
opettajien työttömyyskassaan. Työttömyyskassan jäsen- 
maksu sisältyy järjestön jäsenmaksuun, joka on verovä-
hennyskelpoinen. OAJ:n jäsenen jäädessä työttömäksi, 
ansiosidonnaista päivärahaa haetaan Opettajien työt-
tömyyskassasta.

Opettajien työttömyyskassa on itsenäinen, OAJ:n 
toimistosta erillään oleva kassa.

Yhteystiedot:

www.opetk.fi
puhelin	 (09) 2294 4100 
			   ma–to klo 9–15  
			   heinä- ja elokuussa vain ma ja to klo 9–15

»	 automaattinen puhelinpalvelu 0800–95192  
	 (soittajalle maksuton)

»	 faksi (09) 141 549

»	 s-posti opettajien.tk@opetk.fi

»	 Opettajien työttömyyskassa
	 Pasilankatu 4 B, 00240 Helsinki
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Vakuutukset

Vakuutuksesi numero löytyy jäsenkortistasi. OAJ:n jäsen- 
maksuun sisältyvät seuraavat IF-vahinkovakuutusyhtiön 
vakuutukset: 

	 »	 Vapaa-ajan tapaturmavakuutus
	 »	 Vapaa-ajan matkustajavakuutus
	 »	 Matkatavaravakuutus
	 »	 Ammattihenkilön vastuu- ja  
		  oikeusturvavakuutus

Vastuu- ja oikeusturvavakuutus korvaavat jäsenen ope-
tusalan työhön liittyviä vahinkoja. Jos vahinko sattuu, 
ota ensin yhteys OAJ:n lakimiehiin.

	 »	 Järjestövakuutus

OAJ on vakuuttanut jäsenensä järjestötehtävissä, kuten 
esim. OAJ:n kokous- ja koulutustilaisuuksissa, sattuvien 
henkilö- ja esinevahinkojen varalta.

	 »	 Lisää etuja

Voit koota kaikki vakuutuksesi järjestön If-sopimukseen 
ja saada normaalia suuremmat alennukset vakuutus-
maksuistasi. Tarkempaa tietoa vakuutusten yksityiskoh-
dista: www.if.fi/oaj

Eräillä OAJ:n jäsenryhmillä on myös omia vakuutus-
sopimuksia.

Loma ja virkistys

	 »	 Holiday Club

OAJ:llä on lomaviikkoja seuraavissa kohteissa: Saariselkä, 
Kuusamo, Himos, Tampereen kylpylä, Katinkulta (Vuo-
katti), Tahkovuori, Airisto (Parainen) sekä Åre Ruotsissa. 
Varaukset OAJ:n jäsensivujen kautta. Huom! Tarkista jä-
senryhmäsi lomaoikeus. 
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		  »	Park Hotel Käpylä

OAJ:n jäsenetuhotellista Helsingin Käpylässä on hyvät 
yhteydet keskustaan. Majoituksesta saatava jäsenetu on 
suurimmillaan viikonloppuisin ja koulujen loma-aikoina. 
Ravintolassa saat 20 % alennuksen ruoasta ja alkoho-
littomista juomista.
www.parkhotelkapyla.fi tai puh. (09) 799755

	 »	 Tirva Kouvolassa

Tirvan luonnonkaunis virkistysalue sijaitsee noin 20 km 
Kouvolan keskustasta Lappeenrannan suuntaan. Jäse-
nistön käytössä on yhdeksän täysin mukavuuksin va-
rustettua loma-asuntoa. 

	 »	 Hotelleja Ruotsissa

OAJ ja Ruotsin Lärarförbundet ovat sopineet hotellietu-
jen vastavuoroisuudesta. Fjällgården Åressa sekä Foresta 
Tukholman Lidingössä myöntävät alennusta OAJ:n jäse- 
nille. www.lararforbundet.se–medlemserbjudanden
www.fjallgarden.se, www.foresta.se

	 »	 Valtion taidemuseo

		  •	 Ateneumin taidemuseo 
		  •	 Nykytaiteen museo Kiasma
		  •	 Sinebrychoffin taidemuseo

Saat alennusta pääsymaksusta esittämällä jäsenkorttisi. 
Voit myös ostaa edullisen vuosikortin. Ilmainen sisään-
pääsy oppilas- tai päiväkotiryhmän kanssa. Muista myös 
museoiden vapaaillat, joita järjestetään viikoittain, pait- 
si suurten erikoisnäyttelyiden aikana. Alle 18-vuotiaat  
ilmaiseksi.  www.fng.fi

	 »	 Majoitus SRM-hostelleissa

Suomen Retkeilymajajärjestö myöntää alennusta yöpy-
mishinnoista kotimaassa jäsenkorttia näyttämällä. Saat 
myös alennusta ostaessasi kansainvälisen hostellikortin, 
jota tarvitset ulkomailla. www.srmnet.org
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Opettaja-lehti

Opettaja on opetusalan ykkösmedia, joka ilmestyy viikoit- 
tain. Keväällä ja syksyllä ilmestyvät luokkaretkioppaat. 

Jäsensähköposti

Kaikilla OAJ:n jäsenillä on mahdollisuus ottaa käyttöön-
sä @opettaja.fi-päätteinen sähköpostiosoite, jota voi 
käyttää OAJ:n jäsensivuilla olevalla webmail-ohjelmalla 
tai erillisellä sähköpostiohjelmalla.

Jäsen voi ohjata opettaja.fi-postin myös suoraan 
ensisijaiseen sähköpostiosoitteeseensa.

OAJ/Akavan jäsenedut

»	 A-lomat

A-lomat vuokraa akavalaisille lomamökkejä jäsenhin-
taan. Mökit sijaitsevat Rukalla, Tahkolla, Vuokatissa,  
Levillä, Himoksella, Muonion Jerisjärvellä, Punkaharjulla 
ja Vierumäellä. A-lomat järjestää myös tuettuja perhe- 
ja virkistyslomia, kuntoremonttilomia sekä tsemppilo-
mia. www.a-lomat.fi, tai 020 111 2770

	 »	 Intervac kodinvaihtajien lomapalvelu

Haluatko vaihtaa lomallasi asuntoasi toisen kanssa koti- 
maassa tai ulkomailla? Voit myös antaa kaupunkiasun-
tosi tai mökkisi vuokralle. Ota yhteyttä A-lomiin!

MUITA JÄSENETUJA

Jos tarvitset vuokra-asuntoa, jätä hakemus V VO:lle ja 
ilmoita siinä jäsenyytesi OAJ:ssa.

Jäsenkorttia kannattaa tarjota myös ulkomailla museoi-
den ja näyttelyiden lipunmyynnissä.

Ajankohtaiset jäsenedut löydät aina OAJ:n jäsen-
sivuilta! M
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Akavalaisten liittojen yhteinen  
jäsenetutarjonta myös OAJ:n jäsenille:

www.jäsenedut.fi

Akavalaisten liittojen jäsenedut.fi-palvelu on myös OAJ:n 
jäsenten käytössä. Pysyvien etujen rinnalla on vaihtuvia 
tarjouksia, tapahtumia ja jopa matkoja. Tällä hetkellä 
etuihin kuuluu mm. autokatsastusta, lomamajoitusta, 
silmäleikkauksia, kultasepäntuotteita, vaatteita, kosme-
tiikkaa ja kauneudenhoitoa.

Jäsenedut saat näyttämällä omaa jäsenkorttiasi ja 
verkkokaupoista tilatessasi kampanjakoodilla.

Rekisteröidy palveluun www.jäsenedut.fi ja  
katso tarkemmat tiedot.
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Opetusalan Ammattijärjestö OAJ

PL 20, 00521 HELSINKI

puh. vaihde 020 748 9600

oaj@oaj.fi         www.oaj.fi
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