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Kuntien taloustilanteen heikkeneminen
nikyy kouluissa, piivikodeissa ja oppi-
laitoksissa menoleikkauksina ja yhi uusi-
en sidstdkohteiden etsimisend. Opetusta
ja ohjausta karsitaan nyt kovalla kidelld,
mikd nikyy mm. ryhmikoon kasvuna.
Opettajan tydsti on leikkausten myotd
tullut entistikin kuluttavampaa, minki
lisiksi monen palkkaa on leikattu.

Kaikille kunnille ei timikdin riitid,
vaan opettajia on painostettu miti erilai-
simpiin sddstosopimuksiin. Jo 19 kuntaa
on pidtynyt lomauttamaan opettajia, kun sidstosopi-
mukset on torjuttu. Lomautukset rikkovat lasten ja
nuorten lakiin perustuvaa oikeutta opetussuunnitel-
man mukaiseen opetukseen kaikkina koulupdivini.
Lisiksi opiskelun turvallisuus heikkenee.

Osa kunnista on ryhtynyt jopa kiristimiin opet-
tajia sddstosopimusten taakse. On piivinselvii, ettei
kiristykseen pidi suostua. OA]J selvittelee parhaillaan,
onko tydnantaja syyllistynyt jopa laittomuuksiin.
Jotain paittijien asenteista ylipaitdin kertoo se, ettd
liheskdin kaikki lomautuskunnat eivit ole heikoim-
massa asemassa, vaan niiden joukossa on my®és talou-
den keskivertokuntia.

Taloustaantuman aikana olisi erityisen tirkedd
huolehtia varhaiskasvatuksen ja koulutuksen resurs-
seista. Kun kodeissa on huolia ja ahdinkoa, pitiisi
edes koulun kyetdin tarjoamaan turvallisuutta ja ta-
voitteellisuutta lasten ja nuorten elimiin. Laadukas
koulutus ja varhaiskasvatus on paras ja lopulta edulli-
sin resepti syrjiytymistd vastaan.

Myohemmin syksylld kdynnistyvit sopimusneu-
vottelut, joihin kohdistuu jo ennalta suuria paineita.
Ensi talvena kiydiin OAJ:n valtuustovaalit. Tulossa
on siis vilkas edunvalvonta- ja jirjestdvuosi niin pai-
kallisesti kuin valtakunnallisestikin.

Toivotan voimia ja valoa syksyyn kaikille OAJ
Pohjanmaan jisenille ja luottamushenkil®ille!

Erkki [anﬁamiemi

OAJ:n puheenjohtaja. kouluneuvos

inte an

Kommunernas allt simre ekonomi syns
i skolor, daghem och liroanstalter. Un-
dervisning och handledning bantas ned,
grupperna blir stérre och problemen
okar. Lirarens arbete har blivit tyngre.
Utover allt detta har dessutom ménga li-
rare drabbats av [6nenedskirningar.

En del kommuner har dven pressat
lirarna dll att ingd sd kallade sparavtal.
Redan 19 kommuner har fattat beslut
om att permittera lirare nir sparavtal
inte har accepterats. Permitteringarna
bryter mot barnens och de ungas ritt att fi liroplan-
senlig undervisning alla skoldagar. Ocksd trygglfeten
forsvagas.

Nagra kommuner har till och med utpressat 13-
rarna till att godkinna sparavtal. Utpressning kan un-
der inga omstindigheter accepteras. OAJ utreder som
bist om arbetsgivaren har handlat olagligt. Manga
kommuner som permitterar ir ingalunda i simsta
ckonomiska stillning, vilket berdttar nigot om be-
slutsfattarnas instillning.

Under ekonomiskt daliga tider borde man sirskilt
virna om fostran och utbi%dning. Nir méinga famil-
jer tampas med den egna ekonomin och kinner oro,
borde atminstone skolan kunna erbjuda trygghet och
en inrikening fr barnen och de unga. En kvalitativt
hég dagvird och skola ir sist och slutligen den bista
och billigaste medicinen mot utslagning.

Senare i host inleds avtalsférhandlingarna. I vin-
ter 4r det sedan dags for OA]J:s fullmiktigeval. Det
kommer alltsd att bli ett akeivt och intressant ar for
organisationen savil pa det lokala som pé det riksom-
fattande planet. B
. Jag onskar er alla i OAJ Osterbotten en givande

Ost!

Skolradet
Erkki Kangasniemi
OA]J:s ordférande
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palsta

Taloudellinen laskusuhdanne koettelee
maatamme. Valtio, kunnat, kuntayhty-
mit ja muut koulutuksesta vastaavat ko-
ettavat saada budjetteja tasapainoon ensi
vuodeksi, kun verotulot vihenevit. Yh-
tilo ei ole helppo, silld esimerkiksi perus-
kunnissa tuntuvia sddstoji saadaan vain
puuttumalla terveydenhoitopalveluihin,
sosiaalitoimeen tai koulumenoihin. En-
sin mainitut menot lisddntyvit viestdn
ikddntymisen seurauksena ja kahden jil-
kimmaisen tirkeys korostuu lama-aika-
na. Arvovalintoja tehddin vertailemalla
vanhusten, sairaiden, vihivaraisten ja koululaisten
tarpeita. Niistd huolehtiminen on niin sanotun hy-
vinvointivaltion ydinkysymys.

Kysymys ei ole siitd, etteikd maamme kykenisi
endd yllipitimidin hyvinvointipalveluja, vaan siitd,
onko siihen tarpeeksi halua. Valtio on lainsdddinnolld
taannut mm. koulutuksellisen tasa-arvon, oikeuden
terveydenhoitoon ja minimi sosiaaliturvan. Kiytin-
nossi asioista padtetiin kunnissa, joiden resurssit sekd
kuntapidttijien tiedot, kyvyt ja asenteet vaihtelevat.
Valtio valvoo kuntia, mutta valvonta on jilkikiteis-
kontrollia. Se perustuu suurelta osalta kansalaisten
tekemiin valituksiin ja kanteluihin valtion viranomai-
sille. Valtio ei kykene reaaliaikaisesti seuraamaan, mi-
ten kunnissa toimitaan.

Hyvi esimerkki valtion tietimittomyydesti oli
kouluampumisten jilkeen virinnyt keskustelu oppi-
lashuoltohenkilston midristd kunnissa. Asian selvit-
timiseksi jouduttiin turvautumaan kyselyihin, koska
valtiolla ei tillaista tietoa, kokonaisnikemysti, ollut.
Monet pohjalaiset koulutuksen jdrjestijit ovat hoita-
neet oppilashuoltoasiat mallikefpoisesti, mutta eivit
suinkaan kaikki. Sama on tilanne muuallakin Suo-
messa.

Merkille pantavaa on, etti kunnan varakkuus ei
aina takaa sitd, ettd hyvinvointipalvelut ovat kunnos-
sa. Selitys on yksinkertainen. Eri kunnat arvottavat
asioita eri tavalla. Onko rahat laitettu kunnallisiin lii-
kelaitoksiin, elinkeinoelimin tukemiseen vai perus-
palveluihin? Lakisiiteiset palvelut jokaisen kunnan
on pakko hoitaa, mutta niiden minimitasoa ei ole
tarkasti midritelty. Uskon, ettd ne kunnat, jotka huo-
lehtivat hyvin peruspalveluistaan, tukevat siten my6s
elinkeinotoimintaa. Esimerkiksi oppilaitokset tarvit-
sevat erilaisia kuljetuspalveluja ja tekevit monenlaisia
hankintoja paikallisista yrityksisti.

-

S

Den ekonomiska lagkonjunkturen provar
vért land. Staten, kommunerna, samkom-
munerna och andra som ir ansvariga for
utbildning och fostran forsoker att fa sin
budget i balans nista ar, samtidigt som
skatteintikterna minskar. Detta priorite-
ringsforhéllande ir inte ldtt, ty betydande
inbesparningar kan man endast uppni
genom att dra ned pa kostnaderna inom
hilsovarden, sociala sektorn eller utbild-
ningen. Den férst nimnda utgiften 6kar
pd grund av befolkningens ildrande, de
andra utgifternas betydelse lyfts fram un-
der denna lagkonjunktur.

Nu ir frigan inte den, klarar vart land av att upp-
ritthdlla vilfirden, utan finns det tillrickligt med vilja?
Staten har via lagstiftningen garanterat, bland annat,
utbildning p4 jimlika grunder, ritt till hilsovérd och
en social trygghet. I praktiken gdrs beslut angiende
dessa fragor i vira kommuner dir resurserna varierar,
samtidigt som beslutsfattarnas kunskap, frméga och
instillning paverkar. Staten overvakar och kontrol-
lerar, men det sker alltid i efterhand. Det kontroller
beror i storsta grad pd medborgarnas gjorda forfrag-
ningar och besvirsskrivelser &t statens myndigheter.
Staten har inte resurser att klara av uppféljningen
med vad som sker inom kommunerna i realtid.

Ett bra exempel pa statens ovetskap, hinde efter
skolskjutningen, dd man satte igang diskussionen
om elevvirdnadspersonalens antal i kommunerna.
Staten hade inga uppgifter, ingen helhetsbild, utan
man maste gd ut med en fdrfrigning om situationen i
kommunerna. Minga utbildningsorganisatorer i Os-
terbotten har skott sin uppgift med stor 4ra, men inte
alla. S& ser det ut dven i 6vriga Finland.

Ligg mirke till att kommunens soliditet inte
alltid garanterar att vilfirdstjansterna fungerar. Det
finns en vildigt enkel forklaring. Kommunerna vir-
desitter saker pd olika vis. Har man satsat pé att stoda
kommunala affirsverk, foretagsamheten eller grund-
servicen? De lagstadgade tjansterna méste kommu-
nerna skdta, men miniminivin ir inte fastslagen. Jag
tror och jag 6nskar, att kommuner som skoter om
sin grundservice, stoder dven den lokala foretagsam-
heten. Alla liroanstalter behéver skolskjutsningar och
gor girna sina uppkop lokalt.

Kommunerna hamnar atc prioritera for atc fa
budgeten att g ihop. Det kan man gora genom att
oka intikterna eller att minska utgifterna, detta tas

-
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Arvovalinta on my6s kunnan tai kuntayhtymin
budjetin tasapainottaminen. Se voidaan tehdi joko
tuloja lisddmall tai menoja vihentimilld. Ensin mai-
nittu tarkoittaa kunnallisveroprosentin tai kuntayh-
tymiid ylldpitivien osakaskuntien maksujen korotuk-
sia. Tdmi on siind mielessi oikeudenmukaista, ettd
veronkorotus koskee kaikkia kunnallisverovelvollisia
ja maksun nouseminen kuntayhtymin osakkaita.

Menojen leikkaukset johtavat helposti irtisanomi-
siin tai lomautuksiin, silli henkilostokulut ovat kun-
tien ja kuntayhtymien suurin menoeri. Irtisanomisen
voi ymmirtid jos tydt vihenevit tai loppuvat koko-
naan. Kunnissa tilanne on harvoin tillainen. Ty6td on
jo nyt niin paljon, etti moni tydntekiji uhkaa uupua
taakkansa alle.

Lomautuksilla on samanlainen vaikutus. Niiden
aikana tdissi olevat joutuvat tekemiin lomautettu-
jenkin tyot. Erityisen huonosti lomautukset sopivat
kouluty6hén. Opettajien lomauttaminen ei ole lai-
tonta, mutta yksikdin lomauttajakunta ei ole kyen-
nyt jirjestimain lomautusten aikaista opetusta lain
edellyttimilld tavalla. Siksi onkin toivottavaa, ettei
muualla Suomessa vallalla oleva lomautusinto levidisi
pohjalaiskuntiin, jotka ovat toistaiseksi niistd pidit-
tdytyneet.

Erityisesti huonoina aikoina hyvin hoidettujen
hyvinvointipalvelujen arvo korostuu. Niiden tarvet-
ta lisdd edellisen laman kokemusten mukaan tystto-
myyden kasvu. Taloudellisten paineiden puristuksessa
kaikki vanhemmat eivit valitettavasti jaksa huolehtia
lapsistaan. Tillaisessa tilanteessa esimerkiksi oikeus
piivihoitoon on lapsen kehitykselle tirkeii, vaikka se
ei ole puhtaasti taloudellisessa mielessi yhteiskunnan
etu. Virikkeellinen piivikoti voi auttaa lasta perheen
kriisiajan yli ja edistdd hinen selviytymistiin elimis-
si. Jotkut vanhemmat ovat jopa ala-asteen opettajalta
pyytineet pidempid koulupiivid. Aina on niitd van-
hempia, jotka silyttivit kasvatusvastuun piivihoi-
dolle tai koululle. Mutta kyseessi voi olla myds huoli
lapsesta, kun omat voimat eivict riiti.

Talouden epivarmuuden ohella olemme OA]
Pohjanmaan hallituksessa olleet huolissamme yrityk-
sistd yliopistouudistuksen yhteydessi madaltaa yli-
opiston lehtoreiden pitevyysvaatimuksia. Jatkuvasti
julkisuudessa perddnkuulutetaan osaamisen merkitys-
td Suomen kilpailukyvylle. Pisa-tutkimusten mukaan
suomalaislasten pirjidminen monia Euroopan maita
paremmin selittyy osittain pitevilld opettajakunnal-
la. Opettajien pitevyysvaatimukset tulee sidilyttdd
ennallaan. Mahdollisimman pitevit opettajat las-
tentarhoista yliopistoon ovat pienelle kansalle tirked
voimavara.

Aurinkoista syksyi kaikille pohjalaisille
opettajille ja lastentarhanopettajille!

Ari Rousu
puheenjohtaja
OAJ:n Pohjanmaan alueyhdistys

av utbildningen. Det forsta alternativet betyder for-
héjning av skattedret eller forhdjning av deligarnas
avgift till samkommunen. Detta vore rittvist, f%jr det
giller alla skattebetalare och avgiftsférhojningen gil-
ler alla deldgare i samkommunen.

Nir man minskar kostnaderna leder det Lt dill
uppsigande eller permittering, ty personalkostna-
derna ir den tyngsta utgiften som sam- och kommu-
nerna har. Det kan man forstd om arbetsuppgifterna
minskar eller upphér. Inom vara kommuner ser det
sillan. Arbetsuppgifterna har dkat i en sidan omfatt-
ning, att minga hotas av utbrindhet.

Permittering har samma verkan. Under permitte-
ringstiden hamnar de som jobbar att géra den permit-
terades jobb. Detta passar inte utbildningsbranschen.
Att permittera en ldrare ir inte olagligt, men ingen
kommun, som har permitterat ldrarna, har klarat av
act ge den skolning som forutsitts enligt lagen. Vi
hoppas och litar pa att den permitteringsvig som dr
pa gang inte drabbar vér region.

Under dessa diliga tider 4r det viktigt ate vilfdrds-
tjiansternas betydelse hojs. Erfarenheten fran den for-
ra nedgangsperioden visar, att dessa tjinster behévs,
vi drabbades av stigande arbetslésenhet.

Under den press som négra forildrar slis av eko-
nomisk misir, klarar dessa inte av att skéta sina barn.
Under dessa omstindigheter dr det viktigt att, t.ex.
ritt till dagvérd, ir vildigt angeliget for barnets ut-
veckling, fastin det inte dr ekonomiske forsvarbart.
En fungerande dagvird kan hjilpa den familj som ir i
kris om dagis dr 8ppet lingre. Vissa av fordldrarna har
till och med fragat av férsioleliirarna om de ir villiga
act stilla upp, sa act deras dag blir lingre! Alltid finns
och kommer alltid att finnas som anser att fostran
och skolningen hor till dagis och forskolan . Vi skalla
komma ihég att detta kan var en signal betriffande
irritation.

P4 grund av denna osikerhet som upplevs inom
ckonomin, ir vi i styrelsen f6r OAJ:s Osterbottiska
forbund bekymrade over de forsdk som finns, att gi
ner pd kraven pa ett lektorat. I alla statistikforskningar
som finns 4r virt land alltid pé forsta plats. Hela tidgen
frigar man varfor? Enligt PISA-undersékningen 4r vi
i topp. Kravet pé lirarbehérigheten skall hallas kvar.
Utan tvivel bittre ldrare, desto bittre resultat!!

Detta ir vildigt viktigt for oss.

En solig host onskar jag at alla ldrare och alla barn-
tradgardslirare

Ari Rousu
Ordforande
OA]J:s Osterbottens region
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Virka- ja tydehtosopimus-
neuvottelut siirtyvit aivan
sopimuskauden loppuun.
Vaikealta niytedd. Palkan-
korotusvaraa on vihin ja
lisshimmennystd tuottaa
Tehyn pitkin sopimuksen
tuomat hyvit korotuk-
set.  OAJ valmistautuu
huolellisesti neuvottelui-
hin.  Yleistavoitteemme
ovat realistiset. Korkeasti
koulutettujen ja vaativaa
tydtd tekevien opettajien palkkatasoa on voitava nos-
taa. Keinoja loytyy useita. Lisiksi olemme laatineet
eri opetusalojen sopimuksiin mittavan luettelon tar-
kennuksia ja korjauksia, joilla ei ole juurikaan kus-
tannusvaikutuksia, mutta jotka toisivat kannaltamme
merkittivid parannuksia.

Taantuma nikyy kuntien taloudessa huolestutta-
vasti. Yhdistyksemme alueella ei ole vield toteutettu
lomautuksia, miki kertoo vastuullisuudesta. Lihellid
kuitenkin menndin. Opettajia ja OAJ:td syyllistetdin
jatkuvasti siitd, ettd emme suostu yhteisiin sdstotal-
koisiin. Télloin jatetdin huomiotta se, ettd meitd on jo
pitkddn piilolomautettu vihentimilld opetustunteja
ja suurentamalla opetusryhmid. Ne ovat merkinneet
suurta sddstod kunnille eikd todellinen ansiotasomme
ole kehittynyt.

Kuntien kiredn taloudellisen tilan lisiksi olemme
jo nyt huolissamme tulevasta valtionosuusuudistuk-
sesta. Siindhin yhdistetidn mm. perusopetuksen seki
sosiaali- ja terveystoimen valtionosuudet. Valtio on
tihin asti maksanut perusopetuksen kustannuksista
reilusti suuremman osan kuin sosiaali- ja terveystoi-
mesta. Tuo ero on luvattu siilytdd eli euroja tulee

ensi vuonna yhti paljon kuin tinikin vuonna. Yh-
distimisen mydti yhteinen laskennallinen valtion-
osuusprosentti on kuitenkin pienempi kuin aiempi
perusopetuksen saama. Jisenyhdistystemme tehtivi-
nd kunnissa on selvittdd timi paictdjille etteivit he
leikkaa resursseja vedoten uuden laskennallisen pro-
senttiosuuden pienentymiseen.

Sopimusneuvottelut ovat OAJ:n superlukuvuo-
den ensimmiinen etappi. Seuraavana tulevat val-
tuustovaalit. Ennakkodinestys on jo helmikuussa ja
tapahtuu netissi. Varsinainen vaali jirjestetiin maa-
liskuun loppupuolella noudattaen kunkin opetusalan
entisid kiytintoji. Aidnten laskennan jilkeen tulokset
ilmoitetaan keskitetysti OAJ:n Helsingin toimistosta.
Uusi valtuusto kokoontuu sitten tou%(okuussa 2010
ja ensitdikseen valitsee OAJ:lle uuden puheenjohta-
jan Erkki Kangasniemen seuraajaksi. Spekulaatioissa
mahdollisia ehdokkaita on 18ytynyt useita.

OAJ:n valtuusto kokoontuu marraskuussa neli-
vuotisen kautensa viimeiseen kokoukseen. Henkils-
kohraisesti se merkitsee minulle my6s neljin vuoden
puheenjohtajuuden péittymisti.  Haasteellinen ja
vastuulfinen tehtivd on tuonut mukanaan mahdol-
lisuuden osallistua sekd korkean tason pidtdksente-
koon ettd eri opettajaryhmien omiin tilaisuuksiin.
Se on ollut kiinnostavaa ja innostavaa seki avannut
nikdaloja kasvatus- ja opetusalan monimuotoisuu-
teen ja hienon ammattikuntamme aseman ja etujen
puolustamisen tirkeyteen.

Olen OAJ:ssi eri tasoilla toimiessani saanut mo-
nilta tahoilta runsaasti kannustusta, tukea ja apua. Se
on ollut tirked3 ja merkinnyt minulle paljon. Olen
siitd kaikesta hyvin kiitollinen. Yhdessd tekeminen
on voimamme!

Jarmo Juupaluoma
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Viime aikoina olemme kouriintuntuvasti
nihneet, kuinka viennisti riippuvainen
kansantalous Suomi edelleen on. Siihen
nihden maamme kansainvilistymis-
kehitys on kidntynyt huolestuttavaan
suuntaan.  Korkeakouluopiskelijoiden
kiinnostus kansainviliseen vaihtoon ehti
jo vililld hiipua uhkaavasti, ja nyt myds
peruskoululaisten kielivalinnat ovat huo-
lestuttavasti kaventuneet.

Saksan ja ranskan lukijoiden mairi
on suorastaan romahtanut. Yhi useampi
koululainen opiskelee peruskoulussa toi-
sen kotimaisen ohella vieraista kielistd vain englantia.

Onko kyse lilan suureksi nostetuista ryhmiko-
kovaatimuksista, vai yleistyneestd kisityksestd, jonka
mukaan englannin osaaminen jatkossa riittdd? Epiile-
mittdi molemmista.

Monipuolinen kielitaito lisid ihmisten keskindista
ymmirtimisti ja kunnioitusta. Euroopassa on tarve
lisitd yleistd tietoisuutta maanosan kielten monimuo-
toisuudesta ja niistd tekijoistd, jotka vaikuttavat kiel-
ten sdilymiseen ja kasvuun, seki luoda ymmairrysti
kielten moninaisuutta kohtaan.

Suomi osallistuu aktiivisesti sekd Euroopan uni-
onin, Euroopan neuvoston etti pohjoismaiden yh-
teistydelimien kautta toteutettavaan kieltenopetuk-
sen kehittimistydhon. Suomalaisen yhteiskunnan
monikulttuuristuminen luo mahdollisuuksia rikastaa
kansallista kielivarantoa, mutta titd mahdollisuutta ei
aina kiytetd hyviksi.

Koulujen kieliohjelman monipuolistaminen ja
kieltenopetuksen laadun kehittdiminen on yksi Sini-

vihredn hallituksen tavoitteista. Parhail-
laan kiynnissi perusopetuksen tuntijaon
uudistamisessa arvioidaan se, pitdisiko
esimerkiksi A2-kielen tuntimdirad muut-
taa, jotta yhi useampi valitsisi sen.

Opetushallitus on kiynnisti keviilld
2009 perusopetuksen vieraiden kielten
kehittimishankkeen, joka on osa perus-
opetuksen laadun parantamiseen tih-
tidvdd POP-ohjelmaa. Tavoitteena on,
ettd nykyistdi useammalla oppilaalla on
jatkossa mahdollisuus opiskella englan-
nin lisiksi my8s muita vieraita kielid jo
perusopetuksen alaluokilla.

Vanhemmat ovat lasten kielivalintojen osalta
avainasemassa. Olemme kannustaneet kouluja jérjes-
timdin vanhemmille ns. kieli-iltoja, joissa kerrotaan
kieliopintojen hyddyistd ja oman koulun valinnan-
mahdollisuuksista.

Monipuolinen kielitarjonta on keskeinen osa laa-
dukasta perusopetusta. Kuntien pitdisi entistd ennak-
koluulottomammin tehdi kuntarajar ylittivia yhteis-
tyotd kielten opetuksessa; jakamalla opetusvastuuta
kuntien kesken, on mahdollista saada aikaan sidstojd
oppilaiden valinnanmahdollisuuksien kaventumatta.
Sddstdjd on mahdollista saada myds hyodyntimailld
uudenlaisia opetusmenetelmiid kuten verkko- ja eti-
opetusta

Henna Virkkunen
Opetusministeri
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Hyvi lukija. Kidessisi oleva Pohjan-
maan opettaja, Osterbottens lirare, jat-
kaa edeltdjinsd Tarpintikkelin perinteitd
vilictdimailld sekd suomeksi ettd ruotsiksi
tietoa Pohjanmaan alueen opettajia kiin-
nostavista asioista seki alueyhdistyksen
toiminnasta. Kaikkia opettajaryhmii
edustavassa  kaksikielisessi alueyhdis-
tyksessimme noin 6000 jisentd, joten
lehden sisillon pitiminen koko lukija-
kuntaa kiinnostavana on haasteellista.
Lehden toimituskunnassa on kuitenkin
edustus kaikista alueyhdistyksen eri jaok-
sista, joten uskon jokaisen opettajan 1ytivin lehdestd
kiiinnostavia artikkeleita. Uuden lehden nimesti pii-
tettiin jirjestdd nimikilpailu, jossa esitettiin hyvid eh-
dotuksia lehden nimeksi. Lihelld voittoa oli ehdotus
jossa lehden nimeksi esitettiin “Pohjalainen opettaja”.
Toimituskunta ei kuitenkaan halunnut lehden nimen
korostavan liiaksi pohjalaisuutta, koska alueellamme
opetustydtd tekevistd kaikki eivit ole syntyperiisid
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pohjalaisia ja ndin nimeksi péitettiin
tuon ehdotuksen perusteella antaa Poh-
janmaan opettaja, Osterbottens lirare,
johon kaikki alueellamme opetustydtd
tekevit voivat toivottavasti samaistua.
Koska lehden lopullinen nimi on toi-
mituskunnan kisialaa, péitettiin arpoa
kaikkien nimiehdotusten tehneiden kes-
ken kolme palkintoa.

Alueyhdistyksemme viestinti ei kui-
tenkaan rajoitu pelkistiin kaksi kertaa
vuodessa  ilmestyviin  kaksikieliseen
jarjestdlehteen, vaan kiytdssi on myds
internet-sivusto osoitteessa www.oajpohjanmaa.fi.

Sieled 16ytyvit mm alueyhdistyksen hallituksen
ja jaostojen jisenten ajantasaiset yhteystiedot. Sivus-
tolta [6ytyy myds piivitettyd tietoa ensi vuonna jir-
jestettdvistdi OAJ:n valtuustovaaleista sekd tulevista
alueyhdistyksen jésenille jirjestettdvistd kursseista ja
tapahtumista.

Lisiksi sivustolle pyritdin jatkossa saamaan ajan-
kohtaista sisiltéd mahdollisimman monipuolisesti.

Titd lukiessasi olemme siirtyneet jo talviaikaan ja
adventtiaika on jo ovella. Toivottavasti mahdollisim-
man moni on vilttynyt syksyn ykkdspuheenaiheena
olleesta HIN1-virukselta.

Voimia loppuvuoden rutistukseen kaikille luki-
joille. Muistakaapa kidydid kurkkaamassa www.oaj-
pohjanmaa.fi!

Lasse Mansikka-aho
pddtoimittaja
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presenterar sig

Finlands Svenska Lirarfor-
bund, FSL, ir ett sjilvstin-
digt forbund inom Under-
v1sn1ngssektorns Fackorga—
nisation OAJ. FSL deltar i
OA] Osterbotten via de
sex  medlemsf6reningar
som ir verksamma inom regionféreningens omrade.
FSL foreningarna finns lings den 6sterbottniska kus-
ten frin Kristinestads lirarforening (71 medlemmar)
langst i sdder till Vord-Oravais-Maxmo lirarforening
(121) langst i norr. Diremellan finns Nirpes-Kasko
lirarforening  (166), Malax-Korsnds lirarférening
(117), Kors%\olms svenska liirarférening (206) och
Vasa svenska lirarférening, som ir stérst med 371
medlemmar. De sammanlagt cirka 1000 FSL-arna
bildar en visentlig andel (18%) av OA] Osterbotten.

Som férbund samlar FSL med sina 5000 med-
lemmar drygt 95 procent av hela den svensksprikiga
undervisningspersonalen i Finland. Precis som inom
OA] bildar “ysildiset”, dvs. de allminbildande lirarna
(klasslirare, amneslirare m.fl.), den storsta gruppen
inom FSL. En betydande andel FSL-are hittas dven
inom s&vil universitet och hogskolor som yrkesut-
bildningen. FSL sammankommer till kongress vart
fjirde ar for ate vilja ordférande och fullmikrige,
ndsta gang varen 2010.

FSL har en egen tidning med Gver hundraarlga
anor, tldmngen LARAREN, som utkommer i 30
nummer per ar. Valda delar av LARAREN, bland
annat ordférandes Dan Johanssons spalt, publiceras
ocksd i elekeronisk form och ir atkomliga via FSL.s
hemsida www.fsl.fi. Hemsidan rekommenderas for
alla som vill ta del av ldrarfackliga frigor pé svenska.

FSL:s fackllga angelagenheter liknar OAJ:s. For
nirvarande har dtminstone 10 svensk- eller tvispri-
kiga kommuner aktualiserat skolmdragmngar Aven
andra utmaningar sisom integrering av elever med
specialbehov, tryggande av %ﬁrarnas fortbildning,
overstora undervisningsgrupper, permitteringar etc.

FSLLYZ

ir ur facklig synvinkel lika
och oberoende av spraklig
tillhorighet. De utbild-
ningspolitiska  betoning-
arna kan ddremot vara
olika. For FSL dr det till
exempel viktigt att bevaka
liroplans- och andra férindringar i syf%e att trygga
kunnandet och sprakutbudet for svensksprakiga och
finsksprikiga pa lika grunder. Att problematiken be-
triffande sprakundervisningen ser olika ut pd finskt
och svenskt hall mirker man tydligt till exempel i att
bara en procent (1 %) av eleverna i den finsksprikiga
grundliggande utbildningen ldser svenska pd samma
sitt som 90% av de finlandssvenska eleverna liser fin-
ska, de vill siga frin och med arskurs 3.

I OAJ.s fullmikeige finns sju FSL-are varav tva,
undertecknad frin Vasa och Pia Berg frin Nirpes, ir
frin regionforeningens omrade. Pia och jag har dven
fitt fortroendet att representera FSL i regionféren-
ingens styrelse, dir Pia som viceordférande dessutom
deltar i arbetsutskottet.

Sjilv har jag varit mer eller mindre aktiv inom
den ldrarfackliga intressebevakningen pa bade lokal
och nationell nivd sedan 1984. Den manadslinga
ldrarstrejken i april 1984 gav mig en rikdg facklig
rivstart och visade hur otrohgt viktige det ar for ett
fackforbund att aldrig vila pa lagrarna utan stindigt
vissa den fackliga pennan. Andé 4r jag dnnu inte rik-
tigt évertygad om den konkreta nyttan av regionfor-
eningen och foreningens roll som “pennvissare” for
regionens svensksprakiga lirare. For mig personli-
gen dr det mycket givande att triffa likasinnade over
sprakgrinsen. Det éterstir dock dnnu for regionfor-
eningen att visa varfér den dven ir till nytta for FSL
som f6rbund.

Ann-Sofi Rij-Lindberg
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puhutti Vaasassa

Vaasan yliopistolehtorien luottamusmies ja YLL:n palkkasihteeri Aira Thilix (oik.) avasi keskustelutilaisuuden, jossa
YLL:n varapubeenjobtaja Pia Minttiri (vas.), OAJ:n kehittimispiillikko Olli Luukkainen, OAJ:n jirjestoasiamies
Ulla Hiipakka esitelmoivit.

Uusi yliopistolaki astuu voimaan vuoden 2010 alusta.
Uusi yliopistolaki, yliopistojirjestelmin uudistumi-
nen ja mahdolliset vaikutukset virkasuhteisiin olivat
aiheena Vaasan yliopistolehtorit ry:n maaliskuussa
jarjestimassd keskustelutilaisuudessa Vaasassa. Kes-
kustelutilaisuuden puhujina olivat OAJ:n kehittdmis-
piillikko Olli Luukkainen, Yliopistolehtorien liiton
varapuheenjohtaja Pia Minttiri ja OAJ:n jirjestdasia-
mies Ulla Hiipakka.

YLL:n varapuheenjohtaja Piia Minttirin mukaan
opetuspainotteisia tehtivii ei arvosteta vaan niiti pi-
detdin itsestddnselvyyksini.

- Opetuspainotteiset tehtivit ovat joutuneet puo-
lustusasemiin, Manttiri totesi.

- Yliopistojen tehtiviksi on asetettu tai ollaan
asettamassa yhteiskunnallista vuorovaikutusta, hen-
kilokohtaisten opetussuunnitelmien tekemisti, aiem-

min hankitun osaamisen tunnistamista ja tunnusta-
mista ja yliopistojen tiydennyskoulutusta. Tehtivit
lisadvit opettajien tyotd, mutta samaan aikaan resurs-
seja ei ole lisitty.

Rakenteiden kehittimisti
OAJ:n kehitcimispaillikké Olli Luukkainen kertoi

meneilliin olevasta korkea-asteen koulutuksen ra-
kenteellisesta kehittimisestd, jolla pyritiin opetuk-
sen laadun parantamiseen, tyévoiman saatavuuden
turvaamiseen ja korkeakoulujen rahoituspohjan mo-
nipuolistamiseen. Opetusministerié on antanut yli-
opistojen ja ammattikorkeakoulujen tehtiviksi stra-
tegian kehittdmisen vuoteen 2010 mennessi. Niiden
pohjustamana Opetusministerié tekee tarkemman

-
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nan tehostamisella
pyritdidn  saamaan
lisiresursseja opetuk-
seen ja tutkimukseen.
Opetusministerion
toimintaa  pohjaa
visioon korkeakou-
. 1 lulaitoksesta vuonna
-, 2020. Visiona on,
OAJ:n kebittimispéillikks Olli ettd  korkeakouluja
Luukkainen kuvasi yliopiston ja yksikéitd on ny-
rakenneuudistuksen linjauksia. kyisti ~ vihemmin,
jotta nimi olisivat
taloudellisesti vahvoja. Vuonna 2020 on enintddn 15
yliopistoa ja 18 ammattikorkeakoulua. Yliopistojen ja
ammattikorkeakoulujen duaalimalli siilyisi edelleen.
Luukkaisen mukaan kenttdid askarruttaa erityisesti
kysymys siitd, miten resursseja riittdd kaikille, mikali
tehon hakeminen on johtava piirre.
Yliopistolakiuudistus on osa rakenteellista kehit-
timistd. Yksi uuden yliopistolain mukanaan tuomista
uudistuksista on se, ettd yliopistojen perustehtiviksi
opetuksen ja tutkimuksen rinnalle tulee elinikiisen
oppimisen edistiminen. Luukkaisen mukaan timi
tarkoittaa ensisijaisesti sitd, ettd yliopistojen pitidd
ottaa huomioon erilaisten opiskelijoiden taustat ja
tiedot. Opiskelun yksiléllistimisen pyrkimys nikyy
esimerkiksi siten, ettd henkilokohtaisten opetussuun-
nitelmien laatimista ja aiemmin opitun tunnistamista
ja tunnustamista painotetaan.

Virkasuhteet tyésuhteiksi

Yliopistolain uudistuessa henkil3ston asema keskuste-
luttaa. Yliopistolain muutos tuo mukanaan virkasuh-
teiden muuttamisen tydsuhteiksi. Tydsuhde on toisin
kuin virkasuhde kahden osapuolen, tyonantajan ja
tydntekijin, vilinen sopimus. Tdmi tarkoittaa muun
muassa sitd, ettd palveﬁlssuhteen alkaessa siitd laadi-
taan kirjallinen tai suullinen sopimus, jossa kuvataan
tydsuhdetta ja sovitaan palkasta. Télloin tydnantaja ei
voi yksipuolisesti muuttaa tyéntekijin kanssa sovittu-
ja tehtdvid ilman tyontekijin suostumusta.

Tydsopimussuhteisiin kuuluu my®és se, ettd mai-
rdaikaisuuksille on oltava erityisperuste ja ettd osa-ai-
kaisille tydntekijoille on tarjottava ensin toicd, mikali
lisdd tehtdvid ilmaantuu. Tyosuhteet poikkeavat vir-
kasuhteista my®s siini, ettd mikili tyontekiji irtisano-
taan ja tyontekiji sen riitauttaa, tuloksena ei voi olla
viran palauttaminen, vaan pelkistidn rahallinen kor-
vaus. Tieteen ja taiteen vapauden turvaamisessa timi
saattaa olla ongelmallista. My6s kelpoisuusvaatimus-
ten tarkistukset ovat kehitteilli. OAJ:ssa nihdiin,
ettd vaatimusten olisi oltava kansallisia, silli muuten
tydntekijoiden yhdenvertaisuus ja liikkuvuus yliopis-
tojen vililld on uhattuna.

Heli Katajamdiki
Lehtori, Vaasan yliopisto
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Lastentarhanopettajat ovat asiantuntijoita, jotka tyds-
kentelevit alle kouluikiisten lasten kanssa. Se on tyd,
joka vaatii lastentarhanopettajalta paljon tietoa, osaa-
mista ja limpimin sydimen! Tiimissi tydskentely on
vahvuus, varsinkin, jos tiimissi on kaksi lastentar-
hanopettajaa ja lastenhoitaja.

Lastentarhanopettajan palkka ei vastaa ty6n vaa-
timustasoa. Ja palkkojen nosto on tyd, joka jatkuu.
Tidrked on myds, ettd kunnissa on TVA, ja ettd on
selvisti eroteltu, mitd on lisityd ja miten paljon eri
lisitehtivisti maksetaan.

Palkkauksessa on tavoite, ettd lastentarhanopet-
tajien palvelussuhteen ehtoja koskeva sopimus siirre-
tidn OVTES:een ja piitoksen siitd on tehnyt OAJ:n
ylin péittivi elin - valtuusto. Tdmi tavoite on OAJ:n
toimintasuunnitelmassa vuosille 2009 - 2010.

Kaikkien opettajien palvelussuhteen ehdoista tu-
lee sopia opetusalan sopimuksessa. Palvelussuhteen
chdoista neuvottelee ammattijirjestd ja lastentarhan-
opettajat ovat padsidntdisesti OAJ:n jisenind. OA]
katsoo, etti edunvalvonnan kannalta kunnan ope-
tusalan sopimus on parempi vaihtoehto lastentarhan-
opettajille kuin yleinen virka- ja tydehtosopimus.

Gun Vikeviinen
LTO, KM, luottamusmies,
vara pj OAJ Pohjanmaan alueyhdistys/LTO jaosto
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SM-kilpailut Vaasassa

Nuorten ammattitaidon SM-kilpailut TAITAJA 2009
kidytiin 25. - 27.3.2009 Botniahallissa, joka sijaitsee
kyllikin Mustasaaren kunnassa. Tapahtuman jirjesti-
vit yhdessi Vaasan ammattiopisto ja Yrkesakademin
i Osterbotten tiiviissi yhteistydssi elinkeinoelimin
kanssa. Kilpailut jdrjestettiin ensimmiistd kertaa to-
della kaksikielisesti, jolloin kilpailutehtivit, opasteet
ja opastajat ja kaikki muu palvelu kilpailijoille ja vie-
railijoille tarjottiin niin suomeksi kuin ruotsiksi. Kil-
pailujen suojelijana toimi tasavallan presidentti Tarja
Halonen.

Taitaja-kisat on vuosittainen tapahtuma, jossa
ammatillisten oppilaitosten opiskelijat kilpailevat
ammattiosaamisessa. Kilpailuihin voivat osallistua
kilpailuvuonna enintddn 20 vuotta tdyttineet am-
mattiopiskelijat. Alueellisten karsintojen kautta ki-
soihin selvinneiti nuoria mestaruudentavoittelijoita
oli tind vuonna 350 yhteensd 37:ssd kilpailulajissa.
Botniahallissa oli totisesti vilini4, vilskettd, kolinaa ja
kalsketta, kun eri kilpailulajeissa oli kolmena kilpailu-
pdivini tiivis tydnteko kidynnissi!

Virallisten kilpailulajien lisiksi oli kaksi niytosla-
jia: yrittdjyys ja hevostenhoito. Myds ammattindytdk-
sid jirjestettiin mm. lastenhoitajan ja turvallisuusalan
toistd. Mestaruuksien selvittimisen lisiksi Taitaja-kil-
pailujen avulla pystyttiin tarjoamaan uravalintaansa
miettiville peruskoululaisille hyvi kuva "oikeista tois-
td”, silld kaikki kilpailutehtdvit ja ammattindytokset
toteutettiin oikeilla tydvilineilld ja -menetelmilli.

Samanaikaisesti SM-kilpailujen kanssa jirjestet-
tiin myos Taitaja9, kidentaitokilpailu peruskoulun
yhdeksisluokkalaisille ja Abilympics, vammaisten
ja erityisryhmien ammattitaitokilpailu. TAITAJA
2009:n teemoja Vaasassa olivat kaksikielisyys, poh-
joismainen yhteistyd, kestivd kehitys ja yrittdjyys.
Muutamissa lajeissa kilpailikin edustajia Ruotsista,
Norjasta, Hollannista ja Virosta, jotka eivit toki-
kaan voineet kilpailla Suomen mestaruudesta, mutta
osallistuivat muuten tdysipainoisesti lajiinsa. Nuoret
kilpailijat kertoivat, ettd oli todella jinnittdvai ja hys-
dyllisti mittauttaa oma osaamisensa naapurimaan
opiskelijakollegan osaamiseen. Osa ulkomaalaisista
osallistujista oli hakemassa kilpailukokemusta ja lisi-
oppia tavoitteenaan menestys Kanadassa nyt syksylld
jirjestettdvissd ammattitaidon MM-kisoissa.

Kilpailujen onnistuneet jirjestelyt vaativat tiivis-
td yhteistydtd jirjestivien oppilaitosten vilill, osal-
listuihan puolitoista vuotta kestineeseen etukiteis-
suunnitteluun, sitten rakentamiseen, purkamiseen ja
kilpailupdivini toimimiseen kiytinndssi molempien

oppilaitosten koko henkilskunta. Opiskelijoita, jotka
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toimivat eri tehtivissi, osallistui yhteensi 1400. Mut-
ta, kaikki timi ei olisi ollut mahdollista ilman enni-
tyksellisen suurta yritysyhteistydverkostoa. Noin 450
yritystd mahdollisti kisojen toteuttamisen. Yritykset
ja yhteisot osallistuivat kisoihin eri tavoin, osasta
saimme tuomareita ja muita erityisasiantuntijoita
kilpailulajeihin, osa auttoi esimerkiksi toimittamalla
materiaaleja tai palkintoja.

TAITAJA 2009 Vaasassa oli yleisdmenestys. Viral-
lisen laskennan valmistumisen jilkeen voitiin todeta
Botniahallissa vierailleen 46 286 kivijid, mikd mii-
rind ylicd reilusti jirjestdjien ennakko-odotuksena
olleet noin 35 000 vierailijaa. Ammatillinen koulutus
sai runsaasti nikyvyyttd ja toivottavasti sen arvos-
tuskin nousi, mitkd ovatkin Taitaja-kilpailujen kaksi
pidtavoitetta. Ensi kevidnd TAITAJA 2010- kilpailut
jirjestdd Oulu.

Leena Nyberg
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vaikuttaminen

= Olen aina ollut kiinnostunut vaikuttamisesta ja jos
en olisi lihtenyt mukaan jirjestdtoimintaan olisin
varmasti mukana jossain muussa yhteiskunnallisessa
toiminnassa, tiivistii alkuvuodesta miehen ikiin eh-
tinyt luokanopettajaliiton puheenjohtaja ja Seindjoen
Niemistén koulun rehtori Matti Sippola eliminfilo-
sofiaansa.

— Jdrjestotoiminta on tuonut elimiini sekd sisil-
o4 ettd hyvid ihmisssuhteita, toteaa Sippola. Vuonna
1995 Seindjoen OAY:n varapuheenjohtajan tehtivis-
td alkanut jirjestdura on tuonut matkan varrella yhi
vaativampia haasteita, jotka huipentuivat vuonna
2006 valintaan luokanopettajaliiton puheenjohtajak-
si jota tehtdvid Matti hoitaa edelleen.

Matin piivini 24.2.1959 Alavudella maanviljeli-
jiperheeseen syntynyt valtakunnantason jirjestdvai-
kuttaja sai vanhemmiltaan perinteisen kasvatuksen.
Tulevalle opettajalle sopivasti Matti oppi lukemaan
jo ennen kouluikdd. Suoritettuaan ylioppilastutkin-
non vuonna 1978, aloitti Sippola opinnot Seindjoen
kauppaoppilaitoksessa laskentatoimen linjalla, joka
loi sopivasti pohjaa tulevalle eliminuralle.

— Kauppiksessa hankittu konekirjoitustaito kym-
mensormijirjestelmilld, on osoittautunut elimin
varrella todella tarpeeliseksi ja tirkedksi, muistelee
Matti kauppisvuosiaan. Varusmiespalveluksen Matti
suoritti Oulun Hiukkavaarassa kotiutuen kersant-
tina. Armeijan jilkeen Matti teki Alavudella pari
vuotta sijaisuuksia ja vuonna 1982 alkoivat opinnot
Rauman OKL:ssd. Valmistuttuaan Kasvatustiedeiden
Maisteriksi vuonna 1987 Matti tydskenteli opettaja-
na Orimattilassa vuodet 1987-1989 sekd Parkanossa
lukuvuoden 1989-1990. Seindjoella opettajan ura
alkoi vuonna 1990 Huhtalan koulussa. Nykyisessd
tydpaikassaan Niemiston koulun rehtorina Sippola
on toiminut vuodesta 1999.

Yksi merkkipaalu Matin uralla on ollut valinta
OAJ:n valtuustoon nelivuotiskaudeksi 2002-2006.
Tirkeimmiksi valtuustovuosiensa saavutukseksi Sippo-
la nostaa hinen tekeminsi ponsiesityksen pohjalta pe-
ruskouluissa kiyttdénotetun kolmannen YT-tunnin.

— Se kannustaa aina, kun huomaa ettd sellaiset
asiat joihin on ollut mahdollisuus vaikuttaa menevit
eteenpdin, Matti myontid.

Valinta luokanopettajaliiton  puheenjohtajaksi
avasi uuden oven Matin elimissi. Toiminta valtakun-
nan tason vaikuttajana on merkinnyt vapaa-ajan vi-
henemistd minimiin, mutta toisaalta mahdollisuudet
vaikuttaa opetusalan toimintaedellytyksiin ovat mer-
kictdvisti kasvaneet. Luokanopettajaliiton puheen-

johtajuuden lisiksi Matti on OAJ:n pedagogisen
toimikunnan varapuheenjohtaja ja koulutuspolittisen
toimikunnan jisen. Jirjestdvaikuttamisensa keskei-
simmit haasteet Matti nikee peruskoulun palkkaus-
jirjestelmin kehittdmisessi.

— Peruskoulussa on palkkaus saatava vastaamaan
tydn vaativuutta ja koulutustasoa. Lisiksi luokilla 1-9
on otettava kiyttd6n yhteniinen palkkaus aineen-ja
luokanopettajilla. Luokanopettajaliiton puheenjohta-
jana Matti kantaa huolta myds oman ammattikun-
tansa eli luokanopettajien alhaisesta jirjestiytymisas-
teesta.

— Mielestdni jokaisen opetustyotd tekevin tulisi
liittyd myds oman ainejirjestonsd jiseneksi. Pelkkd
OAJ:n jisenyys ei vield riitd siihen ettd demoratia
opetusalalla tyoskentelevien kesken toteutuisi par-
haalla madollisella tavalla, muotoilee Sippola.

Matti kokee olevansa etuoikeutettu pystyessiin vai-
kuttamaan ammatikuntansa asioihin eturivistd, mutta
muistuttaa samalla taustajoukkojen merkityksesti.

— Ilman puolisoni Kertun ja tyétovereideni tukea
en titd tyotd kykenisi tekemidin. Kun kalenterissa on
vuoden aikana vain muutamia vapaita viikonloppuja
vaatii se erityisesti puolisolta ymmirtimysti ja my6-
tdeldmistd. Henkisen kunnon lisiksi my®&s fysiikka on
kaksi maratonia juosseella ja aktiivisesti salibandya
harrastaneella ay-vaikuttajalla kunnossa.

— Nykyisin vihiinen vapaa-aika kuitenkin kuluu
paljolti penkkiurheilun parissa, padccda Sippola.

Pohjanmaan opettaja toivottaa Matille menestys-
td etujemme valvojana!

Teksti ja kuva: Lasse Mansikka-aho
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Perinteinen KOPE -kurssi
Jjérjestettiin tilli kertaa Hirméin Kunto-
keskuksessa. Teemana oli mm. tydssi jaksaminen ja ajan-
hallinta. Kuvassa kurssin osanottajia Merja Koiviston objaamassa aamu-
venyttelyssd.
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Alueyhdistyksen hal-
lituksen edustajat Ari
Rousu, Jarmo Juupa-
luoma, Paula Kotirin-
ta, Anders Ohls ja Miia
Raunio kéivivit vierai-
lulla maakuntajohtaja
Asko Peltolan luona
kertomassa alueemme
koulutusasioista. Ku-
vassa _Jarmo Juupaluo-
ma, Paula Kotirinta ja
Ari Rousu.

Maakuntajohtaja Asko
Peltola kertoi alue-
yhdistyksen edustajille

EP:n liiton toiminnasta.
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SANASELITYKSET LASTEN SUUSTA:

1. NEUVOTTELV
e "Ettd puhutaan. Mennddn kouluun!”
e "Puhumista..”
e "“Puhumista..kaikkea jdarjestdmistd”
e “Lumisotaal”
2. TYO- JA VIRKAEHTOSOPIMUS
e "Ettd joskus ommellaan”
e "Sovitaan tys"
¢ "Vaikka lainvastaista tai sellaista”
e "Sovitaan jalkapallosta!”

3. JARJESTELYERA
e "Ettd jdrjestelee paikkoja”
e "Ettd jdrjestellddan”
e "Tavallista jdrjestelyd kylla"
e “Kuppeja laitetaan paikoilleen”

4. LOMAUTUS
o "Ettd pitdd lomaa”
e "Ettd joku lapsi putoaa tuolilta
e "“Ettd on hauskaa ja kaikkeal”
e "Sddstdd rahaa”

5. LOMARAHA
e “No, voi olla vaikka paljo rahaa”
e “Lomalla joku sddstdd rahaa ja sinne pannahan..
e "Ettd ei tuhlaa rahaa”
e "Pitad sddstdd”

g

6. TYOTAISTELV
o "Ettd taistelee”
e "Ettd on kisaa”
e "“Se on sellaasta kisaamista, ettd kumpiko voittaa tdissdl”
e "Taistellaan miekalla”

Vastaajina toimivat Kurikassa kaksi tytt6d ja poikaa Mari Rinta-Nikkolan haastattelemina
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