JASENKIRJE, Syyskuu 2021

Oopyn jasenistolle

Syksy kaynnistyi muutoksilla

Oopyn hallitus aloitti lukuvuoden monen vuoden tauon jalkeen seminaarilla. Seminaarissa hallitus lahetti
puheenjohtaja Marjut Koukkulan lukuvuoden ajaksi virkavapaalle ja vihki 1. varapuheenjohtajan Satu
Varaman Marjutin sijaiseksi Oopyn puheenjohtajaksi. Samalla rakennettiin Marjutin tuella Oopyn
lukuvuoden ohjelmaa.

Muita suuria muutoksia on Orimattilan pitkdaikaisen sivistystoimen johtajan Timo Ahvon ldht6. Oopyn uusi
puheenjohtaja ja paaluottamusmies Raine Lonnfors kdyvat tapaamassa uutta opetus- ja kasvatusjohtajaa
Mika Silvennoista heti syyskuun alussa.

Tyosuojeluvaltuutetuksi

Tana syksyna valitaan uudet tyosuojeluvaltuutetut. Tyosuojeluvaltuutettu padsee kehittdmaan tydyhteison
tyoturvallisuutta ja tyoterveyttd. Nykyinen tyosuojeluvaltuutettu Markus Parviainen on kiinnostunut
jatkamaan. TyOsuojeluvaltuutetun lisdksi valitaan kaksi varavaltuutettua. Jos olet kiinnostunut auttamaan
opetusalan kollegoita, ilmoittaudu mukaan. Kokeneen tydsuojeluvaltuutetun rinnalla, OAJ:n kouluttamana
on helppo aloittaa antoisa ura tyésuojeluvaltuutettuna tai varavaltuutettuna. Ota yhteytta
oopy.varapuheenjohtajal@gmail.com. Lue lisaa https://www.oaj.fi/tyoelamaopas/tyosuojelu/

Syyskokous

Oopyn syyskoukous pidetdan pe 8.10. Covid 19 tilanteen parannuttua ja rokotusten edetessa uskallamme
lahted jarjestamaan jasenille syyskokouksen yhteyteen teatteriretkea Lahteen. Teatteriesityksenda naemme
Lahden kaupungin teatterin uuden musikaalikomedian Waitress — Unelmien resepti. Tervetuloa mukaan!

Syyskokouksessa hyvaksytaan Oopyn ensi vuoden toimintasuunnitelma seka valitaan hallitukseen uusia
jasenia erovuoroisten tilalle.

Jaseneksi Oopyn hallitukseen

Tule mukaan meille kaikille tarkeadan ammattiyhdistystoimintaan. Oopyn hallituksessa toimiminen on
hauskaa ja ihmisldheista. Jasenena et tarvitse erityistaitoja: Asiat tehdaan yhdessa! Lisdksi Oaj kouluttaa
hallitusaktiiveja vuosittain virkistysta unohtamatta. Oopyn sivulla nykyiset hallituslaiset kertovat, miksi
lahtivat mukaan Oopyn toimintaan. https://www.oopy.fi/

Oopyn jasenedut

Oopyn jasenend paaset edelleen nauttimaan alennuksista Orimattilan kuntosaleilla ja Orimattilan
kaupungin uimahallissa ja kuntosalissa. Lisaksi voit tilata Oopylta 5 euron Smartum liikunta- ja
kulttuuriseteleita 25 kpl 4 euron kappalehintaan. Tilaukset oopy.liikunta@gmail.com. Tarkemmat tiedot
https://www.oopy.fi/kulttuuri--ja-liikuntaedut
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Rainen nurkkaus

(Talla palstalla paadluottamusmiehemme Raine Lonnfors auttaa jasenia huolehtimaan omista oikeuksista.)

Tana lukuvuonna Rainen nurkkauksessa tutustutaan palkkakuitin tietoihin.
Jokaisessa OOPY:n infokirjeessa on tietoisku seuraavista aiheista

Osa 1 Vuosisidonnainen lisa
Osa 2 Peruspalkka

Osa 3 Ylitunnit

Osa 4 Oto tunnit

Osa 5 muut palkan osat

Seuraa palstaa ja varmista, ettad palkanmaksusi on kunnossa!

Osa 1 Vuosisidonnainen lisa

Vuosisidonnainen lisd nakyy palkkalaskelma/palkkatodistuksessa seuraavasti: Ote palkkalaskelmasta

Ajalta Palkkalaji Hitu/PI Yks A-hinta Kaudelta Vuod.al.
0108-3108 200 Peruspalkka 40404017 3096,26
0108-3108 240 Vuosisidonnainen | /75,00 963,28

Peruspalkka riippuu sekd opettajan koulu

Vuosisidonnainen lisasta Yks'kohdassa nahdaan vuosisidonnaisten lisien maara, voi olla 0-5, jossa

sta ettd “tyopaikasta”.

1,00 tarkoittaa 5 v. lisda ja 5,00 20 v. alla olevan taulukon mukaisesti.

Voimassa 1.4.2021 alkaen 5w Bwv 10v. |15v. |20 V.
Rehtor ja apulaisrehton 5% 5% 10 %
Peruskoulun aineenopetigja, 4 % 3% 6 % 6 % 6 %
luokanopettaja, entyisopetuksen opettaja

ja pdatoiminen tuntiopettaja

Peruskoulun oppilaanchjauksen 2 % 2% 5% 11 %
lehtorinviran haltija

Esiluckanopetigja ja vastaava 6 % 2% 9% 6 % 6 %
paatoiminen tuntiopettaja

Lukion/aikuislukion aineenopettaja ja B % 2 % 10% | 4% 6 %
paatoiminen tuntiopettaja

Lukion opinto-chjaajan ja erityisopettajan | 2 % 3% 5% 11 %
viranhaltija

Laskenta esimerkki: (ote ylld olevasta palkkalaskelmasta)
Lukionopettaja on saanut 20 v. lisan, eli saa lisda seuraavasti: 1,06*1,02*1,10*1,04*1,06=1,31111, josta

kerroin jolla Perupalkka kerrotaan 0,31111 seuraavasti: 3096,26*0,31111=963,28. Siis saadut lisd kerrotaan
prosenttien mukaisilla kertoimilla keskendan (6 % = 1,06).




Taulukko l6ytyy OVTES:
https://www.kt.fi/sopimukset/ovtes/2020-2021/osio-b-yleissivistava-koulu-yhteiset-maaraykset/palkka
/pykala 8§ Vuosisidonnainen lisa

Lisaa tietoa loytyy OVETS kirjasta / nettikirjasta osoitteesta: kt.fi/sopimukset/ovtes/2020-2021

OVTES: https://www.kt.fi/sopimukset/ovtes/2020-2021/osio-a-yleinen/virkasuhteisen-opetushenkiloston-
palkkaus/pykalat 12 §-17 §

13 § Vuosisidonnaiseen lisdan oikeuttava aika
1 mom.

Vuosisidonnaiseen lisdan oikeuttavaan aikaan luetaan, jollei jaliempana olevista maarayksista muuta johdu,
aika, jonka viranhaltija/tyontekija 18 vuotta tdytettyaan on ollut paatoimiseksi katsottavassa
e kotimaisen tyonantajan tai ulkomaisen tyonantajan palveluksessa opettajan/rehtorin tehtavissa,
e kotimaisen tydnantajan tai ulkomaisen tyonantajan palveluksessa tehtaviss3, joista on olennaista
hyotya nykyisissa tehtavissa
e yrittdjan tydssd, josta on olennaista hyotya nykyisissa tehtavissa enintdan yhteensa viisi (5) vuotta

17 § Vuosisidonnaisen lisdn hakeminen
1 mom.

Vuosisidonnaisen lisdn saamisen ehtona on, etta sitd haetaan kirjallisesti viimeistdan kahden vuoden
kuluessa siitd, kun oikeus vuosisidonnaiseen lisddn on syntynyt. Jos hakemus on esitetty myohemmin,
vuosisidonnainen lisd mydnnetdan takautuvasti yhden vuoden ajalta hakemuksen esittamispaivasta
laskettuna.

Ao. viranomainen voi paattaa, etta vuosisidonnainen lisd mydnnetaan ilman hakemusta, mikali
viranhaltijalle on aikaisemmin myonnetty ao. kunnassa vuosisidonnaista lisaa.

2 mom.

Oikeus vuosisidonnaiseen lisadn alkaa sen jalkeisen kuukauden ensimmaisesta pdivasta lukien, jona
vuosisidonnaiseen lisddn oikeuttava palvelusaika on tayttynyt.
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