
Haasteita

• Pienissä kunnissa henkilö voi olla jäävi

• Sairaanhoitopiirin ja kuntien välinen yhteys, varsinkin isommissa 
tilanteissa – sovitut käytännöt puuttuu

• Työntekijöiden jaksaminen 
• varsinkin pienissä kunnissa 
• työparin puute
• Kuka huolehtii?
• Mistä saa apua? Voisiko olla alueellinen käytäntö?

• Pienet resurssit

• Tieto tilanteista ei tule sostoimen tietoon



Ideoita / toiveita

• Whatsapp-ryhmät

• Alueellinen koulutus ammattilaisten kriisityöhön suro-tilanteissa

• Koulutus psykososiaalisesta tuesta ja yhteistyöstä

• Vantaan sosiaali- ja kriisipäivystyksen rooli – aina voi konsultoida ja 
pyytää koulutusta

• Alueellisten toimintamallien / -korttien luominen yhdessä (kunnat, 
shp:t, sosiaalipäivystys)

• Projekti alueellisten toimintamallien luomiseksi

• Moniviranomaisyhteistyön selkeä roolitus



Seuraavassa seminaarissa

• Movi-tehtävä, esim. liikenneonnettomuus, perheväkivalta, hotellipalo
• Erityisesti roolitus

• Psykososiaalisen tuen johtaminen

• Psykososiaalisen tuen suunnitelman tekeminen
• Konkreettiset yhteiset käytännöt

• Kuka auttaa auttajaa


