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Yhteistoiminta on vaikuttavaa ja tehokasta
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Ketä varten Vapepa on olemassa?
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Vapepan vapaaehtoisten ikäjakaumia
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Kaikki Vapepan
vapaaehtoiset

Suomen Ladun
vapaaehtoiset Vapepassa

Suomen Pelastuskoiraliiton
vapaaehtoiset Vapepassa



Osaaminen ja valmius mahdollistavat yhteistoiminnan
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Miten varmistamme sen, että Vapepan toiminta 
vastaa myös tulevaisuuden tarpeisiin?
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Vapaaehtoisen pelastuspalvelun kehittäminen
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Toimenpide Tavoite Vaihe

Toimintalinjaus 2030 Verkoston yhteinen strateginen 
kehittäminen

Hyväksytty 2020

Tiekartta Koordinaatiojärjestöjen 
yhteistyön vahvistaminen ja 
Vapepan tavoitteellinen 
kehittäminen

Yhteinen päivittyvä työkalu 
käytössä 2021 alkaen

Toimintaperiaatteet Selkeyttää verkoston 
keskinäistä yhteistyötä ja 
vahvistaa osallisuutta

Hyväksytty 2022

Palvelulupausprosessi Jäsenjärjestöjen tehtävien ja 
roolien selkeyttäminen sekä 
valmiuden kehittäminen –
verkostoon kuulumisen ehto

Vuoden 2024 loppuun (?!?!) 
mennessä kaikilla verkostoon 
kuuluvilla järjestöillä oma 
palvelulupaus

Kehittämistyöryhmä Vapepan organisaation, 
toiminnan ja yhteistyön 
kehittämistarpeiden 
tunnistaminen

Työskentely 2023-2024 ja 
ulkopuolinen selvitystyö 2024-
2025



Vapepan kehittämistyöryhmän 2023-2024 suositukset (1/2)

•Kehittämistyöryhmän työskentelyn aikana nousi selvästi esille kolme 
asiaa, joihin Vapepassa on kiinnitettävä huomiota riippumatta siitä, 
miten hallinto, johtaminen ja toiminta on organisoitu:

– Kehittämistarpeisiin on tartuttava!

– Selkeyttä on lisättävä!

– Osallisuutta on vahvistettava!

•10 konkreettista toimenpide-ehdotusta tarvittavien muutosten 
aikaansaamiseksi.
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Vapepan kehittämistyöryhmän 2023-2024 suositukset (2/2)

• ”Jatkotyöstämisen pohjaksi [otetaan] nykyisen toimintamallin pohjalta 
kehitetty uudenlainen verkostomainen toimintatapa sekä rekisteröity 
yhdistys (yhteistyöjärjestö). Näiden vaihtoehtojen pohjalta työstetään 
tarkemmat suunnitelmat, joita on mahdollista vertailla keskenään.”

•Kun ”järjestöillä ja niiden vapaaehtoisilla on selkeä käsitys siitä, miten 
Vapepan kehittämiseen voi osallistua, Vapepan toiminnassa voidaan 
keskittyä kehittämään sitä, miten erilaisiin avuntarpeisiin voidaan yhdessä 
vastata. Tämä toteutuu silloin, kun tiedetään, mistä asioista päätetään 
yhdessä (keskustoimikunnassa), mistä asioista päättävät 
koordinaatiojärjestö tai -järjestöt, mistä saavat päättää itsenäisesti 
verkostoon kuuluvat järjestöt, maakuntatoimikunnat, paikallistoimikunnat, 
hälytysryhmät ja paikallisyhdistykset.”
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Miten ohjata toiminnasta kiinnostuneet 
vapaaehtoiset heille sopiviin tehtäviin?

26.10.2024 10



Muutama teesi

•Vapaaehtoisten aktiivisuus ja oma-aloitteisuus on aina mahdollisuus.

•Vapaaehtoistoiminta tarvitsee järjestöjen tukea osaamisen kehittämiseksi ja 
yhteistoiminnan mahdollistamiseksi.

•Tarpeisiin vastaava toiminta on tavoitteellista ja vaikuttavaa.

•Toimintaa on kehitettävä jatkuvasti kokeilujen ja oppimisen avulla.

•Vapaaehtoinen pelastuspalvelu (Vapepa) on järjestöjen ja vapaaehtoisten 
verkosto, jonka tehtävänä on tarjota osaamista ja resursseja viranomaisten 
auttamistoiminnan tueksi ja täydennykseksi.
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Haasteita ja mahdollisuuksia?
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Vapepan jäsenjärjestöjen oman 
osaamisen kehittäminen

Paikalliset tarpeet

Hyvien käytäntöjen 
kehittäminen

Toiminnan vaikutusten 
näkyväksi tekeminen

Vapepan yhteisen osaaminen 
kehittäminen

Valtakunnallinen valmius

Hyvien käytäntöjen jakaminen

Toiminnan vaikuttavuuden, 
laadun ja yhteismitallisuuden 

lisääminen



Yhdessä olemme enemmän!
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Opittua: Yhteistyö! Yhteistyö! Yhteistyö!
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Kiitos!
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Mitä muut tai ainakin ChatGPT meistä ajattelee?
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Mitä muut tai ainakin ChatGPT meistä ajattelee?
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”Vapaaehtoinen pelastuspalvelu (Vapepa) on olemassa kansalaisia ja yhteiskuntaa varten, erityisesti niitä 
ihmisiä varten, jotka joutuvat hätätilanteisiin, onnettomuuksiin tai katoamistapauksiin. Vapepan tarkoituksena 
on tukea viranomaisia ja tarjota apua niille, jotka tarvitsevat pelastusta, ensiapua tai muuta tukea 
kriisitilanteissa.

Tarkemmin sanottuna Vapepa on olemassa:

1. Kadonneiden henkilöiden ja heidän omaistensa auttamiseksi: Vapepa auttaa kadonneiden etsinnöissä, mikä 
voi olla elintärkeää silloin, kun henkilö on esimerkiksi eksynyt maastoon tai muuten vaarassa.
2. Onnettomuuksien ja kriisien uhreille: Vapepan vapaaehtoiset osallistuvat pelastustoimiin, ensiavun 
antamiseen sekä kriisiavun tarjoamiseen luonnonkatastrofien, suuronnettomuuksien tai muiden hätätilanteiden 
yhteydessä.
3. Kansalaisten turvallisuuden ja avunsaannin varmistamiseksi: Vapepa täydentää viranomaisten resursseja 
erityisesti silloin, kun tarvitaan nopeita ja laajamittaisia toimia, kuten viestiliikenteen ylläpitämistä tai 
evakuointeja.
4. Yhteiskunnan yleiseksi turvaksi: Vapepa on olemassa varmistamaan, että poikkeustilanteissa yhteiskunta 
pystyy toimimaan tehokkaasti ja turvallisesti, tarjoten apua viranomaisille, kuten poliisille, pelastuslaitoksille ja 
muille julkisille toimijoille.

Käytännössä Vapepa palvelee siis kaikkia kansalaisia, jotka voivat joskus joutua tarvitsemaan apua hätä- tai 
kriisitilanteessa.”



Vapepan vapaaehtoiset järjestöittäin
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Vapepan vapaaehtoiset maakunnittain
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