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Nimi, Kotipaikka ja toimialue
1§ Yhdistyksen nimi on Pohjois-Savon Muisti ry.

Yhdistyksen kotipaikkana on Kuopion kaupunki ja sen toimialueena
Pohjois-Savo.

Tarkoitus, toimintamuodot ja toiminnan rahoitus

2§ Yhdistyksen tarkoituksena on toimialueellaan tydskennelld
muistihdiridisten ja muistisairautta sairastavien ja heidan
laheistensa edunvalvontajarjestdnad. Keskeisia toiminnan kohteita
ovat ennaltaehkédisy, aivoterveys ja muistisairaiden ja heidéan
laheistensad elamanlaatu

3§ Yhdistyksen toimintamuodot:

- Puolustaa muistisairaiden ja heidan l&heistensa etua ja
osallisuutta.

- Harjoittaa valistus-, tiedotus-, julkaisu-, koulutus-ja
neuvontatoimintaa

- Tukee tutkimus- ja koulutustoimintaa

- Vaikuttaa hoitomahdollisuuksien kehittamiseen sosiaali- ja
terveydenhuollossa seka tukee toiminnoillaan kotona asuvia
muistisairaita ja heidan laheisiaéan.

- Toimii laajassa yhteistydssa eri koti- ja ulkomaisten asiantuntija
tahojen kanssa.

- Yhdistyksen jasenet voivat perustaa eri paikkakunnille yhdistyksen
rekisterdoimadttomia paikallisosastoja paikallisen toiminnan
tehostamiseksi

- Toimii yhteistydssda muiden jarjestdjen kanssa

4§ Yhdistyksella on oikeus ottaa vastaan avustuksia, lahjoituksia ja
testamentteja seka omistaa ja hallita kiintedada omaisuutta ja
arvopapereita.

Yhdistys voi harjoittaa toimintansa tukemiseen rahankeraysta,
myyjaisia, juhla, huvi - ja muita samantapaisia yleisotilaisuuksia,
toimialaansa kuuluvien pienten artikkelien myyntia ja

kioskitoimintaa seka arpajaisia ja kursseja.

Toimintaansa varten yhdistys hankkii tarvittaessa asianmukaiset
luvat.

Jasenyys

5§ Jasenet
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Yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi voidaan hyvaksya jokainen 15
vuotta tayttanyt henkild, joka haluaa edistda naiden saantdjen
2S:ssa ilmenevan tarkoituksen toteuttamista sekd sitoutuu
noudattamaan yhdistyksen saantoja.

Kannattajajaseneksi voidaan hyvaksyad oikeuskelpoinen yhteisd, joka
haluaa tukea yhdistyksen toimintaa.

Kunniapuheenjohtajaksi ja kunniajédseneksi voidaan kutsua henkild,
joka erittain ansiokkaalla tavalla on vaikuttanut yhdistyksen
toimintaan.

0SS Jasenluettelo

Yhdistyksen jasenistd on hallituksen pidettava luetteloa. Luetteloon
on merkittava kunkin jasenen tadydellinen nimi ja Jjadsenluokka seka
muut tarpeelliset tiedot joihin yhdistyksellad on oikeus
henkildrekisterilain mukaan. Yhdistyksen jadsenella on tarvittaessa
oikeus tutustua jasenrekisterissa oleviin tietoihinsa.

Jasenluettelossa olevien tietojen luovuttamisesta muutoin saadetaan
henkilorekisterilaissa. Luovuttamisesta voi paattaa yhdistyksen
hallitus.

7§ Jasenmaksu
Varsinaisen jédsenen on liittyessaan suoritettava wvuosittainen
jasenmaksu, jonka suuruuden yhdistyksen syyskokous on maarannyt

seuraavaksi kalenterivuodeksi.

Vuosikokous voi paattad erillisen liittymismaksun maardamisesta
varsinaiselle jasenelle.

Kannattajajadsenen on vuosittain suoritettava kannatusjasenmaksu,
jonka suuruuden yhdistyksen syyskokous on maarannyt seuraavaksi
kalenterivuodeksi.

Kunniapuheenjohtaja ja kunniajdsen ovat vapaita jasenmaksuista.

8§ Jaseneksi liittyminen

Sen, joka haluaa liittya yhdistyksen varsinaiseksi tai
kannattajajaseneksi, on ilmoitettava aikomuksestaan yhdistykselle.
Jaseneksi hyvaksymisesta paattaa hallitus. Kunniapuheenjohtajaksi ja
kunniajadseneksi kutsumisesta paattaa yhdistyksen kokous.

9§ Yhdistyksesta eroaminen

Jasenella on oikeus milloin tahansa erota vyhdistyksesta
ilmoittamalla siitd kirjallisesti yhdistyksen hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle. Jasen voil myds erota ilmoittamalla siita
vhdistyksen kokouksessa pdytakirjaan merkittavaksi.

10S Yhdistyksesta erottaminen

Yhdistys voi erottaa jasenen, jos jasen on
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- Jattanyt tayttamattd ne velvollisuudet, joihin hé&n on yhdistykseen
liittyessaan sitoutunut

- Menettelyllédan yvhdistyksessa tai sen ulkopuolella huomattavasti
vahingoittanut yhdistystad tai ei enaa tayta laissa tai yhdistyksen
sdanndissa mainittuja jasenyyden ehtoja.

Nailla ylla mainituilla perusteilla tapahtuvasta erottamisesta
paattaa hallitus. Erotettaessa jadsen tulee erottamista kannattaa 2/3
hallituksen kokouksessa ladsnad olleista jasenista.

- Mikali jasen jattaa yhdistyksen jasenmaksun mdardaikaan mennessa
maksamatta, hédnen jasenjulkaisunsa tulo keskeytetdan ja hallitus
tekee paatdksen hanen erottamisesta kyseisen tilikauden paattyessa.

- Jos jasen erocaa tai hallitus hénet erottaa yhdistyksestd, han
menettad luottamustoimensa yhdistyksessa.

11§ Erottamismenettely

Erottamispaatdoksessa on mainittava erottamisen syy. Ennen paatdksen
tekemista asianomaisella jasenelle on varattava tilaisuus selityksen
antamiseen asiassa paitsi milloin erottamisen syyna on Jjadsenmaksun
maksamatta jattaminen.

Erottamispaatdoksesta voi jasen valittaa yhdistyksen kokoukselle
jattamalla kirjallisen valituksen yhdistyksen hallitukselle
kolmenkymmenen (30) wvuorokauden kuluessa asiasta tiedon saatuaan.
Asia on kasiteltava ensimmaisessa mahdollisessa yhdistyksen
saantémaédraisessa kokouksessa.

Jasen el ole yhdistyksen kokouksessa esteellinen danestamaan itseaan
koskevasta erottamisasiasta.

Paatosvalta

12§ Paatosvallan kayttajat

Paatosvalta yhdistyksessd kuuluu yhdistyksen kokoukselle. Yhdistysta
edustaa ja sen asioita hoitaa lainmukaisena hallituksena yhdistyksen
hallitus.

Paatoksen teko

13S Yhdistyksen kokous

Yhdistyksen kokoukseen voidaan osallistua hallituksen tai
yvhdistyksen kokouksen niin paattdessa myds postitse taikka
tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvadlineen avulla kokouksen

aikana tail ennen kokousta.

Yhdistyksen kokouksia ovat kevadtkokous, syyskokous ja ylimdarainen
kokous.

Kevatkokous pidetdédn kunakin wvuonna helmi-maaliskuun aikana ja
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syyskokous vastaavasti loka-marraskuun aikana.
Jos yhdistyksen kokousta ei ole pidetty tai kutsuttu koolle
sdantdjen maaraamana aikana, on jokaisella yhdistyksen jasenella
oikeus vaatia kokouksen pitamista.
Yhdistyksen ylimaarainen kokous on pidettava, kun yhdistyksen kokous
niin paattaa tai hallitus katsoo siihen olevan aihetta taikka
vahintadn yksi kymmenesosa (1/10) yhdistyksen ddnioikeutetuista
jasenista sitd kirjallisesti yhdistyksen hallitukselta pyytaa

erityisesti ilmoitetun asian kédsittelya varten.

Kokous on pidettava kahdenkymmenenyhden (21) vrk kuluessa
asianmukaisen pyynnoén esittamisesta lukien.

14§ Aloiteoikeus on yhdistyksen jasenilla ja yhdistyksen
hallituksella.

Kevatkokouksessa kasiteltadvaksi haluttava aloite on jatettava
yhdistyksen hallitukselle tammikuun loppuun mennessa ja
syyskokouksessa kdsiteltavaksi haluttava aloite vastaavasti syyskuun
loppuun mennessa.

15§ Yhdistyksen kokouksessa padatettavat asiat

Syyskokouksessa kasiteltavat asiat:

1. Yhdistyksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja tai muu hallituksen
jasen avaa kokouksen.

2. Valitaan kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri,
poytédkirjantarkastajat ja aantenlaskijat.

3. Todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus
4. Vahvistetaan kokouksen tyojarjestys

5. Hyvaksytaan yhdistyksen toimintasuunnitelma seuraavaksi
kalenterivuodeksi.

6. Paatetdaan luottamushenkildiden kokouspalkkiot seuraavalle
kalenterivuodelle.

7. Maarataan seuraavalta kalenterivuodelta perittavat yhdistyksen
liittymis- ja jasenmaksujen seka kannattajajdsenmaksun suuruudet

8. Hyvaksytadan yhdistyksen talousarvio seuraavaksi kalenterivuodeksi

9. Valitaan yhdistyksen hallituksen puheenjohtaja, jota kutsutaan
yvhdistyksen puheenjohtajaksi seuraavaksi kalenterivuodeksi.

10. Paatetaan vyhdistyksen hallituksen jadsenmaara. Valitaan
yvhdistyksen hallituksen muut Jjasenet erovuoroisten tilalle seka

kaksi (2) varajasenta seuraavaksi kalenterivuodeksi.

11. Valitaan yhdistykselle tilintarkastaja/toiminnantarkastaja ja
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varatilintarkastaja/toiminnantarkastaja tarkastamaan seuraavan
kalenterivuoden tilejd& ja hallintoa.

12. Maarataan milla tavalla yhdistyksen kokouskutsut on julkaistava.

13. Kédsitellddn muut mahdolliset hallituksen valmistelemat tai
jasenten saantdjen mukaisesti esille tuomat asiat.

Kevatkokouksessa kasiteltavat asiat:

1. Yhdistyksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja tai muu hallituksen
jasen avaa kokouksen.

2. Valitaankokoukselle puheenjohtaja, sihteeri,
poytédkirjantarkastajat ja aantenlaskijat.

3. Todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus
4. Vahvistetaan kokouksen tyojarjestys

5. Kasitelldan yhdistyksen toimintakertomus edelliselta
kalenterivuodelta

6. Kasitelldan vyhdistyksen tilinpaatds ja
tilintarkastajan/toiminnantarkastajan lausunto edelliselta
kalenterivuodelta ja paatetdan tilinpadatdksen vahvistamisesta seka
vastuuvapauden myontamisesta tilivelvollisille.

7. Kasitelldan muut mahdolliset hallituksen valmistelemat tai
jasenten sadantdjen mukaisesti esille tuomat asiat.

Ylimdardinen kokous:

Ylimaadraisessa kokouksessa kasitelldan ne asiat, joita varten se on
kutsuttu kokoon.

16§ Kokouskutsu

Kokouskutsu on julkaistava syyskokouksen mdardamédssa lehdessa
vahintdaan seitseman (7) vuorokautta ennen kokousta tai lahetettava
kirjallisesti kullekin jasenelle samassa ajassa.

Kokouskutsussa on mainittava kokouksen aika ja paikka seka
kdsiteltavat asiat.

17S Jasenen aanioikeus

Yhdistyksen kokouksessa on kullakin edellisen vuoden jasenmaksunsa
maksaneella varsinaisella jasenella yksi (1) &dani. Saavutetut
jasenetuudet sailyvat.

Kunniapuheenjohtajalla, kunniajdsenella, kannattajajasenells,
yhdistyksen jasenistdn ulkopuolelta wvalitulla hallituksen jasenella
ja tilintarkastajalla/toiminnantarkastajalla on yhdistyksen
kokouksessa puhe- ja lasnaolo-oikeus.



Sivu: 6(8)

Yhdistyksen kokous voi sallia lasndolo-oikeuden myds muille
henkiloille.

18§ Esteellisyys yhdistyksen kokouksessa

Jasen ei saa yhdistyksen kokouksessa danestaa eika tehda
paatosehdotuksia paatettdaessa hanen ja yhdistyksen valisesta
sopimuksesta tai muusta asiasta, jossa hanen yksityinen etunsa on
ristiriidassa yhdistyksen edun kanssa.

Hallituksen jasen tai muu, jolle on uskottu yhdistyksen hallintoon
kuuluva tehtidvd, el saa ddnestda paatettdessa tilintarkastajan/
toiminnantarkastajan valitsemisesta tai erottamisesta,
tilinpaatoksen vahvistamisesta taikka vastuuvapauden myontamisesta,
kun asia koskee hallintoa, josta han on vastuussa.

19§ Paatoksentekojarjestys

Yhdistyksen paatdkseksi tulee, jollei saanndissa ole toisin
maaratty:

1. Se mielipide, jota on kannattanut yli puolet &danestyksessa
annetuista aanista.

2. Aidnten mennessd tasan se mielipide, jota kokouksen puheenjohtaja
ilmoittaa kannattavansa.

3. Sdantdjen muuttamista, yhdistyksen purkamista tai yhdistyksen
omaisuuden luovuttamisesta koskevassa asiassa se mielipide, Jjota on
kannattanut vdhintdan kolme neljidsosaa (3/4) &ddnestyksessa
annetuista aanista.

208§ Vaalit

Kokouksessa toimitettavassa vaalissa noudatetaan
enemmistdvaalitapaa. Vaadittaessa vaalit toimitetaan suljetuin
lipuin. Jos &aanet menevat tasan, ratkaisee arpa.

Vaali voidaan, ellei erimielisyyttada ilmene, toimittaa ilman
aanestysta.

Puheenjohtajan vaalissa tulee valituksi ehdokas, joka saa eniten
44nid. Ainten mennessi tasan ratkaisee kuitenkin arpa.

Hallituksen jasenen, varajasenen tai muiden toimi- tai
luottamushenkildiden vaalissa, jos valittavia on enemman kuin yksi,
toimitetaan enemmistdvaali siten, ettda jokainen adanioikeutettu voi
merkitd ddnestyslippuunsa enintddn niin monen ehdokkaan nimen kuin
valittavia on. Talldoin jokainen &ddnestyslippuun merkitty ehdokas saa
yvhden &idnen. Aidnten mennessid tasan ratkaisee kuitenkin arpa.

21§ Poytakirjan laatiminen
Kokouksen puheenjohtajan on huolehdittava siita, etta kokouksessa

tehdyista paatdksista laaditaan poytakirja. Poytakirja on kokouksen
puheenjohtajan allekirjoitettava seka vahintdédn kahden kokouksessa
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sitd varten valitun henkildn tarkastettava tai yhdistyksen itsensa
hyvaksyttava.

Yhdistyksen hallinto

22§ Hallitus

Yhdistyksen hallitukseen kuuluu kalenterivuodeksi kerrallaan valittu
yhdistyksen puheenjohtaja ja kuusi- kahdeksan (6-8) kahdeksi
kalenterivuodeksi kerrallaan valittua muuta jasentd seka kaksi (2)
varajasenta, jotka valitaan kalenterivuodeksi kerrallaan.
Hallituksen jasenistd kolme- nelja(3-4) on erovuorossa vuosittain.
Ensimméisend vuonna erovuorossaolevat hallituksen jasenet valitaan
arvalla ja sen jalkeen vuorojarjestyksessa.

Hallitus valitseekeskuudestaan varapuheenjohtajan, jota kutsutaan
yvhdistyksen varapuheenjohtajaksi. Sihteerin ja muut tarpeelliseksi

katsotut toimihenkildét voi hallitus valita ulkopuoleltakin.

Hallitus voli mdardajaksi tai erityista tehtavaa varten asettaa
toimikuntia, joille se tarvittaessa vahvistaa ohjesdanndn.

23§ Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneenad ollessaan
varapuheenjohtajan kutsusta tarvittaessa. Hallitus on kutsuttava

koolle myds jos vahintdadn puolet hallituksen jasenistd sitad vaatii.

Hallitus on paatdésvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja
seka vahintaan puolet hallituksen muista jasenista on lasna.

Hallituksen paidtdkseksi tulee enemmistdn mielipide. Adnten mennessa
tasan ratkaisee kokouksen puheenjohtajan &ani, vaaleissa kuitenkin
arpa.

24§ Hallituksen tehtaviin kuuluu erityisesti

- Johtaa yhdistyksen yleistd toimintaa lain, yhdistyksen s&antdjen
ja kokousten paatdsten mukaisesti.

- Valmistella yhdistyksen kokouksissa kasiteltavat asiat ja kutsua
kokoukset koolle.

- Tehda esityksia yhdistyksen toiminnan kehittamiseksi.
- Johtaa ja valvoa yhdistyksen toimintaa

- Hyvaksya jasenet yhdistykseen ja pitda luetteloa yhdistyksen
jasenista.

- Asettaa tarpeelliset toimikunnat

- Huolehtia siitéa, ettada yhdistyksessa pidetaan sellaista kirjanpitoa
kuin laki ja hyva tapa vaatii

- Ottaa ja erottaa yhdistyksen toimihenkilot sekada maarata tydehdot.
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- Pitaa vyhteyttd kotimaassa ja ulkomailla muihin alan jarjestdihin.
258 Yhdistyksen nimenkirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittavat yhdistyksen puheenjohtaja ja
varapuheenjohtaja yhdessa tai jompikumpi yhdessa sihteerin tai
hallituksen valitseman muun toimihenkildn kanssa.

26§ Yhdistyksen toiminta- ja tilikausi on kalenterivuosi.

Yhdistyksen hallituksen on jatettava tuloslaskelma ja tase sekada muut
hallintoon ja talouteen liittyvat asiakirjat viimeistaan kuukautta
ennen kevatkokousta tilintarkastajalle/toiminnantarkastajalle, jonka
on palautettava ne lausuntoineen hallitukselle viimeistaan
neljatoista (14) vuorokautta ennen mainittua kokousta.

Yhdistyksen tilintarkastajan/toiminnantarkastajan tulee olla
riittavasti perehtynyt tehtavaansa.

27§ Saantdjen muuttamiseen vaaditaan, ettd muutosehdotusta kannattaa
kokouksessa vadhintddn kolme neljdsosan (3/4) enemmistd annetuista
aanista.

288 Yhdistyksen purkamisesta on paatettavad kahdessa perdakkaisessa
kokouksessa, joiden wvalilla tulee olla vahintaan kolmekymmenta (30)
vuorokautta ja siihen vaaditaan kussakin kokouksessa vadhintaan kolme
neljdsosan (3/4) enemmist® annetuista &danista.

Yhdistyksen purkautuessa tai sen tultua lakkautetuksi luovutetaan
sen varat kaytettavadksi muistisairauksien tutkimustyohon.

29§ Muissa kohdissa noudatetaan yhdistyslain maarayksia



