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Voimassaolevat saannot

Voimassaolon alku: 22.08.2025 15:53:10

1§ Yhdistyksen nimi, kotipaikka, kieli ja perustamisaika

Yhdistyksen nimi: Vimpelin Saaksjarven Metsastysseura ry.
Kotipaikka: Vimpelin kunta
Kieli: Suomi

Yhdistys on perustettu 03.03.1962 ja siita kaytetaan naissa saannoissa nimitysta seura.
Seura voi olla jasenend Suomen metsastajaliitossa, Suomen kennelliitossa ja/tai niiden
alueyhdistyksissa seka muissa metsastys- ja kenneltoimintaan liittyvissa yhdistyksissa.
Jasenena ollessaan seura sitoutuu noudattamaan kyseisten yhdistysten saantgja.

2§ Seuran tarkoitus

Seuran tarkoituksena on

1) jarjestaa jasenilleen mahdollisimman laajat ja monipuoliset
metsastysharrastusmahdollisuudet seka

2) harjoittaa omistamillaan ja vuokraamillaan metsastysmailla jarkiperaista metsastysta,
riistanhoitoa seka niiden edellyttamaa yhdistystoimintaa, luonnonsuojelua ja
sidosryhmayhteistyota.

3§ Seuran toimintamuodot

Tarkoituksensa toteuttamiseksi seura:

1) Edistaa ja valvoo metsastyslain ja hyvien metsastystapojen noudattamista;

2) Verottaa riistaa kannan vuosituoton kulloinkin sallimissa rajoissa;

3) Riistakannan lisaamiseksi parantaa riistan elinymparistda, tarvittaessa jarjestaa
talviruokintaa, vahentaa vahinkoa tuottavia elaimia, suorittaa riistanistutuksia seka
metsastyksen valvontaa ja huolehtii jarkiperaisen metsastyksen ja riistanhoidon
edellyttamasta luonnonsuojelusta;

4) Harjoittaa riistanhoidollista ja hyvien metsastystapojen mukaista koulutus- ja
valistustoimintaa jasenistonsa, maanomistajien, nuorison seka sidosryhmien keskuudessa;
5) Edistaa puhdasrotuisten metsastyskoirien pitoa, koulutusta, kayttda ja jalostusta
toimeenpanemalla koiranayttelyita ja -kokeita;

6) Voi kuulua jasenena tarkoituksensa toteuttamisen ja paamaariensa edistamisen kannalta
tarkeisiin yhteiso6ihin ja sidosryhmiin;

7) Tallentaa omaa ja kotipaikkakuntansa metsastysperinnetta ja -tietoutta tulevien
sukupolvien kayttoon

8) Toimintansa tukemiseksi yhdistys hankkii varoja keraamalla jasenmaksuja ja voi
-hankkia omistukseensa kiinteaa omaisuutta, vastaanottaa testamentteja ja lahjoituksia seka
toimeenpanna rahankerayksia, arpajaisia ja myyjaisia

-jarjestaa kutsuvieraille rajallisen maaran maksullisia jahteja niin, etteivat ne haittaa jasenten
oikeutta metsastaa

-myyda riistan lihaa

4§ Jasenet

Seuran jasenmuotoja ovat:
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1) Koejasen;

2) Varsinainen jasen;
3) Kilpailujasen ja

4) Kunniajasen

Koejasenet seuraan otetaan kirjallisten hakemusten perusteella. Hakemuksessa tulee olla
kunnia- tai varsinaisena jasenena yhdistyksessa ainakin kaksi vuotta toimineen kahden
jasenen suositus. Koejaseneksi tulee valituksi henkild, jonka johtokunta suljetuin lipuin
suoritetussa aanestyksessa enintaan kahdella ei-aanella hyvaksyy.

Koejaseneksi voidaan hyvaksya henkild, joka sitoutuu noudattamaan seuran saantoja ja
paatoksia, jolla on hyva maine ja aktiivinen kiinnostus metsastysta ja siihen liittyvia
jarjestotoimintoja kohtaan seka henkilo:

1) asuu vakinaisesti seuran alueella tai

2) asuu muualla mutta vuokraa seuran alueen sisalla tai alueeseen liittyvien omistamiensa
maiden metsastysoikeuden seuran kayttoon tai

3) on edellisten kaltaisten henkildiden rintaperillinen tai puoliso tai

4) on syntyisin seuran alueelta

5) on johtokunnan harkinnan mukaan seuran edut huomioiden henkild, jonka se katsoo
sopivan seuran jaseneksi. Tarvittaessa johtokunta esittaa henkiloa koejaseneksi, talvi-, kesa-
tai ylimaaraisessa kokouksessa. Henkilon hyvaksyminen seuran koejaseneksi edellyttaa
kokouksen yksinkertaista aanienemmistoa.

Koejaseneksi hyvaksytyn henkilon on, koejasenyyden saadakseen, maksettava
ensimmainen jasenmaksu ja lisaksi talvikokouksen maaraama liittymismaksu. Jasenyys on
voimassa vasta kun nama maksut on maksettu.

Koejasenyys kestaa enintaan 2 vuotta, minka ajan kuluessa seuran johtokunnan on
paatettava koejasenen hyvaksymisesta seuran varsinaiseksi jaseneksi tai hylkaamisesta.

Seura voi johtokunnan yksimielisesta esityksesta kutsua kunniajasenekseen yhdistyksen
toiminnassa erityisesti ansioituneen tai sen tarkoitusperia merkittavasti edistaneen
jasenensa. Kunniajasenia yhdistyksessa voi samanaikaisesti olla enintaan viisi (5).

Yhdistyksen kilpailujaseneksi voi johtokunta erillisen anomuksen perusteella hyvaksya
hyvamaineisia, metsastysharrastuksen kilpailutoimintoja harrastavia henkilGita.

5§ Jasenten oikeudet, velvoitteet ja maksut

Seuran jasen on velvollinen

1) noudattamaan metsastysta harjoittaessaan ja muussa toiminnassaan seuran saantdja ja
paatoksia;

2) suorittamaan vuotuisen jasenmaksun, jonka suuruuden seuran talvikokous vuosittain
maaraa;

3) yllapitdamaan saalistilastoa ja ilmoittamaan saaliinsa vuosittain seuran kokouksen
paattamalla tavalla;

4) noudattamaan toiminnassaan hyvia metsastystapoja seka edistamaan
metsastysseuratoiminnalle tarkoituksenmukaista yhteishenkea;

5) vuokraamaan seuran alueen sisalla tai alueeseen liittyvien omistamiensa maiden
metsastysoikeuden seuran kayttoon. Jasen ei voi pidattaa itselleen tai rajoittaa sellaisten
riistaelainten metsastysoikeutta, jota han itse metsastaa seuran mailla;

6) osallistumaan seuran jarjestamaan turvalliseen metsastykseen liittyviin
koulutustapahtumiin seuran kokouksen paattamalla tavalla seka

7) ilmoittamaan muuttuneet yhteystietonsa seuran sihteerille kolmen (3) kuukauden sisalla
niiden muuttumisesta.
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Koejasenella ei ole danioikeutta seuran kokouksissa. Muutoin koejasenella on samat
oikeudet ja velvollisuudet kun varsinaisella. jasenella.

Kunniajasen ovat vapautettu jasenmaksuista. Muutoin kunniajasenella on samat oikeudet ja
velvollisuudet kuin varsinaisella jasenella.

Kilpailujasenella ei ole metsastysoikeutta, kokouksissa puhe mutta ei danioikeutta seka
oikeus edustaa seuraa kilpailutoiminnoissa. Kilpailujasenten vuosittaisen jasenmaksun
vahvistaa vuosikokous, liittymismaksua ei ole.

6§ Seurasta eroaminen

Jasenella on oikeus milloin tahansa erota seurasta ilmoittamalla siita kirjallisesti seuran
johtokunnalle tai sen puheenjohtajalle. Jasen voi myos erota ilmoittamalla siita seuran
yleisessa kokouksessa poytakirjaan merkittavaksi.

7§ Seurasta erottaminen ja muut kurinpitorangaistukset

Seuran johtokunta voi erottaa jasenen, joka

1) laiminly6 naissa saanndissa mainittujen maksujen suorittamisen tai

2) toimii seuran saantgjen tai hyvien metsastajatapojen vastaisesti tai

3) rikkoo metsastysta koskevia lakeja, asetuksia tai maarayksia tai

4) toimii seuran tarkoitusperien vastaisesti tai

5) toimillaan vahingoittaa seuran toimintaa tai

6) pidattaytyy vuokraamasta seuran metsastysalueen sisalla tai alueeseen liittyvien
omistamiensa maiden metsastysoikeutta seuralle tai rajoittaa niilla metsastamista koskien
riistalajeja, joita kuitenkin itse seuran alueella metsastaa.

~— N N N

Seuran johtokunta voi erottamisen sijasta maarata jasenelle maksimissaan kaksi vuotta
kestavan maaraaikaisen erottamisen, maksimissaan vuoden kestavan maaraaikaisen
metsastyskiellon alueillaan tai antaa varoituksen.

Ennen paatdksentekoa asianomaiselle jasenelle on varattava tilaisuus selityksen antamiseen
asiassa, jollei erottamisen syyna ole naissa saannodissa mainittujen maksujen maksamatta
jattaminen.

Eroava tai erotettu jasen on velvollinen suorittamaan ennen jasensuhteensa lakkaamista
hanelle kuuluvat maksut, eikd hanella ole oikeutta saada mitdan seuran kiinteasta tai
irtaimesta omaisuudesta.

8§ Seuran varsinaiset ja ylimaaraiset kokoukset

Seura pitaa vuosittain kaksi varsinaista kokousta, joista talvikokous pidetaan tammi-
huhtikuussa ja kesakokous kesa-syyskuussa. Kokouksen paikan ja tarkemman ajan maaraa
johtokunta.

Kutsu varsinaiseen ja ylimaaraiseen seuran kokoukseen on saatettava jasenten tietoon
vahintaan 7 paivaa ennen kokousta seuran kotisivuilla ja

1) sanomalehti-ilmoituksella seuran varsinaisen kokouksen maaraamassa lehdessa tai

2) kirjallisena ilmoituksena jasenille tai

3) sahkaisesti tekstiviestilla tai sahkodpostilla

9§ Talvikokousasiat

1) Valitaan kokouksen puheenjohtaja ja sihteeri

2) Valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa ja kaksi aantenlaskijaa,
3) Todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus,

4) Vahvistetaan osanottajaluettelo puhe ja danioikeuksineen,
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5) Hyvaksytaan tyojarjestys,

6) Esitetdan seuran toimintakertomus, tilinpaatos ja toiminnantarkastajien lausunto edelliselta
vuodelta seka paatetaan tilien hyvaksymisesta ja tilinpaatdksen vahvistamisesta,

7) Paatetaan vastuuvapauden mydntamisesta johtokunnalle ja muille tilivelvollisille,

8) Toimitetaan hallituksen puheenjohtajan vaali,

9) Toimitetaan johtokunnan jasenten vaali erovuoroisten tilalle,

10) Toimitetaan kahden toiminnantarkastajan ja heidan henkilokohtaisten varamiestensa
vaali alkaneelle toimintavuodelle,

11) Vahvistetaan toiminta- ja riistanhoitosuunnitelma alkanutta toimintavuotta varten,

12) Paatetaan seuran liittymis- ja jasenmaksun suuruudesta,

13) Paatetaan toimi- ja luottamushenkildiden palkkioiden maarista,

14) Vahvistetaan alkaneen vuoden tulo- ja menoarvio,

15) Hyvaksytaan seuran uudet varsinaiset jasenet ja todetaan eronneet jasenet

16) Kasitelladn mahdolliset seuran jasenten erottamistapaukset,

17) Valitaan metsastyksenjohtajat,

18) Valitaan seuran edustajat ja heidan varamiehensa piirikokouksiin ja muihin
edustustehtaviin,

19) Kasitelladn muut johtokunnan tai seuran jasenten johtokunnalle vahintaan kolme viikkoa
ennen kokousta esittamat ja kokouskutsussa mainitut asiat,

20) Paatetaan mahdollisista esityksista etujarjestdjen kokouksiin

21) Keskustellaan muista mahdollisista esille tulevista asioista, joista ei kuitenkaan voida
tehda paatosta.

22) Muut asiat

10§ Kesakokousasiat

1) Valitaan kokouksen puheenjohtaja ja sihteeri

2) Valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa ja kaksi aantenlaskijaa,

3) Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus,

4) Vahvistetaan osanottajaluettelo puhe ja danioikeuksineen,

5) Hyvaksytaan tyojarjestys,

6) Todetaan lasnaolijat ja puheoikeudet

7) Hyvaksytaan seuran uudet varsinaiset jasenet ja todetaan eronneet jasenet

8) Metsastyssaannot

9) Saaliskiintiot ja rajoitukset ja rauhoitusalueet tulevalle metsastyskaudelle

10) Vierasoikeudet

11) Suurriista-asiat

12) Kasitelladn muut johtokunnan tai seuran jasenten johtokunnalle vahintaan kolme viikkoa
ennen kokousta esittamat ja kokouskutsussa mainitut asiat,

13) Keskustellaan muista mahdollisista esille tulevista asioista, joista ei kuitenkaan voida
tehda paatosta,

14) Muut asiat

11§ Seuran ylimaarainen kokous

Seuran ylimaarainen kokous on pidettava, kun seuran kokous niin paattaa tai johtokunta
katsoo siihen olevan aihetta taikka vahintaan yksi kymmenesosa (1/10) seuran
aanioikeutetuista jasenista sita ilmoittamansa asian kasittelya varten vaatii.
Jalkimmaisessa tapauksessa vaatimus kokouksen pitamisesta on esitettava kirjallisesti
seuran johtokunnalle. Ylimaarainen kokous on pidettava kuukauden kuluessa vaatimuksen
esittamisesta. Kokouskutsusta on voimassa, mita saantéjen 8 §:ssa on maaratty.

12§ Poytakirjan pitdaminen
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Seuran, sen johtokunnan, toimikuntien, jaostojen ja valiokuntien kokouksissa on pidettava
poytakirjaa. Kokouksen puheenjohtajan ja sihteerin seka valittujen tarkastajien on
tarkastettava seuran yleisten kokousten poytakirjat.

13§ Seuran paatoksentekojarjestys

Seuran paatokset tehdaan yksinkertaisella dantenenemmistélla. Aadnten sattuessa tasan
ratkaisee puheenjohtajan aani paitsi vaaleissa arpa.

Jokaisella liittymismaksun ja kokoukseen mennessa eraantyvan jasenmaksunsa
maksaneella jasenella koejasenia lukuun ottamatta on yksi aani. Valtakirjalla ei saa
aanestaa.

Saantdjen muuttamisesta, seuran purkamisesta tai seuran omaisuuden paaosan
luovuttamista koskeva paatos on, ollakseen pateva, tehtava yhdistyksen kokouksessa sen
jalkeen kun johtokunta on sen kasitellyt ja asiasta on mainittu kokouskutsussa. Paatosta
tulee kannattaa vahintaan kolme neljasosaa (3/4) aanestyksessa annetuista aanista.

14§ Seuran tili- ja toimintavuosi

Seuran tili ja toimintavuosi on kalenterivuosi.

Johtokunnan tulee luovuttaa tilit ja tilinpaatos toiminnantarkastajille tarkastettavaksi
vahintaan kuukausi ennen talvikokousta.

Toiminnantarkastajien on annettava lausuntonsa johtokunnalle viimeistaan kaksi viikkoa
ennen talvikokousta.

15§ Seuran johtokunta ja sen erovuoroisuus

Seuran asioita hoitaa ja sita edustaa sen lainmukaisena hallituksena johtokunta, johon
vuosikokous yhdeksi vuodeksi kerrallaan valitsee puheenjohtajan ja kolmeksi vuodeksi
kerrallaan kuusi (6) muuta johtokunnan jasenta, joista kaksi on vuosittain erovuorossa.
Johtokunnanjasenen toimikausi voi kestaa perakkain enintaan kolme (3) kautta.
Ensimmaisena ja toisena vuonna erovuorossa olevat maarataan arvalla, taman jalkeen
erovuoroisuus maaraytyy vuoron mukaan.

Johtokunta valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan ja kutsuu lisaksi sihteerin ja
taloudenhoitajan, jotka voidaan valita myos johtokunnan ulkopuolelta.

Johtokunta kokoontuu puheenjohtajan tai hanen ollessa estynyt, varapuheenjohtajan
kutsusta, milloin nama katsovat kokouksen tarpeelliseksi tai kun puolet johtokunnan jasenista
sita kirjallisesti heilta vaatii.

Johtokunnan puheenjohtajaa kutsutaan myds seuran puheenjohtajaksi.

16§ Paatosvaltaisuus

Johtokunta on paatdsvaltainen silloin, kun puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan
varapuheenjohtaja seka vahintaan puolet muista jasenista on saapuvilla.

17§ Seuran nimenkirjoittajat

Seuran nimen kirjoittaa puheenjohtaja, varapuheenjohtaja tai sihteeri tai henkilo jolle
johtokunta erikseen antaa siihen oikeuden, kukin erikseen.

18§ Johtokunnan tehtavat

Johtokunnan tehtavana on erityisesti

1) toimia seuran ylimpana toimeenpanevana ja valvovana elimena niin, ettéd seuran
tarkoituksen ja tavoitteiden mukaiset toiminnat toteutetaan suunnitelmien mukaisesti;
2) olla vastuussa seuran toiminnasta lakien ja asetusten mukaisesti;
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3) suunnitella ja kehittaa seuran kokonaistoimintaa seka johtaa seuran toimintaa sen
tarkoituksen ja tavoitteiden mukaisesti;

4) vahvistaa tehtavanjako keskuudessaan seka valita tarvittavat toimikunnat, valiokunnat,
jaostot ja tyoryhmat suorittamaan niille maarattyja johtokunnalle vastuullisia tehtavia;

5) vastata seuran ulkopuolelle suuntautuvasta toiminnasta;

6) vastata jasenliittojen ja piirien saantdjen ja ohjeiden seuralle asettamista velvoitteista;

7) nimeta edustajat etujarjestdjen kokouksiin, ellei seuran talvikokous ole asiasta jo
paattanyt;

8) vastata seuran kokousten antamista velvoitteista;

9) pitaa seuran jasenluetteloa;

10) hoitaa huolellisesti seuran taloutta ja omaisuutta;

11) hoitaa seuran tiedotustoimintaa;

12) valita seka tarvittaessa erottaa seuran toimihenkilot;

13) paattaa seuran ansiomerkkien ja huomionosoitusten mydntamisesta seka tehda esityksia
muista huomionosoituksista;

14) tehda metsastysvuokra- ja muut metsastysalueiden kayttéa koskevat sopimukset seka
paattaa sisaisista kurinpitotoimista 7§:n mukaisesti ja ryhtya kaikkiin seuran toimenpiteisiin,
joita seuran etu vaatii.

19§ Seuran metsastyssaannoét ja hirvieldinten jahtisaannot

Seuran yleiset metsastyssaannot ja hirvieldinten jahtisaannaét ja naihin tehtavat muutokset
vahvistetaan seuran kokouksissa.

Vuosittaiseen hirvielainten ja suurpetojen metsastysseurueeseen voivat liittya kaikki
yhdistyksen jasenet kilpailujasenia lukuun ottamatta maksamalla seuran kokouksen
maaraaman osallistumismaksun.

Lisaksi seuran kokous voi maarata tarvittaessa seurueen jasenille kalustomaksun
hankintojen kulujen kattamiseksi. Jasenten kalustomaksu voi olla erisuuruinen.

20§ Seuran varojen ja arkiston siirto seuran purkautuessa

Jos seura puretaan, kaytetaan sen jaljelle jaaneet varat vimeisen kokouksen paatoksen
mukaisesti johonkin seuran toimintaa lahella olevaan tarkoitukseen.

Seuran tullessa lakkautetuksi, kaytetdan varat samaan tarkoitukseen.

Seuran arkisto siirretddn Suomen Metsastysmuseo - Finlands Jaktmuseum ry:lle.
Seuran purkautumisesta on tehtava ilmoitus yhdistysrekisteriviranomaiselle.

21§ Muuta

Muutoin noudatettakoon, mita laissa yhdistyksista on saadetty.



