SAIRAUSKASSA WALKIAN SAANNOT saantojen vahvistamispaivasta ALKAEN

18
Vakuutuskassan nimi on Sairauskassa WALKIA.

Kassan kotipaikka on Valkeakosken kaupunki.
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Kassan tarkoituksena on myontaa sairausvakuutuslain mukaisia etuuksia ja naiden
saantdjen mukaisia lisdetuuksia. Kassa toimii sairausvakuutuslaissa (1224/2004)
tarkoitettuna tyopaikkakassana.

Kassan toimintaan sovelletaan ndiden saantdjen ohella lakia elakeséaatidista ja
elakekassoista (946/2021) ja vakuutuskassalakia (948/2021).

Kassan toiminnan yleisvalvonta kuuluu Finanssivalvonnalle. Kassan sairausvakuutuslain
mukaista toimintaa valvoo Kansanelakelaitos.

38

Kassassa tulee olla vahintaan 300 vakuutettua.

4 § TOIMINTAPIIRI JA VAKUUTUSSUHDE

Kassan toimintapiirin muodostavat:

1) UPM Kymmene Oyj, UPM Specialty Papers Oy, UPM Communication Papers Oy
2) Walki Oy

3) Amcor Flexibles Valkeakoski Oy

4) Adara Pakkaus Oy

5) Silvesta Oy

6) BillerudKorsnas Finland Oy

7) Styroplast Oy

8) Polytronic Oy

9) Ne henkiltt, joiden tydnantaja oli UPM Kymmene Oyj 31.8.2012 ja jotka olivat tAman
sairauskassan vakuutettuja 31.8.2012 ja joiden tydnantaja 1.9.2012 alkaen on HCL
Technologies Ltd ja joiden tyontekopaikka on jokin edellda mainituista 1-9 yhti6ista

10) Ne henkilét, jotka olivat Adara Pakkaus Oy:n palveluksessa 5.5.2013, ja jotka olivat
taman kassan vakuutettuja 5.5.2013 ja joiden tyonantaja 6.5.2013 alkaen on Sahko-Toleva
Oy ja joiden tydntekopaikka on jokin edell& mainituista 1-9 yhtidista



11) Ne henkilét, jotka olivat UPM Kymmene Oyj:n palveluksessa 30.4.2014 ja jotka olivat
taman kassan vakuutettuja 30.4.2014 ja joiden tyonantaja on 1.5.2014 Dextra Oy ja joiden
tyontekopaikka on jokin edell& mainituista 1-11 yhtidista

12) Ne henkilét, jotka olivat UPM Kymmene Oyj:n palveluksessa 31.12.2014 ja jotka olivat
taman kassan vakuutettuja 31.12.2014 ja joiden ty6nantaja on 1.1.2015 Tieto Oyj ja joiden
tydntekopaikka on jokin edelld mainituista 1-12 yhtidista

13) Ne henkil6t, jotka olivat Adara Pakkaus Oy:n palveluksessa 31.12.2016, ja jotka olivat
taman kassan vakuutettuja 31.12.2016 ja joiden tyonantaja 1.1.2017 alkaen on ProPacker
Pakkauspalvelut Oy

14) Lamican International Oy

15) Ne henkilét, jotka olivat UPM Kymmene Oyj:n palveluksessa 31.1.2019, ja jotka olivat
taman kassan vakuutettuja 31.1.2019 ja joiden ty6nantaja 1.2.2019 alkaen on ISS Palvelut
Oy

nimisten yhtididen Valkeakoskella sijaitsevissa tulosyksikoissa ja tulosyksikdiden muilla
paikkakunnilla tydskentelevat henkilot seka tahan sairauskassaan tydsuhteessa olevat
henkil6t, jotka saavat tydnantajalta padasiallisen toimeentulonsa.

Mainittuja tydnantajia kutsutaan naissa saannoissa yhteisesti tydnantajaksi.

Kassan vakuutettuja ovat kaikki kassan toimintapiiriin toistaiseksi voimassa olevaan
tydsuhteeseen tulevat tyontekijat ja vakuutussuhde on pakollinen.

Toimihenkildiden vakuutussuhde on vapaaehtoinen ja toimihenkilon on liityttava kassaan
viimeistdan kahden kuukauden kuluessa ty6suhteen alkamisesta. Vakuutussuhde alkaa
tydsuhteen alkaessa.

Toimintapiiriin ei voi kuulua henkild, joka on toisen sairaus- tai vakuutuskassan vakuutettu.

Maaraaikaiseen tydsuhteeseen otetun henkilon liittyminen on vapaaehtoista, vakuutussuhde
voi alkaa tydsuhteen alkaessa. Jos tydsuhde alkaa uudelleen kuuden kuukauden kuluessa
edellisen paattymisestd, voi vakuutussuhde jatkua heti tydsuhteen uudelleen alkamisesta
lahtien, ja vakuutetun edellinen vakuutussuhde katsotaan hyvéksi laskettaessa korvausten
vakuutussuhteen kestoon liittyvi& ehtoja.

Liséksi toimintapiiriin voivat kuulua tyénantajan palveluksesta suoraan eldkkeelle siirtyneet
henkil6t, jotka ovat olleet kassan maksavina vakuutettuina vahintaan 10 vuotta seka
henkil6t, jotka eivat ole ehtineet olla 10 vuotta maksavina vakuutettuina kassassa, mutta
jotka ovat suorittaneet puuttuvalta ajalta vakuutusmaksut kassalle. Puuttuvan ajan
vakuutusmaksut suoritetaan sen vuoden vakuutusmaksun perusteella, mina vuonna
elakkeelle jaanti tapahtuu. Elakkeelle siirtyvan henkilon on ilmoitettava vakuutussuhteen
jatkamisesta kassalle yhden kuukauden kuluessa siita, kun han on saanut tiedon
elakepaatoksesta. Elakelaisvakuutetun vakuutussuhde alkaa sita kalenterikuukautta
seuraavan kuukauden alusta, jonka aikana vakuutussuhteen edellytysten olemassaolo on
todettu. Elakkeelle siirtyvalla tarkoitetaan ndisséa saannoissa vakuutettuja, jotka siirtyvat
vanhuuselédkkeelle, tyokyvyttomyyselakkeelle tai osatytkyvyttomyyselakkeelle,
kuntoutustuelle, osittaiselle tai varhennetulle vanhuuselakkeelle tai tyduraelédkkeelle.

Kassan toimintapiiriin voivat kuulua myds henkiltt, joiden tyésuhde on paattynyt eldkkeelle
siirtymaétta 57 vuotta 1 kuukautta taytettydan ja jotka ovat olleet kassan vakuutettuja ennen
tydsuhteen paattymista vahintdan 10 vuotta, eivatka ole ansiotydssa eivatka toimi yrittajina.



Vakuutussuhteen paattymatta ansioty6- tai yrittdjaaika saa kestaa kuitenkin enintddn kuusi
kuukautta. Naita vakuutettuja kutsutaan muiksi vakuutetuiksi.

Muulla vakuutetulla on oikeus ainoastaan ndiden saantdjen mukaisiin lisdetuuksiin. Muun
vakuutetun vakuutussuhde kassassa on vapaaehtoinen ja halukkuus vakuutussuhteen
jatkamiseen on ilmaistava yhden kuukauden kuluessa ty0suhteen paattymisesta.

Kassan hallituksen asiana on todeta vakuutussuhteen edellytysten olemassaolo.

Hallitus voi erillisella maaraajaksi antamallaan paatoksella mahdollistaa vakuutussuhteen
my®6s niille toimintapiiriin kuuluville henkildille, jotka eivéat ole aiemmin liittyneet kassan
vakuutetuiksi. Kassan hallitus paattaa vakuutetuksi hyvaksymisesta. Vakuutussuhde alkaa
hallituksen paatosta seuraavan kalenterikuukauden alusta.

Kassan toimintapiiriin liittyvan yrityksen tydntekijéiden vakuutussuhde on vapaaehtoinen
toimintapiiriin littymista koskevan saantdmuutoksen tullessa voimaan. Vakuutetuksi on
lityttava kuuden kuukauden kuluessa saantdmuutoksen voimaantulosta. Sdantémuutoksen
voimaantulon jalkeen yritykseen tydsuhteeseen tulevien tyontekijdiden vakuutussuhde on
pakollinen.

Vakuutussuhteen alkaessa vakuutetulle annetaan kassan saannot, jotka lahetetaan
sahkodpostiosoitteeseen.

Vakuutettuja tiedotetaan saantdmaarayksista ja —muutoksista vakuutuskassan internet-
sivustolla.

5 § KASSASTA EROAMINEN JA EROTTAMINEN

Vakuutettu eroaa kassasta lakatessaan kuulumasta sen toimintapiiriin. Toimihenkild eroaa
kassasta tekemalla kassalle eroamista koskevan kirjallisen ilmoituksen. Vakuutussuhde
paattyy tydsuhteen paattymiskuukauden lopussa, tai toimihenkildn erotessa kassasta sen
kuun lopussa, jolloin kassa on vastaanottanut eroilmoituksen.

Elakelaisvakuutettu eroaa kassasta tehtydan kassalle eroamista koskevan kirjallisen
ilmoituksen. Elékelaisvakuutettu katsotaan kassasta eronneeksi, mikali han on laiminlyényt
vakuutusmaksujen suorittamisen kolmen kuukauden ajalta. Eroaminen katsotaan
tapahtuneeksi sen kuukauden lopussa, jonka aikana ilmoitus on tehty tai jonka aikana
maksujen suorittamisen laiminlydnti on todettu.

Muu vakuutettu eroaa tehtyaan sitd koskevan kirjallisen ilmoituksen kassan hallitukselle tai
mentyaan ansiotython taikka ryhdyttydéan yrittajaksi. Muu vakuutettu katsotaan kassasta
eronneeksi, mikali han on laiminlydnyt vakuutusmaksujen suorittamisen kolmen kuukauden
ajalta. Eroaminen katsotaan tapahtuneeksi sen kuukauden lopussa, jonka aikana ilmoitus on
tehty tai jonka aikana maksujen suorittamisen laiminlydnti on todettu.

Elakkeella oleva henkild, joka eldkkeella ollessaan on eronnut kassasta, ei ole oikeutettu
uudelleen liittymé&éan kassan vakuutetuksi. Muulla vakuutetulla, joka on eronnut kassasta, ei
ole oikeutta uudelleen liitty& kassan vakuutetuksi.

Jos vakuutettu on vakuutustapahtuman sattumisen jalkeen vilpillisesti antanut kassalle
vaaria tai harhaanjohtavia tietoja, joilla on merkitysta kassan sdantéjen mukaisen etuuden
saamiseen tai suuruuteen, tai vakuutettu on tahallisesti aiheuttanut vakuutustapahtuman, on
hallituksella oikeus erottaa vakuutettu joko kokonaan tai maaraajaksi.



Kassan hallituksen on laadittava naita tilanteita varten menettelytapaohjeet, joilla
varmistetaan vakuutettujen yhdenmukainen kohtelu. Vilpilliseen toimintaan johtanut
menettely on saatettava poliisiviranomaisen tutkittavaksi ennen kuin kassan hallitus voi
paattdd vakuutetun maardaikaisesta erottamisesta. Vakuutettu voidaan kuitenkin erottaa
kassasta kokonaan ainoastaan siind tapauksessa, etta hanet on tuomittu rikoksesta
vakuutuskassaan kohdistuvan vilpillisen menettelyn vuoksi. Ennen erottamista vakuutettua
on kuultava, ja erottamispaéatoksen tekee hallitus. Erottamisen kestoaikaa arvioitaessa on
otettava huomioon vakuutetun moitittavan menettelyn laatu, laajuus, kestoaika ja
menettelylla saavutettu hyoty.
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Vakuutetulla, joka eroaa kassasta, ei ole oikeutta kassan varoihin.
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Kassan vakuutusmaksu on tydsuhteessa olevalta kassan vakuutetulta 1,4 prosenttia
vakuutetun tydnantajalta saamasta ennakkoperintalain (1118/1996) alaisesta palkasta,
kuitenkin vahintd&n 200,00 euroa ja enintdan 650,00 euroa vuodessa.

Ty6suhteen paattyessa maksettavasta lomakorvauksesta ja lomarahasta ei perita
vakuutusmaksua.

Elakelaisvakuutetulta peritd&n vakuutusmaksua 2,8 prosenttia hanen elaketulostaan,
kuitenkin vahinta&n 200,00 euroa ja enintdaan 650,00 euroa vuodessa, tai edella mainitut
summat jaettuna kuukautta kohti.

Palkkaa ja eléketta samanaikaisesti saavalta vakuutetulta peritd&n vakuutusmaksu seka
palkasta ettd elakkeestd, ja haneen sovelletaan naiden séanttjen mukaisia tydsuhteessa
tydnantajaan olevaa henkildd koskevia maarayksia.

Ty6ssa olevan osatydkyvyttdmyyselakelaisen ja osittaista varhennettua vanhuuseléketta
nostavan vakuutetun, joka on vastaavasti vahentanyt tydntekoaan tyénantajan
palveluksessa, vakuutusmaksu on 1,4 % palkasta ja 2,8 % elakkeesta. Pelkkda osittaista
elakettd saavan henkildn vakuutusmaksu peritaan eldketulosta, joka saadaan kertomalla
osaeldke kahdella.

Muulta vakuutetulta peritddn vakuutusmaksua 2,8 prosenttia tyottomyysetuudesta, kuitenkin
vahintddn 200,00 euroa ja enintaan 650,00 euroa vuodessa, tai edella mainitut summat
jaettuna kuukautta kohti.

Vakuutusmaksua ei perita palkattoman poissaolon eli vanhempainraha- ja
erityishoitorahakauden, opinto-, hoito- ja vuorotteluvapaan seka tydnpuutteesta johtuvan
lomautuksen ajalta. Vakuutettu voi vanhempainraha- ja erityishoitorahakauden, opinto-,
hoito- ja vuorotteluvapaan seka tyonpuutteesta johtuvan yli 30 paivaéa kestavan lomautuksen
ajalta maksaa vakuutusmaksun itse, mikali haluaa sailyttaa palkattoman poissaolon aikana
oikeutensa lisdetuuskorvauksiin. Vakuutetun tulee ilmoittaa ennen palkattoman kauden
alkua haluavansa maksaa vakuutusmaksun kyseiseltd ajalta. Vakuutusmaksun maaréa
palkattoman poissaolon ajalta on 30,00 euroa kuukaudessa.
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Tybnantaja pidattad vakuutusmaksun vakuutetun palkasta ja tilittaa sen kassalle
palkanmaksun yhteydessa.

Elakelaisvakuutetun ja muun vakuutetun on toimitettava kassalle vakuutusmaksun
maaraamista varten tarvittavat tiedot ja suoritettava vakuutusmaksunsa hallituksen
maaraamalla tavalla. Hallituksella on oikeus harkita maksun perustana olevan eléketulon
maara, mikali vakuutettu ei toimita kassalle maksun maaraéamista varten tarvittavia tietoja.

Tybssa oleva osaelakeldainen maksaa vakuutusmaksun itse elakkeestaan ja 7 pykalan 7
momentissa mainitut itse maksavat vakuutetut maksavat vakuutusmaksut hallituksen
maardamalla tavalla.
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Kassan taloudellisen tilan niin vaatiessa kassan hallitus voi alentaa tai korottaa
vakuutusmaksuja enintédén 50 prosentilla. Maksujen muutos, jonka kestoaika on yli kuusi
kuukautta, on kuitenkin toteutettava saantdmuutoksena.

10 § SAIRAUSVAKUUTUSLAIN MUKAINEN TOIMINTA

Vakuutetulla on oikeus saada sen mukaisesti kuin sairausvakuutuslaissa ja sen nojalla
annetuissa saannoksissd maarataan:

1) sairauden perusteella korvausta tarpeellisen sairaanhoidon kustannuksista;
2) sairaudesta johtuvasta tyokyvyttomyydesta paivarahaa,

3) raskauden ja synnytyksen perusteella korvausta niista johtuvista tarpeellisista
kustannuksista;

4) raskaus- ja erityisraskausrahaa seka vanhempainrahaa.

5) ihmisen elimien, kudoksien ja solujen laéketieteellisesta kaytosta annetun lain (101/2001)
18 8:ssa tarkoitettua paivarahaa.
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Sairausvakuutuslain mukaiset etuudet, niiden suuruus ja rajoitukset, vakuutuksen alkaminen
ja paattyminen, etuuksien hakeminen ja suorittaminen, muutoksenhaku seka
sairausvakuutuslain mukaiseen toimintaan liittyvat tehtavat maaraytyvat sairausvakuutuslain
seka sen nojalla annettujen sdénndsten ja maaraysten mukaisesti.

12 8§

Kassa on oikeutettu saamaan Kansanelakelaitoksen sairausvakuutusrahastosta
sairausvakuutuslain mukaisten etuuksien suorittamiseen tarvittavat varat seké korvausta
kassan hallintokuluihin sen mukaan kuin sairausvakuutuslain taytantdéonpanosta annetussa
valtioneuvoston asetuksessa (1335/2004) sdadetaan.



13 § LISAETUUDET

Kassa korvaa tarpeellisesta hoidosta johtuvia kohtuullisia kustannuksia vakuutetulle, jonka
sairauden, raskauden tai synnytyksen johdosta on turvauduttava |adkérin tai muun
asianmukaisen ammattikoulutuksen saaneen henkilén hoitoon. Korvausta maksetaan silta
osin, minka hoito tarpeettomia kustannuksia valttaen, vakuutetun terveydentilaa kuitenkaan
vaarantamatta, olisi tullut maksamaan. Naissa saanndissa tarkoitettuna laakarina pidetaan
my6s hammaslaakaria. Korvauksesta tehdédén ennen sen maksamista 15 §:ssa tarkoitettu
vahennys.

Kustannuksina korvataan:

1 a) 80 % vastaanottokayntipalkkiosta, joka on myds sairausvakuutuslain nojalla
korvattavaa, ei kuitenkaan hammaslaakarinpalkkiosta, joka korvataan 7 kohdan perusteella,
eikd hammashoitoon liittyvan muun ladkarin palkkiosta; kuitenkin niin, etta psykiatrin
perimasté palkkiosta korvataan enintdan 120 kertaa vakuutussuhteen aikana. Psykoterapiaa
ei korvata. Korvattaviin l1aakarinpalkkioihin eivat kuulu laakarin kotikayntipalkkiot ja niihin
liittyvat muut maksut. La&kéarin lausunnoista korvataan sairausvakuutuslain mukaista etuutta
varten Kkirjoitetuista todistuksista.

b) 80 % laékarinpalkkion osuudesta vastaanottokdynnin yhteydessa tehtavista sairauden
hoitamiseksi tarpeellisista pientoimenpiteista seké leikkauksista tai niihin verrattavissa
toimenpiteistd. Leikkauksista ja niihin verrattavista toimenpiteista korvataan enintdén
6500,00 euroa ladkarinpalkkion osuudesta. Kuitenkaan hedelmoityshoidosta,
sukupuolisuuteen liittyvista toimenpiteistd, lihavuusleikkauksesta, kosmeettisista
leikkauksista, ikaantymisesté johtuvan polvikuluman tahystyskirurgiasta, olkalisdkkeen
avarrusleikkauksesta, nenan sivuontelotiehyiden pallolaajennushoidosta ja skleroterapiasta
ei korvata. Anestesiaan liittyvasta ladkarinpalkkiosta korvataan, jos siihen liittyva toimenpide
on korvattava. Puudutukseen ja sedaatioon liittyvasta laakarinpalkkiosta ei korvata erikseen.
Taittovirhekirurgiasta korvataan vain kohdan 9 a mukaan. Laitosmaksuja ei korvata.

c) avosairaanhoidon laékaripalvelusta terveyskeskuksessa peritty muu kuin
hammashoidosta johtuva maksu, seké terveyskeskuksessa sairaanhoitajan antamasta
hoidosta peritty maksu.

2 a) 80 % sairaalan ja terveyskeskuksen hoitopaivamaksusta enintdan keskussairaalan
muussa kuin psykiatrisessa toimintayksikdssa annetusta lyhytaikaisesta hoidosta
perittavasta alimman maksuluokan mukaisesta maarasta, seké terveyskeskuksen
kotisairaalahoidosta peritystd maksusta. Korvausta suoritetaan kummastakin enintdan 40
vuorokaudelta kalenterivuodessa. Kuntoutushoitoa ei korvata.

b) keskus- ja aluesairaalan poliklinikkamaksu seka paivakirurgiasta peritty maksu.

3 a) 90 % laakarin, hammaslaakarin ja rajoitetun maaraamisoikeuden saaneen
terveydenhuollon ammattihenkilon maaraamista laakkeista, kliinisista ravintovalmisteista,
niita vastaavista tuotteista ja perusvoiteista, silloin kun korvausta on saatu myods
sairausvakuutuslain nojalla ja korvausperusteeksi katsotaan talldin se hinta, josta
sairausvakuutuslain mukainen korvaus on laskettu, kuitenkin niin, etta ldakekaton
tayttymisoston vuosiomavastuusta korvataan 90 %. Alkuomavastuuta (50,00 €),
ladkekohtaista omavastuuta (2,50 €) ja ylemman korvausluokan omavastuuta (4,50 €) ei
korvata.

b) 50 % ladkarin maaraamista puhdistusaineista ja sidostarpeista.



4 a) 80 % laakarin maaraamista sairauden diagnosoinnin ja hoitamisen vuoksi tarpeellisista
laboratoriotutkimuksista, patologian alaan kuuluvista tutkimuksista ja naytteen otoista seka
radiologisista tutkimuksista enintdaan 400 euroa tutkimuskertaa kohti, ei kuitenkaan
tutkimuksen yhteydesséa tehtavistéd muista toimenpiteista, hedelmoityshoitoon liittyvista
tutkimuksista, sikion ultradanitutkimuksista, paketti- ja ryhmatutkimuksista,
seulontatutkimuksista, vitamiini- ja hivenainemaarityksista ja geenitutkimuksista.

b) keskus- ja aluesairaalan seka terveyskeskuksen sarjahoito-, laboratoriotutkimus- ja
radiologinen tutkimusmaksu;

c) 50 % laakarin maaraamasta fysioterapiasta ja fysioterapeuttisesta tutkimuksesta ja
sairaanhoitotoimenpiteestd, kuitenkin niin, ettd sairaanhoitotoimenpiteesté korvataan
enintdan 1500,00 € kalenterivuodessa. Kotona tehtyd sairaanhoitotoimenpidetta ja kotona
annettua fysioterapiaa tai fysikaalista tutkimusta ei korvata. Psykologin tutkimuksesta
korvataan 50 % silloin, kun tutkimus on myds sairausvakuutuslain mukaan korvattavaa.
Yksityisen palveluntuottajan antamaa sade- ja sytostaattihoitoa, keinomunuaishoitoa,
kuntoutushoitoa, jalkahoitoa ja ravitsemus- tai puheterapiaa ei korvata.

d) 50 % laakarin maaraamasta hieronnasta, naprapatia-, osteopatia- ja
kiropraktiikkahoidosta;

5 a) kassan vakuutetulle aiheutuneet kassan hallituksen antamien yleisohjeiden mukaiset
sairaanhoidon tai laakarin maaraamien apuvalineiden hankkimisen ja yllapitamisen kannalta
valttamattomat matkakustannukset halvinta kulkutapaa kayttaen, ellei muuta
matkustustapaa sairauden laadusta tai liikenneolosuhteista johtuen ole pidettava
valttamattémana. Korvausta ei kuitenkaan suoriteta, ellei hyvaksyttavat matkakustannukset
ylité 4 euroa yhdensuuntaista matkaa kohden.

b) kumottu

6 a) ladkarin maaraamien tukisiteiden, tukiliivien, tukipohjallisten ja hammaskiskon
kustannuksista korvataan ensimmaisesta hankkimisesta 200,00 euron enimmaismaaraan
saakka korvauskertaa kohti, poikkeuksena tukipohjalliset joka kolmas vuosi, kuitenkin vain,
ellei niitd muutoin ole oikeutta saada pysyvasti tai tilapaisesti ilmaiseksi ja rajoittaen kassan
vastuun enintaan siihen maaraan, jossa on otettu huomioon muualta saatavissa oleva
korvaus tai maksualennus;

7 a) vahintd&n yhden vuoden yhtéjaksoisesti kassaan kuuluneelle vakuutetulle 90 %
hammashoidosta, joka kasittdd esimerkiksi suun ja hampaiston tarkastuksen, hampaiden
paikkauksen ja poiston, juurenhoidon, hammaskiven poiston, oikomishoidon, tulehduksen
kasittelyn ja rontgentutkimuksen seka proteesien korjaukset kuitenkin eninté&n 200,00 euron
enimmaismaaraén saakka vakuutettua kohti kalenterivuodessa;

b) vahint&aan viisi vuotta kassaan kuuluneelle vakuutetulle 80 % proteettisesta hoidosta,
joka kasittaa esimerkiksi rankaproteesit, sillat, kruunut, nastahampaat ja kokoproteesit yhden
kerran leukaa kohti 250,00 euron enimmaismaaraan saakka kuitenkin siten, etta
kokoproteesit korvataan kymmenen vuoden vélein;

¢) 80 % hammaslaékarin palkkiosta, mikali kyseessa on muun sairauden kuin
hammassairauden parantamiseksi valttamatdn hoito;

8 a) vahintaan yhden vuoden yhtajaksoisesti kassaan kuuluneelle 1aékarin tai optikon
maaraamien silmalasien tai piilolasien hankintahinnasta joka toinen kalenterivuosi 200,00
euron enimmaismaaraan saakka, kuitenkin niin, etta optikon suorittama nadntarkastus ja
piilolasien sovituksesta peritty maksu katsotaan kuuluvan linssien hankintahintaan.



Silmalasikorvausta vastaavan summan voi halutessaan kayttaa myds silmien taittovirheiden
korjausleikkauksesta perittaviin maksuihin.

9 a) silmien taittovirheiden korjausleikkauksesta perittavistd maksuista korvataan 400,00
euroa kerran vakuutussuhteen aikana.

14 § LISAETUUSKORVAUSTEN SAAMISEN EDELLYTYKSET
Naiden sadantbjen mukaisen korvauksen maksamisen edellytyksena on, etta

1) tutkimuksen on suorittanut tai hoidon antanut laékari taikka muun asianmukaisen
ammattikoulutuksen saanut henkil®, joka on merkitty Valviran ammattihenkildiden
keskusrekisteriin; tai

2) yksityisessa terveydenhuollossa suoritettu tutkimus tai annettu hoito on tapahtunut
yksityisesta terveydenhuollosta annetussa laissa (152/1190) tarkoitetussa yksityisen
terveydenhuollon toimintayksikossa.

Tarpeellisena hoitona ja tutkimuksena pidetaan lagketieteellisesti yleisesti hyvaksytyn, hyvan
hoitok&ytanndn mukaista sairaudenhoitoa. Laakarin maarays on hankittava ennen
korvaukseen oikeuttavaa tapahtumaa. Maarayksen perusteella on oikeus korvaukseen
yhden vuoden ajan maarayksen antamisesta. Yhdella maarayksella korvataan enintdan 15
tutkimus- tai hoitokertaa, jos tutkimus on suoritettu tai hoito annettu vuoden kuluessa
maarayksen antamisesta. Laakkeita, kliinisia ravintovalmisteita ja perusvoiteita korvataan
kerralla enintdaan kolmen kuukauden hoitoaikaa vastaava maara.

Ulkomailla annettu hoito korvataan enintaan siihen maaraan asti, mika olisi jouduttu
maksamaan, jos hoito olisi annettu Suomessa. Matkakuluja ulkomailla ei korvata.

Saantbjen mukaisia lisdetuuskorvauksia, joissa on enimmaiseuromaara, voidaan viimeistaan
marraskuussa pidettavan varsinaisen kassankokouksen paattksella tarkistaa seuraavan
vuoden alusta lukien elinkustannusindeksia vastaavaksi.

15 §

Edelld 13 8:ss& maariteltyja etuuksia kassa suorittaa vain sikali ja siltd osin kuin ne ylittavat
sairausvakuutuslain nojalla saatavat vastaavanlaiset korvaukset. Jos kassan vakuutetulla on
oikeus saada korvausta muunkin Suomen lain kuin sairausvakuutuslain nojalla, on hénelle
suoritettava korvausta vain siltéa osin, kuin se ylittdd muun lain nojalla suoritettavan
korvauksen. Vastaavasti, jos vakuutetulla on oikeus saada korvausta muun maan kuin
Suomen lainsaadannon perusteella, kyseinen korvaus voidaan hallituksen harkinnan
mukaan ottaa huomioon kokonaan tai osittain kassan korvausta maarattaessa.

16 8§

Kassan vastuu lisaetuuksien osalta alkaa vakuutussuhteen alkamisesta lukien ja paattyy
vakuutussuhteen paattyessa. Kassa korvaa ainoastaan vakuutussuhteen aikana syntyneita
kustannuksia. Kustannusten katsotaan syntyvén silloin, kun hoito annetaan ja tutkimus
suoritetaan. Korvausten vuotuisia enimmaismaaria tarkasteltaessa korvausperuste
maaraytyy hoitoajankohdan mukaan riippumatta siitd, milloin kustannukset on maksettu. Jos
sairaalahoito on alkanut vakuutussuhteen kestéessa ja jatkuu vakuutussuhteen paattyessa,



lakkaa sen korvaaminen kuitenkin vasta 13 pykalan 2 momentin 2 a kohdassa mainitun
enimmaiskorvausajan paatyttya taikka, jos vakuutettu, joka ei ole hakenut
elakelaisvakuutetuksi, siirtyy sité ennen vanhuuselakkeelle, vanhuuselakkeen alkaessa.

17 § LISAETUUKSIA KOSKEVAT RAJOITUKSET

Edella 13 pykalassa tarkoitettua lisaetuutta ei suoriteta silté ajalta, mink& vakuutettu on
poissa tyosta 30 paivaa pitemman ajan tyonseisauksen tai tydnpuutteesta johtuvan
lomautuksen vuoksi taikka jolta han ei muutoin saa palkkaa muun syyn kuin sairauden tai
synnytyksen (raskaus- ja erityisraskausrahan aika) vuoksi. Vanhempainraha- ja
erityishoitorahakauden, opinto-, hoito- ja vuorotteluvapaan seka tydnpuutteesta johtuvan yli
30 paivaa kestavan lomautuksen ajalta vakuutettu voi halutessaan itse maksaa
vakuutusmaksun pykalan 7 momentin 7 mukaisesti, jolloin han sailyttaa oikeutensa
lisaetuuteen. Kuukautta pitemman tyonseisauksen aikana 13 8:n mukaista korvausta
voidaan kuitenkin suorittaa hallituksen harkinnan mukaan kayttérahastosta.

18 §

Jos vakuutettu on vakuutustapahtuman sattumisen jalkeen vilpillisesti antanut kassalle
vaaria tai puutteellisia tietoja, joilla on merkitysta lisdetuuden saamiseen tai suuruuteen, on
hallituksella oikeus erottaa vakuutettu joko kokonaan tai maaraajaksi tai evata hanelle
kuuluva etuus tai alentaa etuutta sen mukaan, kuin olosuhteet huomioon ottaen on
kohtuullista. Ennen etuuden epdamista tai alentamista on vakuutettua tai edunsaajaa
kuultava sekd huomioitava vakuutetun tai edunsaajan menettely asiassa ja maksetun
etuuden maara.

Kassan hallituksen on laadittava naita tilanteita varten menettelytapaohjeet, joilla
varmistetaan vakuutettujen yhdenmukainen kohtelu. Vilpilliseen toimintaan johtanut
menettely on saatettava poliisiviranomaisen tutkittavaksi ennen kuin kassan hallitus voi
paattda vakuutetun maardaikaisesta erottamisesta. Vakuutettu voidaan kuitenkin erottaa
kassasta kokonaan ainoastaan siind tapauksessa, etta hanet on tuomittu rikoksesta
vakuutuskassaan kohdistuvan vilpillisen menettelyn vuoksi. Ennen erottamista tai etuuden
epaamista tai alentamista on vakuutettua tai edunsaajaa kuultava sekad huomioitava
vakuutettujen tai edunsaajan menettely asiassa ja maksetun etuuden maara.

19 §

Kassa on lisaetuuksien osalta vastuusta vapaa sellaista vakuutettua tai muuta edunsaajaa
kohtaan, joka on tahallisesti aiheuttanut vakuutustapahtuman.

Jos vakuutettu tai muu edunsaaja on aiheuttanut vakuutustapahtuman térkeasta
huolimattomuudesta, voidaan hanelle kuuluva lisdetuus evata tai sitd alentaa tai jo
mydnnetyn etuuden suorittaminen keskeyttdd sen mukaan kuin olosuhteet huomioon ottaen
on kohtuullista.

Mitd 2 momentissa on maaratty, sovelletaan myos, jos vakuutettu tai edunsaaja on
tahallisesti estanyt parantumistaan tai ilman hyvaksyttavaa syytéa ei ole suostunut kassan
osoittaman ladkarin maaraamaan tutkimukseen tai hoitoon, vakavaa terveydellista
vahingonvaaraa aiheuttavaa toimenpidetta lukuun ottamatta. Ennen etuuden epaamista tai
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alentamista tai myodnnetyn etuuden suorittamisen keskeyttamista on vakuutettua tai
edunsaajaa kuultava seka huomioitava vakuutetun tai edunsaajan menettely asiassa ja
maksetun etuuden maara.

20 §

Hallituksella on oikeus antamissaan yleisohjeissa maarata, mita palveluntuottajaa on
kaytettava, kun kysymys on naiden saanttjen perusteella lisdetuutena korvattavasta
hoidosta.

Vakuutettu on velvollinen kdymaan kassan hallituksen maarayksesta ja kassan
kustannuksella korvausasian selvittdmista varten tutkittavana hallituksen osoittamalla
palveluntuottajalla.

Jos vakuutettu ei noudata kassan hallituksen 1 tai 2 momentin nojalla antamaa méaaraysta,
voidaan korvaus evata joko kokonaan tai osaksi.

21 § LISAETUUKSIEN HAKEMINEN JA SUORITTAMINEN

Naiden sadanttjen mukaista lisdetuutta on haettava kirjallisesti. Hakemukseen on liitettava
tarpeelliseksi katsottava selvitys.

Korvausta on haettava kuuden kuukauden kuluessa siita, kun maksu, josta korvausta
haetaan, on suoritettu. Mydhastymisesta huolimatta etuus voidaan kuitenkin myontaé joko
kokonaan tai osaksi, jos sen epaamista on pidettava kohtuuttomana. Etuushakemukset on
kasiteltava kiireellisind. Etuuden viivastymiseen sovelletaan vakuutuskassalain 6 luvun 8 8:n
saannoksia.

22 8

Naiden saanttjen 13 pykalan mukainen korvaus voidaan 15 8:n estamatta suorittaa
taysimaaraisena, jos sairausvakuutuslain tai muun lain mukaisen korvauksen saaminen
viivastyy vakuutetusta rippumattomasta syysta ja mikali vakuutettu sitoutuu suorittamaan
lain nojalla saamastaan korvausmaarasta takaisin kassalle sen suorittamaa korvausta
vastaavan osan.

23§

Jos vakuutettu tai muu edunsaaja on saanut naiden saanttjen mukaista lisdetuutta
enemman kuin mihin hanella on ollut oikeus, on aiheettomasti maksettu etuus perittava
takaisin. Aiheettomasti maksetun lisdetuuden perinndssa on noudatettava hyvaa
perintatapaa ja vakuutettua tai muuta edunsaajaa on kuultava.

Aiheettomasti maksettu lisdetuus voidaan jattaa osittain tai kokonaan takaisin perimétta, jos
tama katsotaan kohtuulliseksi ja etuuden maksamisen ei ole katsottava johtuneen
vakuutetun tai muun edunsaajan tai hanen edustajansa vilpillisestd menettelysté tai jos
takaisin perittdva mé&éara on vahainen.
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Aiheettomasti maksettu lisdetuus saadaan peria takaisin myo6s kuittaamalla se
vastaisuudessa suoritettavista lisaetuuksista, jos vakuutettu tai muu edunsaaja siihen
suostuu.

Kassan hallituksen on laadittava naita tilanteita varten menettelytapaohjeet, joilla
varmistetaan vakuutettujen yhdenmukainen kohtelu.

24 § MUUTOKSENHAKU LISAETUUSPAATOKSEEN

Kassan lisdetuuspéaatoksiin tyytymaton voi pyytaa asiassa ratkaisusuositusta Vakuutus- ja
rahoitusneuvonnasta. Ratkaisusuositusta koskeva pyyntd on toimitettava tyopaikkakassaan
tai Vakuutus- ja rahoitusneuvontaan 30 paivan kuluessa siitd, kun vakuutettu on saanut
tiedon paatoksesta. Vakuutetun katsotaan saaneen tiedon paatoksesta seitsemantena
paivana paatoksen postituspaivasta.

Lisdetuuspaatokseen tyytymatdn voi saattaa asian myds tuomioistuimen ratkaistavaksi.
Kanne on nostettava kolmen vuoden kuluessa siitéa, kun etuuspaéatokseen tyytymaton sai
kirjallisesti tiedon kassan paatdksesta ja kolmen vuoden maéraajasta. Tuomioistuin on
kassan kotipaikan yleinen alioikeus eli Pirkanmaan kardjaoikeus. Kanne voidaan tutkia myos
siind kargjaoikeudessa, jonka tuomiopiirissa vaatimuksen esittgjalla on kotipaikka tai
vakituinen asuinpaikka.

25 § OMAN PAAOMAN RAHASTOT
Kassalla on vararahasto ja kayttérahasto.

Vararahastoa tulee vuosittain kartuttaa vahintaan 20 prosentilla tilinpaatoksen osoittamasta
ylijaamasta sen jalkeen, kun siitda on vahennetty taseen osoittama alijgdma edellisilta
tilikausilta. Kun vararahasto on vahintaan yhta suuri kuin tilikauden ja kahden edellisen
tilikauden vakuutusmaksutulon keskim&ard, ei siirto vararahastoon enéa ole pakollinen.

Vararahastoa saadaan alentaa kassankokouksen paatoksen mukaisesti ainoastaan
vahvistetun taseen osoittaman alijgdman peittamiseksi.

Sen estadmattd mitd 3 momentissa on sanottu, Finanssivalvonta voi hakemuksesta antaa
kassalle luvan erityisista syista alentaa vararahaston maaraa, ei yleensa kuitenkaan tayden
vararahaston maaréa pienemmaksi.

26 8

Kayttbrahastoon on siirrettava se osa ylijagdmasta, jota ei ole siirretty vararahastoon.
Kayttbrahastoa saadaan kayttaa:

1) tilinpaéattksen osoittaman alijadman ensisijaiseen peittamiseen;

2) hallituksen harkinnan mukaan 13 8:ssd maarattyjen etuuksien lisdéamiseen hallituksen
enintdan vuodeksi kerrallaan vahvistaman suunnitelman mukaisesti;

3) hallituksen harkinnan mukaan kuukautta pidemman tydnseisauksen ajalta lisdetuuksien
maksamiseen.
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27 8§ VASTUUVELKA

Kassan vastuuvelan muodostaa korvausvastuu, joka vastaa sattuneiden
vakuutustapahtumien johdosta suoritettavia maksamatta olevia korvausmaaria ja muita
maaria. Korvausvastuu lasketaan tilinpaatdékseen Finanssivalvonnan maaraysten mukaista
laskuperustetta noudattaen.

28 § TILINPAATOS
Kassan tilikautena on kalenterivuosi.

Kultakin tilikaudelta on laadittava sosiaali- ja terveysministerion asetuksen (1196/2021) ja
Finanssivalvonnan antamien maéaraysten mukainen tilinpaatos, joka kasittaa tuloslaskelman
ja taseen liitetietoineen. Tilinp&&tokseen on liitettava toimintakertomus. Tilinp&aatos ja
toimintakertomus on annettava tilintarkastajille tarkastettavaksi vahintdan kuukautta ennen
varsinaista kassankokousta.

29 8
Jos kayttérahasto ei riita kassan alijddman peittdmiseen, kaytetaan siihen vararahastoa.

Kassalla ei ole vakuutuskassalain 4 luvun 12 8:ssé tarkoitettua lisdmaksuvelvollisuutta.

30 § TILINTARKASTUS

Kassalla on oltava kaksi kalenterivuodeksi kerrallaan valittua tilintarkastajaa.
Tilintarkastajaksi voidaan valita luonnollinen henkild tai hyvaksytty tilintarkastusyhteiso.

Tilintarkastajaksi valitulle luonnolliselle henkilolle on valittava varatilintarkastaja.
Tilintarkastajaksi valitulle tilintarkastusyhteisélle ei valita varatilintarkastajaa.

Tilintarkastajan ja varatilintarkastajan on oltava tilintarkastuslaissa (1141/2015) tarkoitettu
tilintarkastaja.

318

Tilintarkastajien on hyvan tilintarkastustavan edellyttdmassa laajuudessa tarkastettava
kassan tilinpaatos ja kirjanpito seka hallinto ja annettava niista kultakin tilikaudelta
hallitukselle tilintarkastuskertomus viimeistaan kaksi viikkoa ennen varsinaista
kassankokousta.

32 § KASSANKOKOUS

Ylin paattamisvalta kassan asioissa on kassankokouksella, johon jokaisella vakuutetulla on
oikeus osallistua ja kayttda puhevaltaa. Kassankokous on pidettdvéa kassan kotipaikassa.
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338§

Kassankokouksessa on kullakin vakuutetulla yksi dani. Vakuutettu kayttaa oikeuttaan
kassankokouksessa henkilokohtaisesti tai asiamiehen valityksella. Asiamiehena voi toimia
ainoastaan kassan toinen vakuutettu ja hanella on oikeus edustaa enintaan yhta
vakuutettua.

Vakuutetun asiamiehen tulee esittaa paivatty ja yksiloity valtakirja.

34§

Kassalla on vuosittain kaksi varsinaista kassankokousta, joista toinen pidetaan viimeistaan
huhtikuussa ja toinen viimeistddn marraskuussa.

Viimeistaan huhtikuussa pidettavéssa varsinaisessa kassankokouksessa:

1) esitetdan tilinpaatos ja tilintarkastuskertomus:

2) paatetaan edellisen vuoden tilinpdatoksen vahvistamisesta;

3) paatetaan vastuuvapauden myontamisesta hallituksen jasenille ja kassanjohtajalle;
4) paatetaan ylijaaman kayttamisesta tai alijaaman peittdamisests;

5) paatetaan muista toimenpiteista, joihin edellisen vuoden toiminta ja tilinpaatos saattavat
antaa aihetta; seka

6) kasitellaan muut kokouskutsussa mahdollisesti mainitut asiat.
Viimeistddn marraskuussa pidettavassa varsinaisessa kassankokouksessa:
1) maarataan hallituksen puheenjohtajan ja muiden jasenten seka tilintarkastajien palkkiot;

2) valitaan tarvittavat jAsenet ja varajidsenet erovuoroisten hallituksen jasenten ja
varajasenten tilalle;

3) valitaan tilintarkastajat ja tarvittavat varatilintarkastajat tai tilintarkastusyhteis®; seka

4) kasitellaan muut kokouskutsussa mahdollisesti mainitut asiat.

358§
Ylim&arainen kassankokous on pidettava, kun hallitus katsoo siihen olevan aihetta.

Ylimaarainen kassankokous on niin ikdan pidettava, jos kassankokouksessa danioikeutetut,
joilla on vahintaén yksi kymmenesosa aanioikeutettujen yhteenlasketusta aanimaarasta, tai
Finanssivalvonta taikka kassan tilintarkastaja sita kirjallisesti vaatii ilmoittamansa asian
k&sittelya varten.

Kokouskutsu on toimitettava 14 paivan kuluessa 2 momentissa tarkoitetun vaatimuksen
esittAmisesta.
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36 §

Kutsu kassankokoukseen on toimitettava aikaisintaan nelja viikkoa ja viimeistaan viikkoa
ennen kokousta. Jos paatoksen tekeminen kassankokouksessa késiteltavassa asiassa
siirretaan jatkokokoukseen, on siihen toimitettava eri kutsu, jos kokous pidetddn myéhemmin
kuin neljan viikon kuluttua.

Kokouskutsu ja muut kassan tiedonannot saatetaan tiedoksi ilmoituksella, joka kiinnitetdén
tydnantajan ilmoitustauluille ja julkaistaan vahintaédn yhdessa kassankokouksen
paattamassa vakuutettujen keskuuteen levidvassa sanomalehdessa seka sairauskassan
verkkosivuilla.

378

Kassankokouksen kokouskutsussa on mainittava kokousaika ja —paikka seké& paaasialliset
kokouksessa kéasiteltavat asiat.

Milloin kassankokouksessa kéasitellaan tilinpaatdsta, on tilinpaatésta koskevat asiakirjat tai
niiden jaljennokset pidettava vahintaan viikon ajan ennen kokousta kassan toimistossa
kassankokouksessa aanioikeutettujen nahtavina. Asiakirjat on oltava nahtavilla myos
kassankokouksessa. Vastaavasti on meneteltdva, mikali kassankokouksessa kasitellaan
saantdjen muuttamista koskevaa asiaa. Nahtavilla olosta on ilmoitettava kokouskutsussa.

Jos kassankokouksessa kasitellaan kassan saantdjen muuttamista, on muutoksen
paaasiallinen sisaltd mainittava kokouskutsussa.

388
Kassankokouksessa johtaa puhetta kokouksen tdhan tehtavaan valitsema henkilo.

Kassankokouksen paatokseksi tulee, jollei laista tai naista saanndista muuta johdu, se
mielipide, jota on kannattanut enemman kuin puolet annetuista &anisté tai &&nten mennessa
tasan, johon puheenjohtaja yhtyy. Vaaleissa katsotaan valituksi se, joka saa eniten aania.
Aanten mennessa tasan ratkaistaan vaali arvalla.

Paatos, joka koskee kassan saantdjen muuttamista, on pateva vain, jos aanioikeutetut, joilla
on vahintaan kaksi kolmasosaa kokouksessa edustetusta ddnimaarastd, ovat sita
kannattaneet. Sama vaatimus koskee kassan selvitystilan asettamista ja sen purkamista
muussa kuin lain edellyttaméassa tapauksessa seka kassan sulautumista koskevan
sopimuksen hyvaksymista.

398

Asiasta, jossa ei ole noudatettu elédkesaéatid- ja elakekassalain tai ndiden saantéjen
kokouskutsua tai asiakirjan ndhtavaksi asettamista koskevia sdannoksia, ei saa tehda
paatosta ilman niiden suostumusta, joita laiminlydnti koskee. Jos asia lain tai ndiden
saantdjen mukaan on kokouksessa kasiteltava, saa kassankokous paattaa siita, vaikka ei
asiaa ole mainittu kokouskutsussa. Kassankokous voi niin ikaan aina paattaa ylimaaraisen
kassankokouksen koolle kutsumisesta maarattya asiaa kasittelemaan.
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Vakuutetulla on oikeus saada haluamansa asia kassankokouksen kasiteltdvaksi, jos han
kirjallisesti sita vaatii hallitukselta niin hyvissa ajoin, etta asia voidaan siséllyttaa
kokouskutsuun.

40 §

Kassankokouksessa pidetaan poytakirjaa, johon on merkittédva paikalla olleet &&nioikeutetut
ja heidan aanimaaransa, kokouksessa tehdyt paatokset sekd, milloin paatoksesta on
aanestetty, aanestyksen tulos. Poytakirja on puheenjohtajan ja vahintaan yhden
kokouksessa sitd varten valitun &énioikeutetun tarkastettava ja allekirjoitettava. Poytakirjat
on numeroitava ja sailytettava luotettavalla tavalla. Pdytakirja on viimeistaan kahden viikon
kuluttua kokouksesta pidettava kassan toimistossa vakuutettujen nahtavana. Vakuutetuilla
on oikeus saada jaljennds poytakirjasta ja sen liitteista.

41 § HALLITUS

Kassan hallitukseen kuuluu kuusi varsinaista jasent, joista kullakin on oltava
henkildkohtainen varajasen. Hallituksen ja varajdsenet valitsee kassankokous. Hallitukseen
valittavan henkilon on oltava kassan vakuutettu. Hallituksen jasen tai varajasen katsotaan
eronneeksi, kun hanen vakuutussuhteensa kassassa paattyy. Hallituksen jdsenen toimikausi
on kolme kalenterivuotta ja hallituksesta eroaa joka vuosi kaksi varsinaista jasenta
varajasenineen.

Hallituksen jasenelle ja varajasenelle maksetaan kokouspalkkio, jonka méarasta paattaa
kassankokous.

42 8

Hallitus edustaa kassaa ja huolehtii kassan hallinnosta ja kassan toiminnan asianmukaisesta
jarjestamisesta.

Hallituksen tehtdvana on erityisesti:

1) valita ja erottaa kassanjohtaja, kassan toimihenkil6t ja asiantuntijaladkari sekd maarata
heidan toimenhoitonsa ehdoista;

2) antaa kassanjohtajalle kassan juoksevan hallinnon ja muun toiminnan hoitamista varten
tarvittavat ohjeet ja maaraykset;

3) huolehtia siita, ettéa kassan kirjanpidon ja varainhoidon valvonta on asianmukaisesti
jarjestetty;

4) paattdd kassan varojen sijoittamisesta ja 48 §:ss& mainittujen lainojen ottamisesta;

5) paattaa etuuksien myontamisestd, ellei hallitus ole antanut ratkaisuoikeuksia
kassanjohtajalle tai kassan toimihenkildlle.

6) kutsua koolle kassankokous ja valmistella kokouksessa késiteltavat asiat seka tehda
toimintakertomuksessa kokoukselle esitys tilinpaatoksen osoittamaa yli- tai alijagagmaa
koskeviksi toimenpiteiksi; sek&

7) antaa oikeus kassan nimen Kirjoittamiseen 47 8:n mukaisesti.
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43 §

Hallitus valitsee keskuudestaan vuosittain puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Kassanjohtaja ei voi toimia hallituksen puheenjohtajana.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hAnen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan
kutsusta. Puheenjohtajan on kutsuttava hallitus koolle, jos hallituksen jasen tai kassanjohtaja
sita vaatii.

Hallitus on paatdsvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja vahintaan kolme
muuta jasenta on paikalla. Hallituksen kokous voidaan jarjestaa myos hybridikokouksena.

Hallituksen paéattkseksi tulee se ehdotus, jota enemman kuin puolet lasna olevista on
kannattanut tai aanten mennessa tasan, johon puheenjohtaja yhtyy.

Hallituksen jasen tai kassanjohtaja ei saa ottaa osaa sellaisen asian kasittelyyn, joka koskee
hanen ja kassan valista suhdetta tai muutoin hanen yksityista etuaan.

448

Hallituksen kokouksesta on laadittava poytakirja, jonka allekirjoittavat kokouksen
puheenjohtaja ja pOytakirjan laatija. Poytakirjan tarkastaa vahintaan yksi hallituksen kutakin
kokousta varten siihen erikseen valitsema jasen. Hallituksen jasenella ja kassanjohtajalla on
oikeus saada eriava mielipide merkityksi poytakirjaan. Pdytékirjat on numeroitava
juoksevasti ja sdilytettava luotettavalla tavalla.

Poytékirjaan on merkittava:
1) kokouksen paivamaara, sen alkamis- ja paattymisaika seka kokouspaikka
2) kokoukseen osallistuneet hallituksen jasenet seka muut henkilot;

3) kokouksessa kasitellyt asiat, siind tehdyt paatokset ja suoritetut &anestykset seka eriavat
mielipiteet; seka

4) esteellisyydet ja muut tarpeellisiksi katsotut seikat.

45 § KASSANJOHTAJA

Kassan toimitusjohtajana toimii kassanjohtaja, jonka tehtavana on hoitaa kassan juoksevaa
hallintoa hallituksen antamien ohjeiden ja maardysten mukaisesti. Kassanjohtajan on
huolehdittava, ettd kassan kirjanpito on lainmukainen ja varainhoito luotettavalla tavalla
jarjestetty. Kassanjohtajalla on oikeus edustaa kassaa sellaisessa asiassa, joka elakesaatio
ja —kassalain 4 luvun 13 §:n mukaan kuuluu h&nen tehtaviinsa.

46 8 ASIANTUNTIJALAAKARI

Kassalla on asiantuntijaldakari, jonka tehtavana on toimia kassan laaketieteellisena
asiantuntijana.
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47 8 KASSAN NIMENKIRJOITUS

Kassan nimen kirjoittavat hallituksen jasen, kassanjohtaja tai hallituksen valtuuttama kassan
toimihenkild, kaksi yhdessa.

48 8 VAROJEN SIJOITTAMINEN JA LAINANOTTO

Kassan on sijoitettava varansa turvaavasti ja tuloa tuottavasti seka kassan maksuvalmiutta
silméalla pitden. Kassan varoja ei saa kayttdaa kassan toiminnalle vieraaseen tarkoitukseen.

Kassan on sopeutettava toimintansa sellaiseksi, etta toiminta on mahdollista ilman
lainanottoa. Kassa saa kuitenkin ottaa tilapaisesti lyhytaikaisia lainoja maksuvalmiuden
yllapitdmiseksi. Kassa ei saa antaa takausta.

49 8 TYONANTAJAN VELVOLLISUUKSIEN MUUTTAMINEN

Jos tydnantaja haluaa muuttaa naissa saanndoissa olevia tydnantajaa koskevia velvoituksia,
on siita kirjallisesti ilmoitettava kassalle vahintaan kuusi kuukautta ennen muutoksen
voimaantuloa.

Jos tydnantajan antama vakuutuskassalain 2 luvun 3 §:ssa tarkoitettu pakollista
vakuutussuhdetta koskeva suostumus peruutetaan, on se voimassa viela kuusi kuukautta
sen jalkeen, kun ilmoitus peruuttamisesta on saapunut kassalle.

Saatuaan 1 tai 2 momentissa tarkoitetun ilmoituksen, kassan on viipymatta ryhdyttava
toimenpiteisiin tarvittavien sdéntémuutosten toteuttamiseksi.

50 8§ SULAUTUMINEN JA JAKAUTUMINEN

Kassa ei voi jakautua vakuutuskassalain 7 luvussa saadetylla tavalla.

51 § KASSAN SELVITYSTILA JA PURKAMINEN

Kassa on asetettava lakisdateiseen selvitystilaan ja purettava vakuutuskassalain 9 luvussa
saadetylla tavalla:

1) jos kassan vakuutettujen lukumaaré ei kahden viimeksi kuluneen kalenterivuoden
paattyessa ole tayttanyt 3 8:ssd maarattyd vahimmaismaaraa, eika voida pitaa
todennakdisena, etta lukuméaara lahinna seuraavan neljan kuukauden aikana tulee
nousemaan edella tarkoitetusta korkeampaan maaraan;

2) jos kassan tilinpaatds osoittaa alijadmaa eika alijadmaa ole katettu kahden seuraavan
tilikauden aikana;

3) jos kassa ei tayta vastuuvelan laskentaperusteita tai vastuuvelan kattamista ja katteen
eriyttdmisté koskevia vaatimuksia;

4) jos kaikki sen osakkaat lopettavat toimintansa, jonka piirissé vakuutetut henkilot toimivat;
5) jos sdanndissa erikseen niin maarataan; tai

6) jos Finanssivalvonta on maaréannyt kassan purettavaksi.
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52§

Kassan purkautuessa jaljelle jaavat varat jaetaan niille, jotka selvitystilan alkaessa olivat
kassan vakuutettuja. Varat jaetaan heidan selvitystilan alkamista valittémasti edeltavilta 60
kuukaudelta suorittamiensa vakuutusmaksujen osoittamassa suhteessa. Jos jaettava maara
on vahainen, voi kassankokous kahden kolmasosan danten enemmistolla tehda paatdksen,
ettd varat kaytetaan johonkin muuhun kassan toimintaa vastaavaan tai yleishyodylliseen
tarkoitukseen.



