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TODISTUS

RATKAISUKESKEINEN
TYONOHJAAJA 60 op

Sanna Ahtineva

on suorittanut hyvaksytysti Helsingin Psykoterapiainstituutin jarjestaman
kaksivuotisen Ratkaisukeskeinen tyénohjaaja -koulutuksen.

Koulutuksen kesto: 11.12.2017-13.12.2019

Koulutuksen laajuus on yhteenséa 60 opintopistettd ECTS (European Credit Transfer
System) ja koulutuksen vaatimustaso on EQF taso 7 (European Qualifications
Framework Level 7).

Lahiopetus 20 op

Koulutustyénohjaus 4 op

Ohjattu ja dokumentoitu tydnohjausharjoittelu 6 op
Yhteistoiminnallinen ryhmatyéskentely 8 op
Tehtavat ja kirjallisuus 12 op

Lopputy® 10 op

Vastaavat kouluattajat:
Kati Karkkainen, sosiaalipsykologi VTM, tyénohjaaja STOry
Kimmo Tapiala, TM, psykoterapeutti YET, tyénohjaaja STOry

Helsingissa 13. joulukuuta 2019
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Ratkaisukeskeinen tyénohjaaja 60 opintopistetta
Koulutuksen kesto 11.12.2017-13.12.2019
Lahiopetus sisalsi teoriaopetuksen, taitotydskentelyn ja koulutustyénohjausta.

Tyénohjauksen harjoittelu 80 tuntia tapahtui ohjatusti ja dokumentoidusti opiskelijan hankkimien
asiakkaiden kanssa. Harjoittelu sisélsi seka yksild- ettd ryhmamuotoista ohjaustydskentelya.

Koulutustydnohjaus toteutui osaryhmissa seminaaripaivien aikana. Lisdksi opiskelija hankki ja
dokumentoi tydnohjausharjoitteluun liittyvaa yksilétyénohjausta.

Yhteistoiminnallinen opintoryhmatydskentely toteutui koulutuspaivien ulkopuolella. Opintoryhmissa
syvennettiin teoriaa kaytdnnon tydnohjaustilanteisiin soveltaen.

Opiskelija tutustui teoria- ja tutkimuskirjallisuuteen seké soveltuviin internetaineistoihin ja teki
lahiopetuspaiviin, menetelmaharjoitteluun ja yhteistoiminnallisiin ryhmatapaamisiin liittyvia ennakko- ja
valitehtavia seka tydsti tybnohjaajana kehittymisté palvelevan lopputydn.

Ydinsisallot:
Ratkaisukeskeisyys tyonohjauksen teoreettisena viitekehyksena
Ratkaisukeskeisyys tyonohjaajan tyokaytantdina
Muiden tydnohjausviitekehysten 1&htdkohtia ja kaytantoja
Sosiaalinen konstruktionismi ja systeemisyys tyénohjauksen taustateorioina
Konstruktivistinen oppiminen ja k&ytannot
Ihminen psykososiaalisena toimijana
Tyénohjaus menetelmana ja sen 1&himenetelmat
Tyénohjauksen muodot ja ulottuvuudet
Tyonohjauksen prosessit tilaajan, ohjattavan ja tydnohjaajan nakékulmasta
Ty®nohjaajan roolit
Tyonohjaus erilaisissa toimintaymparistdissa ja muuttuvassa tyéelamassa
Tydnohjaustoiminnan eettinen tarkastelu
Toiminnallisten menetelmien kéyttd tydnohjauksessa
Neurolingvistinen ohjelmointi
Kriisi- ja muutostilanteiden ohjaaminen
Asiakastydn (kuten tydnohjauksen) tydnohjaamisen erityiskysymykset
Johdon ja esimiesten tyénohjaus

Koulutuksen suunnittelussa on huomioitu Suomen tyénohjaajat ry:n koulutussuositukset.

Koulutus antaa valmiudet yksildiden, ryhmien, tydyhteisdjen, johdon ja esimiesten seka kriisitilanteiden
tydnohjauksellisiin tarpeisiin.

Vastaavat kouluttajat:
Kati Karkkainen, sosiaalipsykologi VTM, tydnohjaaja STOry
Kimmo Tapiala, TM, psykoterapeutti YET, tydnohjaaja STOry

Vierailevat asiantuntijat:
Tapio Malinen, psykologi, psykoterapeutti VET
Liisa Salmenpera, TtT, psykoterapeutti ET, tydnohjaaja STOry
Lasse Salmi, MSc, psykoterapeutti VET, tydnohjaaja STOry
Pekka Vaananen, tydyhteisokehittaja, tydnohjaaja STOry



