Tavoltteemme Sein

ajoella

Kasvatus, koulutus ja sivistys

Tukea ja turvaa lapsiperheille
Jokainen lapsija perhe an-

saitsee parhaan mahdolli- ;
sen tuen ja hyvinvoinnin.

Keskusta tukee monimuo- %
toisia lapsiperheitd sekd laadukasta
varhaiskasvatusta ja esikoulua.

Pidetdadn koulut kunnossa

Huolehdimme, ettd ala- ja yldkoulu-
jen sekd lukion opetus on toimivaa ja
korkeatasoista.

Avaimet oppimiseen

Uuden oppiminen hy6dyt-

tad meitd kaikkia. Keskusta =
haluaa taata monipuolisen
kansalaisopiston opintotarjonnan
sekd kirjaston monipalvelutarjonnan.

Osaajat vievat
kaupunkia eteenpdin

Kehitdmme vetovoimaista ammatil-
lista koulutusta, korkeakoulutusta
sekd tutkimusta ja kehittédmistoimin-
taa, jotka edistdvat hyvinvoinnin
kasvua ja kehitystd.

Tukea sitd tarvitseville

Ehk&isemme syrjdytymistd
osallistamisen keinoin ja
huolehdimme, ettd erityis-
ryhmien tarpeet tulevat
aidosti huomioiduiksi.
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‘Ierveys ja hvvinvointi

Palvelut Idhelle kotiovea

Haluamme, ettd Seindjoella voidaan
hyvin. Jokaisella kaupunkilaisella on
oltava mahdollisuus laadukkaisiin ja
saavutettaviin lahipalveluihin - olipa
kyse terveydenhuollosta, varhais-
kasvatuksesta, koulutuksesta tai
vapaa-ajan mahdollisuuksista.

Mielekds vapaa-aika tuo
hyvinvointia kaikenikdisille
Liikkumaan |[Ghteminen on

helppoa, kun on paikka

minne mennd. Taide- ja
kulttuurielmykset pitavat

mielen virkednd. Tahdomme, ettd
kaikilla on mahdollisuuksia mielek-
k&dseen vapaa-ajan viettoon ja ettd
kaupungista [6ytyy monipuoliset
harrastus- ja liikkuntamahdollisuudet
kaikenikdisille.

TARKEINTA

Asukkaiden hyvinvointi sekd
saavutettavissa olevat
IGhipalvelut

Asukkaita osallistava
keskustan, kaupunginosien ja
kylien kehittdminen

Kaupungin kestdvéada kasvua
ja tyollistymisté tukeva
elinkeinopolitiikka

Puitteet kuntoon
vapaaehtoistydlle

Haluamme edistdd jarjestdjen ja yh-
teisdjen tekemdd tydtd asukkaiden
hyvinvoinnin eteen.

Elinvoima

Vetovoimaa asukkaille,
yrityksille ja vieradilijoille
Haluamme toimia viihtyi- ]
sdn kaupunkiympdriston, 5
toimivan arjen ja vahvan
elinkeinoel&dman puolesta.
Nakyvd ja positiivinen viestintd sekd
markkinointi tekevat kaupungis-
tamme tunnetun niin asukkaille kuin
yrityksille ja matkailijoille.

Hyvid syitd tulla Seindjoelle
Vetovoimainen matkailu
ja tapahtumat tuovat "
elinvoimaa ja uusia mah- @
dollisuuksia - haluamme,

ettd yhd useampi l6ytad tiensd Sei-
ndjoelle ja ihastuu kaupunkiimme.

Yrittdjyys luo hyvinvointia

Haluamme, ettd yritykset

voivat menestyd ja kasvaa
kaupungissamme! Tuem-

me pientd ja keskisuurta
yritystoimintaa sekd vah-

vistamme alkutuotantoa ja monipuo-
lista elintarviketeollisuutta. Tuemme
eri alojen kasvuyrityksi@ ja yritysten
vientiponnistuksia, jotta paikallinen
osaaminen pddsee maailmankar-
talle. Samalla houkuttelemme inves-
tointeja, jotka tuovat tyépaikkoja ja
vahvistavat alueemme taloutta.

Erilaisia polkuja ty6eldmddn
Teemme yhteisty6td TyoLakeuden
alueella erilaisten tyo6llistymismuoto-
jen lisGamiseksi, jotta jokainen voi
6ytad itselleen sopivan tydn tai
uuden uramahdollisuuden.

Kansainvdlisyys elinvoiman
moottorina

pungin yhteyksié maail- 6
malle, houkutella uusia

osaajia ja luoda yrityksille

vuun. Samalla haluamme helpottaa
maahanmuuttajien kotoutumista ja
tyollistymistd, jotta jokainen voiinte-

Haluamme vahvistaa kau-
mahdollisuuksia kansainvdliseen kas-
groitua sujuvasti osaksi Seindjokea.

KOTIKAUPUNGISSA

Kansainvilistymistd ja
kotoutumista tukevat toimet

Kestdvd ja hallittu talous

Monipuoliset tapahtumat
sekai liikunta-, kulttuuri- ja
harrastustoiminta

Onnistunut kaavoitus ja hyva
tonttitarjonta asukkaiden ja
yritysten tarpeisiin

Palvelut, turvallisuus ja yhiteisollisyys

Viihtyisd@, turvallinen ja
sujuvan arjen Seindjoki

Hyvin suunniteltu maan- <l
kéyttd ja kaavoitus luo- a———
vat pohjan kaupungin nlBe

kasvulle, asumiselle ja
yritystoiminnalle. Toimiva tie- ja py6-
railyverkosto sekd niiden kunnossa-
pito takaavat turvallisen liikkkumisen.
Lisdksi vahvistamme liikkenneyhteyk-
sid, jotta tyo, palvelut ja vapaa-aika
ovat helposti saavutettavissa.

El tyhjille liiketiloille!

ElGvat ja palvelevat kaupunginosat,
keskusta ja kyladyhteisdt ovat sydd-
memme. Keskusta haluaa varmistaa,
ettd edellytykset eldmdntdyteiseen
kaupunkiin ovat olemassa.

Sdhko ja vesi on turvattava

Varmistamme, ettd kau- “

punki kest&d kriisit ja tar-
joaa vakaan perustan
hyvdlle eldmalle. SGhkdn-
tuotanto ja vesihuolto on pidettava
kaupungin omistuksessa, jotta palve-
lut sd@ilyvat luotettavina, vastuullisina
ja kaikkien saatavilla.

Varautuminen takaa
vakaan arjen

Huolehdimme huoltovarmuudesta ja
varautumisesta, jotta kaupunkimme
kestdd niin arjen haasteet kuin yllét-
tavat kriisitilanteet.

Teknologia asukkaiden tueksi
Digitalisaatio ja teknolo-

gia avaavat uusia mah-
dollisuuksia sujuvampaan Y
arkeen, parempiin palve-

luihin ja tehokkaampaan kaupungin
toimintaan. Haluamme hyddyntad
alykkaita ratkaisuja, jotka tekevat
liikkkumisesta, asioinnista ja yhtey-
denpidosta helpompaa ja saavutet-
tavampaa.

liikkkuminen, asiointi ja @
palveluiden kéyttd on

helppoa jokaiselle - riippumatta

idstd, toimintakyvystd tai muista
yksil6llisistd tarpeista.

Esteeton kaupunki

Satsaamme kaupun-
kiympdristéon, jossa
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Toimiva koulutus
varhaiskasvatuksesta
korkeakoulutukseen

Toimivat liikenneyhteydet
kantakaupungin ja
kaupunginosien valilla

Turvallinen, esteetén ja
viihtyisd asuin-, tyo- ja
elinympdristo

Kestdivd kaupungin taloudenhoito
ja hyvd johtaminen

Kaupungin talous kestdavadlle
pohjalle
Hyvin hoidettu talous on “
kestdvdn kaupungin pe-

rusta. Siksi keskitymme
ennakoivaan ja suunnitelmalliseen
taloudenhoitoon sekd tasapainotet-
tuun budjettiin, joka turvaa palvelut
my®&s tuleville sukupolville.

Asukkaat mukaan
pdadtoksentekoon

Paras kaupunkirakenne-
taan yhdessd asukkaiden =—
kanssa. Edistdmme osallis- W
tavaa johtamista, jossa
kaupunkilaiset pddsevat
vaikuttamaan padtoksiin ja kehitta-
mdadn omada elinympdristéadn.

Tyohyvinvointia kaupungin
tyontekijoille

Kaupungin palvelut ovat

yht& vahvoja kuin niiden

takana olevat ihmiset. Sat- _\-ﬂ
saamme kaupungin henki-

[6stdn tydhyvinvointiin ja turvallisiin
tydolosuhteisiin, joissa jokainen
pystyy jajaksaa tehdd tydnsd hyvin.
Hyva henkiléstéjohtaminen tarkoit-
taa avoimuutta, oikeudenmukaisuut-
ta ja kehittymismahdollisuuksia.

Sujuvaa pddtoksentekoa

Kaupungin menestyksen

takana on toimiva ja raken- .7
tava yhteistyd luottamus-
henkildiden ja viranhaltijoi-
den valillé. Avoin vuoropuhelu,
keskindinen kunnioitus ja yhteinen
tavoite kehittad kaupunkia takaavat
sujuvan padatdksenteon ja asukasldh-
toiset ratkaisut.
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O Tutustu Keskustan
ehdokkaisiin ja
vaaliohjelmiin:
keskusta.fi/vaalit

seinajoenkeskusta.net

Keskusta



