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Toisen ihmisen kun-
nioittaminen ohjaa ~
oikeamielista joka
kaanteessa, kohtasi

han ihmisia kadulla tai
tyopaikalla.

“Oikeamielisyyvs

asenteena ja ratkaisuissa
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Oikeamielisyyden ajatellaan usein tar-
koittavan oikeudenmukaisuutta, jolloin
késitteend sen merkitys laajenee yksilon
moraalisesta ominaisuudesta yhteison, yh-
teiskunnan tai tekojen ja motiivien omi-
naisuuksiin. Ulkoisten sovittujen ominais-
piirteiden perusteella voidaan siten arvioi-
da, onko teko tai toiminta oikeudenmukai-
nen. Esimerkiksi on epdoikeudenmukaista
syrjayttda vanhukset paatoksenteosta, kos-
ka oikeus paattdd omaan eldmaan liittyvis-
sd asioissa katsotaan olevan jokaisen oike-
us, vanheneminen ei heikenna sita oikeut-
ta. Kdsitys oikeudesta paatoksentekoon
perustuu yhteisiin sopimuksiin, jotka on
mm. kirjattu lainsdddantoon. Téssa oikea-
mielisyyttd tarkastellaan yksilon ominai-
suutena ja asenteena. Mieli ja mielisyys il-
maisevat siihen liittyvan henkil6kohtaisen
suhteen. Sitd on siis tarkasteltava mielesta,
asenteesta kasin eli [dhinnd mentdva pei-
lin ddreen. Ajattelen oikeamielisyyden tar-
koittavan yksilon tahtoa ja suuntautumista
oikeudenmukaiseen toimintaan.

Kdytdnnossd tahto ja suuntautuminen
vaikuttavat siihen, mitd ihminen nékee ja
havaitsee. Nalkdinen havaitsee aktiivises-
ti ruokaan liittyvia ilmi6ita. Kun haluaa
nahda oikeudenmukaisia asioita, havait-
see tekijoitd, jotka ovat oikeudenmukai-
sia tai epdoikeudenmukaisia, mutta myos
piirteitd, jotka johtavat niihin. Oikeamie-
linen henkil6 lahtokohtaisesti havainnoi,
tarkastelee ja toimii siten, ettd valintojen ja
ratkaisujen lopputulemassa oikeudenmu-
kaisuus toteutuu. Tai ainakin hén tavoitte-
lee sitd, minkd ajattelee olevan oikeuden-
mukaista. Han on positiivisesti suuntautu-
nut ratkaisuissaan oikeudenmukaisuuteen,
joskus tiedostamattaan.

Oikeamielisyyden perusvireend voidaan
ajatella olevan altruismi eli pyyteeton toi-
sen ja toisten edun tavoitteleminen. Niin-
pd egoistinen eli itsekeskeisesti toimiva
henkild ei voi keskittyessdan oman edun
tavoittelemiseen olla oikeamielinen. Oi-
keamielinen on aina ensisijaisesti kiinnos-
tunut toisen ihmisen ja yleisen hyvin to-
teutumisesta. Silloin han pyrkii [6ytdmaan
ratkaisuja, jotka huomioivat tasapuolisesti
kaikkien niiden edun, joita ratkaisu kos-
kettaa. Pyyteeton oikeamielisyys saattaa
silloin merkitd oman edun syrjayttamistd,
jopa uhrautumista toisten hyvén toteutu-
miseksi.

Kun oikeamielisyydessd on kyse asen-
teesta, tahdosta ja suuntautumisesta, niin
ei voi valttad peradankuuluttamasta motii-
via. Mika on oikeamielisesti toimivan hen-
kilon motiivi? Haluaako han nayttaa teoil-
laan olevansa oikeamielinen vai onko han
tosiasiallisesti oikeamielinen? Aivan kuten
altruistinen teko on pelkka teko, jos motii-
vi on itsekds, kuten esimerkiksi tilanteessa,
jossa ihminen osallistuu hyvdntekevaisyy-
teen vain, koska se tuottaa itselle hyvan
mielen.

Oikeamielisen motiivi on kiinnittynyt
suurempaan linjaan kuin pelkastadn yk-
sittdisen oikeudenmukaisen piirteen tun-
nistamiseen ja sen toteuttamiseen. Han on
sisdistanyt eldmédnsa filosofiaan kuuluvan
arvokkuuden ja ihmisarvon, jotka realisoi-
tuvat vuorovaikutuksessa toisten ihmisten
kanssa. Toisen ihmisen ja ihmisarvon si-
ndnsd kunnioittaminen ohjaa hanta joka
kaanteessa, kohtasi hdan ihmisid kadulla tai
tyopaikalla. Se on enemman kuin oppi oi-
keudenmukaisuudesta, se on rakkautta ih-
misid, eldmda, olemista, kanssakdaymistd,
oikeaa ja hyvaa kohtaan.
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Altruistinen ihminen ei aina onnistu te-
kemadn hyvia tekoja, vaikka han pyyteet-
témadsti sithen pyrkiikin. Esimerkiksi hoi-
taja saattaa ymmartamattadn rajoittaa po-
tilaan itsemddraamista tekemalld omas-
ta mielestddn hyvdan johtavia ratkaisuja
taman puolesta. Yhta lailla oikeamieli-
nen ihminen ei valttdmattd toimi oikeu-
denmukaisesti, vaikka se onkin hanella
tavoitteena. Siitd syystd pelkkd asenne ei
riitd oikeudenmukaisen tavoitteen saavut-
tamiseksi. Oikeamielinen tarvitsee myds
tietoa siitd, onko teko sinansa oikeuden-
mukainen tai ovatko seuraukset oikeuden-
mukaisia. Se edellyttid haneltd jatkuvasti
valppaana olemista, harkitsemista, pun-
nitsemista, eri nakokulmiin perehtymistd,
asioiden ottamista keskusteluun ja arkipéi-
van ilmididen kriittistd tarkastelemista. Oi-
keudenmukaisen ratkaisun l6ytdminen ei
synny itsestddn vaan se vaatii tyota.

Stilhas

! . yerkossa

Oikeamielistd asennetta suhteessa ym-
pdristoon ja toisiin ihmisiin voi itsessddn
myos kehittdd. Joulu on otollinen aika
sithen. Silloin voi rauhoittua pohtimaan
omaa elaman filosofiaansa, mitka asiat
ovat minulle tarkeitd, mitd pidan arvok-
kaana suhteessa toisiin ihmisiin. Toiseksi
kannattaa pysdhtya tarkkailemaan ja kat-
somaan ympdrilld olevia ihmisid, mitd he
kenties pitavat tarkednd ja merkitykselli-
send eldmdssddn. Voinko mind edesauttaa
heidan arvokkaina pitdmiensa asioiden to-
teutumista. Kolmanneksi voin kerata tietoa
yleensa arvoista ja oikeudenmukaisuudes-
ta, miten voin omalta osaltani pitdd nii-
td arkipdivassad esilld ja toimia niiden mu-
kaisesti. Ja viimeiseksi voin palata siihen,
mihin vain itse voi vaikuttaa, omaan mo-
raaliin. Onko toinen ihminen asenteissani
ja suuntautumisen tavassani keskiossd vai
marginaalissa?

Annu Haho,

TtT, erikoissairaanhoitaja,
Etiikan tutkija ja kouluttaja,
ProEt Oy

olemme facebookissa -

procieo
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