Toivo syntyy lap-
sessa olevan hyvan
nakemisesta ja sen
varaan kuntoutumi-
sen polun rakenta-
misesta. Lastenko-
tiin tullessaan lap-
sen tulevaisuus on
saattanut olla vailla

toivoa ja suunnitel-
mia. Tahan pimey-
teen halutaan tuoda

toivon valoa.

| astenkodista

kohti eheytta

Suomessa on kodin ulkopuo-
lelle sijoitettuja lapsia noin
18 000. Sijoitusten syyt ovat
moninaiset, mainittakoon
mm. vanhempien pdihteiden
kaytto, mielenterveysongel-
mat, vanhemmuuden haas-
teet tai lapsen oma paihteiden
kaytto, psyykkinen pahoin-
vointi, rajattomuus ja koulun-
kdaymattomyys. Sijoitettavis-
ta lapsista yha useammalla on
psykiatrisen tuen tarve.
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Syrjaytymisen ehkaisy

Laitoksiin tulevat lapset ovat useimmi-
ten olleet lastensuojelupalveluiden piiris-
sd avohuollossa, mutta palveluiden riit-
tamattomyyden takia on viimeisimpana
vaihtoehtona paadytty sijaishuoltoon jo-
ko perheessa tai laitoksessa, lapsen tuen
tarpeesta ja idstd riippuen. Lastenkodeissa
on myds lapsia, jotka ovat tulleet laitok-
seen sijaisperheistd, kun on tarvittu van-
kempia rajoja ja erityisosaamista lapsen
arjen sujumisen tukemiseen. Monilla lap-
silla on kokemusta useista eri sijaishuol-
lon paikoista.

Olivatpa syyt mitka tahansa, erityisesti
laitoksissa tyGskennellddn traumatisoitu-
neiden ja usein myds hyvinkin haastavien
lasten kanssa. Nuoresta idstd huolimatta
lapsen "haavat ” saattavat olla syvét ja lap-
sen kuntoutuminen ja eheytyminen vaati-
vat aikaa, paljon osaavia ja turvallisia ai-
kuisia, [ampo64 ja eheyttavaa ldaheisyytta
seka lapsen erityishaasteiden mukaista tu-
kea. Isossa roolissa ovat pelkastaan struk-
turoitu arki ja turvaa tuovat rajat. Koulun-
kdynnin sujuminen ja peruskoulun suo-
ritaminen ovat jokaisen lapsen kohdalla
tavoitteita, jolla ehkdistadn parhaiten nuo-
ren syrjaytymista.

Lastenkotien tyontekijdat niakevit ja tule-
vat nahdyiksi

Lastenkotien ohjaajat ovat sosiaali- ja
terveysalan ammattilaisia sekd henki-
16itd, joilla on tehtdvddn soveltuva muu
koulutus. Ty6 lastenkodeissa on tiimity6-
td, mutta tyontekijoiden pitdd pystyd myos
itsendiseen paatdksentekoon ja tyoskente-
lyyn. Laajaa osaamista vahvistaa tyoryh-
mien moniammatillisuus.

Lastenkotien henkilokunnan maara ja

koulutusvaatimukset on méadritelty laissa,
toimiluvissa sekd kuntien ja palveluntuot-
tajien vdlisissd puitesopimuksissa. Lain-
sdadannossa tai luvissa ei puhuta tyonte-
kijan soveltuvuudesta, sitoutuneisuudes-
ta tai henkilokohtaisista ominaisuuksista,
joita kuitenkin edellytetddn vaativassa las-
tenkodin ohjaajan tehtdvassa. Kunnat ovat
nostaneet laadukkaan tyén edellytyksek-
si tyontekijoiden vdhdisen vaihtuvuuden,
vaikka soveltuvuus tehtdvdan on vihin-
tadnkin yhta tarkedtd, koska tyovdlineend
on tyontekijan persoona. Lasten eldmdan
toivotaan vakautta ja pysyvyyttd, myos
korvaavissa / korjaavissa ihmissuhteissa.

Ohjaajan tyota tehddan mita suurim-
massa mdarin vahvan ammattitaidon ja
vankan lastensuojelukokemuksen lisak-
si suurella syddmelld ja omalla persoo-
nalla. Lastenkotien lapset ovat todellisia
osaajia falskiuksien paljastamisessa. Lap-
set tarkkailevat jokaista ohjaajaa ja selvit-
tavat, onko tdma aidosti kiinnostunut lap-
sesta ja hdnen elamdstddn, myos lapsen
perheestd ja ldheisverkostosta. Lapsessa
olevan hyvan nakeminen on voima, joka
johtaa hoito- ja kasvatusty6ta onnistumi-
siin sekd lapsen ja ohjaajan vélisen vuo-
rovaikutuksen syventymiseen. Riittdd jos
lastenkodista 10ytyy yksikin lapsessa ole-
van potentiaalin nakija.

Isossa roolissa ovat
pelkastaan

strukturoitu arki ja
turvaa tuovat rajat.
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llo, rohkaisu ja lammin
suhtautuminen lapseen

Amerikkalainen psykologi Daniel A.
Hughes on kehittanyt toimintamallin, jo-
ka on tapa ajatella, tuntea, kommunikoi-
da ja kayttaytya siten, ettd tyontekija pyr-
kii tekemdan lapsen olon turvalliseksi las-
tenkodissa. PACE-asenne tulee sanoista:

Playfullness

Acceptance

Curiosity

Empathy

Sanaan PACE voidaan lisata L-kirjain eli
saadaan sana PLACE, jossa L tarkoittaa Lo-
ving eli Rakastava. Lastenkotitydssa tdma
tarkoittaa halua valittad aidosti lapsesta.

Kaytdnnon arjessa kamppailevalla lap-
sella on oikeus tulla kohdatuksi lastenko-
dissa niin, ettd siind valittyvat kaikki edel-
[a mainitut elementit ja niiden kautta hdn
saa kokea iloa, rohkaisua ja lamminta suh-
tautumista.

Leikillisyys tarkoittaa sellaisen ilmapiirin
luomista, jossa vuorovaikutuksesta tulee
molemmin puolin nautinnollista. Aikuinen
ei ole saarnaavassa roolissa, vaan pyrkii
luomaan kevedn ilmapiirin, jossa lapsi
kokee olevansa tasapuolisessa vuorovai-
kutussuhteessa. Lapsen omille tunteille ja
niiden ilmaisulle on oltava tilaa. Lapsen
ollessa surullinen ei tule laskea leikkia.
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Hyviksyntd on lapsen turvallisuuden-
tunteen perusta. Sen tulee olla pyytee-
tontd, ilman ehtoja tapahtuvaa vuoro-
vaikutusta, jossa lapsen toiveet, tunteet,
ajatukset, vietit ja motiivit hyvédksytddn
hanen kokonaisuudessaan. Ne ovat osa
hanen kehitystddn ja aikuisten tehtdva
on ohjata tatd kehitystd ilman moraalis-
ta nakokantaa.

Uteliaisuus tulee ymmartda tapana aut-
taa lasta tulemaan tietoiseksi hanen si-
sdisestd maailmastaan. Lapselle valittyy
talloin tunne siitd, ettd aikuinen ymmar-
tad hantd. On tdrkeds, ettd lapsi tuntee
saavansa positiivista palautetta eri tilan-
teissa tekemistddn valinnoista. On tyypil-
listd, ettad lapsi kylld saa palautetta tehty-
dan vaarin. Aikuisen tehtdva on peilata
lapsen ajattelua ja siten osoittaa sen ole-
van olemassa valintoineen. Ei ole jarke-
vda toistuvasti saarnata lapselle timan
huonoista valinnoista. Pikemminkin esi-
tetddn yleisid kysymyksid ilman moraa-
lista arviota. Asiat tapahtuvat sellaise-
naan eika tosiasioista voi tehdd moraa-
lisia luonnehdintoja.

Empatia antaa lapselle tunteen, ettd
aikuisen my6tdtunto on hdnen puolel-
laan. Talloin lapsen sisdinen maailma
ja tunne-elama ovat aikuiselle tarkeitd,
my&s lapselle itselleen tulee tunne, et-
td hdnen omat tunteensa ja ajatuksensa
ovat aikuiselle tirkeitd. Lapsi oppii vas-
tavuoroisuutta. Hanelle tulee myds ar-
vokasta oppia kokemuksellisesta jakami-
sesta, jossa lapsen vaikea kokemus tulee
jaetuksi niin, ettd lapsi ymmartdd ndin
kdyneen. Lasta ei hyldtd hdanen vaikeal-
la hetkelldan.

Tyontekijoiden jaksamisen tukeminen

Lastensuojelutyd on antoisaa, ammatil-
lisesti kehittdvdd, mutta my6s vaativaa ja
raskasta tyotd. Jaksaakseen muuttuvia ti-
lanteita, iltavuoropainotteista kolmivuo-
roty6td, ajoittain vahvastikin oirehtivia
lapsia seka lastensuojeluunkin ilmiona
kuuluvaa vékivallan uhkaa, on tyonteki-
joiden todella tarkedtd huolehtia omasta
hyvinvoinnistaan ja jaksamisestaan itsel-
leen mieluisalla tavalla.

Tyontekijoiden tydolosuhteiden ja tyo-
hyvinvoinnin jatkuva seuranta ja tarvitta-
vien toimien kehittdminen ovat tytnanta-
jan vastuulla. Tydnantajan velvoitteisiin
kuuluu sd@nnollisen tydonohjauksen jar-
jestiminen tyoryhmille sekd tydntekijoi-
den ammattitaidon ylldpitdminen ja tdy-
dennyskoulutus kunkin lastenkodin tarpei-
den ja profiloitumisen mukaisella tavalla.

IIman kykya rajata tyo ja yksityiselama,
tyontekijan jaksaminen joutuu koetuk-
selle. LastenkotityOssa piilee suuri vaa-
ra unohtaa itsensd ja oma jaksamisensa,
koska tyd on mielenkiintoista ja mukaan-
satempaavaa ja tyohon liittyvat murheet
ovat mukaan otettavissa tyostd [dhdettdes-
sd. Omat kasvukivut ja mahdolliset trau-
maattiset kokemukset on hyva olla tyds-
tetty voimavaraksi ennen tyoskentelya las-
tenkodissa.

Lastenkotitydssa
piilee suuri vaara

unohtaa itsensa ja
oma jaksamisensa.
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Kuva:Sespro Oy

Lastensuojelutyé on mielenkiintoinen
rinnalla kulkijan tehtdvd. Haastan jokai-
sen pelkdadmattdoman sosiaali- ja terveys-
alan ammattilaisen mukaan antoisaan ja
ammatillisesti kasvattavaan lastensuojelu-
ty6hon, jota toteutetaan monissa eri muo-
doissa muuallakin kuin lastenkodeissa.

Tina Makela, palvelujohtaja, SOSPRO Oy

Tina Makela on koulutukseltaan TtM,
tyonohjaaja, opettaja, TH, diakonissa.
Hé&n on toiminut sijaishuollon palvelui-
ta tuottavan yrityksen palvelujohtajana
vuodesta 2014 alkaen, aiemmin toimi-
tusjohtajana 10 vuotta.
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SOSPRO
Sospro Oy on sosiaalialan yritys, joka tuot-
taa lastensuojelun avo- ja laitoshuollon
palveluita Varsinais-Suomessa, Satakun-
nassa, Kanta-Hameessa ja Pirkanmaalla.
Yritykselld on, maaliskuussa ja huhtikuus-
sa avattavat lastenkodit mukaan lukien, 19

lastenkotia. Henkilostoa on noin 200.
Lisatietoa: www.sospro.fi





