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lhmisen terveyden tahden

ltsearviointi 2020

 [tsearviointia pyydettiin 22 STESO ry:n jasenorganisaatiosta
« 13 (59 %) organisaatiota osallistui auditointiin

* |tsearviointi ohjaa sairaalaa tekemaan sisdista arviointia ja
kehittamaadn savuttoman sairaalan ja tupakastavieroituksen laatua.

« Taman lisaksi jasenorganisaatiot vievat itse arviointitulokset
kansainvaliseen linkkiin.
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lhmisen terveyden tahden

-

ltsearviointi on osa kehittamisprosessia
Suomeen tarvitaan jokaiselle ERVA alueelle koulutettu ulkoinen arvioitsija.
Itsearvioinnin tulisi johtaa prosessiin, jossa seuraava taso on ulkoinen arviointi.

Ulkoisen arvioinnin yhteydessa sairaala voi konsultoida arvioitsijaa ja saada
kehittamisideoita ja tietoa siitda, miten asiat on ratkaistu muualla.

Ulkoista arviointia ei ole viela suomessa ( kysymys 8.1.3.)
Suomalainen sairaala ei ole hakenut kansainvalista kultamitalitasoa
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JASENYYS

Johdon sitoutuminen

PRONSSI

Itsearvioinnissaz 27
(70% standardit 1+2)

Vastuuhenkilot
Ylin johtaja /tyoryhma

HOPEA itsearvioinnissa
2108
(75% standarit 1-8)

Tupakasta vieroituksen tuki

KULTA

Itsearvioinnissa 2126
(87% standardit 1-8)

Systemaattinen tupakasta
vieroitus- ja terveyden
edistamisohjelma

ltsearviointi

A B

vilkommen till ett
rokfritt sjukhusomrade

$9%sx Welcome to a Smoke-
=% Free Hospital Area

f. Fimpa har!

Strategia ja
toimintasuunnitelma

Koulutusohjelma

Tupakasta vapaa ymparisto

Tiedotus

Terveyden edistamisohjelma

Tupakasta vapaa kulttuuri koko
henkil6ston osalta

Tupakan myynti ja mainonta
kiellettya

Systemaattinen seuranta ja
arviointi

Seuranta ja arviointi

Osallistuminen alueellisiin ja
kansallisiin
savuttomuusaktiviteetteihin

Osallistuminen alueellisiin ja
kansallisiin
savuttomuusaktiviteet-teihin




\

N . ENSH
3 GLOBAL NETWORK
FOR TOBACCO FREE
HEALTH CARE SERVICES Country name

GOLD Forum 2016 Systemaattinen

Suomen laatukriteerit 2016 on tehty tdméan pohjalta Sil:i?gift:a

nissa 2126
(St. 1-8) Vaatimukset ehdollepanoa varten

1. Itsearviointitulos (standardeista 1-8) yli 126 pistetta

Osallistuminen

Systemaattinen

tupakasta 2. Keskeisilla alueilla on saavutettu korkean tason kansallisiin ja
vieroitusohjelma implementoint/toimeenpano alueellisiin
: - : : : tupakoimatto-
3. Korkean tason implementointi on todennettu ja vahvistettu ulkoisen UL -
kansallisen/alueellisen prosessin avulla aktiviteetteihin

S"rite_maam"e" 4. Ehdollepanon on suorittanut valtuutettu esittelija
erveyden-

ELIBETCITSIEE 5. Avainhenkilo/t ja hanen/heidan yhteystietonsa on esitelty
ehdollepanon yhteydessa

e e Tl O Anomus on vertaisarvioitu GOLD
ymparisto FORUM prosessin nimittdman jury-ryhman /arviointirynman toimesta

Tupakasta vapaa
kulttuuri koko
henkiloston osalta
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N . ENSH
3 GLOBAL NETWORK
FOR TOBACCO FREE
HEALTH CARE SERVICES Country name

GOLD Forum 2016 Systemaattinen

Suomen laatukriteerit 2016 on tehty tdméan pohjalta Sil::,?giftga

nissa 2126
(St. 1 - 8) Ulkoinen todentamisprosessi

Osallistuminen

Systemaattinen Ulkoinen kansallinen/alueellinen prosessi maaritellaan:
tupakasta
vieroitusohjelma

kansallisiin ja
Tupakkarajoitusten-, terveydenedistamisen- tai kayttajaturvallisuuden ja a|uee||i5iirj.
laaduntarkkailun asiantuntijat, jotka ovat koulutetut implementoimaan tupakoimatto-
ENSH-Global standardeja ja itsearviontikaavaketta ovat toteuttaneet muus -
terveydenhuollon toimipisteen ulkoisen arviointi-prosessin. 2olERIE

Systemaattinen
terveyden-

SEEELEN  Ulkoinen arviointi sisaltaa:

Dokumenttien ja tiedostojen lapikaynnin

Vierailun arvioitavaan kohteeseen ja vertaisarviointiprosessin

Nimetyn johtajan, joka valvoo prosessia ja toimii valtuutettuna esittelijana

Tupakasta vapaa
ymparisto

Tupakasta vapaa
kulttuuri koko
henkiloston osalta




lhmisen terveyden tahden

Vuonna 2020 osallistui auditointiin 55 % jasenorganisaatioista

Osallistui Ei osallistunut

Etela-Karjalan sosiaali- ja terveyspiiri Etela-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen ky
Etela-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri

Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiiri JIK-peruspalveluliikelaitoskuntayhtyma (Jalasjarvi, limajoki,
Forssan seudun terveydenhuollon ky Kurikka)

Keski-Suomen sairaanhoitopiiri _ o
Kainuun Sote Kanta-Hameen sairaanhoitopiiri

. _ N Lapin sairaanhoitopiiri
Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri Lansi-Pohjan sairaanhoitopiiri

Paijat-Hameen hyvinvointikuntayhtyma Pirkanmaan sairaanhoitopiiri

Raahen seudun hyvinvointikuntayhtyma

Satasairaala (SATSHP) Salon terveyskeskus

Keski-Pohjanmaan sosiaali- ja terveyspalvelukuntayhtyma Soite Siun sote Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveyspalvelujen

Varsinais-Suomen sairaanhoitopiiri . o
Vaasan sairaanhoitopiiri

T Etela-Pohjanmaan
sairaanhoitopiiri

www.epshp.fi



lhmisen terveyden tahden

ltsearviointipisteytys ja -tasot

Pistetytys:
- Ei/ ei toteudu on =0
— Toteutuu vahemman kuin puoliksi= 1
— Toteutuu enemman kuin puoliksi =2
- Kylla/ toteutuu taysin = 3
Tasot:
— Jasenyystaso johdon sitoutuminen ja itsearviointi taytetty
— Pronssitaso >27 (70% st1 ja 2)
— Hopeataso =108 (75% st1-8)
- Kultataso =126 ( 78% st 1-8)
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lhmisen terveyden tahden

s
Yhteistulokset 2020
maksimi keskiarvo % maksimista
1. Hallinnon sitoutuminen 30 24,1 79,7 %
2. Tiedotus 9 6,7 74,4 %
3. Koulutus 12 8,0 66,7 %
4. Tupakoitsijoiden tunnistaminen,
diagnoosi ja vieroitushoidot 30 17,6 58,7 %
5. Savuton ymparisto 21 16,0 76,2 %
6. Terveellinen tydpaikka 15 12,5 83,3 %
7. YhteisOn sitouttaminen 12 8,5 70,8 %
8. Seuranta ja arviointi 15 10,7 71,3 %
Yhteenséa 144 103,0 71,5 %
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lhmisen terveyden tahden

4 1.Yhteispisteet 2020, 48 kysymysta, maksimipisteet 144, 70 % maksimista, keskiarvo

103,0
Jasenyys Pronssi >27 (st.1 ja st.2) Hopea >108
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lhmisen terveyden tahden

-

Standardeista 1 Hallinnon sitoutuminen ja 2 Tiedotus tulee saada >27 pistetta
pronssitasolle paasemiseksi, maksimipisteet standardeista 1 ja 2 on 39 pistetta,
keskiarvo 30,8
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lhmisen terveyden tahden

/1. Hallinnon sitoutuminen, kuusi kysymysta, maksimipisteet 30, 80,3 % maksimista,

keskiarvo 24,1
Terveydenhuollon organisaation johto toteuttaa savuttomuusohjelmaa selkeadsti, vahvasti ja
jarjestelmallisesti
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lhmisen terveyden tahden

/  2.Tiedotus, kolme kysymystd, maksimipisteet 9, 74,4 % maksimista, keskiarvo 6,7

Terveydenhuollon organisaatiolla on kattava tiedotusstrategia savuttomuusohjelman ja tupakasta
vieroitushoitojen tunnettavuuden ja toteutumisen edistamiseksi.
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lhmisen terveyden tahden

3.Koulutus, nelja kysymysta, maksimipisteet 12, 66,7 % maksimista, keskiarvo

8,0. Terveydenhuollon organisaatio takaa seké kliiniselle ettd muulle henkildkunnalle asianmukaisen
koulutuksen
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lhmisen terveyden tahden

4 4. Tupakoitsijoiden tunnistaminen, diagnoosi ja vieroitushoidot, 10 kysymysta ,

maksimipisteet 30, 58,7 % maksimista, keskiarvo 17,6
Terveydenhuollon organisaatio tunnistaa kaikki tupakkatuotteiden kayttajat ja tarjoaa asianmukaista hoitoa
kansallisten ja kansainvalisten standardien mukaisesti.
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lhmisen terveyden tahden

5.5avuton ymparisto, seitseman kysymysta, maksimipisteet 21, 76,2 % maksimista,
keskiarvo 16,0
Terveydenhuollon organisaatiolla on toimiva strategia savuttoman alueen luomiseksi.
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lhmisen terveyden tahden

/" 6.Terveellinen tyopaikka, viisi kysymystda, maksimipisteet 15, 83,3 % maksimista
keskiarvo 12,5

Terveydenhuollon organisaation henkilostopolitiikka ja tukijarjestelmat suojelevat ja edistavat kaikkien
organisaation tydntekijbiden terveytta.
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lhmisen terveyden tahden

/7. Yhteison sitouttaminen, kolme kysymysta, maksimipisteet 12, 71,3 % maksimista.
keskiarvo 8,5

Terveydenhuollon organisaatio edistdad osaltaan tupakan kaytéon vahentamista/ehkaisya paikallisessa
yhteisdssa WHO:n puitesopimuksen FCTC:n ja/tai kansanterveysstrategian mukaisesti.
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lhmisen terveyden tahden

4 8.Seuranta ja arviointi, viisi kysymysta, maksimipisteet 15, 71,3 % maksimista,
keskiarvo 10,7

Terveydenhuollon organisaatio seuraa ja arvioi kaikkien GNTH:n globaalien standardien toteutumista
saanndllisin vz'iliajoin
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lhmisen terveyden tahden

-
Vuoden 2021-2022 toiminta

Kehitetaan Tupakoimattoman esh:n ja pth:n tueksi lyhyt itsearviointilomake
Tupakoimaton Sote- verkoston tapaamiset kaksi kertaa vuodessa

- Kutsutaan mukaan esh ja pth

Lahiomaiset tupakoinnin lopettamisen tukena verkkomateriaali
Kansainvalisen Kultatason hakeminen

T Eteld-Pohjanmaan J
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lhmisen terveyden tahden

-

Savuttomuustyon tavoitteita 1/1

Kehitetdaan koulutusta ja ehkaisyad seka tupakoitsijoiden tunnistamista ja
vieroitushoitoja

Savuton Suomi 2030 tavoite tarvitsee onnistuakseen terveydenhuollon jarjestamat

toimivat tupakastavieroituspalvelut seka kaikkien aikuisten toimet lasten ja nuorten
tupakoinnin aloittamisen ehkadisemiseksi.

Tupakoimattomana leikkaukseen mallin leviaminen Suomessa

Mielenterveys- ja paihdeongelmista karsivien tupakoinnin lopettamisen tukeminen
STM:n kadrkihanke, jossa on mukana 11 sairaanhoitopiiria vuosina 2017-2018. Filha
hallinnoi ja pyritaan levittamaadan muihin sairaanhoitopiireihin.

Lasta odottavan perheen tupakasta vieroituksen kehittaminen. Hakamittari
aitiysneuvoloihin.
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lhmisen terveyden tahden

-

Savuttomuustyodn tavoitteita 2/2

Tyon tuloksen mittaaminen - ohjattujen seurannan jarjestaminen tietojdrjestelmissa
Kokonaan savuton sairaala-alue, mahdollisimman pitkalle lain sallimissa rajoissa
Tupakansavulle altistuneiden kirjaaminen
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lhmisen terveyden tahden

-
GNTH

Maailman tupakkavapaa terveydenhuolto-verkosto, Global Network for Tobacco Free

Health Care Services (GNTH)
Aikaisemmalta nimeltaan Euroopan savuton sairaala verkosto, European Network of

Smokefree Hospitals (ENSH)

J
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lhmisen terveyden tahden

-

Savuton sairaala koordinaattorit

Kiitos kaikille auditointiin osallistuneille.

Suomen terveytta edistavat sairaalat ja organisaatiot STESO ry:n savuton sairaala -
koordinaattori Reetta-Maija Luhta antaa mielelladan apua savuttoman sairaalan
kehittamiseen liittyvissa kysymyksissa

- Reetta-Maija.Luhta@epshp.fi, 050 474 312

Suomen Savuton sairaala- verkoston yhteyksia maailmalaajuiseen Global Network for
Tobacco Free Health Care Services -verkostoon hoitavat Filha ry:sta STESO ry:n

Savuton sairaala-koordinaattorit:
- Tuula Vasankari, tuula.vasankari@filha.fi
. Patrick Sandstrom, patrick.sandstrom@filha.fi
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