Hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen rakenteet Paijat-
Hameen hyvinvointialueella

, , STESO 14.3.2024

|
Minna Veistila, VTT, johtaja, yhdyspintatyo ja
hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen




Tervetuloa Paijat-Hameeseen!

* 10 kuntaa, 204 495 asukasta (31.12.2023)

* hyvinvointialueella n. 7600 tyontekijaa

« keskuskaupunki Lahti, muita kaupunkeja
Heinola ja Orimattila

» vaestotason haasteina mm. ikaantyminen,
matala koulutustaso, paihteiden kaytto

« Kansallinen terveysindeksi, nostoja:

sairastavuus 104
tyokyvyttomyys 107
aivoverisuonitaudit 122
alkoholisairastavuus 116
diabetes 87
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HY TE-kerroin
Kannustimena
nyte-tyohon

Paijat-Hameen hyvinvointialue: 56

Vuonna 2024 kaikille
hyvinvointialueille jaetaan
42.00 € / asukas.
Paijat-Hameen
hyvinvointialue: n. 8,6 milj. €

Kuntien HYTE-
kerroin
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Saavutettu asema alan parhaana
julkisena tyopaikkana

Asiointi on sujuvaa ja Integroidut, kustannustehokkaat Yhteistyota ja Hallintomalli ja johtaminen Alan paras julkinen Kokonaisturvallisuuden

asiakkaita ohjataan seka palvelut ovat hyvin saatavissa ja asiakaskokemusta toteuttavat tavoitteita tyopaikka Suomessa osaaminen on vahvaa ja
tuetaan erinomaisesti saavutettavissa arvostetaan ja tarjotaan siihen luotetaan
arvioidaan Paijat-Hameessa



Paijat-Hameen hyvinvointialue / hyte ja yhdyspinnat
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen ja yhdyspintatyon rakenne Paijat-Hameessa

Yhdyspinnat Hyvinvointialue
Toimialat ja keskeiset viranhaltijat Yhdyspintaneuvottelukunta Jarjestoneuvottelukunta
Hyvinvointikoordinaattoreiden Yhdyspintojen painopisteet
verkosto VerLivmirEn e rElipine Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen lautakunta
Joukko- ja palveluliikenne
Osallisuus

Asuminen ja elinymparisto

Tyoéllisyys ja tydkyky

Toimeentulo

Sivistyspalvelut

Harrastaminen

Oppilashuolto ja lapsiperhepalvelut
Ikédantyminen

Kotoutuminen
Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen

Orimattila HYTE-verkostot

* Monialainen hyte-ryhma Kehittamis-, | osallisuus- ja turvallisuusyhteistyd,
* Ravitsemusterveys VG alutoimikunt
- Terveysliikunta yosuojelutgimikunta
* Kulttuurihyvinvointi a a )
" - . - i -' 39
Ehkaisevan tyon verkostot lerveys-ja § Ferhe-ja J§ lkaantyneet Pelastus-
o x sairaanhoito sosiaali- ia .
+ Koordinaatioryhméa : " palvelut- toimen
. Mielenterveys ja paihteet -al.ve.luen alye!uen kuntoutus - toimiala toimiala
+ Digi- ja rahapelaaminen toimiala foimiala toimiala
» Lahisuhdevakivalta

( ) Strategiset, ohjaavat dokumentit

Alueellinen hyvinvointikertomus ja -suunnitelma, Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma, Suunnitelma ikdantyneiden toimintakyvyn tukemiseksi, Ehkaisevan tyén toimintasuunnitelma,
Maahanmuutto-ohjelma, Ravitsemusterveyden edistamisen suunnitelma, Liikkumisohjelma, Hyvinvointialuestrategia, Palvelustrategia




1. Kuntalaisten kokemus
osallisuudesta ja
vaikuttamisesta vahvistuu

edellisvuosiin verrattuna. Osallisuus ja

2. Syrjaytymisriskissa yhteisollisyys
olevien maara on maan
keskitasoa pienempi.

1. Kuntalaiset kokevat asuin-
ja elinymparistonsa
viihtyisaksi ja turvalliseksi
Paihteettomyys
ja terveelliset
elintavat

Arjen
turvallisuus

2. Toimeentuloedellytykset
ovat koko maan tasolla tai
sita parempia

3. Lahisuhteet ovat turvallisia

KUVA 1 Paijat-Hameen hyte-karjet vuosille 2020-2025

1. Kasvu-, opiskelu- ja elinym-
paristo tukee mielenterveytta
erilaisissa elamantilanteissa ja
yhteiskunnan muutoksissa

2. Haavoittuvassa asemassa tai
elamantilanteessa olevat tu-
levat kuulluiksi ja kohdatuiksi
eri tuen ja avun muodoissa

1. Elintavat ovat terveellisia

2. Paihteiden kokeilu ja
kaytto vahaisempaa kuin
maassa keskimaarin




Hyte-neuvottelujen 2023 yhteenveto ja johtopaatokset neuvotteluprosessista

a Kun yhdessa onnistumme hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa Paijat-Hameessa,
mitka asiat ovat merkittavasti parantuneet vuoteen 2025 mennessa?
Lasten ja nuorten hyvinvoinnin tila Liikkuminen eri ikdaryhmissa HYTE-yhteistyon prosessit ja rakenteet
Johtopaitds 1 Laitetaan panostuksia v. 2024-2025 erityisesti lasten ja nuorten hyvinvoinnin seka liikkumisen edistamiseen, ja vahvistetaan edelleen HYTE-
P prosesseja ja rakenteita

e Péijat-Hadmeessé on yhdessé péaétetty HYTE-kérjet ja niiden tavoitteet vuoteen 2025 asti.
Mitka ovat ne painopistealueet (karkien sisélld), joihin Paijat-Hameessa tulisi erityisesti keskittya ja alueellisten toimijoiden tehda yhteistyota?

.. PAIHTEETTOMYYS JA TERVEELLISET
OSALLISUUS JA YHTEISOLLISYYS MIELEN HYVINVOINTI ARJEN TURVALLISUUS ELAMANTAVAT

Lapsiperheiden (varhainen)

Syrjaytymisen ennaltaehkiisy tukeminen Tyéllisyyden hoito Fyysisen toimintakyvyn edistaminen
- .. T . .. . Alueen elinvoiman kehittyminen Omatoimiseen terveyden
Tyollisyystoimien kehittaminen Palvelujen nakyvyyden ja .. 34n vhtei 5 tehtivini s k .
saavutettavuuden parantaminen ymmarretaan yhteisena tehtavana edistimiseen kannustaminen
Pa"’e'“’a”esmrma';iwt‘i‘“t°5ta’pe's"“ Vemmrretain ia tuetaan acukkaita Elinkeinotoiminnan ja yrittsjyyden Puututaan piihteidenkyttéén
9 ] edistaminen erityisesti nuorilla

elaman eri nivelvaiheissa

l

Johtopaitos 2

HYTE-kérkien sisélla painotetaan edella priorisoituja painopistealueita. Tarvittaessa valitaan eniten kannatusta saanut teema kunkin karjen sisalla.

o Kuinka varmistetaan sujuva yhteisty6 ja yhteinen tavoitteellinen alueellinen toiminta myos virallisten neuvotteluiden ja kokousten vélissa?

Tyon keskipisteeksi valittujen vaestoryhmien tai
HYTE-tyon tavoitteiden toteutumista sitoudutaan Sovittujen painopisteiden mukaisten toimenpiteiden teemojen (HYTE-karkien painopisteet) edistamiseen
seuraamaan aktiivisesti ja tyota johdetaan tiedolla toteutumista ja vaikuttavuutta seurataan keskitytaan tydssa aktiivisesti tekemalla erityisesti niihin
liittyvia toimenpiteita

Johtopatds 3 Jatkotyossa toimitaan edella kuvattujen periaatteiden mukaisesti: asetetaan tavoitteet yhdesséa, seurataan niiden toteutumista ja vaikuttavuutta,

johdetaan tiedolla ja sitoudutaan valittuihin HYTE-karkien painopistealueisiin.



Toimialojen hyte-tavoitteet 2024

Perhe- ja sosiaalipalvelut

1.

Audit C:n ja mini-intervention

laajentaminen
sosiaalihuollossa ja
kattavuuden nostaminen
esim. neuvolatoiminnassa

Kokemusasiantuntija-
toiminnan ja
asiakasraatitoiminnan
kehittaminen osallisuuden
edistamiseksi

Asiakas- ja
toteutussuunnitelmien
laatiminen (kattavuus)

Tulosaluekohtaiset hyte-
tavoitteet

lkaantyneiden palvelut ja kuntoutus

1.

Jarjestamissuunnitelman karjen 2
mukainen kehittamistyd: IKA-
yhteistyoryhma (K/E)

Audit-C ja mini-interventio 10 % / 60
%

Palvelukokemusten mittaamisen
suunnittelu (K/E)

Lahisuhdevakivallan tunnistamisen ja
puheeksioton mittareiden suunnittelu
ja kayttéonotto (K/E)

Ravitsemuksen seurannan prosessin
lapikaynti, RAI: tahaton painonlasku
tavoite 5% / 7 %, riittavat ateriat,
tavoite 18.1.

Asumisen kehittamisen siltaus
kuntien kanssa ja asumisturvallisuus
(K/E)

Terveys- ja sairaanhoitopalvelut
1. Elintapaohjauksen vakiinnuttaminen:

- Tulppa-ryhmat ja valtimotautien hoito: 8 ryhmaa /
vuosi, valtimotautihoitoketjun toteutuminen 80 %

- StopDia-ryhmat ja diabetesriski: 8 ryhmaa / vuosi,
diabetes-riskihenkildiden tunnistaminen 200 kpl /
VUoSi

- Liikuntaneuvontal@hetteet / vuosi
2. Luustoterveys: luustoinfot, osallistujamaarat / vuosi,
aloitetut osteoporoosilaakitykset / vuosi,
osteoporoosidiagnoosit / vuosi ja lonkkamurtumadiagnoosit /
VUOSI

3. Hoitosuunnitelmat: tehtyjen suunnitelmien kasvu 10 % /
VUOSi

4. Paihteet: Audit-C ja mini-interventio: 10 % / 60 %,
avosairaanhoidon ehkaisevan paihde- ja mt-tyon kehittdminen

5. Suun terveydenhuolto: virtuaalihammashoitaja DentView,
plakkikoodit, terveysvalmennus: kayton kasvu 10 %

6. Rokotuskattavuus ja seulonnat: % kutsutuista

Zbg}é}e-kerroin: prosessi- ja tulosindikaattorien kirjaaminen
(o]

8. Koulutus ja perehdytys: ehkaisevan tyon osaajakoulutuksen
kayneet / vuosi



Hyte-yksikon tehtavat ja toimijat

. o *Johtaja, yhdyspintaty6 ja hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen, Minna Veistila
. Hy_t_en’ yh(_jysplntatypn Ja *Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen ja yhdyspintatydn johtaminen
asiantu ntlja¥k3|!(0n JOh_tammen UL . Hyte-lautakunnan ja yhdyspintaneuvottelukunnan esittelijén tehtavat
hyte-tietojohtaminen 1 htv «Asiantuntija, hyvinvoinnin analytiikka, Anne-Marie Haavisto, hyte-tydpoyti ja tietojohtaminen

* Asiantuntijalaakari, preventiomallit, omahoidon tuki, alueellinen ja kansallinen yhteistyd, Risto Kuronen

Hyte sotessa 3 htv * Asiantuntijasairaanhoitaja, preventiomallit, omahoidon tuki ja toimialayhteistyd, Sari Hokkanen
+Asiantuntija, likkumisohjelma ja turvallisuus, liris Salomaa

+ hankeyhteistyo 3 htv

+Asiantuntijahoitajat, RRP-hanke, preventiivisten toimintamallien elvyttdminen sote-keskuksissa, Paula
Ahonen, Marja-Liisa Kanerva ja Essi Keranen

»Jarjestokoordinaattori, Helena Haaja
« Jarjestoneuvottelukunta ja tydryhmat
+ Jarjestdyhteistydon mallin suunnittelu ja toimeenpano, jarjestdavustukset

Jarjestoyhteistyo 1 htv

*Yhdyspintakoordinaattori, Ville Majala
*Yhdyspintaneuvottelukunta ja yhdyspintaverkostot
» Paatosten vaikutusten ennakkoarviointi

Yhdyspintatyo 1 htv

*Hyvinvointikoordinaattori, Heli Lehtovaara

F e *Hyvinvointikoordinaattorien verkosto, alueellinen yhteistyd
Alueellinen hyte tyo 1 htv +Alueellinen hyvinvointikertomus ja hyvinvointiraportti

*Ehkaisevan tyon koordinaattori, Susanna Leimio ja ehkdisevan tyon koordinaattori, Hanna Klinga

*Neljan tuulen verkostot ja tyéryhmat: sote, kunnat ja yhdyspinnat seka yhteistyd paikallisesti, alueellisesti
ja kansallisesti, Ehkaisevan tyén suunnitelman laatiminen, toimeenpano ja seuranta

Ehkaiseva tyo 1 htv

] " «Sihteeri, Mervi Hietaranta
Sihteerity6 0,5 htv «Yhteinen Verson kanssa

*Yksikon yleiset sihteeritehtavat (toimielimilla erillinen sihteeriresurssi)



Paijat-Hameen ehkaisevan tyon rakenne

Paijat-Sote: Juho Reijula (Avosairaanhoidon mielenterveys- ja paihdetyd)
Harjun terveys: Leni Kivela (Mielenterveys- ja paihdepalvelut)
A-klinikka Oy: Aija Tuliniemi (Vieroitushoitoyksikko)
. .. . Avominne-klinikat: Marko Jantunen
Asiantun tljaryhmat Kolmas sektori: Heli Vaija (Yhdistysfoorumi, Ehkaiseva paihdetyd EHYT ry), Jenni Parkkonen
(MiePa-jarjestdjen verkosto, Kriisikeskus), Paivi Kirjavainen (FinFami ry)
Hankkeet: Robert Koski (Tukialus- hanke: Diakonissalaitoksen saatio), Emma Rautava (Yhdessa
. . e mielessa —hanke, Sosiaalialan osaamiskeskus Verso)
Mielenterveys ja paihteet SRK-yhtymé: Merja Seppala-Makinen
Pj. Virpi Penna Muut: kokemusasiantuntija, seutukoordinaatioryhmén edustaja kunnista
Paijat-Hameen sosiaalipsykiatrinen saatio, Paijat-Hameen hyvinvointialue, hyte-yksikk6: Susanna Leimio, Anne Haavisto
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Mente-palvelut Paijat-Hameen sosiaalipsykiatrinen saatio sr, Mente-palvelut: Virpi Penna ja Maria Korhonen

Paijat-Sote: Opiskeluterveydenhuolto: Mira Andersson (opiskeluterveydenhuolto), Sari Kivikoski ja
Juho Reijula (Alueelliset Miepa-palvelut), Leena Taavila (Psykososiaalinen kuntoutus) ja Marjo
Myllymaki (Vammaispalvelut)
. . . e Harjun terveys (Mielenterveys- ja paihdepalvelut): Leni Kivela, Maria Alkhuder
Pelihaitto jen e hkai sy Avominne-klinikat: Janne Tommola
. . Myllyhoitoklinikka: Elina Lonka

Pj. Susanna Leimio Talous- ja velkaneuvonta: Sirpa Paananen
P-H hyvinvointialue SRK-yhtyma: Matti Ahokas
Kolmas sektori: Minna Ekholm (Myllyhoitoyhdistys), Jouni Saarelainen (Sosped-saétio, Pelirajaton),
Terhi Mustonen (Sosped-saatio, Digipelirajaton) ja Eija Pietila (Ehkaiseva paihdetydén EHYT ry)
Muut: Corinne Bjorkenheim (Peliklinikka), Sanni Nuutinen (Restart), kokemusasiantuntija ja
seutukoordinaatioryhman edustaja kunnista
Paijat-Hameen hyvinvointialue, hyte-yksikko6 : Susanna Leimio, Anne Haavisto
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Lahisuhdevakivaltatyo

Pj. Jukka Suni Piijat-Sote: Marjo Asunen (Sosiaalipivystys), (Akuutti24), (Seri-tukikeskus)
Lahden ensi- ja turvakoti ry Poliisi: Helena Leppénen (Matti Koski)
SRK-yhtyma: (diakoniaty®), Sirpa Koistinen (Perheasiain neuvottelukeskus)
RIKU: Kati Ulmala
MARAK: Jonna Hallberg
Kolmas sektori: lImo Saneri (Miessakit ry), Ari Tuupainen (Sovittelutoiminta, Harjulan setlementti),
Tina Holmberg-Kalenius, Nina Kaituri (Valopilkut, Harjulan setlementti)
Barnahus: Anu Hertman
Muut: kokemusasiantuntija, koordinaatioryhman edustaja kunnista Marja Koivisto
Paijat-Hameen hyvinvointialue, hyte-yksikko : Susanna Leimio, Anne Haavisto

aisevan
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Lahden ensi- ja turvakoti ry: Jukka Suni, Heli Lehtinen




Koonti Paijat-Hameen yhdyspinnoilla toimivista verkostoista

Toimeentulo
* Alueellinen toimeentulotukisasioiden neuvottelukunta

Joukko- ja palveluliikenne
» Paijat-Hameen maakunnan liikennejarjestelmaryhma

Ikdantyminen

» Paijat-Hameen ikdantyneiden parissa toimivien verkosto
» Maakunnallinen muistihoitajien verkosto
» |kadihmisten palveluohjauksen verkosto

Osallisuus

» Paijat-Hameen Yhdistysfoorumi

» Terveys- ja potilasyhdistykset

* Kylien yhdistysten verkosto

* Vammaisjarjestdjen verkosto

» Kokemusasiantuntijaverkosto

» Kokemustoimintaverkosto

» Paijat-Hameen vapaaehtoistoiminnan verkosto
» Digituen verkosto

» Potilasjarjestojen OLKA-toiminta

* Heinolan Sosiaali- ja Terveyskontakti (SoTeKo)
* Hanketyon verkosto

Kotoutuminen ja maahanmuutto

* Maahanmuutto-ohjelman ohjausryhma

» Hameen ELY-keskuksen maahanmuuttoasiain toimikunta

* Maahanmuuttoyhdyshenkildverkosto

» Vieraskielisten tiimi / Lahden seudun kuntakokeilu

* Maahanmuuttajakoulutusryhma

» Kotoutumiskouluttajien foorumi/verkosto/

* Ukraina-ryhma

» Heinolan seka Hollola-Orimattila maahanmuuttotyon
verkosto

* Heinolan maahanmuuttotyén verkosto

* Maahanmuuttajayhteistydn jarjestoverkosto

Varautuminen ja turvallisuus

* PHTurva

» Asiakas- ja potilasturvallisuus -yhdyshenkiléverkosto
» Liikenneturvallisuustyéryhmat

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen

+ Paijat-Hameen hyvinvointikoordinaattoreiden verkosto

» Alueellisen hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman valmistelu- ja
toimeenpanoryhma

Kulttuurihyvinvointi

» Luovat alat -verkosto, Taiku-sydanpisteen perustaminen

* Lasten kulttuuriverkosto, kulttuuripalvelujen seudullinen
yhteistoiminta

Ravitsemus

* Ravitsemusterveyden edistamisen tyéryhma

» Varhaiskasvatuksen ruokakasvatusverkosto

* Maistuva koulu -verkosto

+ |kédantyneiden vajaaravitsemustydryhma

» Syodaan yhdessa -verkosto

* Ruokapalvelupéaallikdiden ja ateriapalvelutuottajien tydryhmat
» SyO6mishairidhoitotydn yhdysjasenverkosto

Ehkaiseva tyo

» Ehkaisevan tyon seutukoordinaatioryhma

* Lahisuhdevakivaltatyon asiantuntijaryhma

» Digi- ja rahapelaamisen - asiantuntijaryhma
+ Paihteet ja mielenterveys -asiantuntijaryhma
» Jarjestdjen miepa-ryhma

*  Huumetydn verkosto

Sivistyspalvelut

« Paijat-Hameen sivistysjohtajien ohjausryhma

» OPS-kehittdmisryhma

*  TVT-kehittdmisryhma

* Arvo-kehittdmisryhma

* Nuorisopalveluiden kehittdmisryhma
Varhaiskasvatuksen kehittdmisryhma

» Talousasiantuntijoiden kehittdmisryhma

* Toisen asteen koulutuksen kehittdmisryhma
Lukiokoulutuksen kehittdmisryhma
Ohjauksen kehittamisryhma
Kirjaston kehittdmisryhma

Oppilashuolto ja lapsiperhepalvelut

* Maakunnallinen LAPE-yhteistyéryhma

» Paijat-Hameen lapsiperheyhdistykset

» Lasten ja nuorten hyvinvoinnin koordinaattoreiden verkosto

» Eroauttajien verkosto

» Parisuhdetoimijoiden verkosto

» Paijat-Hameen kohtaamispaikkaverkosto, Lahden kohtaamispaikkaverkosto
» Vauvaverkko

» Oppilas- ja opiskelijahuollon ja oppimisen tuen kehittdmisryhma, OOOT
» Syomispulmaisten lasten tydryhma

» Perhekeskustoiminnasta vastaavien verkosto

Harrastaminen
» Seudullinen kuntien liikuntatoimesta vastaavien verkosto
» Liikunta- ja vapaa-aikapalvelujen kehittdmisryhma

Liikunta

» Seudullinen liikuntaneuvojien verkosto
» Liikkuva varhaiskasvatus -verkostot

» Liikkuva koulu -verkosto

» Liikkuva opiskelu -verkosto

Asuminen ja elinymparisto

» Ekologinen verkosto

» Kuntien sosiaalisen asumisen yhtididen hallituksen puheenjohtajat & toimitusjohtajat
» Lahden, ARA:n ja muiden yleishyddyllisten vuokranantajien verkosto

« |kadantyneiden asumisen kehittamisen verkosto perusteilla

Tyollisyys ja tydkyky

» Lahden kuntakokeilun ohjausryhma

» Tyollisyystoimijoiden verkosto

» Paijat-Hameen kuntien tyollistamisvastaavat
* TYP-johtoryhma

* Yhteiskunnallisten yritysten verkosto

» Vates-verkosto

» Osatydkykyisten verkosto

» Jatkuvan oppimisen ja elinikdisen ohjauksen koordinaatioryhma
» Koulutustoimijoiden verkosto

« Tyollisyyspoliittiset hankkeet

« Tyoikaisten verkosto
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Paijat-Hameen hyvinvointialueen jarjestoyhteistyon malli
Hyvinvointialue tiivistaa I
yhteistyota ja yhteisia
neuvotteluita seka edistaa
hyvinvoinnin, terveyden ja
turvallisuuden edistamistyota
tekevien jarjestojen
toimintaedellytyksia ja
vaikuttamismahdollisuuksia
hyvinvoinnin ja
terveyden
edistamisessa.
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Kiitos mielenkiinnosta
Ja antoisaa
seminaaripaivaa!

minna.veistila@paijatha.fi

Paijat-Hameen
hyvinvointialue
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