PAALUOTTAMUSMIEHEN TIEDOTE OSA-AIKAISILLE OPETTAJILLE

Ty6tuomioistuin antoi 3.12.2019 ratkaisun osittain virkaansa hoitavien ns. varsinaisella palkalla tehtavista
velvoitteista (veso- ja ys-velvoite). Tuomion mukaan osa-aikaisesti virkaansa hoitava opettaja voidaan
velvoittaa osallistumaan veso-péiviin (OVTES osio B 14 §:n mukaan maardytyvaan tybaikaan) ja
yhteissuunnittelutydaikaan (OVTES osio B liite 1 6§ ja 6a § seka liite 2 2 § ja 2a§) ainoastaan osa-
aikaprosentin (OVTES osio A 42 §) mukaisessa suhteessa.

Opettajan tekemassa vaatimuksessa asiaan liittyen, tulee huomioida:

e Taannehtiva palkkasaatava voi kohdistua vain tyénantajan maaraamaan veso- tai yhteissuunnitteluaikaan. Jos
osallistuminen on ollut omaehtoista, tasta ei palkkasaatavaa kerry.

e  Vaatimukset tulee yksil6ida tuntim&arien osalta. Opettajan osa-aikaprosentista ei voida suoraan laskea
palkkasaatavan perusteena olevaa tuntimaaras, silla opettajan osa-aikaisuus on mahdollisesti jo huomioitu
tyovelvoitteita maarattdessa.

e  Palkkasaatavien vanheneminen maardytyy KVhL 55 §:n mukaan. Vanhenemisaika on kolme vuotta eli lain
mukaan kirjallinen vaatimus on esitettdava "kolmen vuoden kuluessa sen kalenterivuoden paattymisesta, jona
asianomainen palkkaera tai muu etu olisi ollut maksettava tai annettava" (siis 1.1.2017 alkaen).

e Taannehtivat palkkasaatavat koskevat viranhaltijoita, ne eivat koske tuntiopettajia

Toimintaohje veso-pdivien osalta:

e Opettaja tekee yksildidyn vaatimuksen lijasta veso-ajasta 31.10.2020 mennessa. Vaatimuksesta tulee kdyda
ilmi paivat, joihin opettaja on osallistunut (pvm + kellonaika). Hakemus toimitetaan rehtorille.
e  Rehtori kuittaa, ettd tiedot ovat toteutuneen mukaiset

Toimintaohje yhteissuunnitteluajan osalta:

e  Opettaja tekee vaatimuksen 31.10.2020 mennessd, missa han yksiloi ns. liikatydajan. Hakemus toimitetaan
rehtorille.

e  Rehtori kuittaa, ettd tiedot ovat toteutuneen mukaiset

Lisatietoja tarvittaessa heikki.tanskanen(at)tampere.fi
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