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len seurannut mielenkiinnolla
O keskustelua osaamistakuus-

ta ja jannitan, kuinka prosessi
etenee lahitulevaisuudessa. Lahto-
kohtaisesti suunnitelma kuulostaa
oikein hyvalta. Perustaitoihin keskit-
tyminen ja oppimistulosten paran-
taminen ovat juuri niita asioita, joita
peruskoulu talla hetkella tarvitsee.
Osaamistakuun tavoitteena on sel-
keyttaa arviointia ja maaritella vuo-
siluokkien vahimmaistaidot aiempaa
tarkemmin. Selkeat tavoitteet ja laa-
dukkaat tukimateriaalit voivat aidosti
tukea opettajan tyota, kunhan ne ei-
vat samalla lisaa tyomaaraa. Valitet-
tavan usein on nahty, etta uudistuk-
set otetaan kayttoon ilman huolellista
valmistelua ja koulutusta. Talloin vas-
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tuu toteutuksesta jaa helposti yksit-
taisen opettajan harteille.

On hienoa, etta opettajiin luotetaan ja
heidan uskotaan pystyvan mihin ta-
hansa. Valilla kuitenkin tuntuu, etta
opettajan tyo on jatkuvaa tasapainoi-
lua innostuksen ja vasymisen valilla.
Aika tuntuu loppuvan kesken, vaikka
tekeminen ei lopu koskaan. Opettajina
olemme paivittain tarkeiden asioiden
aarella, ja ajoittain vaatimukset ovat
melkoisia. Usein suurimmat vaatimuk-
set tulevat lopulta opettajalta itseltaan.
Taydellisyyteen on turha pyrkia, ja kes-
keneraisyyden sietamistakin on tullut
harjoiteltua kiitettavasti. Olisi hyva pitaa
aina mielessa se, mita toistan oppilaille-
ni: Riittaa, etta yrittaa parhaansa.
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Jokainen opettaja Ioytaa tyon mielek-
kyyden hieman eri asioista. Minulle yksi
tarkeimmista on tyon autonomia. Tyota
saa loppujen lopuksi tehda varsin va-
paasti. Omaa luovuutta ja osaamista
voi hyodyntaa laajasti, ja tarvittaessa
suunnitelmia on mahdollista muut-
taa nopeasti tilanteen niin vaatiessa.
Toivon, etta jokainen muistaisi valilla
pysahtya pohtimaan, mista oma mo-
tivaatio ja jaksaminen loytyvat silloin,
kun haastavat hetket osuvat kohdalle.

Aurinkoisia paivia!
Sammi

Sanni Tuomainen,
TOAY:n hallituksen puheenjohtaja
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PAALUOTTAMUSEDUSTAJAN PALSTA

yksy 2025 oli melkoisen tapah-
S tumarikasta aikaa muun muas-

sa tyosuojeluvaalien ja yhteis-
toimintaneuvotteluiden takia. Uudet
ja uusitut tyosuojeluvaltuutetut ovat
aloittaneet toimintansa ja heidan vas-
tuualueet seka yhteystiedot loytyvat
TOAY:n sivuilta: tampereenopettajat.
net/tyosuojeluvaltuutetut.

Yhteistoimintaneuvottelut ovat toi-
meenpanovaiheessa. Seuraamme
uudelleensijoitettavien ja irtisanottu-

Ansiomerkkitoimikunta muistuttelee

ktiivinen ammattiyhdistystoi-
‘ * minta kaikkine kontakteineen

on jo sinansa palkitsevaa,
mutta pitkaan yhdistyksessa toimi-
neita voidaan palkita myos erilaisilla
pienilla muistamisilla.

Oma yhdistyksemme on perintei-
sesti palkinnut yhteysopettajia jar-
jestomme pronssisella ansiomerkil-
la. Sen saamiseksi pitaa saavuttaa
niin kutsuttu 10 pisteen raja. Tama
tayttyy suoraan kymmenen vuoden
yhteysopettajuudesta tai vaikkapa

jen maaria seka miten tyojarjestelyt
hoidettu ja tullaan hoitamaan.

Opettajan tyossa kasitellaan paivittain
oppilaiden henkilotietoja erilaisissa
tietojarjestelmissa, kuten Wilmassa.
Henkilotietojen kasittelya saatelee
EU:n yleinen tietosuoja-asetus (GDPR),
jonka noudattaminen on seka tyonan-
tajan etta tyontekijan velvollisuus.

Tyonantajalla on lakisaateinen velvol-
lisuus kouluttaa henkilokuntaa kayt-

7 vuoden yhteysopettajuudesta ja
kolmesta hallitusvuodesta. Ylempiin
OAJ:n merkkeihin tarvitaan alueella
ja jarjestossa tapahtunutta toimintaa.
TOAY haluaa kiittaa aktiivisia yh-
teysopettajiaan seka hallituksessa
ja toimikunnissa tyoskennelleita pit-
kaaikaisesta palveluksesta pienella
lahjakortilla (viidestatoista vuodesta
50 euron ja kahdestakymmenesta
vuodesta 100 euron kortti). Jase-
nistbamme voidaan palkita myos
TOAY:n standaarilla eli poytaviirilla.

tamaan jarjestelmia oikein ja turval-
lisesti. Tietosuojakoulutuksia pitaa
jarjestaa saannollisesti. Tampereen
ohjeistusta paivitetaan kevaan aikana.

Lisatietoja henkilotietojen kasittelysta
opettajan tyossa loytyy OAJ:n netti-
sivuilta: oaj.fi/tyoelamaopas/opetta-
jan-vastuut-ja-velvollisuudet/henki-

lotietojen-kasittely-opettajan-tyossa/

Heikki Tanskanen,
Paaluottamusedustaja, JUKO / 0AJ

Kaikille elakoityneille jasenillemme
tarjotaan syksyisin juhla-ateria, joko
elakoitymisvuonnaan tai sita seuraa-
vana vuonna, mikali asianomainen ei
paase osallistumaan ensin mainittu-
na ajankohtana.

On tarkeaa, etta myos kentalla ol-
laan aktiivisia ndissa merkkiasioissa.
Yrityksestamme huolimatta emme
aina saa tietoomme mahdollisia pal-
kittavia. Toimikunta ei ole pahoillaan,
vaikka saisimmekin vinkkia tahan
suuntaan.
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Tyosuojeluvaltuutetun

PALSTA

len Jussi Inna, 50-vuotias yla-
O koulun teknisen tyon opettaja
Linnainmaan koulusta. Aloitin
tyosuojeluvaltuutettuna 1.1.2026.
Aloitan tyosuojeluvaltuutetun tehta-
van kiitoksella: Iso kiitos luottamuk-
sesta teille kaikille aanestaneille. Nyt
yritan toimia luottamuksen arvoisesti
ja edustaa kaikkia perusopetuksen
tyontekijoita terveellisten ja turvallis-
ten tyoolojen saavuttamiseksi.
Minulla on lahes 25 vuotta koke-
musta opetusalalta. Olen toiminut
luokanopettajana ja aineenopetta-
jana Linnainmaan koulussa. Viime
syksyna toimin myos kasityon tuto-
ropettajana. Kuten kaikilla opettajilla,
myos minulla on matkalle osunut pal-
jon erilaisia yllattavia tilanteita. Kaan-
teentekeva hetki opettajanurallani oli
oppilaalle sattunut vakava tapaturma.
Tilanne ja sita seuranneet jalkityot
antoivat sysayksen lahtea perehty-
maan entistd enemman turvallisen
tyoympariston luomiseen ja sellaisen
toteuttamiseen. Haluan olla mukana
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luomassa koulusta paikan, jossa jo-
kainen voi tyoskennella ja oppia tur-
vallisesti. Omaan kokemukseeni poh-
jautuen olen motivoitunut ja innokas
tyosuojeluvaltuutetun tehtavaan.

Olen jo toiminut koulumme tyosuoje-
luyhdyshenkilona, turvallisuustutorina
ja perusopetuksen ensimmaisena va-
ratyosuojeluvaltuutettuna. Olen siis jo
saanut pienen maistiaisen siita, mihin
tuleva tyo suuntautuy, ja lahden avoi-
min mielin kohti uutta. Kouluttaudun
lisaa tyosuojeluun seka erilaisten kau-
pungin omien etta OAJ:n jarjestamien
koulutusten avulla. Tutoropettajana,
turvatutorina ja tyosuojelun yhdys-
henkilona erityisalueenani on ollut
kasityon turvallisuus ja tyon vaarojen
arviointi. Syksyn aikana tehty yhteistyo
monien kasityota opettavien opetta-
jien ja rehtoreiden kanssa on varmasti
myos valmistanut minua tulevaan teh-
tavaan.

Tyosuojeluvaltuutettuna haluan edis-
taa turvallista ja hyvinvoivaa tyoyhtei-
s04, jossa jokaisen aani kuuluu. Ha-
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luan loytaa kaytannon ratkaisuja arjen
turvallisuuden parantamiseksi. Tehta-
vanani on toimia linkkina henkiloston

ja johdon valilla, varmistaen etta tur-
vallisuusasiat etenevat sujuvasti.

Vastuualueet tyosuojeluvaltuutettu-
jen valilla jakautuvat aluksi niin, etta
otan hoitaakseni enemman sisail-
maan liittyvia asioita, mutta minuun
voi olla yhteydessa kaikessa muus-
sakin tyosuojeluun liittyvassa. Opet-
telen ja opiskelen kaikkia tyosuojelun
toiminta-alueeseen liittyvia asioita.
Koska olen tehtavassa uusi, en valtta-
matta heti tieda ja osaa kaikkea, mut-
ta otan selvaa. Jo nyt tassa lyhyessa
ajassa on eteeni tullut paljon uutta,
mutta niinhan sen pitaa olla.

Eteenpain sanoi kissa, kun mummolla
poytaa pyyhki.

Jussi Inna Tydsuojeluvaltuutettu
jussi.inna@tampere.fi
0417306492
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Luottamusedustajavaalit

2026

Kevaalla 2026 jarjestettavissa luottamusedustajavaaleissa valitaan
Tampereen kaupungin palveluksessa oleville JUKOlaisille yleissivistavan puolen
luottamus- ja varaluottamusedustajat toimikaudeksi

uottamusedustaja edustaa ja-
Lsenistééén paikallisissa tyo- ja

virkaehtosopimusta koskevis-
sa neuvotteluissa. Tarkeaa luotta-
musedustajan pestissa on myos
edustettavien jasenten neuvonta eri-
laisissa tyo- ja virkaehtosopimusta
koskevissa kysymyksissa ja ongel-
missa. Lisaksi luottamusedustaja
saattaa toimia henkiloston edustaja
erilaisissa johto- ja yhteistoimintaryh-
missa.

Virka- ja tyoehtosopimuksen mu-
kaan luottamusedustajan tulee olla
Tampereen kaupungin viranhaltija /
tyontekija seka perehtynyt edusta-
miaan viranhaltijoita / tyontekijoita
koskeviin saannoksiin, maarayksiin ja
sopimuksiin seka kunnan ja laitoksen
olosuhteisiin.

Paaluottamusedustajalta edellyte-
taan lisaksi laajaa kunnan olosuhtei-
den tuntemista.

1.8.2026 - 31.7.2029.

Virkaehto- ja tydehtosopimuksen mu-
kaan luottamusedustajan tehtavana on:

1) edustaa ko. yhdistysta virka- ja tyo-
ehtosopimusten seka muiden yhtei-
sesti hyvaksyttyjen palvelussuhdetta
koskevien maaraysten ja sopimusten
soveltamista ja noudattamista koske-
vissa asioissa

2) valittaa luottamusedustajatoimin-
taan liittyvia tietoja ja ilmoituksia osa-
puolten kesken

3) osallistua tarvittaessa tydsuojelu-
vaalien jarjestamiseen seka henkilo-
edustuksen nimeamiseen edustuk-
selliseen yhteistoimintaelimeen

4) valvoa, ettd tyontekijat/viranhaltijat
noudattavat sopimuksia ja palvelus-
suhdetta koskevia maarayksia ja tyo-
rauhaa.

Lisaksi JUKO edellyttaa, etta viranhal-
tija/tyontekija tulee olla asianomaisen
kunnan palveluksessa vahintaan kol-
me kuukautta, ennen kuin hanet voi-
daan valita luottamus- tai varaluotta-
musedustajaksi.

Aiemmissa TOAY:n tiedotuslehdissa
on kerrottu, kuinka innostavaa ja mer-
kityksellista luottamusedustajana toi-
miminen saattaa olla. Jos ehdokkuus
kiinnostaa, kannattaa siis lukaista
luottamusedustajan arjesta TOAY:n
tiedotuslehtistd 1/2024 ja 4/2025.
Ja toki pestista voi kysella nykyisilta
luottamusedustajilta. (Seka tiedotus-
lehdet etta luottamusedustajien yhte-
ystiedot I6ytyvat TOAY:n kotisivuilta.)

Kun luottamusedustajien ajankay-
tosta on saatu sovittua tydnantajan
kanssa, yhteysopettajat valittavat
tarkempia ohjeita ehdokkaaksi aset-
tautumisesta.
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OAJ:n valtuustovaalit

& 2026

Valtuustovaalit kdyddaan sahkéisesti 17.-30.3.2026.
Adnestdminen tapahtuu kirjautumalla osoitteeseen aanesta.oqj.fi.
Talla sivulla esittelemme TOAY:n ehdokkaat.

Sanni Tuomainen
Luokanopettaja, TOAY:n puheenjohtaja, 0AJ:n varavaltuutettu

Mité asioita haluat valtuutettuna vieda eteenpdin?
Miksi juuri minut pitdisi valita?

Haluan vaikuttaa valtuustossa opettajien oikeudenmukaiseen palkkauk-
seen, kohtuulliseen tyomaaraan ja mahdollisuuteen keskittya perustehta-
vaansa.

Uudistukset tulee valmistella huolellisesti ja niiden vaikutuksia taytyy seurata,
jotta tydomme vaatimukset eivat lisdanny kohtuuttomasti. Tahdon, etta jokainen
opettaja voi hyvin tydssaan ja voi olla ylpea tekemastaan tyosta.

Lauri Heiskanen

Erityisluokanopettaja, NOPE-kouluttaja,
TOAY:n erityisopetustoimikunta, yhteysopettaja

Mité asioita haluat valtuutettuna vieda eteenpdin?
Miksi juuri minut pitdisi valita?

Nuorten ja uusien opettajien asemaa tulee parantaa. Epdvarmuutta tyon
jatkuvuudesta tulee vahentaa.

Vuoden tydsta tulee maksaa vuoden palkka. Jasenyyden tulee olla kannat-
tavaa seka toiminnan monipuolista ja saavutettavaa.

Tyohyvinvointiin pitad panostaa seka parantamalla opetuksen resursseja
etta rajaamalla opettajan tydmaaraa.



http://aanesta.oaj.fi.

Jouni Kaipainen

Mité asioita haluat valtuutettuna vieda eteenpdin?
Miksi juuri minut pitdisi valita?

+ Koulutyo turvalliseksi ja terveytta edistavaksi

+ Pedagoginen hyvinvointi ja tyohyvinvointi yhdistettava

- OAJ:n tavoittelema tyosuojeluohjelma konkreettiseksi ja vaikuttavaksi
+ Opettajarekisteri saatava aikaiseksi

- Lisaa palkkaa ja opetusvelvollisuudet kohtuullisiksi

+ Opetusryhmat pienemmiksi

Kokemustietoa luokanopetuksesta, aineenopetuksesta, johtamisesta,
jarjestotyosta, puheenjohtamisesta. Ammattitaitoa ja patevyytta vertais-
mentoroinnista, tyonohjauksesta, sovittelusta ja riskienhallinnasta.

Sanna Syrjanen

Luokanopettaja, Musiikinopettaja, Erityisopettaja,
Opettajamentori

Mité asioita haluat valtuutettuna vieda eteenpdain?
- Opettajien jaksaminen, tyomaara kohtuulliseksi ja aikaa pedagogiikalle
- Tuen uudistus kuntoon, resurssit ja arjen rakenteet toimiviksi

- Taito- ja taideaineiden asema

» Koulutuksen ja tyon valinen kuilu pienemmaksi.
+ Kohtuullinen palkka ja tyon arvostus.

Miksi juuri minut pitdisi valita?

Minulla on monipuoclinen ja pitka kokemus ja uskallan ottaa rakentavasti kantaa.

Riina Hilo

Aineenopettaja, luottamusedustaja, 0AJ:n valtuutettu,
tulo- ja palkkatoimikunnan jasen, alueyhdistyksen ysi-jaoksen puheenjohtaja

Mité asioita haluat valtuutettuna vieda eteenpdain?

Tarkeita teemojani mm. tuen uudistus (myos lukiossa), henkiloston tychyvinvointi,
opettajien autonomian sailyminen, opviien pienentaminen, tuntiopettajien aseman
parantaminen, etaopetuksen tarkempi maarittely sopimuksiin, luokanohjaustyon
tyomaaran rajaaminen.

Miksi juuri minut pitéisi valita?
Minulla on opettajana ja luottamusedustajana selkea kasitys eri opettajaryhmien

"kipukohdista". Kokemukseni ja verkostoitumiseni antavat potkua valtuutettuna
toimimiseeni.
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Olen valmis aloittamaan.

+  Luo kuva "Opettaja talvilomatunnelmissa® o °

Laheta meille kuva
opettajan
talvilomatunnelmista.
Toay ei arvosta

teko(aly)elamaa

vaan aitoa arkea.

Laheta kuva Toayn Messengeriin
tai sahkopostitse virkistys@tampereenopettajat.fi.

Kisa julkaistaan myos Toayn some-kanavilla, joiden kautta voi myos

osallistua.

2.3. mennessa osallistuneiden kesken arvotaan
Caffitellan lahjakortti.

Kuvia saatetaan kayttaa myos tiedotuslehdessa.

Mahtavaa ja elamanmakuista talvilomaa!




