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Mielenterveyden ongelmat
ovat korkeakouluopiskelijoil-
la yleisimpid opiskelukykyyn
vaikuttavia terveysongelmia.
Ylioppilaiden terveyden-
hoitosddtion  terveystutki-
muksen mukaan joka kolmas
korkeakouluopiskelija karsii
psyykkisistd vaikeuksista. Ei
siis ole ihme, ettd mielenter-
veydestd puhutaan mediassa
nyt paljon. Kuitenkin, kun
puhutaan mielenterveyson-
gelmien ennaltaehkiisysta,
keskitytddn vain yhteen asi-
aan - yksiloon.

Mediassa mielenterveystyon
ammattilaiset nostavat usein
mielenterveysongelmien en-
naltaehkadisyn keinoiksi sel-
laisia asioita kuin riittdva
uni, liikunta, sddnnollinen
syominen, sosiaalisten suh-
teiden ylldpito, armollisuus
itsed kohtaan ja stressinhal-
linta. Puhutaan siis tavoista,
joilla yksilo voi paremmin
huolehtia omasta mielenter-
veydestddn. Samalla opinnot
pitdisi saattaa loppuun yha
nopeammin ja tyoeldmassa
olla yha tehokkaampi. Yhteis-
kunnan vaatimusten kiristy-
essd tuntuu nurinkuriselta
ennaltaehkaistd opiskelijoi-
den mielenterveysongelmia
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vaatimalla meitd huolehti-
maan itsestaimme vield vahan
paremmin.

Moni korkeakouluopiskelija
tunnistaa syyllisyyden tun-
teen, joka kumpuaa koulu-
toistd, joita ei pitdisi enda
lykdtd, siitd kun ei kdynyt
salilla, vaikka piti, tai siitd
kun lahtikin baariin, vaikka
ei olisi pitdanyt. Syyllisyyden,
joka kumpuaa siitd kun ei ole
tarpeeksi nopea, tehokas ja
hyva.

Ennaltaehkdisykeskusteluis-
sa puhutaan melko harvoin
opiskelijoihin  kohdistuvis-

ta stressitekijoistd, vaikka
YTHS:n terveystutkimuk-
sessa opiskelijoiden vylei-
sin psyykkinen ongelma on
jatkuva vylirasituksen koke-
minen. Lisdksi mielenter-
veysongelmat nayttavit li-
sddntyneen samaan aikaan
opintorahan heikentymisen,
tukikuukausien rajaamisen
ja tutkinnon suoritusaikojen
tiukentamisen kanssa.

Kun ammattilaiset tarjoavat
mielenterveysongelmien en-
naltaehkaisyksi parempaa it-
sestd huolehtimista, rakentuu
sellainen mielikuva, ettd mie-
lenterveyden  jarkkyminen

on itsestddn huolehtimises-
sa epaonnistumista — toisin
sanoen, ihmisen omaa syyta.
Siksi epdilemdttd hyvaad tar-
koittavat neuvot unesta, ruo-
asta ja muista eliméntavoista
tuntuvat mielenterveytensa
kanssa kamppailevasta opis-
kelijasta alentuvilta ja syyl-
listavilta.

Mielenterveystyon  ammat-
tilaisilla on valtavasti valtaa
vaikuttaa kasityksiin mielen-
terveysongelmista, silld juu-
ri ammattilaisille annetaan
mediassa tilaa. Ikavda kylla
mielenterveyskuntoutujat ei-
vit itse saa samanlaista naky-

vyyttd. Virheellisid kasityksid
mielenterveysongelmista ih-
misen omana epdonnistumi-
sena on koitettu purkaa iat
ja ajat. Mikali mielenterveys-
kuntoutujat saisivat omat
ajatuksensa ennaltaehkaisys-
td kuuluviin, tulisi selviksi,
ettd mielenterveysongelmat
eivit ole ihmisen oma vika.

Se, ettd mielenterveyden yh-
teiskunnallisesta ulottuvuu-
desta puhutaan niin vidhén,
ilmentda sitd yksilokeskeista
kuvaa ihmisestd ja maailmas-
ta, joka yhteiskunnassa ny-
kyddn tuntuu olevan vallalla.
Siis sitd samaa kuvaa, jossa
tyottomyys johtuu yksilon
aktiivisuuden puutteesta, ei-
kd tyopaikkojen puutteesta,
maailmanlaajuinen eriarvoi-
suus ihmisten ahneudesta,
eikd kapitalismista, ja jossa
ilmastonmuutos pysdytetdan
kiinnittamalld huomiota hen-
kilokohtaisiin  elaméntapoi-
hin, eikd esimerkiksi muutta-
malla energiainfrastruktuuria.

Yhteiskuntaa ei pidd ajatella
muuttumattomana luonnon-
voimana, johon ihmisen tulee
vain sopeutua. Yhteiskunta
tulee muokata ihmiselle sopi-
vaksi.
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V AALIT,

Eduskuntavaaleissa valtakunnalli-
nen tulos toi vihdoin vasemmistolle
kaivatun vaalivoiton. Varsinais-
Suomessa voimme iloita Li An-
derssonin hékellyttivin suuresta
ddnisaaliista ja siitd, ettd piirimme
edustajat ovat niin monipuolisia
poliittisia osaajia. Kaksien vaalien
kevit koettelee suomalaisten kun-
toa, mutta europarlamenttivaalien
kampanjoita kdynnisteltiin jo heti
aantenlaskun jdlkeen. Téssd lehdes-
sd Turun Vasemmistoliiton puheen-
johtaja Jaakko Lindfors kirjoittaa
EU-alueen ty6lainsddddnnon yhte-
naistamistarpeesta ja vasemmiston
keskeisestd tavoitteesta sddtaa laki,
joka takaisi sen, ettd tyostd saadulla
palkalla voi tulla toimeen.

Markku Rintala

Vappu on tyon ja opiskelijoiden
juhla, mutta timén paivin Suomes-
sa sen paremmin opiskelijoilla kuin
tyolaisillakadn ei juuri ole varaa
juhlia. Edellisen hallituksen leikka-
uspolitiikka tuntuu kaikkien kukka-
rossa, mutta niin kuin vasemmisto
on toistuvasti painottanut, leikka-
ukset ovat kohdistuneet kovimmin
jo valmiiksi heikommassa asemassa
oleviin ihmisiin, kuten pienituloi-
siin perheisiin ja opiskelijoihin.

Kansijutussa Arttu Minkkinen kir-
joittaa opiskelijoiden mielenterve-
ystilanteen kehittymisestd, joka on
ollut jo pidempéin huolestuttava.
Opiskelijoiden lisddntyneen palvelu-
tarpeen ja kiristyneen korkeakoulu-

V APPU, VAALIT

politiikan yhteyttd ei mielestdni voi
ohittaa. Piddn epitodennikoisend,
ettd suuntaa saadaan muutettua
niin kauan, kun yhteiskunnassa
vallitseva eetos korostaa yksilon
vastuuta oman onnensa seppand,
eikd toimivien turvaverkkojen osaa
tunnusteta.

Vaaleissa ddnestettiin hyvinvointiyh-
teiskunnan kehittdmisen ja radi-
kaalin ilmastopolitiikan puolesta.
Télla hetkelld vasemmistolaisuuteen
erottamattomasti kuuluvaa solidaa-
risuutta todella tarvitaan, jotta koko
maailman tulevaisuutta uhkaava
ilmaston lampeneminen saadaan
pysdytettyd ja maapallon hupenevat
resurssit riittdmaén kaikille. Riippu-

matta siitd, mitka puolueet istuvat
tulevan neljavuotiskauden hallituk-
sessa, meiddn vasemmistolaisten
on jaksettava jatkaa kamppailua sen
maailman puolesta, joka on reilu
kaikille, ei vain harvoille.

AMMATTIYHDISTYSAKTIIVI JA TYOVAENPUOLUE

Hyva tyOelamad pitdd sisdllddn tyota,
oppimista, terveyttd, hyvinvointia ja
vapaa-aikaa. Tydeldmédn ohella moni
muukin asia liittyy hyvdan eldmaién,
jandma kaikki yhdessa takaavat ihmi-
selle tasapainoisen eldmin. Ay-liik-
keen toiminnan ydin on tyopaikoilla,
joilla tydehtosopimukset ja muut tyo-
elamédn pelisddannot muuttuvat
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todelliseksi elamiksi ja ihmisen ar-
jeksi.

Ammattiyhdistysliike on aina ollut
jdsentensd edunvalvoja, neuvotte-
lija ja merkittdvd yhteiskuntavai-
kuttaja. Nama perustehtdvit eivit
ole muuttuneet miksikddn vuosi-
kymmenten saatossa, itse asiassa
ay-liikettd tarvitaan enemmain kuin

koskaan.

Yleinen ilmapiiri on tilla
hetkelld hyvin haasteellinen
ammattiyhdistysliikkeitd

kohtaan.
Oikeistoryhmien  polii-
tikot ovat ottaneet eld-
mantehtdvikseen pyrki-
myksen heikentda tyo-
elamdn  pelisddantoja;
yleissitovuutta pidetdaan
pahana ja paikallista so-
pimista halutaan lisata.
Yleissitovuus on kui-

tenkin paras

tapa turvata tyontekijoiden minimi-
toimeentulo. Ammattiyhdistysliik-
keen ldhtokohta on, ettd tyostd saa-
dulla palkalla pitdd tulla toimeen.
Yleissitovuus ei ole mikdan ay-liik-
keen keksima sopimus, vaan se sda-
dettiin jo vuonna 1970. Yleissitova
tybehtosopimus parantaa ennustet-
tavuutta ja ehkiisee epatervetta kil-
pailua.

Ammattiliitoilla ei ole reilua, paikal-
lista sopimista vastaan yhtdan mi-
tdan. Se on tyopaikkojen arkipdivaa,
silla urakoista ja pekkasvapaista so-
vitaan, tyOaikaa siirretddn jne. Em-
me vastusta tyoeldmain joustavuutta
mutta yksipuoliseen saneluun emme
suostu nyt emmeka tulevaisuudessa.

Paikalliselle sopimiselle tulee olla
yhteisesti hyvaksytyt raamit ja pe-
lisdannot. Lisdksi ndma asiat sopii
jarjestdytyneiden tyontekijoiden
valitsema luottamusmies. Yleisesti
kattava luottamusmiesjdrjestelmé on
paras tae sille, ettd tyontekijoiden oi-
keudet tyopaikoilla toteutuvat.

Osalle yrittdjistd tyoehtosopimusten
ja valmiiden pelisddntdjen olemassa-
olo helpottaa tyollistamista, eivatka
he haikaile paikallisen sopimisen pe-
raan.

Uskallan vaittaa, ettd ilman vahvaa
ammattiyhdistysliikettd ja sen jdse-
nistod ei tyostd maksettaisi ylityo-
korvauksia eikd lomarahaa, ei palkkaa
sairausajalta, eikd olisi irtisanomis-
suojaa.Nama kaikki ovat nimenomaan
ay-liikkeen saavutuksia ja ne on saa-
tu aikaan sitkeidlld ja pitkdjanteiselld
tyolld jaseniston hyvinvoinnin eteen.

Yleissitovuus, tyoehtosopimus ja eld-
vidnd eldkkeelle. Siind fiksun tyoela-
mén kolme peruskivea.

Rakennetaan ammattiyhdistysliikkei-
nd fiksumpaa tekemistd, niin paas-
tddn terveend eldkkeelle.

Ammattiyhdistysliikkeet ovat vahvoja
neuvottelijoita ja yhteiskuntavaikut-
tajia, kone ei yski ja rivit ovat kunnos-
sa. Nyt on tyovaenpuolueiden aika ot-
taa koppi, ennen kuin on myohéista.

(Markku Rintala )
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* Vasemmistoliiton Turun alueen rakennusalan yhdistyksen
puheenjohtaja

e Rakennusalan tyottomyyskassan hallituksen jdsen

e Rakennusliitto Turun aluejarjeston puheenjohtaja

e Turun kaupunginvaltuuston varajdsen

e Turun kaupungin rakennus- ja lupalautakunnan jasen
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Jaakko Lindfors

PARANNUKSET TYOHON JA TOIMEENTULOON KOKO EUROOPPAAN

Seuraavalla europarlamenttikau-
della on parannettava tyOeldmda
ja toimeentuloa koko Euroopassa.
Yleissitovat tyoehtosopimukset ovat
peruskallio, joiden tueksi tarvitaan
yleiseurooppalaiset minimitasot tyo-
ehtoihin, toimeentuloon ja yritysvero-
tukseen.

TyOstd on aina saatava tyoehtosopi-
musten mukainen Kkorvaus, jolla tulee
toimeen. Siksi alipalkkaus eli palkko-
jen polkeminen alle tybehtosopimus-
ten on kriminalisoitava koko EU:n
alueella. Alipalkkausta esiintyy muun
muassa Turussa telakka-alueella. Te-
lakka-alueen tyontekijoistd yli puolet
on ulkomaisia, joille osa alihankki-
joista maksaa vain noin kolmen euron
tuntipalkkoja toistd, joista suomalais-

ten tyoehtosopimusten mukaan pitéisi
saada vidhintddn 12 euroa tunnilta.

Alipalkkausta harjoittavia tyonantajia
on teollisuudessa sekd hoiva-, ravinto-
la- ja rakennusalalla. Suomessa on jo-
pa yksittdisia tyopaikkoja, joissa ilme-
nee ihmiskaupan kaltaisia olosuhteita,
kuten omistajien harjoittamaa pakot-
tamista tai uhkailua. Tamaén ei pitdisi
missdan olosuhteissa olla mahdollista.

Alipalkkauksen kieltdmisen ohella
tarvitaan yleiseurooppalaiset mini-
mitasot tyoehtoihin, palkkoihin ja
sosiaaliturvaan. Sitovien minimitaso-
jen myotd tyoehtoja, palkkoja ja toi-
meentuloa ei saisi endd koskaan pol-
kea minimitasojen alle missdan EU:n
jasenvaltiossa. Ndiden minimitasojen

paille rakennettaisiin vahvat, kansal-
liset, yleissitovat tyoehtosopimukset
ja sosiaaliturvajarjestelmat. Nédin pa-
rannettaisiin tydehtoja ja turvattaisiin
kaikkein heikoimmassa asemassa ole-
vien ihmisarvo ja toimeentulo.

Suomalaisen veronmaksajan etu on,
ettd EU:ssa sovitaan myos yleis-
eurooppalaisista minimitasoista
yritysverotukseen, jotta hai-
tallisen verokilpailun on-
gelmia kitketdan. Suo-
malainen hyvinvoin-
tivaltio tarvitsee
verotulonsa.

HIDASTELEEKO KOKOOMUSLAINEN KAUPUNGINJOHTO
TAHALLAAN SISAISTA SELVITYSTA?

7.1.2019 Turun kaupunginhallitus
paatti esityksestdni ddnin 8-5, 1 tyhja,
ettd entisen kiinteistdtoimialan toimi-
alajohtaja Jouko Turton menettelystd
Turun kaupunginteatterin remonttia
koskevassa asiassa kdynnistetddn si-
sdinen selvitys. Selvitys tuodaan kau-
punginhallituksen kasittelyyn, minka
perusteella arvioidaan, onko tarve
aloittaa muita virkamiesoikeudellisia
toimia.

Tata selvitystd ei kuitenkaan ole huh-
tikuun puoleenviliin mennessd naky-
nyt eikd kuulunut. Kaupunginhallituk-
sen kokouksessa 8.4. vaadin selvitystd
tuotavaksi ripedsti paatoksentekoon,
mutta en saanut kokouksessa edes

vastausta siihen, milloin asiaan tartu-
taan.

Asiat ovat usein juuri sitd, miltd ne
ndyttdvat. Talla kertaa asia nayttdd
siltd, ettd kokoomus halusi siirtda
itselleen kiusallisen asian Kkasitte-
lyn kokonaan eduskuntavaalien jal-
keiseen aikaan. Asia nadyttdd kokoo-
muksen vaalituloksen suojelulta, jota
ndyttad toteuttavan kokoomuslainen
kaupunginjohto.

Onko hidastelu paatoksenteossa il-
man mitddn perusteluja sitten yleisen
ja kuntalaisten edun mukaista toi-
mintaa? Mind viitdn, ettd ei todella-
kaan.

(JTaakko Lindfors )

Jaakko Lindfors, 31, on ehdolla europarlamenttiin. Eu—\
roparlamenttivaalit kdyddan sunnuntaina 26.5.2019.
Ennakkoddnestys on kidynnissa kotimaassa 15.-21.5.

:

Lindfors on Turun Vasemmistoliiton puheenjohtaja
ja Turun opettajien ammattiyhdistyksen varapuheen-
johtaja. Tyokseen Lindfors opettaa ruotsinkielises-
sd lukiossa historiaa, yhteiskuntaoppia, filosofiaa ja
elamédnkatsomustietoa. Pddtyonsa ohella Lindfors on
toiminut opettajankouluttajana suomen- ja ruotsin-
i Kkielisessd yliopistossa. Lindfors on myos kirjoittanut
perusopetuksen oppikirjoja. Ennen opettajanuraansa
Lindfors on tyoskennellyt sinfoniaorkesterimuusik-
kona useissa suomalaisissa kaupunginorkestereissa.

Koulutukseltaan Lindfors on filosofian maisteri ja
musiikin maisteri. Talld hetkelld Lindfors kirjoittaa
viitoskirjaa Abo Akademissa siitd, miten tulevaisuu-
den koulua muovataan koulutuspolitiikan vaikuttaji-
en monimutkaisissa verkostoissa.

KANTELU TIETOJEN SALAAMISESTA

Jatin 1.4.2019 kantelun eduskun-
nan oikeusasiamiehelle Turun hy-
vinvointitoimialan toimialajohtaja
Riitta Liuksan toiminnasta Turun
kaupunginhallituksessa 11.3. Kun
pyysin kokouksessa julkisia tietoja
aluehallintovirastossa vireilld ole-
vista valvonta- ja kanteluasioista
Turun vanhuspalveluissa, toimiala-
johtaja kieltdytyi antamasta nditd
tietoja.

Kaupunginhallituksen = kokouksen
jalkeen sain toimialajohtajan salaa-
mat tiedot pyytdmalld aluehallinto-
virastosta. Aluehallintoviraston mu-
kaan tiedot yksikdiden nimistd on
julkisia.

Toimialajohtaja ei ole missddn

vaiheessa vedonnut mihinkdan oi-
keudellisiin perusteisiin olla anta-
matta tietoja kaupunginhallituksen
kokouksessa. Suomen perustuslain
mukaan julkisen vallan kayton tulee
kuitenkin aina perustua lakiin.

Kun huomioidaan toimialajohtajan
asema, kyseessd olevien asioiden yh-
teiskunnallinen painoarvo ja julki-
seen tietoon ja avoimuuteen perus-
tuvan demokraattisen paatoksente-
on turvaaminen, ei toimialajohtaja
mielestdni ole noudattanut asiassa
virkavelvollisuuttaan ja asian kasit-
telyn edellyttamdd huolellisuutta.
Toimialajohtajan toiminta on siksi
mielestédni lainvastaista.
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Eva-Liisa Raekallio - Turun rakennus- ja lupalautakunnan jéisen

TURUN TORIPARKKISOTKU EI
NAYTA SELVIAVAN

Turun rakennuslautakunta myonsi ra-
kennusluvan toriparkille marraskuussa
2017. Sen jdlkeen on sattunut yhtd sun
toista. Rakennustoiden seuraukset al-
koivat valjeta viime vuonna, kun Turun
joukkoliikenne ajautui kaaokseen, ja il-
meni ettd kaupunkilaiset joutuvat kaa-
oksen kulut maksamaan, vaikka alun-
pitden turkulaisille ei pitdnyt koitua
rakennushankkeesta mitdan kuluja.
Toriparkkityomaan vaikutukset to-
rin ympaéristoon ja ldhirakennuksiin
herattivat alkuvuodesta 2019 paljon
huolta, ja syystd. Foija-ravintolan toi-
minnan loppuminen epamaéariisen ve-
sivahingon takia, ja erindiset vajoamat
ja halkeamat torin lahiymparistossa
tekivat viimeistdan selvaksi, ettei kaik-
ki ole sujunut suunnitellulla tavalla. Ja
tatd kirjoittaessani kaivuutyot on kes-
keytetty savimaan liiallisen painumi-
sen takia.

Pyysin lautakunnan kokouksessa 21.2.
selvitysta toriparkkitydmaan vaikutuk-
sista ja kaivannon ympaériston liikkeis-
td. Se saapui lopulta 4.4. iltapaivalla
puoli kahden aikaan, kun lautakun-
nan kokous alkoi klo 16.15. Ei meilla
mitenkddn voinut olla aikaa perehtya
selvitykseen, vaikka saimmekin suulli-
sen katsauksen tilanteesta kokouksen
aluksi. Esitin selvityksen poytddmista
télla perusteella, ei mennyt lapi. Olin
valmistellut myos lisdysehdotuksen
- nythédn selvitykset olivat toriparkin
rakentajaan liittyvdn firman tekemia.
Esitin ettd selvitykset tekisi Turun
kaupungin rakennusvalvonnan asian-
tuntija, koska lautakunta edustaa tur-
kulaisia ja kaupungilla on hankkeessa
merkittavd taloudellinen panos. Ei
tullut kannatusta. Huomionarvoista
on myos se, ettei lisdysesityksessa esit-
tdmddni katselmusta itse tyOmaalle
luvattu. Olemme kdyneet vain kerran
edes ldhelld tyomaata, kun meille pi-
dettiin 10.1. tdnd vuonna powerpoint-

esitys Skanskan toimistolla. Olemme
Turun  rakennusvalvontaviranomai-
sena katselmoineet aitoja, miksemme
sitten toriparkkia.

Pyysimme samassa kokouksessa asi-
asta tiedotetta kaupunkilaisille. Se jul-
kistettiinkin 10.4., mutta kyseessa oli
tiedote, jossa kerrottiin ettd selvitys on
saatu. Silla ei siis vastattu kaupunkilai-
sia huolestuttaviin kysymyksiin raken-
nustoden etenemisestd. Vauriot ovat
katsauksen mukaan syntyneet kaivan-
non syvyyden lisddntyessd. Yhtend
ratkaisuna esitetddn maan kaivamista
ja kuormittavan massan poistamista.
Joku saattaisi kysyd, eikd massa juu-
ri pitdnyt kaikkea paikoillaan. Emme
saaneet vastausta siihen, kuka maksaa
esim. katujen halkeamisen korjaami-
sen.

Toriparkkisotkuun liittyy myo0s se, ettd
Ilta-Sanomat uutisoi viime joulukuus-
sa Turun kauppatorin alle rakennetta-
vasta maailman suurimmasta aurin-
koenergian varastosta. Turkulaisissa
lehdissé ei ole ollut aiheesta juttuja.
Varasto ei myoskaan ollut esilld lupaa
myonnettiessd, ja rakennuslupaa hy-
viaksymadssa ollut lautakunnan varaja-
sen on mukana kyseisessd hankkeessa
jarjestelmdn suunnitelleen konsultti-
yhtionsd kautta. Varaston rakentami-
nen on tulossa lautakunnan Kkasitte-
lyyn rakennustyon aikaisena muutok-
sena. Tiettavasti missddn muualla ei
ole toteutettu yhta suurta aurinkoldm-
poOvarastoa. Niin vilttdmatontd kuin
uusiutuvan energian soveltaminen
rakentamisessa onkin, timén toripark-
kihankkeen osana prosessi vaikuttaa
sekavalta.

Téssd vaiheessa olisi parasta, ettd
turkulaiset saisivat tdydellisen ja puo-
lueettoman selvityksen siitd, missa to-
riparkkihankkeessa mennaan.
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AATTEEN JA AY-LIIKKEEN
VAPPU 1.5.2019

- KUNNIAKAYNTI TOVERIHAUDOILLA KLO 9 -

Kokoontuminen klo 8.45 hautausmaan Vasaramden
portilla.
Puheet Amro El-khatib (vas.) ja Ahti Kauticinen (skp).

- VAPPUKULKUE KLO 11 -

Jarjestaytyy Puutorilla klo 10.30
ja léhtee liikkeelle klo 11.00.

- VAPPUJUHLA VANHALLA SUURTORILLAKLO 12 -

TYONLAULAJAT
MC KAJO

PUOLUETERVEHDYKSET:
JAAKKO LINDFORS (VAS.)
KAIJA KIESSLING (SKP)

NUORISOJARJESTOJEN TERVEHDYKSET:
HENRI RAUHALA (KOMNL)
ANNI PIHLAJA (TURUN VANU)

JUHLAPUHEET:
LI ANDERSSON (VAS.)
JYRI MANTYSALO (SKP)

CHYDENIUKSEN LAULUJA:
ELINA PARTANEN, DICK HOLMSTROM JA KARI MAKIRANTA

tervehdyksid, yhteislaulua
juontaa Petri Rajala
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