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1. Tiedotus

Keskeisena painopisteena toiminnassa on edesauttaa eri hallinnon tasoilla tyoskentelevien ymparistonsuo-
jelualan tyontekijoiden valista tiedonkulkua. Yhdistyksen tiedotustoimintaan kuuluvat jasenistolle tiedot-
taminen ajankohtaisista asioista seka tiedon valittaminen jaseniston esille tuomista asioista valtion viran-
omaisille, kunnallisille keskusjarjestadille, joukkoviestimille ja muille yhteistyotahoille. Tiedotusta varten
yllapidetaan yhdistyksen kotisivuja Internetissa osoitteessa www.ysvry.fi. Yhdistyksen Internet -palvelut
uudistettiin vuonna 2012 ja kotisivujen kehittamista jatketaan vuonna 2013. Jasenkirjeet toimitetaan aino-
astaan sahkoisesti sahkopostilistan kautta. Kotisivujen avulla pyritddn myos hallituksen ja jasenistdn aktiivi-
seen vuorovaikutukseen. Yhteydenpitoa ovat helpottaneet vuoden 2012 lopussa kayttoonotetut yhdistyk-
sen omat sdhkopostiosoitteet.

Yhdistys on edustettuna alan merkittdvan lehden toimitusneuvostossa: Ympadristo ja terveys -lehden toimi-
tusneuvostossa edustajana on Sini-Pilvi Saarnio ja Suomen Ympadrist6- ja Terveysalan Kustannus Oy:n halli-
tuksessa Niina Salminen-Aberg. Lehted hyddynnetian tiedonkulun kehittamiseksi esim. mainostamalla
Lammin paivia ja jaseneksi liittymista. Ymparisto ja Terveys lehden kanssa tehtdvaa yhteistyota kehitetdan
edelleen.

Yhdistys korostaa Suomen paikallisen ymparistonsuojeluhallinnon merkitysta ja asiantuntemusta. Vuonna
1986 aloitettu ymparistonsuojelun paikallishallinto on ainutlaatuinen koko Euroopassa. Tdman paikallisen
ymparistotyon tunnetuksi tekemiseksi ja tydn tunnustamiseksi yhdistys pyrkii ndakymaan julkisuudessakin.

2. Jasenhankinta ja -rekisteri

Uusien jasenien aktivoimista tydhon mukaan jatketaan edelleen vuonna 2013 kaikkien hallituksen jasenten
toimesta. Kaikki ymparistonsuojelutyota tyokseen tekevat ovat tervetulleita jdseneksi. Jasenrekisterina on
yhdistyksen sahkopostilista.

3. Vaikuttaminen

Yhdistys tukee jasentensa tyota ymparistonsuojelun hyvaksi tekemalld ymparistonsuojelualaan liittyvia
aloitteita ja esityksia seka antamalla lausuntoja. YSV seuraa aktiivisesti ymparistonsuojelulainsaadannon
uudistusty6ta ja osallistuu ymparisto-, valtion- ja kunnallishallinnon uudistushankkeiden yhteydessa kay-
tyyn keskusteluun. YSV seuraa ymparistdhallinnon resurssien kehittymista ja nostaa resurssivajetta aktiivi-
sesti kannanotoissaan ja lausunnoissaan esille. Vuonna 2013 jatketaan yhteistyota ja yhteydenpitoa ympa-
ristdministerion kanssa kuntien ymparistonsuojelutyon tukemiseksi ja resurssien parantamiseksi. ELY-
keskusten ja Aluehallintoviraston vastuuta kuntien ymparistéhallinnon ohjaajana ja tukijana pyritaan edel-
leen korostamaan mm. koulutuspaivien ohjelmassa.

Yhdistys jatkaa yhteistyota varsinaisten edunvalvontajarjestojen kanssa mm. seuraamalla teknisten sopi-
muksen soveltamista kunnissa. Vuonna 2005 aloitettua yhteistyota Ymparistdasiantuntijoiden keskusliitto
YKL ry:n kanssa jatketaan ymparistonsuojelutydn vaativuuden esiin nostamiseksi. YSV tuo kannanotoissaan
esiin koulutuksen merkitysta viranhaltijoiden asiantuntemuksen yllapidossa. Lainsdadadannon jatkuva uudis-
tuminen ja sen taytantédnpano kunnissa edellyttdd mahdollisuutta riittavaan ja kohtuuhintaiseen koulu-
tukseen. Koulutusten maksullisuus ei saa olla esteena ammattitaidon yllapidolle. YSV pyrkii myds helpotta-
maan kuntien viranhaltijoiden taakkaa jatkuvasti uudistuvan lainsaddannon osalta vaatimalla valtionhallin-
nolta tahan asti padosin alueellisille keskuksille suunnattujen ohjeiden, oppaiden seka mallilupien ja -
paatosten saamista myds kuntien viranhaltijoille.



YSV ry pyrkii aikaisempien vuosien tapaan tuomaan esille julkisuudessa ja eri sidosryhmien keskuudessa
etenkin kuntien ja my6s aluehallinnon ymparistonsuojelutyon tarkeyden seka tyon suuren maaran ja sen
korkean arvostuksen suhteessa siihen sijoitettaviin resursseihin.

4. Koulutus ja valistus

Perinteiset ja suositut ymparistonsuojelupdivat jarjestetddan Lammin biologisella asemalla 2.10.- 3.10.2013.
Paivilla on tarkoitus kasitelld ajankohtaisia teemoja ja tavata kollegoja ympari Suomen. Ymparistonsuojelu-
paiville voi osallistua kuka tahansa aihepiirista kiinnostunut.

YSV ry:n avustussadannon mukaisesti jasenistd voi anoa yhdistykseltd avustusta opinto- ja kurssimaksujen
kustannuksiin. Vuonna 2013 on tarkoitus tiedottaa jasenistolle avustusten hakumahdollisuudesta. Vuonna
2013 avustuksia on tarkoitus suunnata ammattitaidon kehittamiseen tahtaaviin opinto- ja kurssimaksuihin.

5. Kansainvalinen yhteistyo

YSV ry on ollut jasenena Euroopan ympadristdammattilaisten verkostossa (European Network of Environ-
mental Professionals - ENEP). YSV ry ei kuitenkaan ole pystynyt osallistumaan aktiivisesti yhteison toimin-
taan eika toiminnasta ole ollut yhdistykselle merkittdvaa etua. Jatkossa kansainvalistd toimintaa on tarkoi-
tus kehittaa pitamalld yhteyttd YSVry:ta vastaaviin yhdistyksiin naapurimaissa.

6. Kokoukset, maakuntamatkat, opintoretket

Varsinaisen vuosikokouksen 21.3.2013 lisdksi jarjestetaan tarvittaessa ylimaaraisia kokouksia ja tilaisuuksia.
Hallitus kokoontuu noin 6-8 kertaa vuoden aikana. Hallituksen kokoukset ovat avoinna jasenille ja poytakir-
jat ovat nahtavilla www-sivuilla.

Hallitus jatkaa syksylld 1996 aloitettuja maakuntavierailuja noin kerran vuodessa, paikallisten ympariston-
suojelun ammattilaisten kera. Maakuntamatkalla pyritdan tukemaan paikallisen viranhaltijan ty6ta, esim.
kutsumalla paikallisia luottamusmiehia tai kunnan johtoa mukaan tapaamiseen ja tuomalla esille kunnalli-
sen ymparistonsuojelutydn haastavuutta ja tarkeyttd seka esim. hyvin hoidetun tyén esimerkkeja kohde-
alueella. Vuoden 2013 maakuntamatka pyritdan toteuttamaan kevatretken kanssa samassa yhteydessa,
todenndkoisesti Itd-Uudellemaalle. Maakuntamatkan ajatusta pyritdan edelleen kehittdmaan entista pa-
remmin vierailukohdekuntien ymparistonsuojelutyota tukevaksi.

7. Talous ja hallinto

Toiminta- ja kdyttokulut pyritddn pdaosin kattamaan jasenmaksujen avulla. Jasenmaksu pidetddn ennal-
laan, 15 eurossa. Jasenmaksujen laskutusta ja perintda kehitetdan, jotta maksuprosentti saadaan nostetuksi
mahdollisimman suureksi. Kurssimaksuilla ja jasenmaksuilla katetaan kurssien jarjestamisestd aiheutuvat ja
muut yhdistystoiminnan kulut. Kokouspalkkioita ei makseta, mutta hallituksen kokouksista aiheutuvat mat-
kakustannukset korvataan.



