
YMPÄRISTÖNSUOJELUVIRANHALTIJAT RY 
VUOSIKOKOUS 2006 
 
AIKA:  15.3.2006 KLO 16.00 
 
PAIKKA:  Tuusulan kunnantalo, Hyryläntie 16, Tuusula (kunnanhallituksen huone) 
 
LÄSNÄ: Sini-Pilvi Saarnio 
 Miira Riipinen 
 Mari Pihlaja-Kuhna 
 Jaana Lehtonen 
 Camilla v. Bonsdorff 
 Katariina Serenius 
 Jani Pieksemä 
 Jorma Jantunen 
 Matts Finnlund 
 
 Risto Mansikkamäki 
 Tommi Maasilta 
 Kaisu Anttonen 
 Jukka Kuoppala (poistui ennen vuosikokouksen alkua) 
 Liisa Teräsvuori (poistui ennen vuosikokouksen alkua) 
 Riitta Heinonen (poistui ennen vuosikokouksen alkua) 
 
Tuusulan ympäristöpäällikkö Risto Mansikkamäen toivotti vuosikokoukseen osallistujat 
tervetulleeksi Tuusulaan. Risto kertoi lyhyesti Tuusulasta, kunnan hallinnosta ja kunnan 
erityispiirteistä ympäristön suhteen, mm. pohjavesialueista ja Tuusulanjärven ja 
Keravajokikanjonin Natura-alueista. Risto kertoi myös ”Mansikkamäen raportin” 
jälkitunnelmista. Kehittämiskohteita on edelleen paljon. 
 
Kaisu Anttonen Tampereelta kertoi ”Yhteinen ympäristömme: Tampereen kaupungin 
työntekijöiden ympäristöasenteet” –gradutyöstä. Teema oli vuoden 2003 
ympäristöstrategiassa, joka sitten poiki tämän tutkimuksen. Kaupungin toimintayksiköissä 
on ympäristövastaava, joten asioista puhutaan työpaikalla. Tutkimuksen mukaan 
ympäristöasiat koettiin tärkeiksi, sekä kotona että työyhteisössä. Yleisellä tasolla oltiin 
huolestuneita ilman ja vesistöjen tilasta ja kulttuuriympäristöjen tuhoamisesta. Naiset olivat 
huolestuneempia kuin miehet, ja vanhemmat ja koulutetut olivat huolestuneempia kuin 
nuoremmat. Valtaosa olisi valmis maksamaan ympäristövalinnoista. Jätteiden lajittelua 
pidettiin toimivana. Haastatelluista 42% tiesi että yksiköllä on ympäristöohjelma, mutta 
lähes puolet vastaajista oli sitä mieltä että ohjelma ei ole vaikuttanut toimintaan. 
Ympäristöstrategiakausi päättyi vuoteen 2005: nyt tehdään raporttia ympäristöstrategian 
vaikuttavuudesta (4 vuotta taaksepäin). 
 
Camilla v. Bonsdorff Helsingistä kertoi Helsingin ympäristöasennetutkimuksista. 
Tutkimuksia on tehty jo neljänä vuonna, viimeksi 2005. Ympäristönsuojelun asema 
yhteiskunnallisena tavoitteena on koko ajan pysynyt erittäin korkeana (1989-2005), 70 % 
pitää ympäristönsuojelua erittäin tärkeänä. 
 

1. Kokouksen avaus ja järjestäytyminen 
 



Hallituksen puheenjohtaja Sini-Pilvi Saarnio avasi vuosikokouksen klo 17.15. Risto 
Mansikkamäki valittiin kokouksen puheenjohtajaksi. Sihteeriksi valittiin Mari Pihlaja-
Kuhna ja pöytäkirjantarkastajiksi Tommi Maasilta ja Katariina Serenius. 
 
2. Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kokouskutsu oli postitettu ajoissa. Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
3. Työjärjestys 
 
Hyväksyttiin kokouskutsun mukana lähetetty esityslista työjärjestykseksi. 
 
4. Hallituksen toimintakertomus ja tilinpäätös päättyneeltä tilikaudelta 
 
Hallituksen puheenjohtaja Sini-Pilvi Saarnio esitteli toimintakertomuksen ja tilinpäätöksen 
vuodelta 2005 (liitteenä 1 ja 2). Vuosikokous merkitsi toimintakertomuksen ja 
tilinpäätöksen tiedokseen päättyneeltä tilikaudelta. 
 
5. Tilintarkastajien kertomus 
 
Sini-Pilvi Saarnio esitteli tilintarkastajien Kaarina Heikkosen ja Stefan Skogin 
kertomuksen. Vuosikokous merkitsi kertomuksen tiedoksi. 
 
6. Tilinpäätöksen vahvistaminen 
 
Vahvistettiin tilinpäätös. Tilinpäätös vuodelta 2005 oli 203,11 € voitollinen. 
 
7. Vastuuvapauden myöntäminen hallitukselle 
 
Vuosikokous päätti tilintarkastajien esityksen mukaan myöntää hallitukselle tili- ja 
vastuuvapauden. 
 
8. Vuosivoiton käyttäminen 
 
Sini-Pilvi Saarnio esitti, että voitollinen tilinpäätös siirretään muuhun pääomaan. 
Vuosikokous hyväksyi esityksen. 
 
9. Hallituksen puheenjohtajan, sihteerin ja muiden jäsenten sekä tilintarkastajien 

palkkion määrääminen 
 
Kulukorvauksia maksetaan hallituksen jäsenille, varajäsenille ja tilintarkastajille tositteita 
vastaan. Taloudenhoitajalle ja sihteerille maksetaan kulukorvaus kuten ennenkin. 
Varsinaisia palkkioita ei makseta. 
 
10. Talousarvio ja jäsenmaksun suuruus alkaneelle tilikaudelle 
 
Sini-Pilvi Saarnio esitteli talousarvion vuodelle 2006 (liitteenä 3). Talousarviota esitetään 
alijäämäiseksi, koska yhdistys ei saa tuottaa voittoa. Vuosikokous hyväksyi esitetyn 
talousarvion. 
 



Jäsenmaksu on ollut 15 € ja se esitetään pidettäväksi samana. Jäsenmaksun perintää 
tehostetaan vuodelle 2006. Vuosikokous päätti vahvistaa jäsenmaksuksi 15 € henkilöltä. 
Kannatusjäsenmaksun suuruutta ei määritetty, mutta tavoitteena on määritellä se 
seuraavaan vuosikokoukseen. 
 
11. Alkaneen tilikauden toimintasuunnitelma 
 
Miira Riipinen esitteli toimintasuunnitelman vuodelle 2006 (liitteenä 4). Vuosikokous 
hyväksyi toimintasuunnitelman. 
 
Kaisu Anttonen ilmoitti, että hän voisi jo vetäytyä Ympäristö- ja terveyslehden 
toimitusneuvostosta. Camilla v. Bonsdorff esitti Miira Riipistä Kaisu Anttosen tilalle. 
Vuosikokous valitsi Miira Riipisen Ympäristö- ja terveyslehden toimitusneuvostoon.  
 
12. Hallituksen puheenjohtajan sekä erovuoroisten hallituksen jäsenten sekä 

tilintarkastajien ja varatilintarkastajien valinta 
 
Yhdistyksen hallitukseen kuuluivat vuonna 2005 Sini-Pilvi Saarnio (puheenjohtaja), 
Camilla v. Bonsdorff, Niina Salminen-Åberg, Miira Riipinen, Jaana Lehtonen ja Jorma 
Jantunen. Varajäseniä olivat Matts Finnlund, Heidi Lyytikäinen, Jani Pieksemä, Katariina 
Serenius ja Mari Pihlaja-Kuhna. Sihteerinä vuonna 2005 toimi Vilja Tähtinen. 
 
Erovuorossa ovat Camilla v. Bonsdorff, Niina Salminen-Åberg, Miira Riipinen, Jaana 
Lehtonen, Heidi Lyytikäinen ja Sini-Pilvi Saarnio. 
 
Ehdotettiin ja kannatettiin yhdistyksen puheenjohtajaksi Sini-Pilvi Saarniota. Vuoden 
2006 hallituksen jäseniksi ehdotettiin ja kannatettiin Camilla v. Bonsdorffia, Niina 
Salminen-Åbergia, Jaana Lehtosta, Katariina Sereniusta ja Jorma Jantusta. 
Varajäseniksi ehdotettiin ja kannatettiin Jani Pieksemää, Miira Riipistä, Matts Finnlundia, 
Heidi Lyytikäistä ja Mari Pihlaja-Kuhnaa. Muita ehdotuksia ei tullut, joten mainitut henkilöt 
tulivat valituiksi ja yhdistyksen hallitukseen vuonna 2006 kuuluvat siis: 

 
Sini-Pilvi Saarnio, Helsinki, pj. 
Camilla v. Bonsdorff, Helsinki  
Niina Salminen-Åberg, Forssa  
Katariina Serenius, Mäntsälä 
Jorma Jantunen, Uudenmaan ympäristökeskus  
Jaana Lehtonen, Lohja  
  
Varajäsenet: 
Heidi Lyytikäinen, Pernaja 
Jani Pieksemä, Loppi-Riihimäki 
Matts Finnlund, Uudenmaan ympäristökeskus 
Mari Pihlaja-Kuhna, Askola-Pukkila-Pornainen-Myrskylä 
Miira Riipinen, Helsinki 

   
Mari Pihlaja-Kuhna on toiminut sihteerinä vuoden 2006 alusta lähtien ja jatkaa 
edelleen. 
Kaarina Heikkonen ja Stefan Skog jatkavat tilintarkastajina, varatilitarkastajiksi 
valittiin Elise Sahivirta ja Päivi Aarnio. 



 
13. Lammin päivien ja KYHL-juhlien suunnitteluryhmän nimeäminen 
 
Lammin päiviä ja KYHL-juhlia järjestämään valittiin Camilla v. Bonsdorff, Sini-Pilvi 
Saarnio, Miira Riipinen, Jani Pieksemä ja Mari Pihlaja-Kuhna. Soile Kunnasta Lammilta 
pyydetään myös ryhmään ja tarvittaessa voidaan kutsua muitakin. 
 
KYHL-kirjaryhmä valittiin: Camilla v. Bonsdorff, Miira Riipinen, Sini-Pilvi Saarnio ja Mari 
Pihlaja-Kuhna. Kaisu Anttonen lupautui osallistumaan sähköpostin välityksellä. 
 
14. Muut esille tulevat asiat 
 
Vuoden 2005 sihteeri Vilja Tähtinen on saanut tyttövauvan. Vuosikokous päättää välittää 
viralliset onnittelut Viljalle. Ei muita asioita. 
 
15. Tiedotusasiat 
 
Ei tiedotusasioita. 
 
16. Kokouksen päättäminen 
 
Kokouksen puheenjohtaja Risto Mansikkamäki päätti kokouksen klo 18.23. 
 
 
Pöytäkirjan vakuudeksi, 
 
 
 
Risto Mansikkamäki   Mari Pihlaja-Kuhna 
puheenjohtaja   sihteeri 
 
 
 
Katariina Serenius   Tommi Maasilta 
pöytäkirjantarkastaja   pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Liitteet: Liite 1. Toimintakertomus 2005 

Liite 2. Tilinpäätös 2005 
Liite 3. Talousarvio 2006 
Liite 4. Toimintasuunnitelma 2006 



      Liite 1. 

YMPÄRISTÖNSUOJELUVIRANHALTIJAT RY:N  

TOIMINTAKERTOMUS VUODELTA 2005  
 
1. Yleistä 
 
Yhdistyksen toiminta painottui vuonna 2005 
ympäristönsuojelutyötä tekevien edunvalvontaan. Vuonna 
2005 tuotiin esille mm. alan resurssivajetta, palkkaepäkohtia ja ympäristönsuojelutyön 
vaativuutta. Runsaasti keskustelua käytiin myös kuntarakenneuudistuksesta sekä 
muutosten tuulista ympäristöhallinnossa. 
 
2. Tilaisuudet 
 
Yhdistys järjesti vuoden aikana seuraavat tilaisuudet: 
 

- Opintoretki Ruotsin Hornborgasjönille 7.-9.4.2005 kurkien tanssin aikaan 
- Ympäristönsuojelupäivät Lammilla 4.-5.10.2005. Osallistujia oli 88 sekä 

luennoitsijat. 
- Maakuntavierailu Hämeenlinnaan 25.11.2005. Läsnä oli viisi YSV:n hallituksen 

jäsentä sekä 14 lähiseudun ympäristösuojelun työntekijää. 
 
3. Kokoukset 
 
Yhdistyksen vuosikokous pidettiin 10.3.2005 Lapilan kartanossa Keravalla. Kokoukseen 
osallistui 16 henkeä. Kokouksessa käsiteltiin sääntömääräiset vuosikokousasiat. 
Kokouksen aluksi SOK:n ympäristöpäällikkö Juhani Ilmola alusti aiheesta 
”Päivittäiskaupan vastuu ja mahdollisuudet ympäristönsuojelussa”. Yhdistyksen hallitus 
kokoontui vuoden aikana kahdeksan kertaa. 
 
4. Jäsentiedotteet ja tiedotus 
 
Varsinaisia jäsentiedotteita lähetettiin sähköpostitse kolme. Lisäksi tiedotettiin muista 
asioista kuten retkistä ja tapahtumista. Yhdistyksen internet-sivut uudistettiin vuoden 2005 
aikana.  
 
5. Lausunnot ja aloitteet sekä osallistuminen eri t yöryhmiin 
 
Kesäkuussa annettiin ympäristöministeriölle lausunto professori Ari Ekroosin selvityksestä 
valtion ympäristölupahallinnon kehittämiseksi. Selvitys sisälsi myös kuntia koskevia 
toimenpide-esityksiä.  
 
Elokuussa YSV ry lähetti jäsenilleen kirjeen, jossa annettiin ohjeita palkkaepäkohtien 
korjaamiseksi. Kirjeen liitteenä oli YKL ry:n laatima tarkempi ohje aiheesta. YKL:lta saadun 
palautteen perusteella yhteydenotot palkkaepäkohtiin liittyen lisääntyivät kirjeen myötä. 
 



Lokakuussa YSV ry antoi Tekniset ja muut palvelut -valmisteluryhmälle lausunnon kunta- 
ja palvelurakennehankkeesta. Hankkeesta järjestettiin kuulemistilaisuus Kuntaliitossa 
26.10.2005, jolloin myös YSV oli kuultavana. 
 
Yhdistys nimesi Sini-Pilvi Saarnion edustajaksi YKL ry:n Kapula-työryhmään. Työryhmä 
pohtii ympäristöhallinnon muutoshankkeiden vaikutusta ympäristönsuojelutyöntekijöihin.  
 
Niina Salminen-Åberg edusti YSV ry:tä Ympäristö- ja Terveys-lehden hallituksessa ja 
Kaisu Anttonen Ympäristö- ja Terveys-lehden toimitusneuvostossa sekä Tapio Glumoff 
Rakennusvalvonta-lehden toimitusneuvostossa. 
 
YSV ry:n edustajat olivat edellisvuoden tapaan nimettyinä eurooppalaisten 
ympäristöjärjestöjen liiton EFAEP työryhmissä, joiden toiminta tosin on ollut pysähdyksissä 
uudelleenorganisoinnin takia. EFAEP:n kokouksiin osallistuivat Miira Riipinen (First 
General Assembly, Lontoo 24.6.2005) ja Jorma Jantunen (Second General Assembly, 
Amsterdam 12.12.2005).  
 
6. Toimihenkilöt vuonna 2005 
 
HALLITUS: 
 
Sini-Pilvi Saarnio, Helsinki, pj. 
Camilla v. Bonsdorff, Helsinki  
Niina Salminen-Åberg, Forssa  
Miira Riipinen, Helsinki 
Jorma Jantunen, Uudenmaan ympäristökeskus  
Jaana Lehtonen, Lohja  
Varajäsenet: 
Heidi Lyytikäinen, Pernaja 
Jani Pieksemä, Loppi-Riihimäki 
Matts Finnlund, Uudenmaan ympäristökeskus 
Katariina Serenius, Mäntsälä  
Mari Pihlaja-Kuhna, Askola-Pukkila-Pornainen  
 
Vilja Tähtinen, sihteeri 
Marita Saarela, taloudenhoitaja 
 
Tilintarkastajat: Kaarina Heikkonen, Helsinki 
 Stefan Skog, Vantaa 
 
7. Jäsenistö 
 
31.12.2005 yhdistyksen jäsenmäärä oli jäsenrekisterin mukaan 251, joista jäsenmaksun 
maksaneita oli 83. Uusia jäseniä vuoden aikana saatiin 14 kpl. 
 
8. Talous 
 
Yhdistyksen taloustilanne selviää liitteenä olevasta tuloslaskelmasta ja taseesta. 
 
Toimintavuoden tilinpäätös osoittaa 203,11 euron ylijäämää. 



      Liite 2. 
Ympäristönsuojeluviranhaltijat ry  TULOSLASKELMA  
    Tilikausi 2005 
 
 
 
TUOTOT € 
 
Jäsenmaksut 1242,00 
Lammin päivien osallistumismaksut 10270,00 
Korko- ja osinkotulot 26,82 
Yhteensä 11538,82 
 
 
KULUT € 
 
Lammin päivät 7623,02 
Atk, internet 671,20 
Kulukorvaukset 700,00 
Hallituksen matkakulut 505,30 
Jäsenmaksut 250,00 
Pankkikulut 126,46 
Muut hallintokulut 1175,73 
Avustukset 200,00 
Muut 84,00 
Yhteensä 11335,71 
 
 
 
Tuotto/kulujäämä           203,11 € 
 
 
 
 
Hallituksen jäsenten allekirjoitukset: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



      Liite 3.  
Ympäristönsuojeluviranhaltijat ry 
 
TALOUSARVIO VUODELLE 2006  
 
Talousarvio    Toteutunut 2005 
 
Tulot, €  
 
Lammin Päivät 9 000,00  10 270,00 
 
Jäsenmaksut  1 500,00  1 242,00 
 
Korko- ja osinkotulot 30,00  26,82 
 
Yhteensä  10 530,00  11 538,82 
 
 
 
Menot, € 
 
Lammin Päivät 8000,00  6922,02 
 
Koulutus- ja kurssikulut 700,00  701,00 
 
Kansainvälinen toiminta 1 200,00  1175,73 (matkat) + 250,00 (jäsenmaksu) 
 
ATK ja internet 300,00  671,20 
 
Pankkikulut  150,00  126,46 
 
Muut kulut  300,00  84,00 
 
Matkakulut  600,00  505,30 
 
Kulukorvaukset  700,00  700,00   
 
Avustukset   200,00  200,00 
 
Yhteensä  12 150,00   11 335,71 
   

(talousarvio vuodelle 2006 on 1620,00 € alijäämäinen: edellisten 
tilikausien voittoa käytetään KYHL-juhlavuoden järjestelyihin) 

  
 



TOIMINTASUUNNITELMA VUODELLE 2006  Liite 4.  
 
 
1. Tiedotus 
 
Keskeisenä tavoitteena on edesauttaa eri hallinnon tasoilla työskentelevien ympäristönsuojelualan 
työntekijöiden välistä tiedonkulkua. Yhdistys on edustettuna alan lehden toimitusneuvostossa: 
Ympäristö ja terveys -lehden toimitusneuvostossa Miira Riipinen ja hallintoneuvostossa Niina 
Salminen-Åberg. Lehteä hyödynnetään tiedonkulun kehittämiseksi esim. mainostamalla Lammin 
päiviä ja jäseneksi liittymistä.  
 
Yhdistyksen tiedotustoimintaan kuuluvat tiedon välittäminen jäsenistölle ajankohtaisista asioista 
sekä tiedonvälitys jäsenistön esille tuomista asioista valtion viranomaisille, kunnallisille 
keskusjärjestöille, joukkoviestimille ja muille yhteistyötahoille. Tiedotusta on kehitetty perustamalla 
yhdistykselle kotisivut internetiin. Osoite on www.ymparistonsuojeluviranhaltijat.fi. Kotisivuja 
kehitetään edelleen ja päivitetään uuden tiedon osalta. Jäsenkirjeet toimitetaan ainoastaan 
sähköisesti uuden jäsensähköpostilistan kautta. Kotisivujen kautta pyritään hallituksen ja 
jäsenistön aktiiviseen vuorovaikutukseen: kuka tahansa voi esittää käsiteltäviä asioita hallitukselle. 
 
Yhdistys korostaa Suomen paikallisen ympäristönsuojeluhallinnon asiantuntemusta. Vuonna 1986 
aloitettu ympäristönsuojelun kuluvana vuonna 20 vuotta täyttävä paikallishallinto on ainutlaatuinen 
koko Euroopassa. Tämän paikallisen ympäristötyön tunnetuksi tekemiseksi ja tunnustamiseksi 
yhdistys pyrkii näkymään julkisuudessakin. Yhdistyksen näkyvyyden lisäämiseksi keväällä 
painatetaan uusi YSV-esite. 
 
2. Jäsenhankinta ja -rekisteri 
 
Jäsenhankinta onnistui hyvin vuonna 2005 ja uusien jäsenien aktivoimista jatketaan edelleen 
vuonna 2006 kaikkien hallituksen jäsenten toimesta. Kaikki ympäristönsuojelutyötä tekevät, 
erityisesti julkisen hallinnon puolella, ovat tervetulleita jäseneksi. 
 
Vuonna 2005 jäsenlistaa on päivitetty aktiivisesti ja listan päivittämistä jatketaan vuonna 2006 mm. 
sähköpostiosoitteiden ym. vaihtuvan tiedon osalta. Jäsenistölle muistutellaan säännöllisesti siitä, 
että he ilmoittaisivat uudet yhteystietonsa yhdistyksen sihteerille. 
 
3. Edunvalvonta 
 
Yhdistys ajaa jäsentensä etuja tekemällä alaansa liittyviä aloitteita ja esityksiä sekä antamalla 
lausuntoja. 
 
Edunvalvontatyössä yhdistys pyrkii tiiviiseen yhteistyöhön varsinaisten edunvalvontajärjestöjen 
kanssa mm. seuraamalla teknisten sopimuksen soveltamista kunnissa. Vuonna 2005 aloitettua 
yhteistyötä Ympäristöasiantuntijoiden keskusliitto YKL ry:n kanssa jatketaan ympäristönsuojelutyön 
vaativuuden esiin nostamiseksi. Vuonna 2005 jäsenistölle lähetetyn palkkaepäkohta -tietopaketin 
vaikutuksia seurataan ja pyritään yhteistyössä edunvalvontajärjestöjen kanssa edelleen lisäämään 
luottamusmiesten tietoutta ympäristöviranhaltijoiden työn sisällöstä. 
  
Vuonna 2006 pohditaan työvoimavääristymien vaikutusta esim. palkkatasoon. Alalle koulutetaan 
runsaasti työvoimaa ja suhteessa työpaikkojen määrään tulijoita on paljon. Tämä antaa 
työnantajalle mahdollisuuden säilyttää palkkataso alhaisena ja saada siitä huolimatta koulutettua 
henkilökuntaa. Etenkin pienissä kunnissa henkilöstön nopea vaihtuvuus vaarantaa pitkäjänteisen 
ympäristönsuojelutyön. 
 
YSV osallistuu keskusteluun koulutuksen merkityksestä viranhaltijoiden asiantuntemuksen 
ylläpidossa. Lainsäädännön jatkuva uudistuminen ja sen täytäntöönpano kunnissa edellyttää 



mahdollisuutta riittävään kouluttautumiseen myös pienissä kunnissa. Koulutusten maksullisuus ei 
saa olla esteenä työtaitojen ylläpidolle. YSV pyrkii helpottamaan kuntien viranhaltijoiden taakkaa 
jatkuvasti uudistuvan lainsäädännön täytäntöönpanijoina vaatimalla valtionhallinnolta tähän asti 
pääosin alueelliselle ympäristökeskuksille suunnattujen ohjeiden, oppaiden sekä mallilupien ja -
päätösten saamista myös kuntien viranhaltijoille.  
 
YSV toimii kokemusten ja tiedon välittäjänä Helsingin yliopiston täydennyskoulutuskeskus-
Palmenian koordinoimassa ympäristöalan täydennyskoulutus kokonaisuuksien kehittämistyössä. 
YSV on nimennyt jäsenen Palmenian kokoamaan työryhmään, jonka on tarkoitus rakentaa 
ympäristöalalla työskenteleville asiantuntijoille täydennyskoulutuskokonaisuus.  
 
Vuonna 2006 YSV seuraa, osallistuu aktiivisesti keskusteluun ja pyrkii huolehtimaan 
ympäristöviranhaltijoiden eduista käynnissä olevien ympäristö-, valtion- ja kunnallishallinnon 
uudistushankkeiden myllerryksessä unohtamatta ympäristöministeriön ja Kuntaliiton v. 2003 
toteuttaman ympäristöhallinnon resurssiselvityksen, nk. Mansikkamäen selvityksen 
jatkotoimenpiteiden seurantaa. YSV:llä on edustajansa nk. Kapula-työryhmässä, jossa 
ammattijärjestön (YKL) johdolla käsitellään em. uudistushankkeiden vaikutuksia 
ympäristöasiantuntijoiden työhön. Vuonna 2006 jatketaan yhteistyötä ympäristöministeriön kanssa 
kuntien ympäristönsuojelutyön resurssien parantamiseksi ja tukemiseksi. Alueellisten 
ympäristökeskusten vastuuta kuntien ympäristöhallinnon ohjaajana ja tukijana pyritään 
edesauttamaan esimerkiksi pyytämällä ympäristökeskuksia aloittamaan maankäyttö- ja 
rakennuslain mukaisten kehityskeskustelujen lisäksi, tai niiden yhteyteen, ympäristönsuojelua 
koskevat kehityskeskustelut.   
 
YSV ry pyrkii kaiken kaikkiaan vuonna 2006 tuomaan esille julkisuudessa ja eri sidosryhmien 
keskuudessa etenkin kuntien ympäristönsuojelutyön tärkeyden sekä työn suuren määrän ja sen 
korkean arvostuksen suhteessa siihen sijoitettaviin resursseihin. Työn tärkeyden esilletuontiin 
liittyen YSV pyrkii tarkemmin analysoimaan ympäristönsuojeluviranhaltijoiden työn määrää ja 
siihen käytettävää aikaa ja siten tuomaan esille alan resurssivajetta. Tavoitteena YSV:llä on saada 
ympäristönsuojelun valtionhallinnolta apuvälineitä, kuten valvontasuunnitelmapohjia yms., jotta 
kuntien ympäristönsuojelutyö olisi helpommin mitattavissa. Näin ympäristöviranhaltijat voisivat 
osoittaa resurssivajeen lukuina ja mahdollisesti jopa euroina muidenkin tehtävien kuin 
ympäristölupien osalta.  
   
4. Koulutus ja valistus 
 
Perinteiset ja suositut ympäristönsuojelupäivät järjestetään Lammin biologisella asemalla 
4-5.10.2006. Lammin päivien yhteydessä juhlitaan arvokkaasti YSV:n toiminnan selkärankaa eli 
20-vuotiasta KYHL:iä (laki kuntien ympäristönsuojelun hallinnosta). Päivillä on tarkoitus käsitellä 
kuntien ympäristöhallintoon liittyvä aiheita kuitenkin soveltaen edellisen vuoden päivien palautetta. 
Juhlavuoden kunniaksi luennoitsijoiksi pyritään samaan nk. kokeneita konkareita ja 
vaikutusvaltaisia ympäristöhallinnon henkilöitä. Päivät huipentuvat Lammin ympäristössä 
vietettävään KYHL-juhlaan. Vuosikokouksessa nimetään suunnitteluryhmä valmistelemaan 
Lammin päiviä ja KYHL-juhlia. 
 
5. Julkaisut 
 
YSV juhlistaa KYHL:n 20-vuotista olemassa oloa julistamalla kirjoituskutsun ’Eläköön kuntien 
ympäristönsuojelutyö’ -kirjan jatko-osan laatimiseksi. YSV on vuoden 2006 ensimmäisessä 
jäsenkirjeessä pyytänyt kaikilta kirjan ensimmäiseen osaan kirjoittaneilta ja muulta jäsenistöltään 
kirjoituksia ja kertomuksia työnsä aherruksesta. Tarkoitus on aluksi julkaista kirjan jatko-osa YSV:n 
verkkosivuilla ja mahdollisesti myöhemmin resursseista riippuen koota kirjoitukset kansien väliin.  

6. Kansainvälinen toiminta 
  



YSV ry oli mukana perustamassa Euroopan ympäristöammattilaisten liittoa (European Federation 
of Associations of Environmental Professionals - EFAEP). 
 
Kansainvälisten asioiden vastaavina jatkavat Jorma Jantunen ja Miira Riipinen. Kansainvälisten 
asioiden vastaavat pitävät edelleen vuonna 2006 yhteyttä EFAEP:iin ja tiedottavat sen toiminnasta 
YSV:n jäsenille. YSV pyrkii edellisten vuosien tapaan lähettämään edustajansa ainakin yhteen 
EFAEP:n vuosikokoukseen.  
 
Vuonna 2006 pyritään pitämään yhteyttä YSV:hen vuonna 2005 yhteydessä olleeseen 
ruotsalaiseen kollegajärjestöön: Kommunala miljöchefer (http://kmc.just.nu/ ) ja mahdollisesti 
virittämään jonkinlaista yhteistyötä tai yhteydenpitoa heidän kanssaan.   

7. Kokoukset, maakuntamatkat, opintoretket 
 
Varsinaisen vuosikokouksen (15.3.2006) lisäksi, järjestetään tarvittaessa ylimääräisiä kokouksia ja 
tilaisuuksia. Hallitus kokoontuu noin 6-8 kertaa vuoden aikana. Hallituksen kokoukset ovat avoinna 
jäsenille ja pöytäkirjat ovat nähtävillä www-sivuilla. 
 
Hallitus jatkaa syksyllä 1996 aloitettuja maakuntavierailuja noin kerran vuodessa, paikallisten 
ympäristönsuojelun ammattilaisten kera. Maakuntamatkalla pyritään tukemaan paikallisen 
viranhaltijan työtä, esim. kutsumalla paikallisia luottamusmiehiä tai kunnan johtoa mukaan 
tapaamiseen ja tuomalla esille kunnallisen ympäristönsuojelutyön haastavuutta ja tärkeyttä sekä 
esim. hyvin hoidetun työn esimerkkejä kohdealueella. Vuoden 2006 maakuntamatkan kohteena on 
toivottavasti Luumäen seutu ja kevätretki suuntautuu mahdollisesti Repovedelle Löppösten luoliin. 
 
8. Talous ja hallinto 
 
Toiminta- ja käyttökulut pyritään pääosin kattamaan jäsenmaksujen avulla. Jäsenmaksu pidetään 
ennallaan, 15 euroa. Jäsenmaksujen perintää kehitetään, jotta maksuprosentti saadaan nostetuksi 
mahdollisimman suureksi. Kurssimaksuilla katetaan kurssien järjestämisestä aiheutuvat kulut ja 
retket osanottajat kustantavat itse. KYHL:n juhlavuoden kulujen kattamiseksi YSV:n talousarvio 
vuodelle 2006 on alijäämäinen. Rahoitus katetaan edellisten tilikausien voitoista. 
  
 
 
  


